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Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contrataga@o de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Qeste

SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO - CTA - 1° TRIMESTRE DE
2019 - CONTRATO DE GESTAO R022/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS BUTANTA - COORDENADORIA

REGIONAL OESTE - ORGANIZACAO SOCIAL - ASSOCIACAO PAULISTA PARA DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA - SPDM

LOCAL: SALA DE REUNIOES - CPCSS/SMS.G

DATA:

PAUTA: Avaliagdo dos Indicadores de Produgdo de Qualidade da Execugdo Contratual, composto pelo trimestre
de janeiro a margo de 2019, CTA do 12 trimestre de 2019.

INFORMES GERAIS:

Conforme as diretrizes da SMS. G, informamos que nos meses de margo a junho de 2019, os descontos de equipe
minima foram aplicados no plano de trabalho/orcamentério do Contrato de Gestdo.

A Comissao Técnica de Acompanhamento — CTA realizou a avaliacio do presente trimestre com base nos termos
do Oficio n® 082/2019-SMS.G/CPCSS que detalha o procedimento :

A avaliagdo da producdo e de qualidade em pauta tomou por base os dados de producio informados no sistema
Websaass e os relatérios com “Atestes” das CRS/STS.

Os dados foram disponibilizados previamente aos membros da CRS/STS.

Para andlise do cumprimento de metas de produgdo o relatério foi elaborado por linha de servico, contendo os
meses do trimestre a serem avaliados com suas respectivas proporgdes de atingimento de meta.

Nas linhas onde ocorreu desconto de equipe minima as metas previstas foram reajustadas, tal ajuste foi norteado
pelo Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo, este no momento em
revisdo e atualizacdo.

Considerando que a produgdo é acompanhada mensalmente pela CRS/STS, as linhas de servi¢o que obtiveram
meta inferior a 85% serdo passivel de justificativas desde que embasadas no Relatério de Producio (P1) enviado
mensalmente pela STS/CRS.

O Relatdrio P1 tras apontamentos das unidades em relacdo as metas ndo alcancadas, identificando, se houver as
ocorréncias que contribuiram para o ndo atingimento da meta estabelecida.
O desconto de equipe minima foi considerado na produgéo prevista ndo incidindo neste caso duplo desconto.

Termos Aditivos do Periodo de Avaliagdo :

Termo Aditivo 010/2018 — SMS.CPCSS, que trata da prorrogacdo da vigéncia do plano de trabalho e plano

or¢camentario para o periodo de 01/01/2019 a 31/03/2019 e apresentacdo da matriz de indicadores de gualidade
do periodo.

Termo Aditivo 011/2019 —~ SMS.CPCSS, que trata da aprovagio do novo plano de trabalho e plano orcamentério

para o periodo de 01/03/2019 a 31/06/2019, e sobre alteracio da cldusula contratual que versa a respeito das
condigdes da transferéncia de recursos.

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a
demonstracdo dos apontamentos da manutencao das equipes minimas de todo o periodo:
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CIDADE DE
SAO PAULO

Relatorlo Pl para

SAUDE

Justlflcatwa

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satide
Coordenadoria Regional Oeste

Ubs Sdo Remo ACS
Ubs 530 Remo Psiquiatra
Ubs S3o Remo Clinico
Ubs Sdo Remo Generalista

Ubs S3o Remo

Cir Dentista ESBII

UBS Malta Cardoso

Ubs 530 Remo Pediatria
Ubs Real Parque ACS
Ubs Real Parque Clinico
Ubs Real Parque Enfermeiro
Ubs Real Parque Generalista

Cir Dentista AB

de1CM e admiss3o de
?M 2 dia do Més

UBS Malta Cardoso

Enfermeiro ESF

UBS Jd Jaqueline

UBS Malta Cardoso Clinico
UBS Malta Cardoso GO
UBS Malta Cardoso ACS

UBS Id Jaqueline

Clinico

UBS Jd Jaqueline

Medico ESF

UBS Jd Jaqueline

T I A TR

Fonte: Re!atdrms Ass;stenrm:s e Aresres da Superwsao Técnico de Satide.
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Enfermeiro ESF
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Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde
SAO PAULO Coordenadoria Regional Qeste
SAUDE

EMAD

PRODUCAO - EMAD

= Ajuste Meta Prevista [ Ajuste Trimestre - Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS ( 2R 3
JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTALTRIMESTRE
EMAD Total| Total Total | Total [ 4 1g| ORI | Total | e
REAL|PREV| 9% REAL|PREV| % REAL|PREV| % Total %| REAL | PREV REAL | PREV of
REAL| PREV
N2 PACIENTES ATIVOS EM
ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 30 70 42,86%| 40 70 57,14%)| 43 70 61,43%| 113 210 53,81%| 113 210 | 53,81% 113 210 | 53,81%
TOTAL 30 [ 70 [a2,86%[ 40 [ 70 [57,2a%[ 43 | 70 [61,43%] 113 [ 210 [53,81% 113 | 210 53,81%| 113 | 210 [53,81%
Fonte: Relatdrios Producdo WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - EMAD
Total
EMAD jan fev mar Soma
FONOAUDIOLOGO / 20H 0 1 1 2

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisio Técnica de Saude.

COMENTARIOS:

CRS/STS:A EMAD realizou a captacgdo de toda fila de espera existente no territério da STS Butanta adotando como
estratégia a visita aos hospitais e pronto socorro da regido, apesar disso sem alcance de meta. No territério
também atua o PAD (Programa de Atendimento Domiciliar) do Hospital Universitario, que realiza atendimento
semelhante a EMAD. A CRS informou que, em 20/03/19, foi promovido um Férum de EMAD da Coordenadoria,
com o objetivo de melhorar a articulagdo entre os servicos. Apds esse Encontro, reunides ocorreram entre os
hospitais e servicos EMAD fortalecendo essa Linha de Cuidado.

A linha de servigo alcangou 53,81% e as atividades vem sendo acompanhadas pela Supervisio e Area Técnica da
CRS Oeste. Ha indicagdo de desconto de produc3o.

PAlI- PROGRAMA DO ACOMPANHANTE DO IDOSO

PRODUCGAO - PAI

Produgdo Trimestral WEBSAASS Ajuste Meta Prevista Ajuste Trimestre -
JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTAL TRIMESTRE
PAI Total| Total Total | Total Foluid Total | Total otal %
REALIPREV| % |REAL|PREv| % |REAL|PRev| % |['° Total % | REAL | PREV REAL | PREV
REAL|PREV
N¢ DE IDOSO EM
ACOMPANHAMENTO | 223 220 101,36%| 216 220 98,18%| 219 220 99,55%| 658 660 99,70%| 658 | 660 |99,70%| 658 | 660 |09,70%
TOTAL 223 [ 220 [101,36%| 216 [ 220 [08,18%[ 219 | 220 [09,55% [ 658 | 660 [99,70% | 658 | 660 [99,70%| 658 | 660 99,70%
Fonte: Relatérios Produgdo WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — PAI N
>
PAI jan fev mar | Total Soma
ACOMPANHANTE DE IDOSO / 40H 0 0 1 1
ENFERMEIRO / 40H 0 1 0 1
MEDICO GERIATRA / 20H 1 0 0 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide

COMENTARIOS:;

Houve déficit equipe apontado no periodo.N&o ha indicagio de desconto de producdo.

CTA - CG R022/2016 - CCORDENADORIA QESTE - 0S SPDM (12 TRIM/2019)




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde
Coordenadoria Regional Oeste

NASF — NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA — NASF

Total
NASF jan fev mar Soma
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 0 0 1
FONOAUDIOLOGO / 30H i 0 0
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 3 2 0

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnico de Saude.

COMENTARIOS: Houve déficit equipe apontado no periodo.

SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

PRODUGAQ - SRT

Producdo Trimestral WEBSAASS
SRT JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTAL TRIMESTRE
N2 N° DE o Ne N° DE % Ne N*DE o N2 N* DE %
MORADORES| LEITQS RT MORADOQRES | LEITOS RT MORADORES| LEITOS RT MORADORES| LEITOS RT
SRT Il - SERVICO
RESIDENCIAL 16 16 100,00% 16 16 100,00% 16 16 100,00% 48 43 100,00%
TERAPEUTICO NI
TOTAL 16 16 100,000 16 16 100,002 16 16 100,005 48 48 100,00%
Fonte: Relatorios Producdo WEBSAASS
COMENTARIOS: N&o ha indicagdo de desconto de produgio.
URSI-UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
PRODUCAO- URSI
Producdo Trimestral WEBSAASS
URSH JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTAL TRIMESTRE
o Total Total | Total
REAL PREV % REAL PREV | % REAL | PREV | % nea | ppewell o
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 0 40  0,00% 0 40  0,00% 0 40 0,00%| 0 40  0,00%
Ne CONSULTA GERIATRA 0 39 0,00% 0 33 0,00% 0 33 0,00%| o0 39 0,00%
TOTAL 0 [ 7 fooos[ o [ 79 Toows[ o [ 7 [ooos[ o [ 79 [oo0%
Fonte: Relatdrios ProdugGo WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — URSI (\
O&\ ~
Total
URSI jan fev mar Soma
MEDICO GERIATRA/ 20H 3 3 1 7
FARMACEUTICO / 40H 1 1 1 3
ENFERMEIRO / 40H 0 1 0 1
FISIOTERAPEUTA /30H 1 1 0 2

Fonte: Relatdrios Produgcdo WEBSAASS

COMENTARIOS;

CRS/STS: Houve déficit equipe apontado no periodo.
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saiude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacgio de Servigos de Saude

Coordenadoria Regional Qeste

A URSI Butantd passa a integrar o Contrato de Gestdo em novembro de 2018, com previsdo de contratacio de
RH em dezembro do mesmo ano. No més de dezembro, estava previsto locacdo de imdvel, que n3o se
concretizou, segundo informagdes do parceiro devido a desisténcia por parte do locador no més de janeiro de
2019. A locagdo de novo imovel ocorreu em maio/2019, entretanto até o momento nio houve adequacdes fisicas

no local.

O RH foi contratado, conforme previsto em plano de trabalho, nio na sua totalidade, desde dezembro de 2018, e
0 mesmo estd desenvolvendo atividades em outras unidades e participando de treinamentos como capacitagdo
em AMPI — AB e matriciamento, realizados pelos profissionais STS e CRSO.
O quarto més ap6s implantagdo seria em margo de 2019, segundo o Plano de Trabalho da época. Entretanto
ainda ndo ha previsdo de inicio no novo imével, segundo informacgdo da parceira a licitagdo para adequagsdes
fisicas deste novo espago estd em processo e, a Supervisdo e Coordenadoria reiteram solicitagdo de envio das
documentagdes pertinentes para envio e aprovagdo por GDRF.

Ha indicacdo de desconto de producdo.

AMA — ATENDIMENTO MEDICO AMBULATORIAL

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - AMA

Linha: AMA
12 2 TRIMESTRE
Tipo: | 3| e : (janeiro, fevereiro, mar¢o)
Jpislace ] Unldade _ 5 : CHor Deﬂdt]anl:ls Deficit fev/19 Deficit mar/19 TRII:E;TRE
| S | | T [T 2A 2C 24 2| Total

AMA Peri Peri AMA  [Clinica Medica 12h 2 0 0 0 0 0 2
AMA Peri Peri AMA |Pediatria 12h 0 0 0 0 0 0 0
AMA Ubs S Jorge AMA |Clinica Medica 12h 0 0 0 0 0 0 0
AMA Ubs S Jorge AMA _ |Pediatria 12h 1 0 0 0 0 1 2
AMA Ubs Paulo VI AMA  |Clinica Medica 12h 0 0 1 0 0 0 1
AMA Ubs Paulo VI AMA |Pediatria 12h 0 0 1 0 0 0 1
AMA Ubs Vila Sonia AMA  |Clinica Medica 12h 1 0 2 0 2 0 5
AMA Ubs Vila Sonia AMA |Pediatria 12h 2 0 0 0 1 0 3

_ Total 6 4 3 13

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

COMENTARIOS: Houve déficit equipe apontado no periodo.

URGENCIA E EMERGENCIA

ATENDIMENTO NO PERIODO — PSM

Produ¢do Trimestral WEBSAASS

JAN FEV MAR TOTAL

P 2019 | 2019 2019 TRIMESTRE

REAL | REAL | REAL Total REAL
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 2669 | 2410 2590 7669
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA | 8608 | 8165 | 10100 26873
Ne ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS | 336 358 377 1071
TOTAL 11613 | 10933 | 13067 35613

Fonte: Relatorios Producio WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA DO PSM
L 77 AN

CTA - CG R0O22/2016 - COORDENADORIA OESTE - OS SPDM (12 TRIM/2019)
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Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satide
SAO PAULO Coordenadoria Regional Qeste
SAUDE

Linha: Pronto Socorro

122 TRIMESTRE |
- __{@neiro, fevereiro, marco)
bt Unidade cmenia MO pefictjan/19 | Deficit fevi1s | pefict maers [ BT
LA 2 2 |ae 2A 2¢ | Touml |
PEM Caetana Virgilis P.5. |QinizalMedisa D 1 Q 0 a 0 2 1
PEM Cagtans V E) B.S CinizaMediz N 0 Q 0 3 1] o) 0
PShCastana V 3 2.8 |Pediatria D 0 0 [1] 2 0 g 0
PShiCastany Virgilio P.S. Fediatria N [1] Q 0 0 0 2 ]
FSN Caatans Vigilis #.5. |GrurgaGenl o] 0 0 0 0 0 2 0
PELS Caetans Vireilis 2.5 Cirurzia Geral N 0 Q (] 0 0 ] 0
PSM Castana Vimilis P.5. |Ortapedia ] 0 o] 0 0 0 2 0
PEM Caetans Vigilis P.5. |Ortzzedia N 0 o] 0 ] 0 Q 0
Total 1 0 0 1
Fonte: Relatorios STS e CRS
COMENTARIOS: Houve déficit equipe apontado no periodo.
RHC - REDE HORA CERTA
PRODUCAO - RHC
Produgao Trimestral WEBSAASS Ajuste
HORA CERTA JAN2019 FEV 2019 MAR 2018 TOTALTRIMESTRE Trimm/
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % | REAL [PREV| % |[Total REAL|Total PRB"| Total% | Trava
N2 NODULECTOMIA L 8 150,00% 1 8 8150% 4 8 17500% 3 U 137,50%| 100,00%
N2TOTAL CIRURGIA (EXCETO ANESTESISTA) - HORA CERTA 4 18 %8% 15 18 9% 142 128 11094% 391 384 101,82%| 100,00%
N2 TOTAL PROCEDIMENTO MEDICO - HORA CERTA B 360 10861 42 360 1000% B8 30 B8W% 116l 1080 107,50%|  100,00%
N2 CONSULTA MASTOLOGISTA 8 % M7% B % 81,55% 7T 9% 80,20% 198 18 6875%[ 6875%
Ne BIOPSIA MAMA b 10 60,00% b)) 10 220,00% 18 10 180,00% 4 3 153,33%) 100,00%|
ToTAL KRR

Fonte: Relatdrios Producdo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - RHC

De acordo com os Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide, ndo houve déficit de equipe
minima no periodo. Ndo ha indicagio de desconto de produgso.

COMENTARIOS: (\
CRS/0S: A especialidade de mastologia n3o possui fila de espera na Coordenadoria Oeste.

N&o houve déficit equipe apontado no periodo. Nio ha indicagio de desconto de produgdo. C \\

r A
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Secretaria Municipal da Sadade

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
SAos;!T}J:}:ULO Coordenadoria Regional Oeste
SERVICO DE DIAGNOSTICO — SADT
PRODUCAO - SADT
Produgdo Trimestral WEBSAASS Ajuste Trimestre - Trava 100%
SADT IAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTAL TRIMESTRE Totd | Total

ReAL [ PRev [ % | meaw [ eREV | % | REAL | PREV | % [TotalREALTowlPREV] Totd% | ReAL | pRev | O %
N* NASOFIBROSCOPIA 0 40 0 4 40 1000% 3 40 %o 18 10 ool w8 o soom
N2 AVAUIACOES URODINAMICA COMPLETA 6 4 0% 2 40 S5% 1 40 3000% 9 w0 8w s 1o sy
N2 COLONO/ENDO/RETOSSIGMOIDOSCOPIA mooB0 108 71 250 10840% 28 250 1320% 86 750 10747 70 750 100,00
N2 COLPOSCOPIA B %k R 6 S00m 0 o 0% 6 12 ;ew| e 19 3385y
N2 DE HISTEROSCOPIA A 0 WM 0 0 W00 R 0 100% 63 60 105004 6ol 60| 100.00%
N2 DE PROVA DE PUNGAQ PULMONAR 46 S0 9200 ST S0 1400% 52 S0 w0400% 155 150 10333 150] 5] wo000%
N2 ECOCARDIOGRAFIA COME SEMDOPPLER us N0 WSO 1% 00 B 1B 00 68O 567 600 WS S67 e0q 9450%
Ne ELETROCARDIOGRAFIA 500 M500% 12 100 M200% 103 100 10300% 360 300 120004 3000 300] 100005
NeHOLTER S S0 120 4 S0 S0 & 50 s 139 w0 wem 19 1 wem
NEMAPA ¥ W% N WG N 0 10500 6 60 1000% 60 60| 100,00%
NeTESTE ERGOMETRICO S 40 1250 & 40 S% 40 40 0000 140 10 useml 10 10| 10000
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) B6 10 IB3% 12 10 0167 18 10 1066% 3% 360 10%.2% 30 360] 100.00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL M0 900 10448% 986 N0 10956% 87 00 6w 288 200 1o456%) 200 2n00] 100,00%
TOTAL [ o] o woease] 159 sl aozasx]  wsi ued soasw] sy sef wore]  sus|  semdl s,

Fonte: Relatdrios Producdo WEBSAASS

Comentarios:

A linha apresentou produgdo de 95,53% da meta global. Ndo hd indicagdo de descontos.
Avaliacdo Urodinamica: a CRS Oeste possui fila de espera do referido exame, entretanto apesar dos esforcos da
unidade, da parceira e STS Butantd, quanto a mudanga de fluxo interno para facilitar o acesso as usuarias, o
absenteismo ainda € alto, porém com ocorréncia de perda primaria. Desta forma, a CTA prop0e revisio de meta e
troca por outro exame de igual necessidade na regido, apds avaliagdo financeira no Plano de Trabalho.
OBS: Os exames de colposcopia sdo realizados na UBS Vila Sonia.

CAPS — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

PRODUCAO CAPS
i Produc¢do Trimestral WEBSAASS
CAPS Il ALCOOLE JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTAL TRIMESTRE
DROGAS i 2 Total | Total -
REAL|PREV| % REAL |PREV| % |REAL|PREV| % ) " Total %
Ne PACIENTE COM CADASTRO
4 9 900 10,56%
ATIVO CAPS (RASS) 0 300 0,00% 3 300 14,33%| 52 300 17,33%| 95 A
TOTAL 0 [300 [0,00%] 43 [ 300 [14,33%[ 52 [ 300 [17,33%| 95 [ 900 [10,56% |
Fonte: Relatdrios Produgdo WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA - CAPS
CAPS jan fev mar atal
Soma
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 1 1 1 3
FARMACEUTICO / 40H 1 1 2
PSICOLOGO / 40H 1 1 1 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 2 2 4

CTA - CG R022/2016 - COORDENADQRIA OESTE - OS SPDM (12 TRIM/2019)




@ Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde
SAO PAULO Coordenadoria Regional Oeste

SAUDE

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

Comentarios: A OS, STS e CRS informam que a implanta¢do do servico de CAPS AD Il estava previsto no TA
004/2018, para o periodo de 01/01/2018 a 30/06/2018, com previsdo de inicio de suas atividades em maio de
2018, sendo incluido nos Termos Aditivos subsequentes. Embora o valor para custeio de locacio de imével
estivesse previsto em Plano de Trabalho, ndo havia aprovagdo de recurso para investimento (adequacdes prediais
e aquisigdo de mobilidrio).

O processo de locagdo de imovel foi finalizado em dezembro de 2018 e no TA 009/2018, periodo de 01/10/2018 a
31/12/2018, estava previsto recurso financeiro para investimento, e houve o repasse de 50% desse valor no més
de novembro de 2018.

Entretanto, até a presente data, apds a aquisicdo de mobilidrio, ndo foram concluidas as adequacdes fisicas e a
parceira informa que por problemas de afastamento médico da arquiteta responsavel e de licitagdo, a obra ndo
foi concluida, nao propiciando o funcionamento adequado do servigo.

Vale ainda ressaltar, que nessas condig¢des, o CAPS AD lIl ainda ndo tem habilitacdo junto ao Ministério da Saude,
portanto ainda ndo utiliza a RAAS.

Houve apontamento de déficit equipe minima.

Alinha CAPS AD lll apresentou produgdo de 10,56% no trimestre, Ha indicacdo de desconto.

CTA - CG R022/2016 - COORDENADORIA QESTE - OS SPDM (12 TRIM/2019)



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadocria de Parcerias e Contratagido de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional Qeste

Microrregido / CTA - Indicadores da Parte Variavel / Extrato (1.2.07)

Contrato de

REDE ASSISTENCIAL DA STS BUTANTA

Ano:

i 201
Gestao: 019
SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO .
Contratada: G Trimestre: 1
DA MEDICINA
Objetivo Indicador Evidéncia Janeiro Fevereiro Margo
% |Pontos| % |Pontos| % |Pontos
Exec. Exec. Exec.
SATISFAGAD DD ANALISE DAS RECLAMAGOES RELATORIO COMENTADO APRESENTADO. 100 40
USUARIO RECEBIDAS E PROVIDENCIAS
RELACIONADAS
EDUCAGAD EXECUGAQ DO PLANO DE RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENGAE 1 00 80
CONTINUADA EDUCAGAC PERMANENTE AVALIAGAO COM ™ A CONTENTO" DA CRS OU AHM.
APROVADO PELA CRS
CONTROLE VACINAL PROPORGAD DE CRIANGAS RELATORIO DE VERIFICAGAD DAS FICHAS EMITIDO PELAS 1 00 40
DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE IDADE CRS.
MEMNORES DE 1 ANO INSCRITAS NAS UNIDADES
COM CALENDARIO VACINAL
COMPLETO
PONTUALIDADE MA PONTUALIDADE NA ENTREGA PROTCOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDD,
ENTREGA DE RELATORIOS MENSAIS DE 1 00 20 100 20 1 00 20
PRESTAGAD DE CONTAS
ASSISTENCIAISE
FINANCEIRAS
EFICACIA DO PROPORGAO DE GESTANTES RELATORIO EMITIDO PELCS RESPONSAVEIS PELA REDE 1 00 40
ATENDIMENTO DA QUE REALIZARAM 7 OU MAIS CEGONHA
REDE CEGONHA COMNSULTAS DE PRE-NATAL
ATIVIDADE CONSELHO FUNCIONAMENTO DO RELATORIO DE VERIFICAGAO E "A CONTENTO" EMITIDOD 100 40
GESTOR CONSELHO GESTOR DAS PELA CRS.
UNIDADES
Soma 100 100 100

COMENTARIOS: Foram contemplados em 100% do cumprimento de avaliagio, por auditoria da STS de Butanta.

CTA - CG R022/2016 - COORDENADORIA OESTE - OS SPDM (12 TRIM/2019)
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@ Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde
SAO PAULO Coordenadoria Regional Oeste

SAUDE

EXTRATO DE DESCONTO DE PRODUCAO E QUALIDADE

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA NZo ha indicacdo de descontos.
UBS - UBS TRADICIONAL Ha indicagdo de descontos.
UBS MISTA N3o ha indicagdo de descontos.
PAI- PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS N3o ha indica¢do de descontos.
EMAD - EQUIPES DE ATENCAO DOMICILIAR Hd indicacdo de descontos.
RASP-REDE DE ATENGCAO ATENGAO PSICOSSOCIAL Ha indicacdo de descontos.
HORA CERTA-HOSPITAL DIA Ndo ha indicagdo de descontos.
URSI- UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO | Hé indicacio de descontos.
SADT-SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO NZo ha indicagiio de descontos.
PONTUAGCAO DE QUALIDADE 100%
OS SPDM:

Jodo Ladislau Rosa  [© O
Francisco Filhou José ’ﬁ‘ﬂ/[b/}b

Maria Angela Silva Landroni ‘lj W,

Luis Alberto Souza Silva

Eduardo Pereira da Silva & I8

.\r: ‘\
CPCSS:

\./"
Fabiola Mayumi Shiroma_ru/h

Shirl S ‘_:’ /_'._~‘-'_"*- o :
irley Sampe ‘L':-?\‘J< = /
Rafaela Moreira Pessotte

Marisa Toledo Riguetti /LLOAA/@/—

CRS OESTE:

—

Silvia Regina Ansaldi Silva /C I

Maria Aparecida Lucarelli /£
: ¢ < : p A
Mariza Bretas<~ .~ /=211 <

STS BUTANTA: )
Regiane de Santana Piva

Yuko Ishikawa
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REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA

OSS/SPDM - Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Oficio n® 126 / 2019 / Diretoria Técnica

Sao Paulo, 08 de agosto de 2019.

A
Secretaria Municipal de Salde
Coordenadoria de Parcerias de Contrato de Servigos de Satude - CPCSS

Referéncia.: Justificativa referente ao equipamento odontolégico da UBS Vila Sénia.

Prezados,

Apresentamos em anexo relatério da ocorréncia com compressor do servico de
odontologia da UBS Vila Sénia, no periodo de janeiro a margo do ano de 2019 e as evidéncias
das solicitagées de resolucées para o problema, com a finalidade de justificar a redugéo da
producao dos profissionais cirurgioes dentistas no referido periodo nesta Unidade.

Permanecemos a disposi¢ao para esclarecimentos adicionais que se fagam necessarios
e apresentamos nossos protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Cordialmente.

//

Dr Erancisco Filhou José

Diretor Clinico
REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE BUTANTA
OSS/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento
da Medicina
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REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAQ TECNICA DA SAUDE BUTANTA
OSS5/SPDNM - Assuciagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Sio Paulo, 07 de agosto de 2019
De: Aline Santos - Engenheira Clinica

Ref.: Relatério Técnico referente a Manutenyiiv Corretiva do Compressor Odontologico da unidade UBS Vila
Sonia no periodo de 29/01/2019 a 27/03/2019.

Foi aberto um chamado ao sctor de Engenharia Clinica pelo sistema GLPI no dia 29/01/2019 (ID: 17212)
referente ao problema apresentado no termostato do Compressor de Odontologia. Em 14/02/2019 o problema foi resolvido
¢ o cquipamento foi liberado para uso. Porém, no mesme dia o equipamento apresentou problemas nos motores. Assim,
foi solicitada uma visita técnica a Empresa Air Comp Compressores, para avaliagio do equipamento e verificou-se a

necessidade de reparo e troca de algumas pegas dos cabegotes do equipamento.

Os cabegotes foram retirados pela empresa em 14/02/2018 para Manutengio Externa. O orcamento referente a
esta manutengdo foi encaminhado ao setor de Engenharia Clinica em 15/02/219 via e-mail e o Processo de Compras (SC
n® 813.051, 812.732 e §17.733) foi entregue a Administragiio para as devidas assinataras e libragdes em 20/02/2019. A
Ordem de Compra n"934641 para aprovagdo deste servigo foi encaminhada para empresa em 12/03/2019 ¢ o prazo de
entrega do equipamento apos confirmagdo acordado com o Setor de Compras foi de 10 dias ateis. Com isso. o

eguipamento foi entregue a unidade dia 27/03/3019 e liberado para uso.

Estamos a disposigdo para qualquer esclarecimento,

Atenciosamente,

Engenharia Clinica
Rede Assist. Sup. Téc. Da Sande
Butanti

Engenharia Clinica : 3 . '
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@ Secretaria Municipal da Saiude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude

SAO PAULO Coordenadoria Regional Qeste
SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO- CTA - 2° TRIMESTRE DE
2019 - CONTRATO DE GESTAO R022/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS BUTANTA - COORDENADORIA

REGIONAL OESTE - ORGANIZAGAO SOCIAL - ASSOCIACAO PAULISTA PARA DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA - SPDM

LOCAL: SALA DE REUNIOES - CPCSS/SMS.G

DATA: 24/10/2019

PAUTA: Avaliacdo dos Indicadores de Produgdo de Qualidade da Execucdo Contratual,composto pelo trimestre
de abril a junho de 2019, CTA do 22 trimestre de 2019.

INFORMES GERAIS:

Conforme as diretrizes da SMS. G, informamos que nos meses de marco a junho de 2019, os descontos de equipe
minima foram aplicados no plano de trabalho/orcamentério do Contrato de Gest3o.

Termos Aditivos do Periodo de Avaliagdo

Termo Aditivo 010/2018 — SMS.CPCSS, que trata da prorrogacao da vigéncia do plano de trabalho e plano
orcamentario para o periodo de 01/01/2019 a 31/03/2019 e apresentacdo da matriz de indicadores de qualidade
do periodo.

Termo Aditivo 011/2019 — SMS.CPCSS, que trata da aprovacgdo do novo plano de trabalho e plano orgamentario
para o periodo de 01/03/2019 a 31/06/2019, e sobre alteracdo da cldusula contratual que versa a respeito das
condigdes da transferéncia de recursos.

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a
demonstracdo dos apontamentos da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:

/
CTA - CG R022/2016- COORDENADORIA QESTE - OS SPDM (22 TRIM/2019) /
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

PRODUGAO - ESF

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude
Coordenadoria Regiona! Oeste

Produgdo Trimestral WEBSAASS culo Déficit de Equipe [Equipe | Ajuste MetaPrevista  (Desc.| Trava
- ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE Déficit | Médiade | Totalde e
Total | Total Profissional| Produgdo | Producio Total% | Total%
REAL | PREV % REAL | PREV ’ % REAL | PREV I % reat | prey | O | s [Mensapo| do REAL | PREV

N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 49031 50400 67,28% 49341 50400 97,90% 44196 50400 87,69% 142568 151200  94,29% 8 2000 1600 142568] 1495000 9530%| 9530%

N2 ATENDIMENTO DENTISTA PROTESISTA 17 360 88,05% 330 360 91,67% 274 360 76,11% 921 1080  85,28% 0 921]  1080] 85,28%| 85,28%

Ne ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2363 2448 9653% 2279 2448  9310% 2578 2448 10531% 7220 7344 9831% 0 72200  73aa] 9831% 9831%

N2 CONSULTA MEDICA ESF 16848 17389 96,89% 17212 17389 98,98% 13297 17389  76,47% 47357 52167  90,78% 0| 47357] 52167] 90,78%| 90,78%

N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 7203 6552 10994% 6760 6552 103,17% 5049 6552 77,06% 19012 19656  96,72% 3 156 468] 19012 19188 99,08%| 99,08%

N® PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 12093 8568 141,14% 10018 8568 11692% 9519 8568 111,10% 31630 25704 123,05% o 31630 25704 123,05%| 100,00%

N2 PROTESES ENTREGUES 63 120 52,50% 93 120 77,50% 87 120 72,50% 243 360  67,50% 0 243 360 67,50%| 67,50%
[roTAL | 87918] 85837 10242% 86033 85837] 100,23%| 75000 85837] 8737%] 248951 257511 9668% 110 | 356 | 2068 248051 255443] 9746%[ 9514%
Fonte: Relatdrios ProdugGo WEBSAAS
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA DA ESF

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA abril maio junho Total

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 4 2 2 8

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / 40H 1 1

ENFERMEIRO / 40H 1

ENFERMEIRO ESF / 40H 1 1 3

FARMACEUTICO / 40H :

TECNICO DE SAUDE BUCAL / 40H 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da SupervisGo Técnica de Saude.

COMENTARIOS:

CRS/STS:Observa-se que no més de junho alguns indicadores ficaram abaixo da meta de 85%, devido ao feriado de Corpus Christi e Copa do Mundo
Feminino de Futebol, totalizando 3 dias uteis. O nimero de protese entregue no trimestre se manteve abaixo da meta.A linha ESF apresentou producdo
dentro dos limites previstos para o periodo atingindo a meta em 95,14%. Nao ha indicagao de descontos de produgdo.Houve déficit equipe apontado no

periodo.

AN

'i
I

CTA - CG R022/2016- COORDENADORIA OESTE - OS SPDM (22 TRIM/2019)




CIDADE DE
SAC PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saiade

Coordenadoria Regional Oeste

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

UBS MISTA
PRODUGAO - UBS MISTA
Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Equipe Minima | Ajuste Meta Prevista (Desconto | Ajuste
UBS MISTA JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTAL TRIMESTRE Total | Média/ | Total | Total | Total |l
ReAL | prev | % | meaL | erev | % | ReaL [ pRev | % [Total REALTotal PREV] Total% |Profission| Mésde [Trimestral| REAL | PREV
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 1213 12000 9344% 11037 12000 9198% 8708 12000 7257% 30958 36000  85,9%% 2| 000 4000 30058f  35600] 86.95%| 86,96%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 636 672 9464% 746 672 11101% 739 672 10987% 2121 2016 10521% of  2121] 2016 105,21%] 100,00%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO £5F 37 408 8505% 239 408 S8S8% 220 408 S392% 806 1224 658%% 1 19 192 s06] 1032 78,103 78,10%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL M6 560 9438% 2428 2560 9484% 1939 2560 T574% 6783 7680  88,32% of 6783 7680 8832 8832%
Ne CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1462 1560 9372% 1800 1560 11538% 1279 1560 8L99% 4541 4680 97,03% I use|  ael  asar] 4212 107,819 100,00%
N2 CONSULTA GO 95 1280 7070% 902 1280 7047% 720 1280 5625% 2527 3840 6581% A el s1| s 3l 7593 75.93%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 3939 4672 8431% 3785 4672 8L01% 3093 4672 6620% 10817 14016 77,18% of 10817] 14016] 77,18%] 77,18%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1240 1792 69.20% 1552 1792 8661% 1158 1792 6462% 3950 5376 7347% | ose|  ase|  39s0] s 775w 7715
N2 CONSULTA PSIQUIATRA A5 64 BLM% 293 264 11098% 23 264 B44T% 31 792 92,30% of 7| 7e) sa30% 92,30%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 1995 1428 13971% 917 1428 642% 939 1408 6S76% 3851 4284 89.8%% 1| a7l 67 3851 3612 106,62%) 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 2530 2350 107,57% 2445 2352 10395% 2107 2352 8958% 7082 7036 10037% of 7082 7056 10037%( 100,00
[roTaL | 26808] 28988] 92,79%] 26144 28988] 90,19%] 21125 28988 7287%[ 74167) 86964 85.28% 100 | 1732 | 2500 | 74167) 84d64] B781%] 86,98%
Fonte: Relatorios Producdo WEBSAAS
DEFICIT DE EQUIPE MIiNIMA - UBS MISTA
CONSOLIDADO
UBS MISTA abril maio junho Total
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 0 0 2 2
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / 40H 1 0 0 1
ENFERMEIRO / 40H 1 0 v 3
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 0 1 1 2
MEDICO PEDIATRA/ 20H 1 0 0 1
DENTISTA /40H 0 0 i 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 20H 1 0 0 1
é; Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervis@o Técnica de Satide.
(

\CTA - CG R022/2016- COORDENADORIA OESTE - OS SPDM (22 TRIM/2019)
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Leay
@ Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Oeste
SAUDE
Lmha Umdade Mlsta Déficit Equipe Minima Afastamento >30dias

tnas JD JAQUELINE MISTA |MEDICO PEDIATRA 20 1 - - - . . 1
UBS JD JAQUELINE MISTA |MEDICO GINECOLOGISTA | 20 - 1 1 - - - 2
UBS JD JAQUELINE MISTA |ENFERMEIRO ESF 40 - = 1 = - . 1
UBS REAL PARQUE MISTA [TER. OCUPACIONAL 20 1 - - - - - 1
UBS REAL PARQUE MISTA |ACS 40 - - - 5 - 1 1
UBS SAQ REMO MISTA |ASBESBII 40 1 - - - - - 1
UBS SAO REMO MISTA [ENFERMEIRO ESF 40 - - - 1 : 5 1
UBS SAQ REMO MISTA |ACS 40 - - 1 - - - 1
UBS MALTA CARDOSO| MISTA |ENFERMEIRO ESF 40 - - - - - 1 1
UBS MALTA CARDOSO CD 40

Fonte Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

licenga médica de 1 ACSem
29/05/2019 seguida de
maternidade de a partir de

UBS Malta Cardoso i i i } i {licenga INSS de 1 CD desde
SRR, DML b 27/05/2019

UBS Malta Cardoso cenga maternidade de 1

Fante Relcrtonos Assrstencm:s e Atestes da Superwsao Tecmca de Saude.

el

. PRODUCAO — UBS MISTA com ajuste da producdo na planilha, deve-se ao acréscimo de do nimero de consultas ,resultado da inclusdo do niumero de
2~ Consulta médica g néralista de ESF e médico generalista de 40h da UBS Sdo Remo com fungdes e metas diferentes.

CTA-CG R022/2016 COORDENADORIA OESTE O/S SPDM (22 TRIM/2019)



Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Oeste
SAUDE
Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Equipe Minimg  Ajuste
UBS MISTA abr/19 maif19 jun/19 TOTAL TRIMESTRE Total | Média/ | Total 1%
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % | REAL | PREV | % [rotal REAITotal PREY Total% |Profissio | Més de [Timestra] "
N°VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 11213 12000 93,44% 11037 12000 91,98% 8708 12000 72,57% 30958 36000 85,99% 2 200 400] 86,96%
N ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 636 672 94,64% 746 672 111,01% 739 672 109,97% 2121 2016 105,21% 0 100,00%
N2 ATENDIMENTOQ INDIVIDUAL ODONTO ESF 347 408  85,05% 239 408  58,58% 220 408 5392% 806 1224 65,85% 1 192 192) 78,10%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2416 2560  94,38% 2428 2560  94,84% 1939 2560 75,74% 6783 7680  88,32% 0] 88,32%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1462 1560  93,72% 1800 1560 115,38% 1279 1560  81,99% 4541 4680  97,03% 3 156 468] 100,00%
N2CONSULTA GO 905 1280 70,70% 902 1280 70,47% 720 1280  56,25% 2527 3840  65,81% 2 256 512 75,93%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 4348 4672 84,31% 4285 4672 81,01% 3525 4672 66,20% 12158 14016  77,18% 0] 86,74%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1240 1792 69,20% 1552 1792 86,61% 1158 1792 64,62% 3950 5376 73,47% 1 256 256 77,15%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 215 264 81,44% 293 264 110,98% 223 264 84,47% 731 792 92,30% 0 92,30%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 1995 1428 139,71% 917 1428 64,22% 939 1428  65,76% 3851 4284 89,89% 1 672 672] 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 2530 2352 107,57% 2445 2352 103,95% 2107 2352 89,58% 7082 7056 100,37% 0] 100,00%
[TOTAL [ 2307 28988] 9420 26604 28988) 9191% 21557] 28988] 7437 75508] 8694 86,83%] 100 | 1732 | 2500 | 8857%

Fonte: Supervis@o Técnica de Saude e Websaass.

COMENTARIOS:

Deve ser providenciado a regularizacdo da meta n2 de consulta médica ,no Sistema Websaass.

A Linha de unidade mista apresentou producdo dentro do limite previsto para o periodo atingindo a meta em 86,98%. Ndo ha indicagdo de descontos de

produg¢do. Houve déficit equipe apontado no

periodo.

N

B



~— @ Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da SupervisGo Técnica de Saude.

aay

@ Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude
SAOS‘E?EULO Coordenadoria Regional Oeste
UBS TRAHDICIONAL
PRODUCAO- UBS TRADICIONAL
Produgi rimesrlWEBSAASS Basede CaluloEguipeMinimd.  pjsteMetaProvista Ajste
UBS- UNIDADE BASICA DE SAUDE abr/19 mai/19 jun/19 TOTALTRIMESTRE | Tota | Média/ | Total | Totd | Tota
AL | PRV | % | A | e | % | REAL | PRV | % [Tt REAoto PREY Totd |Profsio] Mésde [Timestal REAL | PREV ™
NeATENDMENTONDVIDUALODOWTOCUNICABASA 37 %6 ST &5 %6 %% 5% 5% S0% BB 178 70% o g 8 mom| o
N CONSLLTA CLNICA GERAL WSO WM KE 60 W% 1M B0 W% WL A 0% 0 T S e Sam
NeCONSULTA GO T S 1 S (N I Y S SV Y S < R I I BN
N CONSULTA PEDIATRA @M W% W BI% S 1M K% 0% WD IR R
NE CONSULTAPSIQUATRA S D S /A A K S . 7 o 6 | s s
NePROCEDIVENTONDNVIDUALODONTOCLNICABASCA ~~ 24%5  0t6 1083 2560 I0I6 6% 1655 0i6 G308 6651 608 1B o et oo 090 om
TOTAL we e wey e we sm o me| nos mws s 30 | | 5 [ uo o s s

Fonte: Relatorios Produgdo WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA - UBS TRADICIONAL- CONSOLIDADO

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE abril maio junho Total

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 1 1

Fonte: Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saude.

INTERCORRENCIA - UBS TRADICIONAL

Ty : - i . 22 TRIMESTRE - INTERCORRENCIAS PERIODO
el ' Unidade | Tipo Categoria | CHor SR A PR ) i e
g "—lisf':._:vi.:j*:"li | Unidade go i 1-z;?f;’::?352;»:'(a'brll,thalogjunho) i
. 0 abr/19 _ maif19 i
UBS Vila Sonia Mista |Médico GO 20h g;;g;;z';’;;”“idad”m I':cen.;a f'na:ernldadeem 01/03/2019 |1

COMENTARIOS: A Linha de unidade tradicional apresentou producdo dentro do limite previsto para o periodo atingindo a meta em 89,88%. Nao ha

indicacdo de descontos de produg¢do. Houve déficit equipe minima apontado

it
[

WA

\ /" \
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@ Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Oeste

SAUDE

EMAD— ATENCAO DOMICILIAR

PRODUCAO-EMAD
Produio rmestrl WEBSASS
ATENCAO DOMICILER - EMAD)EeP a9 mai[l /19 TOTALTRIMESTRE
REAL | PREV [ % | REAL | PREV [ % | REAL | PREV | % [lofdl REAQTotaIPRE\ Total%

NEPACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 0 Nk e 0 W% 68 M %% B 10 %1%
T RN
Fonte: Relatorios Producdo WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - EMAD
EMAD abril maio junho Total
FONOAUDIOLOGO / 20H 1 1 1 3
MEDICO CLINICO / 20H 1 0 0 /i

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satde.

COMENTARIOS:
EMAD apresentou producdo dentro do limite previsto para o periodo atingindo a meta em 86,19%. Nao ha
indica¢do de descontos de produgdo. Houve déficit equipe minima apontado no periodo.

PAI- PROGRAMA DO ACOMPANHANTE DO IDOSO

PRODUCAO - PAI

Produgio Trimestral WEBSAASS Ajuste

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO JAN2019 FEV2019 MAR2019 TOTAL TRIMESTRE Tl
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % | REAL | PREV | % (Total REALITotal PREVI Total%

N2DE1DOSO EM ACOMPANHAMENTO w N 003 W 0 0045% 22 20 009% 665 660 10076%| 100,00%

TOTAL mf 00| 009tk 2 0| 0045% 22 2200 10090% 665|660 100,76%] 100,00%

Fonte: Relatorios ProducGo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA - PAI

De acordo com os Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saude, ndo houve déficit de equnpe '

minima no periodo.

COMENTARIOS: W q
N&o houve déficit equipe apontado no periodo.N3o ha indicagio de desconto de producgao.
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E Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Oeste
SAUDE

NASF — NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

DEFICIT DE EQUIPE MIiNIMA —NASF

NASF abril| maio | junho Total
ASSISTENTE SOCIAL / 30H-Jd Abril 1 0 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 20H-Jd Colombo 0 0 1 1
MEDICO PSIQUIATRA / 20H-S&o Jorge 1 0 0 1

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Superviséo Técnica de Saude.

COMENTARIOS:Houve déficit equipe apontado no periodo.

URSI-UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO

PRODUCAO- URSI

Produdo Trimestral WEBSAASS

URSI UNIDADE DE REFERENCIA ASAUDE DO 10050 abrf19 mai/ s i1 TOTAL TRIMESTRE

REAL | PRV | | R | e | % e | e | % ol Ao e ol
Ne CONSULTA ENFERMEIRO b ORB 5 WLW™ B W B B R M
Ne CONSULTA GERIATRA DT 5% 01 8% W B DM % W5
o o 5T e 8 u um 6 W 4w H 0 6
Fonte: Relatorios Produgdo WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA — URSI

oA

URSI abril maio junho Total
MEDICO GERIATRA / 20H 1 1 0 2
FARMACEUTICO / 40H 1 1 0 2

Fonte: Relatorios Producdo WEBSAASS

Unidade . CHor |
Unidade A i l{q i
URSI URSI Geriatras 20 h
URSI URSI Farmaceutico 40 h -
A T et A T m* ity iy ; ot B I it

Fonte: Relatorios Producdo WEBSAASS

COMENTARIOS:

CRS/STS:

A locagdo do imdvel ocorreu em maio/2019, entretanto ainda ndo ha previsio de inicio no novo imével.
Houve deficit equipe minima apontado no periodo. O RH foi contratado, conforme previsto em plano de trabalho \\
na sua totalidade a partir de Junho 2019. Os profissionais estio desenvolvendo atividades nas unidades do
territorio, sensibilizando e treinando as equipes da atencdo basica/ESF como também realizando atendimentos e
participando do processo de elegibilidade para o servico.

Q\
2

N
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Fica acordado que a linha de servico da URSI devera ser retirada do contrato, os profissionais contratados serdo

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude

Coordenadoria Regional Oeste

realocados para outras unidades e o custeio do aluguel e das concessionarias serao mantidos.

AMA — ATENDIMENTO MEDICO AMBULATORIAL

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - AMA

AMA abril maio junho Total
MEDICO CLINICO / 12H . . 1 1
MEDICO PEDIATRA / 12H 2 3 2 7
Fonte: Relatcrios Assistenciais e Atestes do Supervisdo Técnica de Saiide.
22 TRIMESTRE
Tipo : ; __ (abril, maio,junho)
unidade | unidade| %2 |CHOTl pericitabr/1o | Deficit mai/1o | Defidtjunjia | I
e re S L G R R 2a | 2« Total
AMA Peri Peri AMA |ClinicaMedica |12h | 0 0 e 0 | 0 1
AMA Peri Peri AMA [Pediatria 12h i 8 0 18 0 S 0 1
AMA Ubs S Jorge AMA _[Clinica Medica | 12h | 0 0 | ] 0 0 0
AMA Ubs S Jorge AMA |Pediatria 12h |0 0 A 1 0 1 3
AMA Ubs Paulo VI AMA |Clinica Medica | 12h 0 0 0 0 340 0 0
|AMA Ubs Paulo VI AMA |Pediatria 12h 0 0 0= 0 0 0 0
|AMA Ubs Vila Sonia AMA [Clinica Medica | 12h 0 0 0 0 0 0 0
|AMA Ubs VilaSonia | AMA |Pediatria 12h S 0 12 0 0 0 3
Total itE 0 Rt 1 1 8

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervis@o Técnica de Saude

COMENTARIOS:Houve déficit equipe apontado no periodo.

URGENCIA E EMERGENCIA

ATENDIMENTO NO PERIODO - PSM

Producdo Trimestral WEBSAASS

S JAN FEV MAR TOTAL
2019 2019 2019 TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 2669 2410 2590 7669
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA | 8608 8165 10100 26873
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 336 358 377 1071
TOTAL 11613 | 10933 | 13067 35613
ijte: Relatorios Produgdo W.‘::BSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA DO PSM
PSM abril maio junho Total
MEDICO CLINICO / 12H 1 0 0 1
MEDICO ORTOPEDISTA/ 12H 0 0 1 1

Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS:Houve déficit equipe apontado no periodo.

CTA - CG R022/2016- COORDENADORIA OESTE - 0S SPDM (22 TRIM/2019)




b

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

RHC- REDE HORA CERTA

PRODUCAQ — RHC

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Satde
Coordenadoria Regional Oeste

Produgdo Trimestral WEBSAASS Ajuste
HORA CERTA JAN2019 FEV2019 MAR2019 TOTAL TRIMESTRE ik
ot
AL PREV | % ReAL | eRev | % | meal | v | % oo ReAfoalpRel T %
NENODULECTOMIA g Sk ¥ SIS 6 & TOM S 24 22500 100,00%
N'TOTALCIRURGIA (EXCETOANESTESISTA)-HORACERTA 135 108 10547 M6 108 1M406% 531 18 1038 40 384 107,29%] 100,00%
N2 TOTALPROCEDIMENTO MEDICO - HORA CERTA 30 %0 0917 35 30 6%k 361 360 10028 1139 1080 105.46%) 100,00%
TOTAL w oo o e e s onen] e st o] oo
Fonte: Relatorios ProdugiGo WEBSAASS
PRODUCAO — RHC
Produgdo Trimestral WEBSAASS Ajuste
HORA CERTA ar/19 maif19 jun/19 L
R [ e | % [ R [ M | % | REAL | PRV | % [TomlREALTotd PREY] Totl% |
N 2DE CONSULTA DE MASTOLOGIA 0 % 14%% 101 % 1052% 13 % 1B13% 33 28 11597% | 100,00%
N2 BIOPSIA DE MAMA U0 Mm% 9 100 3900% B 100 800% S 30 18000% | 100004
Ne NODULECTOMIA 9 8 MM M 8 IS0 6 8 TS0 54 M 2500% | 10000%
Ne TOTAL CIRURGIA (BXCETO ANESTESISTA) - HORA CERTA BS 18 10547 M6 18 14066 131 18 10234% 412 384 10729% | 100,00%
Ne TOTAL PROCEDIMENTO MEDICO - HORA CERTA M 0 197 35 30 10694 1 360 10028% 1139 1080 10546% | 10000%
fToTAL o ooz 1030k ess) e[ 17k oM o0 w06sek] 1983 1806 11035%] 10000%

Fonte: Relatorios Produ¢Go WEBSAASS e CRS/STS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - RHC
De acordo com os Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Salide, ndo houve déficit de equipe

minima no periodo.

COMENTARIOS:

Ndo houve déficit equipe apontado no periodo.N&o hd indicagdo de desconto de produgo.

CTA - CG R022/2016- COORDENADORIA OESTE - OS SPDM (22 TRIM/2019)



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SERVICO DE DIAGNOSTICO — SADT

PRODUCAO - SADT

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional Oeste

Produgio Trimestral WEBSAASS Trav
s ABRIL201S MAI0 2019 1UNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
PREV ’ REAL | PREV ' L | pney | % | | T g T
REAL | PREV

N° NASOFIBROSCOPIA 49 40 12250% 8 40 10500% 4 40 15 13 120 11082+ 100,00%
N2 AVALIAGOES URODINAMICA COMPLETA M0 e 5 4 uss o B & oo 5 1w e s
NOBIOPSIA MAMA 0ol W 10wms B 10 w00 s 30 00| 000w
N2 COLONOYENDO/RETOSSIGMOIDOSCOPIA 05 B0 S0 29 M0 e M B0 MM 66 70 9L4m| oL4m
NeCOLPOSCOPIA 0 6 oW 0 6 00% 0 & 00 0 1@ oo oo
N2 CONSULTA MASTOLOGISTA M0 % LS 01 % Ws2E 13 % w3 B e[ 100
N2DE HISTEROSCOPIA U Mo BN W N 60 B3I B
N DE PROVA DEPUNCAD PULMONAR 60 50 12 50 50 100,00% 59 50 11890 169 150 11267%] 100,00%
N2 ECOCARDIOGRAFIA COME SEMDOPPLER I8N0 090 U9 0 89 Bl 20 IS 6B 0 7| 10000
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 00 100 0L0%% 14 100 WO0S 14 100 D0 3D 30 1500 10000
NEHOLTER 550 0% M S 0% B S0 S0% 1 150 8ho0| sso0
NOMAPA U 20 120,00% b 0 12000% 19 67 60 LLLG7| 100,00%)
NETESTE ERGOMETRICO S N7 S NE (' 5110 156 10000
NCULTRASSONOGRAFIACOMDOPPLERIDOPPLERVASCULAR) 142 10 11333 15 100 1817 150 B0 M %01 1000
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 9 o0 1356 WD 90 D35 83 o0 4%k a7 200 10 0| 10000
[ToTAL [ oo ool woosu|  auns] oo s aom] oo s ey am[ 055 o3

Fonte: Relatorios Producéo WEBSAASS

PRODUCAO - SADT- Suprimido HORA CERTA (sem n2 de bidpsia mama e sem n2 de consulta de mastologia)

Produglio Trimestral WEBSAASS
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE Ajuste
Trimestral
APOIO DIAGNOSTICO
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % Tatal ;| Total - | e Jreva
REAL PREV 100,00%
N NASOFIBROSCOPIA 49 40 42 40 |105,00%| 42 40 |10%,00 133 120 |110.9%%| 100,00%
N2 AVAL. URODINAMICA 54 40 | 60.00% e a . 28 40 0.00% 57 120 | a750% | 47 50
COMPLETA AL 0 | 12,50% 70,00% 47,50% | 47,50%
NECOLONO/ENDO/ 215 | 250 | 86,00% | 259 | 250 ) 212 | 2 84,80 686 750 | 91,47% | 91,47%
103 60 84 Yo o
RETOSSIGMOIDOSCOPIA RS G s T ! e
N2 COLPOSCOPIA 0 64 0,00% o] 64 0,00% 0 64 0,00% 0 192 0,00% 0,00%
Ne DE HISTEROSCOPIA 17 20 | 85,00% | 24 20 [12000%] 18 20 | 90,00% 59 60 98,33% | 98,33%
DS BE FROVALDE RUNCAD 60 50 |120,00%| S0 00,0 59 8,00% 100,00%
NG AR 120,00% 50 |100,00% 50 [118,00%]| 169 150 ; ,00%
NEECOCARDIOGRAEIA 218 | 200 |109,00%| 179 0 | 89,50% | 231 | 200 |115.50 00
COM E SEM DOPPLER 109,00% 20 9,50% 115 628 600 100,00%
N2 ELETROCARDIOGRAFIA | 101 | 100 |101,00%| 114 | 100 |t14,00%| 124 | 100 |12 339 300 100,00%
N2 HOLTER 45 50 | 90,00% | 44 50 | 88,00% | 43 50 | 86,00% | 132 150 | 88,00% | 88,00%
Ne M.A.P.A 24 20 |120,00%| 24 20 |120,00%] 19 20 | 95,00% 67 60 100,00%
Ne TESTE ERGOMETRICO 53 40 |132,50%| 52 40 |[130,00%| 46 40 115 151 120 2| 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA
C/DOPPLER(DOPPLER 142 | 120 [118,33%(| 155 | 120 |129,17%] 150 | 120 |125.0 447 360 |[1.4 100,00%
VASCULAR)
N? ULTRASSONOGRAFIA :
CERAL 932 | 900 |103,56%(1.112| 900 |123,56%| 853 | 900 | 94,78% | 2.897 | 2.700 107 202 | 100,00%
TOTAL 1.880]1.894 | 99,26% [2.060|1.894[108,76%[1.825] 1.894 96,36% | 5.765 | 5.682 [101,46%| 94,05%

Fonte: Relatérios ProducGo WEBSAASS e CRS/STS

Comentarios:

CTA - CG R022/2016- COORDENADORIA OESTE - OS SPDM (22 TRIM/2019)
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@ Secretaria Municipal da Satde
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Salide
SAO PAULO Coordenadoria Regional Oeste

SAUDE

CRS/STS :A colposcopia no TA vigente consta na UBS Vila Sonia, no Websaass faz parte da linha de SADT, ndo
houve produgdo de colposcopia no periodo devido déficit de RH, manutenco do colposcépio e falta de insumo
para a realizagdo do exame de forma alternada.

Avaliagdo Urodinamica: Conforme orientacdo no CTA do 12 trimestre de 2019, foi feita avaliacdo e definiu-se nova
meta para o TA de Qutubro de 2019.

A linha apresentou a producdo de 94,39 % da meta global. Ndo hé indicacdo de desconto.

CAPS — CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

PRODUGAO CAPS

Produi st WEBGASS

CAPSALCOOLEDROGAS a9 ma s il

AL | PV [ %[ RGN | PREV | % | RGAL | ARV | % ol ol e Tl
CAPSIVACOOLEDROGIS NEPACENTE COMCADASTIOATVOCASRASS) 6 30 B0%  ® 0 Bg% 18 20 %3% 0 o0 NG

10 N R EEEKEE
Fonte: Relatorios ProducGo WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - CAPS
CAPS abril maio junho Total
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 1 1
Fonte: Relatorios STS e CRS
o R : ~ 2°TRIMESTRE
unkisde. | i “ammoioprn |
SIn e R abr/19 | mai/19 | jun/19 | Total
CAPS 1l AD Assistente Social 30 h 1 1

Fonte: Relatorios STS e CRS

Comentarios:
CRS/STS:Iniciou acolhimento noturno com 2 leitos, ainda sem conclus3o da reforma. Como a regiao nao possuia

este servico, os pacientes eram encaminhados para os servigos existentes na CRSO, ha uma proposta de resgatar
estes usuarios para este CAPS.

Vale ressaltar que o CAPS AD Il ainda ndo tem habilitagdo junto ao Ministério da Satde, portanto ainda n3o :

utiliza a RAAS.

Existe a pendéncia da reforma da unidade ,0S relata que estd em fase de novo pregdo , A linha CAPS AD Il|
apresentou producdo de 29,67 % no trimestre . Ha indica¢do de desconto de produgio .Houve apontamento de
déficit equipe minima. {

RAPS

S
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO Q{ |

CTA - CG R022/2016- COORDENADORIA OESTE - OS SPDM (22 TRIM/2019)



@ Secretaria Municipal da Sadade

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Oeste
SAUDE

PRODUCAO -SRT

Produgi el WEBSSS
i il ma it TOTALTRIMESTRE
NENORADORES ' DELETOSRT] % | N MORADORESDELETOSAT| %  |NMORADDRE{N'DELETOSKT % N MORADORES ' DELETOS AT}
ST 1-SERICORESDENCALTEPELTCO i 1o 10010% i 18 10011 i B 10007 i & 1m0

T o w8 swe o e o

Fonte: Relatorios Producio WEBSAASS

—

s : : Ajuste Meta Prevista
Produggio Trimestral WEBSAASS ) Ajuste
% (Desconto Equipe Trim/
SRT abr/19 mai/19 jun/19 TOTAL TRIMESTRE oo
N°DE ReE RE NTDE Total | Total Total % Trava
b REAL | PREV 100%
LEITOS RT ) LEITOS RT A LEITOS RT & LEITOS RT X

SRT I - SERVICO R IAL
G RERIDENS 16 100,00% 16 100,00% 16 100,00% 24 100,00%| 24 24 1100,00% | 100,00%

TERAPEUTICO
TOTAL 16 100,00 16 100,00 16 100,00 24 (100,00%| 24 24 |100,00% | 100,00%
Fonte: Relatorios Produgio WEBSAASS
: Ajuste Meta Prevista
Produgdo Trimestral WEBSAASS (Hacoiito Equipe J:j:s:;
SRT abr/19 mai/19 jun/19 TOTAL TRIMESTRE 4
Ne R e N Total | Total Total % Trava
REAL | PREV 1
MORADOREs | "  |moraDORES| MORADORES| ° |moRapoRes| % s
SRT Il - SERVIGO RESIDENCIAL
A 4 3 4| 100,00%
TERAPEUTICE 16 100,00% 16 100,00% 16 100,00% 24 100,00%| 24 24 |100,00% | 100,009
TOTAL 16 100,00 16 100,00 16 100,00 24 100,00%| 24 24 |100,00% | 100,00%
Fonte: Relatorios Produgdio WEBSAASS
PRODUGAO —RAPS CONSOLIDADO
Produgdo Trimestral WEBSAASS
RASP JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTAL TRIMESTRE
REAL | PREV | % REAL | PREV | % REAL | PREV | % |Total REAL|Total PREV] Total %
SRT 16 16 100,00% 16 16 100,00% 16 16 100,00% 48 48 100%
CAPS AD Ill 69 300 23,00% 89 300 29,67% 109 300 36,33% 267 900  29,67%
[ToTAL | 69| 300  23,00%] 89] 300  29,67%] 109] 300] 36,33%| 315] 948  33,23%|

Fonte: Relatorios Producido WEBSAASS

COMENTARIOS:H3 indicagio de desconto de produc3o.

CTA - CG R022/2016- COORDENADQRIA OESTE - 0S SPDM (22 TRIM/2019)



Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratac¢do de Servigos de Satide

SAO PAULO Coordenadoria Regional Qeste
SAUDE

INDICADORES DE QUALIDADE : No més de Abril 2019 o relatério Q5 teve o alcance de meta inferior a 75% (74,31%).Sera

encaminhada documento validado pela STS e OS, no qual justifica a ndo incidéncia do desconto de qualidade.

EXTRATO DE DESCONTO DE PRODUGAO E QUALIDADE

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA N3o hi indicagdo de descontos.

UBS - UBS TRADICIONAL N&o hé indicacdo de descontos.

UBS MISTA N3o hd indicacdo de descontos.

PAI- PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS | N&o h4 indicagdo de descontos.

EMAD -EQUIPES DE ATENCAO DOMICILIAR Nao ha indicag¢do de descontos.

RASP-REDE DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL Hd indicagdo de descontos.

HORA CERTA-HOSPITAL DIA Nao ha indicagdo de descontos.
URSI-UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO | H4 indicac3o de descontos.

SADT-SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO ‘| N3o hd indicacdo de descontos.

PONTUACAO DE QUALIDADE Ha indicacdo de descontos. Justificado STS/0S

PARTICIPANTES:
CPCSS:

Fabiola M Shiromaru
Ana Paula Coelho Amaral

Marisa Toledo Riguetti

\
SMS/CRS/STS : '
ey,
Maria Aparecida Lucarelll ‘ ,_ e of
Valéria Franzese Lo AP

Leandro Pedroso

Yuko Ishikawa

Elizabeth Fumiko akamura/j,b?‘?:—-‘

Simone Queiros \/, 7, farc?p‘g/fﬁ“ "

OS SPDM
Maria Cristina M. Pimentel ///f//////
Maria Angela S. Landroni 7 J,m \’V"‘f* mw J{\/JVW(U\A

Luis Alberto Souza Silva | /)4 7

B
Francisco Filhou José ~ —v# £l0 W)G“J
Alexandra Brito (Rt wen vwdio— m
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PREFEITURA DA CIDADE DE

S;A_QUPAULO

o ooy

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

RELATORIO Q5 - VERIFICAGCAO DO INDICADOR DE PROPORCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE NATAL NAS UNIDADES DE SAUDE DO CONTRATO DE GESTAO.

Destinatdrio: NTCSS

Contratada: SPDM — Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina.

Objeto: Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satide do Butantd, dos D.A.sButantd/Rio

Pequeno/Raposo Tavares/Morumbi/Vila Sénia.

N2 do Processo de Origem: 2015-0.229.389-3

N¢ do Contrato de Gestdo: R022/2016

Periodo de Avaliagdo: ABRIL /2019.

Periodo de Medigdo: NOVEMBRO/2018 a JANEIRQ/2019.

Indicamos abaixo a quantidade de gestantes com DPP no periodo de medi¢do, com o numero de
gestantes com TODOS os exames selecionados realizados e a respectiva porcentagem por unidade

de saude contratualizada.

TOTAL

Ne de N2 de % de
gestantes com | gestantes com| gestantes
Estabelecimento de Sauide DPP no TODOSos | com TODOS
periodo de exames 0s exames
medicao registrados | registrados
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM SAO JORGE 49 37 75,51
AMA/UBS INTEGRADA PAULO VI 88 73 82,95
AMA/UBS INTEGRADA VILA SONIA 46 39 84,78
UBS JARDIM BOA VISTA 34 27 79,41
UBS JARDIM COLOMBO 19 g 47,37
UBS JARDIM D ABRIL 40 27 67,50
UBS JOSE MARCILIO MALTA CARDOSO 60 32 53,33
UBS REAL PARQUE - DR PAULO M. A. FILHO 41 37 90,24
UBS RIO PEQUENO - DR PAULC DE B. FRANCA 25 22 88,00
UBS SAO REMO 38 22 57,89
UBS VILA DALVA - ENG. GUILHERME H. P. COELHO 31 25 80,65
471 350 74,31

Fonte: Bl M&e Paulistana - http://bisaude.prodam/sites/maepaulistana/ em 11/04/2018.

Em razao da porcentagem de gestantes com todos os exames realizados e registrados ser INFERIOR a

75 %, consideramos o NAO CUMPRIMENTO da Meta.

Data: / /
3\ y s N3
F o Ju/‘vl- M 2 ? A
/L/bﬁ/\/ e Sa“‘a% 591 Z?\Yﬁ
3 2 et

L) c'?\'
Supervisdo Técnica de Sﬂm.ﬁ?“c
® -.Pv\l\"-"w

Data:




s

iy
RSV DA G0N D8 Prefeitura da Cidade de S&o Paulo

_ E
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde SUS‘.‘

RELATORIO Q5 - JUSTIFICATIVA CTA DO INDICADOR DE PROPORCAO DE GESTANTES QUE
REALIZARAM PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE NATAL NAS UNIDADES DE SAUDE DO CONTRATO DE
GESTAO.

Destinatario: CPCSS

Contratada: SPDM — Associacdo Paulista para Desenvolvimento da Medicina
Objeto: Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Butant3

N2 do Processo de Origem: 2015-0.229.389-3

N2 do Contrato de Gestdo n2 R022/2016

Periodo de Avaliagdo: ABRIL/2019.

‘Periodo de medigio: NOVEMBRO/2018 a JANEIRO/2019.

O acesso ao cuidado do pré-natal no primeiro trimestre da gestacdo tem sido
incorporado como indicador de avaliagdo da qualidade da Atencdo Basica. A captacdo de
gestantes para inicio oportuno do pré-natal é essencial para o diagndstico precoce de
alteragbes e para a realizagdo de intervencdes adequadas sobre condi¢des que tornam
vulnerdveis a salide da gestante e a da crianca.

Confirmada a gestagdo, sdo feitos os seguintes exames: ¢ Hemograma completo e
Tipagem sanguinea e Fator RH e COOMBS indireto nas gestantes com RH negativo com
parceiro RH positivo ou parceiro desconhecido e Glicemia de jejum e Teste Treponémico/VDRL
e Sorologia para HIV e Sorologia para toxoplasmose (IgG e IgM) e Sorologia para rubéola (IgG e
IlgM) e Sorologia para hepatite B e Colpocitologia oncética (colhida na 12 consulta) e US
obstétrico (por volta da 122 semana) e Urina Tipo | ® Urocultura e Protoparasitolégico e 2°
Trimestre e Repetir urocultura e Teste sobrecarga glicémica, a partir da 242 semana, para casos
com fator de risco para gestantes e para diabetes gestacional e Repetir 282 semana de
gestacdo e Glicemia de jejum e Teste Treponémico/VDRL e Sorologia para HIV e Urina Tipo | e
Urocultura.

(Ministério da Saude. Protocolos da Atencgio Basica: Sadide das Mulheres / Ministério da Satde, Instituto
Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa — Brasilia: Ministério da Satide, 2016).

O Contrato de Gestdo 022/ 2016, firmado entre a Secretaria Municipal de Salde e a
Sociedade para o Desenvolvimento da Medicina, prevé como um dos oito indicadores de
qualidade, a Propor¢do de Gestantes que Realizaram Procedimentos Bésicos no Pré-Natal e
Puerpério nas Unidades sob Contrato de Gestdo. Este indicador de qualidade deve ser
apresentado conforme calendario do contrato demonstrado na Matriz de Indicadores.

(Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliacdo dos Contratos de Gestdo. Prefeitura de S3o Paulo
- Secretaria Municipal de Sadde Nucleo técnico de Contratagdo de Servicos de Salde).

O referido manual descreve o indicador como: avaliacgio do numero de
gestantes que apresentaram os resultados de exames laboratoriais selecionados do
pré-natal: 2 resultados de Sifilis+ 2 resultados de HIV+ 2 resultados de urina I+ 1
resultado de Hepatite B + 2 resultados de glicemia de jejum, utilizando como fonte o
sistema SIGA/BI. A meta estabelecida para validagdo do indicador, é de 75% das
gestantes com data provdvel para o periodo de medi¢do com todos os resultados de
exames selecionados.
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Prefeitura da Cidade de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Saude

Em avaliagdo do Contrato de Gestdo 022/2016 para o segundo trimestre de 2019, o
indicador de qualidade Propor¢do de Gestante que Realizaram Procedimentos Basicos no Pré-
natal e Puerpério, apresentou o percentual de 74,31 %, ndo alcancando a meta de 75% das
gestantes com data provavel do parto para o periodo de avaliagdo, abril de 2019, com todos
os resultados de exames selecionados, conforme indicado em contrato.

Os dados apresentados, que apontam o ndo atingimento de metas, referem-se ao
numero de exames realizados pelas gestantes, individualmente, langados na planilha da m3e
paulistana e que ndo consideram outras variaveis.

Ha diversas situagdes que justificam a ndo realizacdo de todos os exames indicados
para o pré-natal na unidade basica, necessitando de uma anélise qualitativa de cada caso.

Neste sentido, analisando o universo de 471 gestantes com data provével de parto
para o periodo a ser analisado para medicdo do indicador (novembro de 2018, dezembro de
2018 e janeiro de 2019) foram identificadas 350 gestantes que realizaram os exames
esperados, considerando as justificativas de outras 24 gestantes, apresentadas no Quadro 1,
totalizando, entdo, 374 gestantes.

Dentre as justificativas apresentadas pelas unidades, observamos que ha gestantes
que foram encaminhadas para o acompanhamento em servicos que realizam o
acompanhamento de pré-natal de alto risco e se desvinculam da UBS de referéncia; falta de
campo nas planilhas utilizadas para avaliagdo qualitativa das situacdes apresentadas; recusa
da gestante em realizar exames, dificuldade de reconhecimento pelas gestantes da
importancia da realizacdo do pré-natal; inicio tardio de pré-natal; parto prematuro, 6bito
fetal.

A avaliacdo das justificativas apresentadas, bem como o ndo langamento dos demais
casos, nos leva a rever os processos de trabalho dos servigos de salide envolvidos na atencdo
ao pré-natal identificando os pontos que podem ser melhorados, tendo como norte a melhoria
de qualidade de atengdo ao pré-natal.

O quadro abaixo apresenta as gestantes identificadas pelo nimero de SIS Pré-Natal
e iniciais do nome, por unidade de saide da STS Butantd, com data provével de parto para os
meses de novembro e dezembro de 2018 e janeiro de 2019, que n3o realizaram o nimero de
exames esperados durante a gestacdo e a justificativa para tal ocorréncia.

E
SUSl.‘
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QUADRO 1 - Demonstrativo das justificativas para n3o realizacdo de exames no pré-natal nos
meses novembro e dezembro de 2018 e janeiro de 2019, nas unidades de gestdo SPDM na STS

Butanta.
. Num do ¥
Etabel;::l:nto de ln:::i:ﬂcla e JUSTIFICATIVA
SISPRENATAL
AMA/UBS ID. SAO JORGE J1O.A 35182893066 [Mudou-se da drea de abrangéncia da UBS
AMA/UBS PAULO VI S.F.S 35182915004 [Mudou-se da drea de abrangéncia da UBS
AMA/UBS PAULO VI G.AL 35182884898 |Encaminhada para Pré-natal no alto risco
AMA/UBS PAULO VI R.CSS. [35182884778 |Transferiu Pré-Natal para convénio particular em 05/10/18
AMA/UBS PAULO VI S.R.B.S 135182878185 |Encaminhada para Pré-natal no alto risco
AMA/UBS VILA SONIA B.T. 35182904001 |Parto prematuro
AMA/UBS VILA SONIA 1.5.G. 35182930514 |Encaminhada para Pré-natal no alto risco
AMA/UBS VILA SONIA S.R.M.A.B. (35182912773 |Parto prematuro
UBS JARDIM BOA VISTA V.T.S. 35182882664 |Parto prematuro
UBS JARDIM BOA VISTA 5. 35182900372 |Mudou-se da area de abrangéncia da UBS
UBS JARDIM COLOMBO M.R.J. 35182921892 |Encaminhada para Pré-natal no alto risco
UBS JARDIM COLOMBO | F.N.F.N. 35182872786 |Encaminhada para Pré-natal no alto risco
UBS MALTA CARDOSO ALCS. 35182888338 [Parto prematuro
Paciente faltosa, recusa a realizagdo de exames. Busca ativa sem
UBS MALTA CARDOSO M.C.G.F. |35182885935
sucesso
UBS MALTA CARDOSO M.M.O. [35182898073 |Recusa a realizagao de exames. Busca ativa sem sucesso
UBS MALTA CARDOSO JLE.A 35182865610 [Parto prematuro
UBS MALTA CARDOSO C.N.S. 35182877955 [Parto prematuro
UBS MALTA CARDOSO LP.R. 35182873490 |Mudou-se da area de abrangéncia da UBS
UBS MALTA CARDOSO S5.AS.S5. 35182877861 |Obito fetal
UBS MALTA CARDOSO V.5.0. 35182902833 |Mudou-se da drea de abrangéncia da UBS
UBS REAL PARQUE N.A.B.  |35182894867 |Encaminhada para Pré-natal no alto risco
UBS REAL PARQUE LR 35182875097 |Encaminhada para Pré-natal no alto risco
UBS SAO REMO C.M.S5 35182901105 |Mudou-se da drea de abrangéncia da UBS
UBS SAO REMO E.C.R.S.M. |35182890893 |Mudou-se da drea de abrangéncia da UBS

Assim, apds avaliagdo qualitativa das informagdes, entre 471 gestantes com DPP para
o periodo de avaliagdo do indicador, 350 realizaram o numero de exames indicados e
considerando as justificativas de 24 gestantes para ndo realizacdo dos exames, houve o
atingimento de meta de 79,40%.

Atenciosamente,

Sdo Paulo, 31 de outubro de 2019.

Elizabeth Fumiko Takeuchi Nakamura

F. TAKEUCHI NAKAMUR>
RF: 5663739/1
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Piaulo
sy Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigas cle Saide - CPC5S
Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE } . - o 4l . o
SAO PAULO RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Butant3 - SPDM
SAUDE Tri t d
;:'::i’a;;o_e 3¢ Trimestre Ano 2019

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Butanti - SPDM

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Oeste

Supervisdo: STS Butantd

05S: ASSOCMCE\O PAULISTA PARA DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM
Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: 19/02/2020 as 10h

peiis Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execucao Contratual do 32 Trimestr:» de 2019.
alta:

INFORMES GERAIS:

Conforme a diretrizes da SMS.G, os descontos de equipe minima passaram a ser aplicados diretamente no plano de trabalha / orcamentario do
Contrato de Gestdo, do més de julho a setembro de 2019,

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:
Termo Aditivo n2 12/2019 - SMS. CPCSS, Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orcamentario para o periodo de 01,07/2019 a 31/07/2019 com
inclusdo de profissionais para ILPI, inclusdo de unidades: UBS Butant3 e Vila Borges e Contratacio de servico de Protese.
Termo Aditiva n2 13/2019 - SMS. CPCSS, Aprovagao de nove Plano de Trabalho e Plano Or¢amentario para o periodo de 01,/08/2019 a 30/09/2018.

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de producio por linha assistencial, no trimestre, assirmn como a demo/ stragio dos apontamentos

da manutencao das equipes minimas de todo o periodo: }\)4

4
y
f
.
Y 7{ /
(8 I
Elaboragio: CPCSS-DAMA- APCAMARAL [ (,O ! ATA Pagina 1de 16
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Secretaria Munidpal da Sadde de S3c I'aulo
Coordenadoria de Parcerias e ContratagSo de Servigos de Sadde - CPCSS

Coordenadoria Regional Ootie
CIDADE DE

sAcxs PAULO ROZ2 - 2016 - Rede Assistencial da Superviilo Técnica de Satide Buti 1td - SPOM
Ano: 2019 32 Trimestre
Beva da Colcuo O i da iaipe | wio destonta 9. < Trava
oduglo Trimestral WEBSARSS L
i s [Equips Miniena}- TU TAL TRIM E5TRE 00K |
ROZZ - 2016 - Rede Assistencial da Supervisko Técnica de Sadds Tulho. Agorin Satambro TOTAL TRIMESTRE e
Butantl - SPOM B Preducl ted Tk
L Ty ~ e ey » na rary - TotsthEAL | TeusPhEv | Toin % o Mo b ot
HORA CERTA
N COMIULTA MASTOLOGETA 121 26] 12608% 12% o6 13021% 1 26] 126.04% 367 aem| 220 h [ 387 2ea] s
H BIOPSIA MAMA 8 10| 280 00% 10 10 100, a8 10 a0, 78! 30 I80iire © 76 =) IS
HE NODULECTOMILA 14 2 175 00% 14 1] 175.00% ] [l 3% 4] 1sanrs T 3| 21| 150.00%
1 TOTAL CRLFGLA [EXCETO ANESTESISTA) - HORA CERTA 130 ml’ 101 56% 141 172] 11016% 137 18] 107.00% a0 384) 100K [ Joe] 384) 106 25%)
1t TOTAL PROCEDIMENTO MEDICO - HORA CERTA 187 360 10730% EIF) 30| 103 353]  an 1112 ol 1112 1] 102 36%
NE CONSULTA DE MECICO ESFECALISTA | 132] opow 137] oo0% 132] ooon 3 1 39E [ o]  oom
NP RIOPSIA HANA 23 10} 780.00% 10| 10| 100, 10] asn, 7 30| sacien [ 76 ] 25
NY CONSULTA MASTOLOGISTA 131 96] 17604% 124 o6 130.31% 26] 176.04% 387 22| 127 o 367 na] 1ar%
MY NODULECTOMIA ] 4| 1T5.00% 14 3] 175.00% 3 3| 100.00% 3 2a) 1800 [ 36 4] 1n
TOTAL a1 s nAN m L] 5,645 B4 s | AT | BT 2544 LIRS ] 12 ) 1 RERSE
DENCIT EQUIPE MINIMA HORA CERTA
TOTAL
PROFISSIONAL Agorto | Setembro
ivha TRIMESTAE

BEDICD f ASSISTENCIAL /oM 1 1 1 3

TOTAL DO MES 1 1 [l

TOTAL 5t Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

0 déficit de equipe minima & referente a especialidade de infectalogia. A linha apresentou pradugio dentro dos limites previstos para o perioda com aleance d= meta de 100% apc s a Trava de 100,00%. Houve défiot de equipe
minima apantado no periodo.

Elbaags £33 AN LN A ARL
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE

SAO PAULO

oA e R0O22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Butanti - SPOM
Ano: 2019 3¢ Trimestre
Produg3o Trimestral WEBSAASS ::;:
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Butanti - SPOM Tk
REAL PFREV - REAL FREV » REAL FREV x Totsl REAL | Totsl PREV Total %
APOIO DIAGNOSTICO

N* NASOFIBROSCOPIA 55 4o 137,50% 43 40| 107,50% 48 an|  120.00% 146 120] 121,67%| 100,00%
NE AVALIACOES URODINAMICA COMPLETA 25 ap| 62,50% 17 40| 42,50% 22 ao|  55.00% 64 120 53,33%| 5333%
NS COLONO/ENDO/RETOSSIGMOIDOSCOPIA 218 250| 87.20% 239 250]  95,60% 297  2s0] 118.80% 754 750]  100.53%| 100,00%
N¥ COLPOSCOPIA 0 64]  0.00% 29 64]  45.31% 57 64|  £9.06% 86 192 an,79%|  43,79%
N2 DE HISTEROSCOPIA 22 20| 110,00% 21 20| 105,00% 17 20| 85,00% 60 60|  100,00%| 100,00%
Ne DE PROVA DE PUNCAD PULMONAR 54 50| 108,00% 52 50| 104.00% 59 so| 118.00% 165 150 110.00%| 100,00%
N¥ ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 209 200| 104.50% 194 200]  97,00% 197]  200]  9B,50% 600 600]  100.00% mo.ng
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 142 100] 142,00% 112 100 112,00% 141]  100| 141,00% 385 3p0] 131,674 100,00%
e HOLTER 43 50| B6.00% a1 so|  82,00% 50 50| 100,00% 134 150 89,33%| 89,33%
NE M.AP.A 29 20| 145,00% 21 20| 105.00%] 23 20| 115.00% 73 60] 121.67%| 100,00%
Ne TESTE ERGOMETRICO a4 ao| 110,00% 39 10|  97,50% a5 ao| 113.50% 128 120]  106,57%| 100,00%
N% ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER|DOPPLER VASCULAR) 163 120| 135.83% 141 120| 117,50% 216]  120] 180,00% 520 360]  144.44%| 100,00%
N? ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1026 900] 114,00%] 1073 soo| 119,22% 762] 9oo| Ba67%| 2861 2700]  105.96%| 100,00%

TOTAL 2030 | 1894 |107,18%| 2022 1854 | 106,76% | 1934 | 1894 | 102,11% | 5986 9682 105,35% | 96,87%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
HOUVE QUEBRA DO EQUIPAMENTO DE COLPOSCOPIA EM JULHO E FALTA DE INSUMOS PADRONIZADOS EM AGOSTO, HOUVE AUTORIZACAQ DE COMPRA DO
INSUMO PARA O SERVICO. PARA OS EXAMES DE URODINAMICA HA DIFICULDADE NO CUMPRIMENTO DA META POR FALTA DE EXAMES PRE ESTUDO URODINAMICO.
NO TERRITORIO ESTA SENDO TRABALHADO O FLUXO DESSES PACIENTES. A LINHA DE SADT APRESENTOU A PRODUGAO DE 96,87% DE ALCANCE DE META NO
PERIODO, APOS TRAVA DE 100,00%. NAQ HA INDICACAO DE DESCONTO.
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CIDADE DE
SAO PAULO

Coordenadoria de Pz

R022 - 2016 - Rede Assi

Paulo

rcerias e

Coordenadoria Regional Oeste

tencial da

Supervisao Técnica de Saude Butanta -

SAUDE
SPDM
Ano: 2019 32/Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Julho Agosto | Setembro TaTAL
Butant3 - SPDM TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL

N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 1412 1600 1649 4661
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 9495 10170 9657 29322
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 299 381 360 1040

TOTAL 11206 12151 11666 35023

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PSM/PA - PRONTO SOCORRO,

{ATENDIMENTO

MUNICIPAL
Julh Agosto: | Setembir TOTAL

PROFISSIONAL ulho gosto etembro TRIMESTRE

COORDENADOR MEDICO J/ ADMINISTRATIVO / 30H 1 1 1 3

TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 32 Trimestre 3
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
xste ou a

substituicdo por outra categoria profissional.

Houve déficit de equipe minima apontado no periodo. Sugere-se avaliar a necessidade de

Elaboracao: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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I

' Secretaria Municipal da Sadde de 550 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
sf.‘-l SADE DE
PALULO
sAUDE RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisia Técnica de Saidde Hutantd - SPDM
Rel. C lidado de AvaliacSo 32 Trimestre Ano 2019
Dimensdes da Avaliagio de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Pradugio
Produglo Final
i Déficit de
Modalidades Uinhas de Servio % do Custelo oy DéRicit de i .
de Atengio Mensal 9UP® | Equipe Minima| Realizada Prevista tiado |  Final apds anilice Valor Desconto
"'m_"“l' er Ml {Plamtc) Realizado | (7rava de 1024 Res Itado
(Profissianal) quando aplicivel)
EMAD/EMAP 0,63% 1 202 210 96,19% 96,13% Mo hi indicagiio Je desconto R5 0,00
ESF/ESB/PAVS 30,33% iz 236762 249.471 94,51% 93,51% Nio hi indicagio le descanto RS 0,00
PAl 1,26% a 66D 660 100,00% 100,00% Nio hi indicagio Je desconto RS 0,00
UBS MISTA 13,87% 14 20.713 87.947 91,77% 85,99% N3o hi indicagio Je desconto RS 0,00
o m‘::’l'g:? HAL 7,13% 19 20.569 22.020 93,41% 92,26% Nio hi indicagio le descanta RS 0,00
Atengio URSI 1,57% ] 275 78S 35,03% 35,005 Hi indicagdo de ¢ 1sconto RS 67.018,10
Bislen AMA 12h 0,00% 1
NASF 0,00% 7
SAUDE INDIGENA
vo
EMAAR
EMAB
RAPS/CAPS 3,73% 5 526 948 55,49% 55,4077 Hi indicagio de ¢ ‘sconta RS 159.221.35
SADT 1,50% 5.986 5.682 105,35% 96,87% Nio hi indicagio le desconto RS 0,00
CEQf PROTESE 0,60% 3 1.700 1.672 100.67% 89,65% Nio hi indicagio le desconto RS 0,00
CER
APD
NiR
REDE CUIDADO PCD
{CER/APD/NIR)
HORA CERTA
CIRURGIAS
HORA CERTA 4,22% 3 2478 1.806 137.01% 100,00% Nio hé indicagio Je descanto RS 0,00
Atengio AMBULATORIO
Ambulatorial | ESPECIALIDADES
Especializada 5
Redes AMAE
Temiticas vAAfUAI
NiSA
HOTEL S0CIAL
CENTRO OUMPICO
TCM
SRT
CASA DE PARTO
HIDRO 1 l
DBA
SIAT | I 1
HOSPITAL CANTAREIRA
HOSPITAL INTEGRADO
URGENCIA E
P PA
EMERGENCIA sMiurafamal .00% 4 35023
Total 64,84% 37,0 11,0 384.894 371.201 I | Total de desco to do trimestre  |RS 226.239,46
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trirestre
Valor do Plano de Trabalho Valor TA s de Raferdncis Valor do desconts MigreAplickcia du
da Desconte Desconta
Julhe RS 14,886 701,66 RS 14.1£1.950,04 Julha RS 240.077,1¢ Outubro
Agosto RS 14.B86.701,66 RS 14.181.950,04 Agosto 7S 14364855 Vovembro B
Setembro RS 15.159.554,61 RS 14,455.202,58 Setembro RS 21059453 Jerembio
Total RS 44.933.357,93 RS 42.819.103,06 Total RS 594.320,66
*De acordo com as diretrizes da SMS os desconlos relacionados b Equipe Minima estio sendo aplicados nos valores dos Planas de Trabalho aprovacdss para o periodo, ] |
Equipe Mi
0 desconto de Equipe minima foi calculado com base nos relatérios enviados pela CRS/5TS.
=2 L
|Produg3o: e 2
Ha indicagio de desconto de produsio no periods avaliada, /L/ /
> L L s et
y
Ly - — \ \/
| - \
/; / / i % /»%
a 7

Carmnbdacn Pl £ Min Eigna 15 & L




Secretaria Municipal da Saiide de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Osste
silgAOE DE
PAULO
wause RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisiio Técnlca de Saide Butanti - SPOM
Relatdrio C lidado de Avaliagio 32 Trimestre Ano 2019
Dimensdies da Avaliagio de Desempenho do Contrato
Qualidade
T P 3
Objetivo Indicador Relatdrio | Pardmetro £113 <
Julho Ageite Satambeo Iulho Agosto Setembro
Pontualidade na  |Py lidade na entrega de relatori is de Eniiods
Entrega prestagio de Contas Assitenciais e financeiras docymentos L L A ko 20 0
no prazo
. Preenchimento de prontudrios nos seguintes
I d.
Qualidade da s legibilidade, assinaturas, CID, exame a2 250% Butant3 95,00% a0
Informagio 2
fisico
. t
Educiclio Cantinuada Execugdo do plano de educagio permanente a3 100% Butantd
aprovados pela CRS
Proporglio de crlangas com até 12 meses de idade
Controle Vacinal inscritas nas unidades com calenddrio vacinal Q4A/Q4B 2 90% Butantd 97,50 60
completo
Fieddado Proporgio de gestantes que realizaram
Atendimento da Rede [ /OPOTia0 ce Bestantes q as 275% Butantd 68,26%
procedimentos basicos no pré natal e puerpério
Cegonha
Eficdcia do
liz 7
Eiendimentods Rade Proporgdo de gestantes que realizaram 7 ou malis as 2755 Butantd
consultas de pré natal
Cegonha
" ) - T
Satisfagso do Usudrio Anilise das rec ¢Ges recebidas e p a3 a7 "3 contento” |  Butam3 acontento 60
relacianadas
Mh"dad; d‘::rm“mo Funcionamento do Conselha Gestar as 2h0% Butants
esl
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores 100 60 100
Sr3idad
No més de Agosto 2019 o relaldrio (5 teve o alcance de meta inferior a 75% (68,26%). HA indicacio de desconto. Foi apresentado justificativa pela 055 atraves do oficio n® 198/2019 a 575.
Justificativa indefersda apés avaliagdo pela ST5f CRS/5TS.

S30 Paulo, 19 de Fevereiro de 2020.

Ciente e Aprovado,

PARTICIPANTES CTA
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Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo
P Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
ﬁ Coordenadoria Regional Oeste

SggAgﬁglE.:O R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Butantd - SPDM

SAUDE Trimestre de

2 Tri t. Ano 2019
AvaliagSio: 42 Trimestre

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Butantd - SPDM
Coordenadoria: Coordenadoria Regional Oeste

Supervisdo: STS Butanta

0sS: Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina.

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: [12/8/2020

Pauta: Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 42 Trimestre de 2019.

INFORMES GERAIS:

A avaliagdo do 4¢ trimestre de 2019 prevista para abril de 2020 ocorreu fora do cronograma, conforme DECRETO N2 59.283 DE 16 DE MARGO DE 2020
Declara situacdo de emergéncia no Municipio de Sdo Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

TERMO ADITIVO N° 014/2019- Aprovacao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01/10/2019 a 31/10/2019.

TERMO ADITIVO N° 015/2019- Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01/11/2019 a 30/11/2019.

TERMO ADITIVO N° 016/2019- Aprovacdo do novo plano de trabalho e plano orgamentario para execugdo de servigos de obras e adequacio fisica do
imovel localizado na Avenida Afranio Peixoto, n 424 - Butant3, onde serd instalada a URSI Butant3, com a utilizag3o de saldo de rendimentos do
contrato de gestao R022/2016 SMS-G desde que haja a devida prestagdo de contas.

TERMO ADITIVO N° 017/2019- Reforma e ampliacdo do imovel da UBS José Marcilio Malta Cardoso, situada a Rua Dr Bernardo Guertzenstein, n2 45 -
Jardim Sarah - Sdo Paulo - SP por meio de recursos de investimento de emenda parlamentar desde que haja a devida prestacio de contas.

TERMO ADITIVO N° 018/2019- Reforma com ampliagdo do imovel da UBS S3o Remo, situada a rua Baltazar Rabelo,n2 167 - Butant3, S3o Paulo -SP por
meio de emenda parlamentar desde que haja a devida prestacdo de contas, bem como atende o disposto a Portaria n2 1165/2019 SMS-G.

TERMO ADITIVO N°® 019/2019-Aquisigdo e instalagao de duas autoclaves para as unidades de satide UBS Rio Pequeno e UBS Vila Dalva, por meio de
recursos de emenda parlamentar, desde que haja a devida prestacio de contas bem como atenda o disposto na Portaria 1165/2019 SMS-G.

TERMO ADITIVO N°® 020/2019- Aquisi¢do de Equipamentos e Mobilidrio médico-hospitalar para o Pronto Socorro Municipal Dr. Caetano Virgilio Neto
Localizado na Rua Augusto Farina, n? 1125, Butant3, Sao Paulo, SP por meio de recursos de emenda parlamentar, desde que haja a devida prestagdo de
contas bem como atenda o disposto na Portaria 1165/2019 SMS-G.

TERMO ADITIVO N° 021/2019- Aquisigdo de mobiliarios e equipamentos para a fisioterapia para a unidade de sadde UBS S3o Remo situada 2 rua
Baltazar Rabelo, n® 167, Butantd, Sdo Paulo, SP por meio de recursos de emenda parlamentar, desde que haja a devida prestagdo de contas bem como
atenda o disposto na Portaria 1165/2019 SMS-G.

TERMO ADITIVO N° 022/2019- Reforma com ampliagdo no imovel da unidade de satide UBS/AMA S&o Jorge situada a rua Angelo Aparecido dos Santos
Dias, n® 331, Jardim S@o Jorge, Sdo Paulos/SP por meio de recursos de investimentos de emenda parlamentar, desde que haja a devida prestagdo de
contas bem como atenda o disposto na Portaria 1165/2019 SMS-G.

TERMO ADITIVO N° 023/2019- Autorizagdo para utilizar os saldos de rendimentos do contrato de gestdo n2 R022/2016 -SMS.G para pagamento
complementar ao termo de aditamento n2 009/2018-SMS.G referente a execucdo de servigso de obras de adequagio fisica do imovel localizado na rua
Morishigui Akagui n? 77, Caxingui, Butantd onde se encontra instalada CAPS-AD Ill Butanta desde que haja a devida prestacdo de contas bem como
atenda o disposto na Portaria 1165/2019 SMS-G.

TERMO ADITIVO N° 024/2019- Aprovacao do Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o periodo de 01 de dezembro a 31 de dezembro de 2019.
TERMO ADITIVO N° 026/2019- AAquisicao e instalagdo de elevador na UBS JardimD'Abril localizada na Rua Paulo Maranh3o n? 444, Butant3, Sio
Paulo/SP por meio de recursos de investimento da emenda parlamentar 798/2019

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgao por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstrag3o dos apontamentos
da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:

v T p
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SA<)5 be\ﬁu LO R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Butant3 - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS I:::
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Butanta - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 68 70 97,14% 68 70|  97,14% 72 70|  102,86% 208 210  99,05%| 99,05%
TOTAL 68 70 97,14% 68 70 97,14% 72 70 102,86% 208 210 99,05% | 99,05%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
PROFISSIONAL 0 D
utubro | Novembro ezembro TRIMESTRE
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 40H 0,5 0,5 0 1
TOTAL DO MES 0,5 0,5 0
TOTAL 42 Trimestre 1
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Atividade compreendeu 99,05% do previsto, portanto ndo ha indicacdo de desconto de produgdo. Houve desconto de déficit de equipe minima.
=1} D))//
T
\\
¥ / ONAS—
EMAD Pagina 2 de 16
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Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE

Sﬂ()s::l.-’\su RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Butant3 - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe | Cdlculo desconto Eq. Minima-  Trava
Produgio Trimestral WEBSAASS (Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista 100%
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Butantd - Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Média de
SPDM Profissional "““';:f Toalde | ol REAL | TotalPREV | Totai% | Total%
1] | PREV Total % Mensal, Produgio
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PRI otal oss srafislonal
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 47106 50400 93,46% 46503 50000| 93,01% 40957| 50000{ 81,91% 134566] 150400  89,47% 14 200 2800  134566] 147600] 91,17%| 91,17%
N2 ATENDIMENTO DENTISTA PROTESISTA 389 360| 108,06% 359 360| 99,72% 320 360| 88,89% 1068 1080 98,89% 0 1068 1080 98,89%| 98,89%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2763 2448| 112,87% 2524 2448| 103,10% 2072| 2448| 84,64% 7359 7344 100,20% 0 7359 7344| 100,20%| 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 15861 17472| 90,78% 13491 17472| 77,21% 12560| 17472| 71,89% 41912| 52416 79,96% 6,5 416 2704]  41912|  49712| 84,31%| 84,31%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 6293 6552| 96,05% 5623 6552| 85,82% 5149 6552| 78,59% 17065|  19656|  86,82% 5 156 780]  17065]  18876] 90,41%| 90,41%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 9895 8568| 11549% 9607 8568| 112,13% 8058| 8568| 94,05% 27560| 25704 107,22% o] 27560  25704| 107,22%| 100,00%
N2 PROTESES ENTREGUES 89 120| 74,17% 95 120| 79,17% 106 120| 88,33% 290 360| 80,56% 0 290 360| 80,56%| 80,56%
TOTAL 81918 85440 95,88% 77748 85040 | 91,43% | 68796 | 85040 | 80,90% | 228462 | 255520 | 89,41% 25,5 772 6284 228462 | 249236 | 91,66% | 90,91%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
PROFISSIONAL Outubro Novembro | Dezembro FOTAL
TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H 6 4 4 14
TECNICO DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 40H 0 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 30H 0 0 0 0
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H 0 0 0 0
ENFERMEIRO ESF / ASSISTENCIAL / 40H 2 1 2 5
FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 40H 1 0 1 2
MEDICO ESF / ASSISTENCIAL / 40H 15 15 3,5 6,5
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H 0 0 0
TOTAL DO MES 10,5 65 11,5
TOTAL 42 Trimestre 27,5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servico compreendeu 90,91% de sua atividade, portanto nio havera desconto de produgio. Houve desconto do déficit de equipe minima no periodo.

O Termo Aditivo n2 019/2019 de emenda Parlamentar foi repassado na sua integra para aquisicio de uma autoclave, a qual foi instalada e aguarda adequagdo do espago fisico para o funcionamento.

O Termo Aditivo n® 22/2019 foi repassado integralmente e a ampliagdo do imovel da UBS/AMA Sio Jorge encontra-se em processo de contratagao.

O Termo Aditivo n? 26/2019 foi repassado integralmente o valor da emenda e a instalag3o do elevador encontra-se em processo de contratagdo para execugdo do servigo. A Organizagao Social ja realizou pregdo no qual a proponente ndo
atendia aos requisitos previstos no edital. Sera realizada vistoria técnica no dia 17/08/2020.

y 7
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‘ Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
ﬁ Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE

SI\C)s zﬁsl.l LO R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sauide Butanta - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS I;‘;:
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Satde Butantd - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 214 220 97,27% 214 220 97,27% 210 220 95,45% 638 660 96,67% 96,67%
TOTAL 214 220 97,27% 214 220 97,27% 210 220 95,45% 638 660 96,67% 96,67%
DEFICIT EQUIPE MINIMA PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
TOTAL
PROFISSIONAL Ou
tubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE IDOSO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 1 3
MEDICO GERIATRA / ASSISTENCIAL / 20H i 2 h 2 4
TOTAL DO MES 2 3 2
TOTAL 42 Trimestre 7

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo PAI compreendeu 96,67% de sua atividade, portanto ndo ha indica¢io de desconto de producdo. Houve desconto relativo ao déficit de equipe minima.

\/\
\
s \ \;/
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAO PAULO R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satde Butant3 - SPDM
SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Cllculo desconto £q. Minima - | Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE mmf:;' 100%
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Salde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE e Mbdia de S ‘Média de
Butant¥>SPOM Profssonat | POGS | Temdde | | Preduele | oo deproduto | TotalRZAL | TotalpREV [ Total% | Total®
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total% 053 Medsfper. |- Produclo page | Memsalipor
profissional profusional
UBS MISTA
N* CONSULTA ACUPUNTURISTA 23 132] 17,42% 53 132| 40,15% 33| 132] 2500% 109 396 27,53% 0 0 109 396| 27,53% | 27,53%
N* CONSULTA HOMEOPATIA 0 132 0,00% 0 0] 0,00% 0 0] 0,00% 0 132 0,00% 0 1 132 132 0 0,00% 0,00%
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 10783 12000] 89,86% 9506 12000 79,22% 8797| 12000| 73,31% 25086 36000 80,79% 19,4 200 3880 0 29086 32120| 90,55% | 90,55%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 1069 960] 111,35% 965 768| 125,65% 801 768| 104,30% 2835 2496 11358% 0 1,33 96 127,68 2835| 2368,32| 119,71% | 100,00%
N? ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 544 408| 133,33% 258 408| 6324% 362 408| B88,73% 1164 1224| 95,10% 0 1 192 192 1164 1032| 112,79% | 100,00%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2409 2560| 94,10% 1898 2304| 82,38% 1689 2304| 73,31% 5996 7168| 83,65% 15 256 384 0| 5996 6784 88,38% | 88,38%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 2250, 1560| 144,23% 1621 1560| 103,91% 1524| 1560| 97,69% 5395 4680| 115,28% 0 0| 5395’ 4680 115,28% | 100,00%
N® CONSULTA GO 952 1280| 74,38% 908! 1280| 70,94% 681| 1280| 53, 2541 3840| 66,17% 08 256 204,8 0| 2541 3635,2| 69,90% | 69,
N? CONSULTA MEDICA ESF 4195 5184| 80,92% 4016 5184| 77,47% 3010 5184 % 11221 15552| 73,42% 3,53 416| 1468,48 0 11221| 14083,52| 79,67% | 79,67%
N? CONSULTA PEDIATRA 1426 2048| 69,63% 1244 2048| 60,74% 1102| 2048| 53,81% 3772 6144) 61,39% 2 256 512 0| 3772 5632| 66,97% | 66,97% |
N® CONSULTA PSIQUIATRA 337 396/ 85,10% 284 396| 71,72% 347 396| 87,63% 968 1188 81,48% 0,7 132 92,4 968 1095,6| 88,35% | 88,35%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 1707 1428| 119,54% 765 1428| 53,57% 1696| 1428| 118,77% 4168 4284| 97,29% 1 672 672 0 4168 3612| 115,39% | 100,00%
N? PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 3678 3360| 109,46% 2797 2688| 104,06% 2320| 2688| 86,31% 8795 8736| 100,68% 0,33 672 221,76 1 336 336 8795| 8178,24] 107,54% | 100,00%
TOTAL 29373 31448 93,40% 24315 30196 80,52% 22362 | 30196 | 74,06% | 76050 91840 82,81% 293 2860 7435 43 756 788 76050 J 83616,88 | 90,95% "M
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
TOTAL
PROFISSIONAL
TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H 1 3 1 5
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 40H 0 1 1 2
ENFERMEIRO DIARISTA / ASSISTENCIAL / 40H 1 0 0 1
ENFERMEIRO ESF / ASSISTENCIAL / 40H 0 0 0 0
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 1 0 0 1
MEDICO ESF / ASSISTENCIAL / 40H 1 0 0 1
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 0 0 0 0
MEDICO G.0./ ASSISTENCIAL / 20H 0.5 0 0 05
TECNICO DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 40H 0 0 0 0
TOTAL DO MEs 45 4 2
TOTAL 4° Trimestre 10,5
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Alinha de servigo da UBS Mista compreendeu 87,98% da producdo prevista, portanto ndo haverd desconto. Houve desconto relativo ao déficit de equipe minima no periodo.
Produgdo do médico generalista da UBS Jaqueline ndo consta no websaass (dados retirados do SIGA més de bro -197 ¢ Itas). b UBS Jaqueline afastada das atividades por motivos de saide. Psiquiatra UBS Jaqueline, licenga médica de 20/08 a 01/11/2019. Cirurgido dentista UBS
Jaqueline aposentou em 20/09/2019. As auséncias Iegans compreendem os relatérios de Pl nos meses de outubro a dezembro 2020.
O TA 017/2019 teve os recursos previ r integral e a reforma/ampliagdo encontra-se em processo de contratagdo.
O TA 018/2019 teve os recursos previstos repassados integralmente e a reforma/ampliagdo encamra -se em processo em fase final de contratagdo.
O TA 021/2019 teve os recursos previstos r dos integr e os mobiliario e i p da finalizagdo da obra para entrega.
N
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo

Coordenadoria Regional Oeste

N

profissionais da 0SS, relatados em EM | e os da PMSP com

de metas

no SIGPEC, houve o alcance de meta 87,98%. Assim sendo esta STS, considera que ndo ha indicagio de desconto nesta linha.

SAO PAULO RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Butantd - SPDM
sAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE Base de cilculo P1 4 Trava 100%
R022 - 2016 - Rede Assistencial da rvisSo Técnica
ey e o Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE oo | Mt oer | s miacmers | Mimte | i
M;“ Menssi/por T Messafpor Mensalfpor Produgte Total REAL | Total PRIV Total % Total REAL | Total PREV
REAL L 1) ~ REAL PREV - REAL PREV - Total REAL | Total PREV Total % ‘profusionst pofssona orofuns
UBS MISTA

N CONSULTA ACUPUNTURISTA 23 12| 17.42% 33  132] 2500%| 109 396 27,53% | 0 0 0 [ 0 109 396] 22,53% 109/ 36| 27,

N* CONSULTA HOMEOPATIA 0 132]  o00% 0 o 000% [ 132 0,00% | 0 1 132 132 0 0 o| #oiv/o1 [ 0| rowv/o!

N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ES 10783 12000| 89,86% 8797| 12000] 73,31%| 29086] 36000 80,79% 5 200 1000 0 144 200 32120] 90,55%| 29086] 32120] 90,55%

N? ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 1069 960] 111,35% 801] 768| i0430%| 2835 2496] 113,56% ) 1 96 96, 033 96, 2835] 2368,32| 1971w 2368| 2368,32| 100,00%

N? ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 544 a08| 133338 362| 408 3% 1164 1224 10% 0 1 192 1164 1032] 112.79%/ 1032/ 1032| 100,00%|

N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2409 2560 94,10% 1689 2304 73.31% 5996 7168 % 1 256 256 0 0.5 256 128 5996 6784| 88,38%) 5995 6784 88,38%

N? CONSULTA ENFERMEIRO ESF 2250 1560 144,.23% 1524] 1560| 97, 5395 4680] 115.28% 0 0 0 0 0 0 5395 4680| 11528% A4680) A4680| 100,00%

N2 CONSULTA GO 952 1280| 74.38% 681 1280 53.20% 2541 3840 17% 05 256 128 [} 03 256, 768 2541  3635.2| 89, 2541]  3635.2| 69,350%)

N? CONSULTA MEDICA ESF 4195 5184 2% 3010] s184] ssos% | 11221] 15552] 72,15% 1 416 416 0 253 a16] 1052,48] 11221 1408352 79.67%| 11221] v 78,

N® CONSULTA PEDIATRA 1426 2048 69.63% 1244 2048| 60,74% 1102] 2048] s3m% 72 6144] & [} [} 2 256 512 3772 5632 3772 5632 7%

N2 CONSULTA PSIQUIATRA 337 396| 85,10% 284 396| 71,72% 347]  396] 8, 968 1188]  8148% [ [ 0,7, 132 92,4 968 10956 88,35% 98| 10956 35%

N? PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 1707|  1428] 1195a% 765, 1428| 53,57% 1696| 1428} 118,77% 4168 4284| 97, [} 0 1 672 672 4168 3612] 11539%| 3512 3612| 100,00%

N? PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.8A9 3678 3360] 109.46% 2797 2688| 104,06% 2320] 2688 86,31% 8795 8736 10068% 0 1 336 336 033 672 221,76 8795| 8178,24| 107,54%) 8178 8178,24| 100,00%

TOTAL 29373 31448 93,40% 24315 30196 80,52% 22362 | 30196 | 74,06% | 76050 91840 82,81% 75 1128 1800 3,0 564 23 3148 5859 1 76050 I 83616,88 | 90,95% | 73564 ] 83617 | 87,98%
Secretaria Municipal da Saide de S3o Paulo
C joria de Parcerias e C do de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAC PAULO RO22 - 2016 - Rede Asslstencial da Supervisio Técnica de Saide Butanti - SPDM
Ano: 2019 42
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
TOTAL
PROFISSIONAL
Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H 1 3 1 5
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 40H 0 1 1 2
ENFERMEIRO DIARISTA / ASSISTENCIAL / 40H 1 0 [ 1
ENFERMEIRO ESF / ASSISTENCIAL / 40H [ 0 0 0
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 1 0 0 1
MEDICO ESF / ASSISTENCIAL / 40H 1 ) 0 1
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 0 0 [ 0
MEDICO GINECOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 20H 05 0 [ 05
TECNICO DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 40H 0 0 0 0
TOTAL DO MES 45 4 2
TOTAL 4% Trimestre 105
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Na tabela acima a coluna W, esta apontando as ocorréncias incluidas em relatério P1 dos meses Outubro, Novembro e Dezembro 2019, coluna X indica a meta de produgdo pactudo em TA de cada profissional e a coluna Y o valor do | por p. Apés esta analise em conjunto com os deficits de equipe minima dos

Coianoragio. CPCSS DAVA APCAMARAL

i
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAOC PAULOC R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satide Butanti - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS e “m:m“‘"r‘; % SeicNg m"“m' T Trava100%
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Butant - Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Média de
SPDM DR Produglo Total de
Profissional Total REAL | Total PREV Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total % oss Meassi/por | Producte
profissional
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 576 576 100,00% 403 576 69,97% 456 576 31,67% 1435 1728 83,04%, 0 1435 1728 83,04% 83,04%

N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL PSICOLOGO 0 0 0,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00% 0 0 0| #pIv/0! #DIV/0!

N2 CONSULTA ACUPUNTURA 0,00% HDIV/0! 0 132 0,00% 0 132 0,00% 0 0 132 0,00% 0,00%

N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2359 2436 96,84% 2349 2436 96,43% 1566 2436 47,06% 6274 7308 85,85% 0 6274 7308| 85,85% 85,85%

N2 CONSULTA GENERALISTA 0 0 0,00% 0 1357 0,00% 0 2202 0,00% 0 3559 0,00% 0 0 3559 0,00% 0,00%

N2 CONSULTA GO 1061 1024 103,61% 794 1024 77.54% 700 1024 39,06% 2555 3072 83,17% 0 2555 3072 83,17% 83,17%

N2 CONSULTA PEDIATRA 689 1024 67,29% 695 1024]  6787%| 634 1024 25,40% 2018 3072 65,69% 0| 2018] 3072  65,69%|  65,69%

N¢ CONSULTA PSIQUIATRA 248 264 93,94% 171 264 64,77% 178 264 33,71% 597 792 75,38% 2 132 264 597 528/ 113,07% 100,00%

N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 1815 2016 90,03% 1375 2016 68,20% 3087 2016 61,25% 6277 6048 103,79% 0 6277 6048  103,79%|  100,00%

TOTAL 6748 7340 91,93% 5787 7340 78,84% 6621 7340 90,20% 19156 22020 86,99% 2,0 132 264 19156 | 21756 88,05% 86,68%
Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
sAOSAI:f)\EU LO RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Butanti - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
PROFISSIONAL Outub Dezemt OTAL
TRIMESTRE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 30H 0 1 1 2
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 1 3
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 0 3 3 6
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H - ILPI 0 1 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM / ILPI / 40H ) 1 0 1
MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 20H 3 0 0 3
PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 4 8 5
TOTAL 42 Trimestre 17
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servi¢o da UBS Tradicional compreendeu 86,68% da meta prevista, portanto ndo havera desconto de produgao. Houve descontos relativos ao déficit de equipe minima.
As metas dQ produgdo da UBS Butantd e UBS Vila Borges serdo monitoradas a partir de janeiro de 2020.
OTA 019/2019\teve 0s recursos repassados na integra, o equipamento foi adquirido porém devido a uma possibilidade de mudanga da unidade em estudo, o equipamento aguarda definigdo para ser instalado no novo imével.

™

Elaboragdo: CPCSEDAMN APCAMARAL

UBS TRAD Pdgina 7 de 16




Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE
SAO PAULO

AT R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Butanta - SPDM
Ano: 2019 4° Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
TOTAL
PROFISSIONAL
Outubro | Novembro Dezembro TRIMESTRE
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 5 7 4 12
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 2 1 3 6
TOTAL DO MES 3 8 7
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 18

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Houve desconto relativo aos plantdes do déficit de equipe minima.

3
RS A/

Elaboragdo: CPC - APCAMARAL
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glo DE
SAO PAULO

R0O22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude Butanta - SPDM

Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

SAUDE
Ano: 2019 4° Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
TOTAL

PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL JR / ASSISTENCIAL / 30H 0 0 1 1
FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 0 2
NUTRICIONISTA / ASSISTENCIAL / 40H 1 0 0 1
PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H 1 0 0 1

TOTAL DO MES 3 1 1

TOTAL 4° Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

N\

N

'\\V/

N\

Houve desconto relativo ao déficit de equipe minima.

\ \

,
\ K
Elaboragao CPCSS-DAMA- APCAMARAL "

o
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Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE

SAO PAULO R0O22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Butanta - SPDM
SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgao Tri tral WEBSAASS qeays
roducdo Trimestr: 100%
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdao Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Saide Butanta - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
CAPS 11l ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 221 300 73,67% 218 300 72,67% 218 300 72,67% 650 900 72,22% 72,22%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO Il
N2 MORADORES 15 16 93,75% 15 16 93,75% 15 16 93,75% 45 48 93,75% 93,75%
TOTAL 236 316 74,68% 233 316 73,73% 233 316 73,73% 695 948 73,31% 73,31%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
TOTAL
PROFISSIONAL Di
Outubro Novembro ezembro TRIMESTRE
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 36H 0 2 i 3
FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 44H 0 0 i 1
ACOMPANHANTE DIURNO / ASSISTENCIAL / 36H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 0 2 2
TOTAL 42 Trimestre 7

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A SRT foi incluida na linha RAPS juntamente com o caps, seguindo o anexo Il dos termos aditivos correspondentes. Por isso a linha do acompanhante comunitario esta nessa aba. Havera
desconto de produgdo da linha de servigo CAPS AD Ill segundo atividade de 73,31%. Houve desconto do deficit de equipe minima. O Termo Aditivo n2 23/2019 com saldos de rendimentos

e inicio da reforma sera dia 17/08/2020.

Y

ENE

Elahoragao CPCSS-DAMA- APCAMARAL

x/X
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Butantd - SPDM

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Calculo desconto Eq. Minima -
Trava 100%
Produgdo Trimestral WEBSAASS Meta Prevista
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Butanti - SPOM Total REAL | TotalPREV |  Total% | TotalREAL | TotalPREV |  Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total %
APOIO DIAGNOSTICO
N°® NASOFIBROSCOPIA 48 40 120,00% 35 40 87,50% 39 40 97,50% 122 120 101,67% 122[ 120 101,67% 120 120 100,00%
N2 AVALIACOES URODINAMICA COMPLETA 30 20 150,00% 25 20 125,00% 31 20| 155,00% 86 60 143,33% 86! 60 143,33% 60 60 100,00%
N2 COLONO/ENDO/RETOSSIGMOIDOSCOPIA 291 250 116,40% 204 250 81,60% 176 250 70,40% 671 750 89,47% 671 750 89,47% 671 750 89,47%
N¢ COLPOSCOPIA 59 64 92,19% 49 64 76,56% 64 64| 100,00% 172 192 89,58% 172 192 89,58% 172 192 89,58%
N@ DE HISTEROSCOPIA 27 20 135,00% 18 20 90,00% 16 20 80,00% 61 60 101,67% 61 60| 101,67% 60 60 100,00%
N¢ DE PROVA DE PUNGAO PULMONAR 47 50 94,00% 39 50 78,00% 55 50| 110,00% 141 150 94,00% 141 150 94,00% 141 150 94,00%
N ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 178 200 89,00% 225 300 75,00% 158 300 52,67% 561 800 70,13% 561 800 70,13% 561 800 70,13%
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 100 100 100,00% 84 100 84,00% 100 100/ 100,00% 284 300 94,67% 284 300 94,67% 284 300 94,67%
N2 HOLTER 42 50 84,00%| 38 50 76,00% 53 50| 106,00% 133 150 88,67% 133 150 88,67% 133 150 88,67%
N2 M.A.P.A 20 20 100,00% 19 20 95,00% 18 20 90,00% 57 60 95,00% 57 60| 95,00% 57 60 95,00%
N TESTE ERGOMETRICO 58 40 145,00% 46 40 115,00% 42 40| 105,00% 146 120 121,67% 146 120 121,67% 120 120 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 109 120 90,83% 92 120 76,67% 129 120 107,50% 330! 360 91,67% 330 360 91,67%) 330 360 91,67%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1045 910 114,84% 865 910 95,05% 871 910 95,71% 2781 2730 101,87% 2781 2730 101,87% 2730 2730 100,00%
TOTAL 2054 1884 109,02% 1739 1984 87,65% 1752 1984 88,31% 5545 5852 94,75% 5545 5852 94,75% 5439 5852 92,94%
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servigo SADT atingiu 92,94% da meta, portanto ndo hd indicagdo de desconto de produgio.
No exame de Ecocardiograma com ou sem doppler a meta ndo foi atingida em especial por perda priméria.

\Z/[

S

e

Elaboragio: CPCSS-DAMA- APCAMARAL /%
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Butantd - SPDM

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe | Cdlculo desconto Eq. Minima-  Trava
P BSAASS
T Al e {Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista 100%
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE o Média de
de Saiide Butant3 - SPDM profissional |  Produso | Totalde | oo oeal | TotalPREV | Total% | Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total % 0ss Maneslpor | Produghe
yr profissional
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 ATENDIMENTO CIRURGIA CEO 72 24| 300,00% 52 36| 144,44% 54 48| 112,50% 178 108|  164,81% 0 178 108| 164,81%| 100,00%
N ATENDIMENTO PROTESISTA CEO 348 300f  116,00% 385 450  85,56% 346|  600|  57,67% 1079 1350 79,93% 1 120 120 1079 1230| 87,72%| 87,72%
N@ PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL CEQ 104 40|  260,00% 72 60| 120,00% 81 80| 101,25% 257 180  142,78% 0 257 180| 142,78%| 100,00%
N2 PROTESE ENTREGUE CEO 84 100 84,00% 97 150  64,67% 143 200|  71,50% 324 450 72,00% 1 40 40 324 410 79,02%| 79,02%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA COLOMBO 389 360| 108,06% 359 360| 99,72% 320/  360| 88,89% 1068 1080| 98,89% 1068 1080 98,89%| 98,89%
N2 PROTESES ENTREGUES COLOMBO 89 120| 74,17% 95 120 79,17% 106 120| 88,33% 290 360 80,56% 290 360 B0,56%| 80,56%
TOTAL 1086 944 115,04% 1060 1176 90,14% 1050 1408 | 74,57% | 3196 3528 90,59% 2,0 160,0 160,0 3196 3368 | 94,89% | 90,53%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
PROFISSIONAL Outubro | N bro | D k OTAL
TRIMESTRE
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H 0 0 1 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / 30h 1 0 0 1
TOTAL DO MES 1 0 1
TOTAL 42 Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servio obteve o resutlado de 90,53% da meta prevista, portanto ndo hd indicacdo de desconto de produgio. Houve desconto de déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL m
& S,
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CIDADE DE
SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo

Coordenadoria Regional Oeste

R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Butantd - SPDM

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe| Calculo desconto Eq. Minima -
d El rava 100%
o Produgio Trimestral WEBSAASS (Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista ik
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE B Madia de
. i
de Satide Butanth - SPOM Profissional | Froducdo | Totalde | poonear | TotalPREv | Total% Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total % oss Mensal/por | Produlio
Bz profissional
HORA CERTA
N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA 9 132 6,82% 55 132 41,67% 20 132 15,15% 84 396 21,21% 0,5 132 66 84 330[  25,45% 25,45%
N CONSULTA MASTOLOGISTA 129 96| 134,38% 100 96| 104,17% 70 96| 72,92% 299 288| 103,82% 0 299 288| 103,82%| 100,00%
N2 NODULECTOMIA 9 8| 112,50% 6 8| 75,00% 8 8| 100,00% 23 24|  95,83% 0 23 24| 95,83% 95,83%
N2 BIOPSIAS 34 10| 340,00% 12 10| 120,00% 12 10| 120,00% 58 30 193,33% 58 30| 193,33%| 100,00%
N2 TOTAL CIRURGIA (EXCETO ANESTESISTA) - HORA CE. 156 128| 121,88% 138 128| 107,81% 138 128| 107,81% 432 384| 112,50% 0 432 384 112,50%) 100,00%
N2 TOTAL PROCEDIMENTO MEDICO - HORA CERTA 390! 360| 108,33% 392 360| 108,89% 392 360| 108,89% 1174 1080| 108,70% 0 1174 1080 108,70% 100,00%
TOTAL 727 734 99,05% 703 734 95,78% 640 734 | 87,19% 2070 2202 94,01% 0,5 132 66 2070 2136 | 96,91% 88,44%
DEFICIT EQUIPE MINIMA HORA CERTA
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro [ TOTA-
TRIMESTRE
MEDICO INFECTOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 20H 0,5 0 0 0,5
TOTAL DO MES 0,5 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0,5
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servigo Hora Certa compreendeu 88,44% da meta prevista, portanto ndo ha indicagio de desconto de produgdo. Houve desconto relativo ao déficit de equipe minima.
Na consultas de infectologia houve perda primdria e também revisdo da jornada do profissional.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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- IDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e

Coordenadoria Regional Oeste
R022 - 2016 - Rede Assistencial da

Supervisao Técnica de Satide Butanta -

Ano:

Paulo

SPDM

2019

4° Trimestre

Producdo Trimestral WEBSAASS

R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide| gutubro | Novembro | Dezembro TOTAL
Butant3 - SPDM JRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 1906 1670 1313 4889
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 10865 10232 10172 31269
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 415 424 382 1221
TOTAL 13186 12326 11867 37379

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO

MUNICIPAL
TOTAL |
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 12H 0 4 5 9
MEDICO CIRURGIAO GERAL / ASSISTENCIAL / 12H 0,5 0 0 0,5
TOTAL DO MES 0,5 4 5
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 9,5

DEFICIT EQUIPE MINIMA - Ml

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO

TOTAL
PROFISSIONAL tub mb
Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
COORDENADOR MEDICO / ADMINISTRATIVO / 160H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 42 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve desconto relativo ao déficit de equipe minima.

O TA 020/2019 teve os recurso repassados na integralidade e os equipamentos e mobilidrios foram
adquiridos e entregues com excegdo da autoclave que serd entregue 17/08/2020.

V.
f}s/\/Q

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Saide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
S PAULO
SAO
sauos RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Butantd - SPODM
T e de Avaliacio 49 Tri Ano 2019
B Ses da Avaliagio de D penho do G
Recursos Humanos Produgio
Produgio Final
Déficit de
Modalidades | oo % do Custelo s Déficit de %
de Atenglio Mensal P | Equipe Minima | Realizada Prevista % Final apés andlise Valor Desconto
Minima MI Realizado de 100% Resultado
Mil (Plantio) (Trava
(Profissional) quando aplicivel)
EMAD/EMAP 0,64% 1 208 210 99,05% 99,05% Ndo hd indicaglio de desconto  |RS 0,00
ESF/ESB/PAVS 30,39% 27,5 228.462 249.236 91,66% 90,91% Nio hd indicagiio de desconto (RS 0,00
PAI 1,25% & 638 660 96,67% 96,67% Nio hé Indicaglio de desconto  |RS 0,00
Atenglo UBS MISTA 13,96% 105 76.050 83617 90,95% 87,98% Nio hd indicaglio de desconto
Bsica
UBS TRADICIONAL 8,56% 17 19.156 21.756 88,05% 86,68% N3o hd indicagio de desconto  |RS 0,00
AMA 12h 0,00% 18
NASF 0,00% 5
Atanglo RAPS/CAPS 3,70% 7 695 948 73,31% 7331% Hi indicagio de desconto RS 160.780,75
Ambulatorial SADT 1,47% 5.545 5.852 94,75% 92,94% Nio hd indicacdo de desconto  |RS 0,00
s CEO/ PROTESE 0,59% 2 3.196 3528 90,59% 90,53% Nio hd indicaciio de desconto RS 0,00
Temdticas | 5/ HORA CERTA 4,16% 05 2,070 2136 96,91% 88,44% N3o hé indicagdo de desconto RS 0,00
URGENCIAE PA/PSM /
3 UPAJAMA 24h 0,00% 3 9,5 37.379
Total 64,72% 80,5 27,5 373399 367.943 Total de desconto do trimestre |R$ 160.780,75
Custeio do Trimestre Equipe Minima do
Més de Referéncia Més de Aplicagiio do
Valor do
Valor TA £ alor do desconto D o
Outubro R$ 15.280.603,25 Outubro RS 296.158,69 Janeiro
Novembro RS 15.230.359,36 RS 263.298,05 Fevereiro
Dezembro R$ 15.230.359,36 Dezembro RS 300.545,43 Margo
Total R$ 45.741.321,97 Total RS 860.002,17
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal do 42 trimestre utiliza como base o TA de outubro 2019, para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no periodo de avaliagdo, os calculos de descontos serdo realizados pela Divisdo de
Acompanhamento Financeiro ( DIAF)
Os cdlculos de em CTA sdo 2 DIAF no qual realizada o cdlculo oficial de desconto a ser aplicado apds CTA.
O valor de custeio do periodo considera o TA vigente.
O calculo de desconto de equipe minima apresentado em CTA foi realizado pelo DIAF.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE
sho PO R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Butanti - SPDM
A S lidado de liagio 49 Tri Ano 2019
e SevdaAvaliecio e ho do C
Qualidade
Objetivo Indicador Relatério | Pardmetro STS 5
Envio de
P lidade na F lidade na entrega de relatérios mensais de . "
i 40 40 20
Entrega prestagdo de Contas Assitenciais e financeiras documentos = = 2
no prazo
Qualidade d Preenchimento de prontudrios nos seguintes
Lldachre aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 290% Butantd 92,00% 40
Informagdo 3
fisico
Educaco Continuada Execugdo do plano de educagdo permanente @ 100% Butantd 100,00% a0
aprovados pela CRS
Proporgdo de criangas com até 12 meses de idade
Controle Vacinal  |inscritas nas unidades com calendério vacinal Q4A/Q4B 290% Butantd
completo
Eficicia do 3
da Rede |TOPOTcA0 de “f:;:’::‘:::gl':"‘ b as >75% Butants 83,02% 20
Cegonha 4 e P
Eficdcia do y 3
RASh Ha Rade Proporgdo de gestantes que realizaram 7 ou mais Qs >75% Butants 88,91% 60
c de pré natal
Cegonha
Satisfagdo do Ususrio Anéli.se das reclamagdes recebidas e providéncias a7 *a contento” Butantd 100,00% 20
relacionadas
Atividade do Conselh
Funcior C Ih
Gestor unci do Gestor Qs 2 80% Butantd 82,05% 20
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores 100 100 100

Qualidade:

0O Contratado cumpriu todos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.

Ciente e Aprovado,

PARTICIPANTES CTA

0SS:Francjsco José Filhou

CRS: Leandro Mulford Pedroso

STS: Elisabeth Fumiko Takeuchi Nakamura

CPCSS: Katia

gina dos Santos Mello Maia

i

aria Cristina Manzano Pimentel
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CRS: Valéria C.S. Franzese
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CPCSS: Marisa Toledo Riguetti
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