. . PREPEITURA OA COADS 0 ; . . .
2 % ] Secretaria Municipal da Saude :
SAO PAULO_ Coordenadoria de Parcerias e Contratac@o de Servigos de Saude SUS
TERMO ADITIVO N° 124/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R022/2016-SMS.G
PROCESSO: 2015-0.229.389-3 (SEI n® 8018.2023/0084221-3)
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE
CONTRATADA: SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDICINA
OBJETO DO
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE AGCOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DO BUTANTA.
OBJETO DO
ADITAMENTO: Aprovacéo de Plano de Trabalho e Orgamentario para cobrir as

despesas de CUSTEIO, durante o periodo de 01° de
novembro a 31 de dezembro de 2023, com o dimensionamento
de recursos humanos (RH), aquisigdo de materiais de consumo
e prestagdo de servigos terceirizados e INVESTIMENTO, no
periodo de novembro de 2023, com a aquisicdo de material
permanente, respeitadas as determinagdes da Portaria n°
1165/2019-SMS.G alterada pela Portaria n® 251/2020-SMS.G, para
a Implantagcdo do PAI Vila Borges e complementacao de
recursos humanos para o PAl Butantd e PAIl Vila Sonia,
desde que haja a devida prestacéo de contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n®
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias }
n° 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n°® 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n°® 198/2019-

SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-SMS.G, n° 471/2020-SMS.G, n°
585/2021-SMS.G e n° 732/2022-SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, designada por
CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagéo Social no Municipio de S&o
Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagéo n°
004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n° 903878 com enderego na
Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino, S0 Paulo/SP, CEP 04024-002, neste ato
representada por RONALDO RAMOS LARANJEIRA, portador da cédula de identidade RG n°
7.791.138-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 042.038.438-39, denominada CONTRATADA,
tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°
14.132, de 24 de janeiro de 20086, e sua regulamentag&o, bem como, o disposto no artigo 24, inciso
XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° 022/2016-SMS.G, de acordo com despacho autorizatério

assinado em 30 de outubro de 2023 e publicado em DOC/SP 31/10/2023, pag. 46, na conformidade
das seguintes clausulas: .




PREFEITURA, DA CIOADE DE

S ﬂo PAULO Secretaria Municipal da Satde SUS+

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovagéo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas
de CUSTEIO, durante o periodo de 01° de novembro a 31 de dezembro de 2023, com
dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo e prestagdo de servigos
terceirizados e INVESTIMENTO, no periodo de novembro de 2023, com a aquisicdo de
material permanente, respeitadas as determinagdes da Portaria n°® 1165/2019-SMS.G alterada
pela Portaria n° 251/2020-SMS.G para a Implantacao do PAI Vila Borges e complementagao
de recursos humanos para o PAI Butanti e PAI Vila Sonia, no Contrato de Gestdo N°
R022/2016-SMS.G, desde que haja a devida prestacio de contas.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para cobrir as despesas, a TITULO DE CUSTEIO, para Implantagao do
PAI Vila Borges, no Contrato de Gest&o N° R022/2016-SMS.G, durante o periodo de 01° de
novembro a 31 de dezembro de 2023, o valor total global estimado de R$ 296.452,14 (duzentos
e noventa e seis mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais e quatorze centavos), sendo o valor
de R$156.428,98 (cento e cinquenta e seis mil, quatrocentos e vinte e oito reais e noventa e
oito centavos), para cobrir as despesas durante o més de novembro de 2023 e R$140.023,16
(cento e quarenta mil, vinte e trés reais e dezesseis centavos) para cobrir as despesas durante
0 més de dezembro de 2023, onerando a dotacéo or¢amentaria
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00.1.500.9001.0, e em conformidade com o Plano de
Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

2.2 Fica estabelecido para cobrir as despesas, a TIiTULO DE INVESTIMENTO, para
Implantacéo de do PAI Vila Borges, no Contrato de Gestao N° R022/2016-SMS.G, durante o
periodo de novembro 2023, o valor total global estimado de R$3.359,00 (trés mil, trezentos e
cinquenta e nove reais), onerando a dotacao orgamentaria
84.10.10.301.3003.2.520.4.4.50.52.00.00.1.500.9001.0, e em conformidade com o Plano de
Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento. )

22 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme 0 seguinte Cronograma de
Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

DESCRICAO NOV/2023 DEZ/2023 TOTAL
CUSTEIO R$156.428,98 | R$140.023,16 | R$296.452,14
INVESTIMEN TO R$3.359,00 —mmemmmem e R$3.359,00
TOTAL R$159.787,98 | R$140.023,16 | R$299.811,14

CLASULA TERCEIRA

3.1 Em consonancia com a clausula 4.3.4 do Contrato de Gestio R022/2016, as aquisigbes
previstas no presente Termo Aditivo deverao seguir as regras e procedimentos estabelecidos no
Regulamento de Aquisicées para a Contratag&o de Obras e Servigos, bem como para Compras e

Alienacdes, aprovado previamente pela SMS, consoante descrito no item 4.3.1.
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PREFEITURA DA CIDADE OE

. — , 4
SAO PAULO ‘ Secrefonq Municipal da SE::ude _ ) SUS?

Coordenadoria de Parcerias e Contfratagdo de Servicos de Saude

3.2 Em consonancia com a clausula 3.3 do Contrato de Gestdo R022/2016, a Contratada
devera comunicar a Contratante, todas as aquisicbes de bens moveis realizadas no prazo maximo
de 30 (trinta) dias de sua ocorréncia e providenciar a documentagéo necessaria para o processo de
incorporagdo dos bens adquiridos.

CLAUSULA QUARTA
4.1 Incluir os anexos abaixo descritos no Contrato de Gestao n° R022/2016-NTCSS/SMS:

Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;

Anexo VI — Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

4.2 Mantem-se inalterados os anexos abaixo ao CG R022/2016:
Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico
Anexo Il — Matriz de Qualidade.

4.3 Mantem-se inalterada a Matriz de Monitoramento no Contrato de Gestao n° R022/2016-
NTCSS/SMS.

CLAUSULA QUINTA

51 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n° R022/2016-
SMS.G.

5.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

"Q it BiS Ac\,«)ébmzu ’G zo /77 %7)/1@7

REGIANE DE SANTANA PIVA DR. RONALDO RAMOS LARANJ IR
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUNHA: / — [(‘r J{:}\ L | >
LS (ot o s

NOME: ##/ /e Ro3deir (ermo NOME:
RG: 2/53.¥92-C G RG: Dz. Jodo Ladislau Rosa
: AN J RG:4.702.349

Sao Paulo, 31 de outubro de 202
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REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA
OSS/SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Oficio n2 273/2023
S3do Paulo, 20 de outubro de 2023.

~

A

Coordenadoria Regional de Satude Oeste - CRSO
Dra. Regiane de Santana Piva

Coordenadora de Satide

c/c.

Supervisdo Técnica de Salde - STS
Dra. Elizabeth Takeuchi Nakamura
Supervisora de Saude

Ref.: Plano de Trabalho — Implantacdo PAI Vila Borges - Contrato de Gest3o n® R022/2016

Em atendimento a solicitagio desta Coordenadoria Regional de Salde Oeste,
encaminhamos para vossas apreciacbes e validacdes, 32 versdo do Plano de Trabalho
referente a implanta¢do da equipe PAI Vila Borges, considerando a readequacao do periodo
para novembro e dezembro/2023, totalizando o valor de RS 299.811,14 (Duzentos e

noventa e nove mil, oitocentos e onze reais e quatorze centavos), conforme cronograma de

desembolso abaixo: QJ
DESCRIGAO nov/23  dez/23 TOTAL (RS)

Custeio RS 156.428,98 | RS 140.023,16 | RS 296.452,14

PAl Vila Borges, PAI
Butantd, PAI Vila Sonia
(Novas Agdes)

Investimento
(equipamentos e RS  3.359,00| RS - | RS -
material permanente)

TOTAL RS 159.787,98 | RS 140.023,16 | RS 299.811,14

Conforme orienta¢des da Coordenadoria Regional de Saide Oeste, o item Otoscépio, foi
retirado da linha 07.01- Equipamento e Material Permanente e incluido na linha de custeio

02.11 — Outros Materiais de Consuma.

Pagina 1 de 2 \
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REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA
OSS/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Oficio n2 273/2023

Relacdo de documentos anexos:
- Plano Orcamentario de Custeio e Investimento_ V3 —Pag. 01 a 04;
_ Carta de Solicitacio de Recurso_Pdg. 01 a 01;

- Relagdo de Bens Permanentes_V3 —Pag. 01 a 01;

Sendo o que nos dispunha para 0 momento, reiteramos os nossos protestos da mais

elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,

Dr. lodo Ladislau Rosa
Diretor Técnico

Pagina 2 de 2 /



( .) 0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO

NOVAS AGOES

UNIDADE: UBS VILA BORGES

SERVICO: PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - PAI

]

DESCRIGAO nov/23 | dez/23 | TOTAL (R$)
1. PESSOAL E REFLEXO RS 123.883,78 RS 123.883,78 RS 247.767,56
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 76.033,41 RS 76.033,41 RS 152.066,82
01.02 - Beneficios RS 20.330,50 RS 20.330,50 RS 40.661,00
01.03 - Encargos e Contribuicfies RS 6.843,01 RS 6.843,01 RS 13.686,02
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 20.676,86 RS 20.676,86 RS 41.353,72
02. Materiais de Consumo RS B8.921,29 RS 1.454,23 RS 10.375,52
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS RS
02.03 - Orteses e Proteses RS RS RS
02.04 - Suprimento de Informética RS - RS - RS -
02.05 - Material de Escritdrio RS 660,00 RS 660,00 RS 1.320,00
02.06 - Combustiveis RS - RS - RS -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 6.244,50 RS 520,38 RS 6.764,88
02.09 - Alimenticios RS - RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS - RS -
02,11 - Outros Materiais de Consumo RS 2.016,79 RS 273,85 RS 2.280,64
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS - RS »
04, Servigos Tercelrizados RS 19.939,25 RS 11.000,49 R$ 30.939,74
04.01 - Assessoria Contdbil RS - RS - RS -
04,02 - Assessoria e consultoria RS - RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informdtica RS 9.205,92 RS 267,16 RS 9.473,08
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS - RS ¥ RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS RS RS
04.06 - Lavanderia RS RS RS
04.07 - SND RS RS - RS
04.08 - Servigos de remogio RS - RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 8.944,00 RS 8.944,00 RS 17.888,00
04.10 - Servigaos Graficos RS - RS - RS -
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS RS RS
04.99 - Outros Servigos Terceirizados RS RS RS
04.12 - Educagdo Continuada RS RS - RS
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS RS - RS
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS RS RS
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagies RS RS RS
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS - RS - RS -
04.17 - Manutencdo de Equipamento Assistencial RS 54,58 RS 54,58 RS 109,16
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 1.734,75 RS 1.734,75 RS 3.469,50
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS - RS -
04.22 - Agua RS RS RS
04.23 - Energia RS RS RS
04.24 - Telefonia RS RS RS
04.25 - Gés RS - RS - RS -
TOTAL CUSTEIO RS 152.744,32 RS 136.338,50 RS 289.082,82
06, Obras - Investimentos RS - RS - RS -
06.01 - Obras RS . RS RS -
07. Equipamentos - Investimentos RS 3.359,00 RS - RS 3.359,00
07.01 - Equipamento e material permanente RS 3.358,00 RS . RS 3.359,00
TOTAL CUSTEIO + INVESTIMENTO RS 156.103,32 RS 136.338,50 RS 292.441,82
NOME:
CARGO:

Plano Orcamentdrio de Custeio e Investimento -

I

Novas Agdes - Novembro e Detembro/2023_v3 - Pdgina 1 de 4



(:'\) 055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO

ANEXO VI

NOVAS ACOES

UNIDADE: UBS BUTANTA
SERVIGO: PROGRAMA ACOMPANHANTE DE 1DOSOS - PAI

DESCRICAO nov/23 ] dez/23 | TOTAL(RS) |

1. PESSOAL E REFLEXO RS 1.842,33 R$ 1.842,33 RS 3.684,66
01.01 - Remuneragao de Pessoal RS 778,33 RS 778,33 RS 1.556,66
01.02 - Beneficios RS 782,29 RS 782,29 RS 1.564,58
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 70,05 RS 70,05 RS 140,10
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 211,66 RS 211,66 RS 423,32
02. Materials de Consumo RS - RS - RS .
02.01 - Material Odontoldgico RS RS RS

02.02 - Gases Medicinais RS RS RS

02.03 - Orteses e Préteses RS RS RS

02.04 - Suprimento de Informatica RS RS RS

02.05 - Material de Escritdrio RS RS RS

02.06 - Combustiveis RS RS RS

02.07 - Material de Limpeza RS RS RS

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS RS RS

02.09 - Alimenticios RS RS RS

02.10 - Despesas de Transporte RS RS RS

02.11 - Outros Materiais de Consumo RS RS RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS RS

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS RS - RS

04. Servigos Terceirizados RS - RS - RS -
04.01 - Assessoria Contdbil RS RS RS

04.02 - Assessoria e consultoria RS RS RS

04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informatica RS RS RS -
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS RS RS

04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS RS RS

04.06 - Lavanderia RS RS RS

04.07 - SND RS RS RS

04.08 - Servigos de remogdo RS RS - RS

04.09 - Servigo de transporte RS - RS RS

04.10 - Servigos Gréficos RS RS RS -
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS RS RS

04.99 - Qutros Servigos Terceirizadas RS RS RS

04.12 - Educagdo Continuada RS RS - RS

04.13 - Servigos Assistencial Médico RS RS RS

04.14- Servicos de Outros Profissionals da Salde - RX RS RS RS

04.15 - Manutencdo Predial e Adequagdes RS RS RS

04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS RS RS

04.17 - Manutencio de Equipamento Assistencial RS RS RS

04.18 - Locacio de Equipamentos Médicos RS RS RS

04.19 - Locagdo de Imdveis RS RS RS

04.20 - Locacio de Equipamentos Administrativos RS RS RS -
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS RS - RS

04.22 - Agua RS RS RS

04.23 - Energia RS RS RS

04.24 - Telefonia RS RS RS

04.25 - Gés RS ~ RS - RS -
TOTAL CUSTEIO RS 1.842,33 RS 1.842,33 RS 3.684,66
06. Obras - Investimentos R$ - RS - RS .
06.01 - Obras RS RS RS

07. Equipamentos - Investimentos RS - R$ - RS -
07.01 - Equipamento e material permanente RS - RS - RS -
TOTAL CUSTEIO + INVESTIMENTO RS 1.842,33 R$ 1.842,33 RS 3.684,66

NOME:
CARGO:

Plano Orcamentdrio de Custeio e Investimentc - Novas Agdes - Novembro e Dezembro/2023_v3 - Pégin
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO

ANEXO VI

NOVAS AGOES

UNIDADE: AMA/UBS INTEGRADA VILA SONIA

SERVICO: PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - PAI

DESCRICAO nov/23 | dez/23 | TOTAL (RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 1.842,33 RS 1.842,33 RS 3.684,66
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 778,33 RS 778,33 RS 1.556,66
01.02 - Beneficios RS 782,29 RS 782,29 RS 1.564,58
01.03 - Encargos e Contribuigges RS 70,05 RS 70,05 RS 140,10
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 21166 RS 211,66 RS 423,32
02. Materlais de Consumo RS - RS - R$ -
02.01 - Material Odontoldgico RS RS RS .
02.02 - Gases Medicinais RS RS - RS -
02.03 - Orteses e Prdteses RS RS RS
02.04 - Suprimento de Informdtica RS - RS RS
02.05 - Material de Escritdrio RS - RS RS
02.06 - Combustfveis RS RS RS
02.07 - Material de Limpeza RS RS RS
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS RS RS
02.09 - Alimenticios RS RS RS
02.10 - Despesas de Transporte RS RS RS -
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS RS RS
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS RS RS
04, Servigos Terceirizados RS - RS - RS -
04.01 - Assessoria Contahil RS RS RS
04.02 - Assessoria e consultoria RS RS RS
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informdtica RS RS RS
04.04 - Vigilancia / Partaria / Seguranca RS - RS RS
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS RS RS
04.06 - Lavanderia RS RS RS
04.07 - SND RS R$ RS
04.08 - Servigos de remogdo RS RS RS
04.09 - Servigo de transporte RS RS RS
04.10 - Servigos Grificos RS RS RS
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS RS RS ’)
04.99 - Outros Servigos Terceirizados RS RS RS
04.12 - Educagdo Continuada RS RS RS
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS RS B RS
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Satde - RX RS RS - RS
04.15 - Manutencgdo Predial e Adequag@es RS - RS RS
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS RS RS
04.17 - Manutencdo de Equipamento Assistencial RS RS RS =
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS RS RS
04.19 - Locagdo de Imdveis RS RS RS
04.20 - Locagdo de Equipamentas Administrativos RS RS RS
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS RS RS .
04.22 - Agua RS RS RS
04.23 - Energia RS RS RS
04.24 - Telefonia RS RS RS
04.25 - Gés RS - RS - RS - S—
TOTAL CUSTEIO RS 1.842,33 RS 184233 RS 3.684,66
06. Obras - Investimentos RS - RS - RS -
06.01 - Obras RS RS RS
07. Equipamentos - Investimentos RS - RS - R$ -
07.01 - Equipamento e material permanente RS - RS - RS .
TOTAL CUSTEIO + INVESTIMENTO RS 1.842,33 RS 1.842,33 RS 3.684,66
NOME:
CARGO: QJ\

Plano Orgamentério de Custeio e Investimento - Novas Agdes - Novembra e Dezembro/2023_v3 - Pdgina 3§e 4
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055/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento d

ANEXO VI

a Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO

NOVAS ACOES

UNIDAOE: REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE BUTANTA
SERVICO: PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - PAI

f—

DESCRICAO | nav/23 | dez/23 | TOTAL (RS} |

1. PESSOAL E REFLEXO RS 127.568,44 RS 127.568,44 RS 255.136,88
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 77.590,07 RS 77.590,07 RS 155.180,14
01.02 - Beneficios RS 21.895,08 RS 21.895,08 RS 43.790,16
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 6.983,11 RS 6.983,11 RS 13.966,22
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 21.100,18 RS 21.100,18 RS 42.200,36
02. Materlals de Consumo RS 8.921,29 RS 1.454,23 RS 10.375,52
02.01 - Material Odontolégico RS - RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS - RS

02.03 - Orteses e Proteses RS RS RS

02.04 - Suprimento de Informatica RS - RS . RS -
02.05 - Material de Escritério RS 660,00 RS 660,00 RS 1.320,00
02.06 - Combustiveis RS - RS - RS -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 6.24450 RS 520,38 RS 6.764,88
02.09 - Alimenticios RS . RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS - RS -
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS 2.016,79 RS 273,85 RS 2.290,64
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS - RS -
04. Servigos Tercelrizados RS 19.939,25 R$ 11.000,49 RS 30.939,74
04.01 - Assessoria Contdbil RS - RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 9.205,92 RS 267,16 RS 9.473,08
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS RS -
04,05 - Limpeza Predial / jardinagem RS RS RS

04.06 - Lavanderia RS RS RS

04.07 - SND RS - RS RS

04.08 - Servigos de remogdo RS - RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 8.944,00 RS 8.944,00 RS 17.888,00
04.10 - Servigos Grificos RS - RS - RS -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS RS RS

04.99 - Qutros Servigos Terceirizados RS RS RS

04.12 - Educagdo Continuada RS RS = RS

04.13 - Servigos Assistencial Médico RS RS RS

04.14- Servicos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS RS RS =
04.15 - Manuteng3o Predial e Adequagdes RS RS - RS

04.16 - Manuteng3o de Equipamentos RS . RS - RS .
04.17 - Manutencio de Equipamento Assistencial RS 54,58 RS 54,58 RS 108,16
04.18 - Lacacdo de Equipamentos Médicos RS - RS B RS -
04.19 - Locacdo de Imdveis RS - RS - RS .
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 1.734,75 RS 1.734,75 RS 3.469,50
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS . RS - RS -
04.22 - Agua RS RS - RS

04.23 - Energia RS RS RS

04.24 - Telefonia RS RS RS

04.25 - Gas RS - RS - RS 3
TOTAL CUSTEIO RS 156.428,98 RS 140.023,16 R$ 296.452,14
06. Obras - Investimentos RS - R$ - RS -
06.01 - Obras RS - RS - RS -
07. Equipamentos - Investimentos RS 3.359,00 RS - RS 3.359,00
07.01 - Equipamento e material permanente RS 3.355,00 RS - RS 3.359,00
TOTAL CUSTEIO + INVESTIMENTO RS 159.787,98 RS 140.023,16 R$ 299.811,14

NOME:
CARGO:

Plano Orgamentdrio de Custeio e Investimento -
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO VII

NOVAS ACOES

( ) 0SS/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PAI VILA BORGES

Existente
. Jornada/ car, Necessdrio/C estatutdrio,
Categoria Profissionsl/Carga horéria s{:ma::I omp!eto, municipalizado, et
autdrquico.
Acompanhante de Idoso 40 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Coordenador PAI 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Medico Geriatra 20 | 0 1
Técnico de Enfermggem 40 2 0 2
TOTAL 16 0 16

i

DIMENSIONAMENTO DE RH - NOVAS AGCOES - PAI VILA BORGES - NOVEMBRO E DEZEMBRO/2023

Pdgina 1de 3
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(3} 0SS/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO Vil
NOVAS ACOES
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PAI BUTANTA

Existente
Jornada/ carga |Necessdrio/C estatutério,
Categoria Profissional/Cargo horéria semanal ompleto municipalizado, fReoniEsier
autdrquico.
Auxiliar de Apoio Administrativo 10 1 0 1
TOTAL 1 0 1
\
Z)

\‘=-’(

~/

DIMENSIONAMENTO DE RH - NOVAS AGOES - PAI BUTANTA - NOVEMBRO E DEZEMBRO/2023

pégina 2de 3
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( 3) 0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VII
NOVAS ACOES
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PAI VILA SONIA

Existente
Jornada/ carga |Necessdrio/C estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo hordria semanal ompleto municipalizado, Ay
autdrquico.
Auxiliar de Apoio Administrativo 10 | 0 1
TOTAL 1 0 1

DIMENSIONAMENTO DE RH - NOVAS AGCOES - PAI VILA SONIA - NOVEMBRO E DEZEMBRO/2023

Pdgina 3 de 3
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()

055/SPOM ASSOCIAGAOD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

suUS +

PLANO DE TRABALHO

PAI VILA BORGES

b

=

CIDADE DE
SAO PAULO

)

INVESTIMENTO
EQUIPAMENTOS
Balangca Portétil Adulto - 200kg 1 RS 1.830,00| RS 1.830,00
Oximetro Portatil 1 RS 1.529,00| RS 1.529,00

* \alores estimados, podendo sofrer alteragdo;

Data: 11/10/2023

Detalhamento Bens Permanentes - Novas Agges - PAl Vila Borges -

pagina 1 del



CIDADE DE

SAO PAULO

ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA

ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUCAOQ E EQUIPE

As metas de equipe e de producdo por unidade e servigo de salide contratualizados, e
as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo

descritas nos quadros adiante.

A manutencdo da Equipe, nas unidades e linhas de servi¢o, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de

produgdo.

A Equipe é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados
quanto a efetiva contratagdo pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa equipe
foi definida em fung¢do das necessidades de saude, conforme planejamento da

STS/CRS/SMS, e também para garantir a manutenc¢do dos requisitos dos programas

federais e respectivos financiamentos. 0/

Para avaliacdo de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em pardmetros de
organizacdo de servicos informados por Areas Téchicas de SMS, conforme Portarias
SMS n2333/2022 e n? 538/2022. 0 procedimento escolhido é um dentre o rol de

outros procedimentos que devero ser realizados na execucdo objeto do Contrato. AT N

(

As metas de Produgdo ndo se constituem como parametros para a configuracdo das

Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e (

diretrizes das SMS/CRS/STS. > :-q(ﬁ_
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SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
% CIDADE DE
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de
informacao oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliacdo dos contratos
indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de

SMS poderdo solicitar outras informagoes para avaliacdo do programa especifico.

PAI BORGES
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional / Cargo ho v Existente Procedimento Metas Mensais
jornada | Necessidade | Administragio| A Contratar
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Enfermeiro 40 1 0 5 i
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
ST | w |+ | o | o
idosos em Acompanhamento / Més | 120*
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Coordenador PAl 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
*0 monitoramento de metas de producio serd a partir do quarto més de implantacio do servigo (margo 24)
PAI BUTANTA
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional / Cargo h ordia Existente Procedimento Metas Mensais
jornada | Necessidade | Administragdo| A Contratar
semanal Direta
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio Administrativo | 10 1 0 1
TOTAL 1 0 1
PAI VILA SONIA
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional / Cargo s Existente Procedimento Metas Mensais
jommada | Necessidade | Administragéio| A Contratar
semanal Direta
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio Administrative | 10 1 0 1
TOTAL 1 0 1
Ohservagdesreferentes aos Progl de Acompant ) a0 Idoso:

1-Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel supe rior para executar as fungBes de coordenago administrativa, supervisio e acompanhamento dos casos;
2 - Os servigos PAI serfio acompanhados pela drea Técnicade Satide da Pessoa ldosa/SMS e respectivas interlocugdes regionais;
3 - A Contratada deve prever recursos paral S0 da equipe e particif do programa.
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