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Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

TERMO ADITIVO N° 117/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R022/2016-SMS.G

PROCESSO: 2015-0.229.389-3 (SEI n° 6018.2023/0059779-0)

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE

CONTRATADA: SPDM - ASSOCIAGCAO PAULISTA PARA 0]

DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DA SUPERVISAO TECNICA DO BUTANTA.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario

para cobrir as despesas de CUSTEIO, durante o periodo de
01° de novembro a 31 de dezembro de 2023, com a
complementacéo de RH, aquisicdo de material de consumo e
servigcos terceirizados para AMA e UBS Vila Sonia, sita a Rua
Abrado Calil R n° 91 — Vila Sonia, S&o Paulo — SP, no Contrato
de Gestdo N° R022/2016-SMS.G, desde que haja a devida
prestagcédo de contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias
n° 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n°® 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-
SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-SMS.G, n° 471/2020-SMS.G, n°
585/2021-SMS.G e n° 732/2022-SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, designada por
CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagéo Social no Municipio de Séo
Paulo nos autos do processo administrativo n°> 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagéo n°
004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n°® 903878 com enderego na
Rua Napolezo de Barros, 715 — Vila Clementino, S&o Paulo/SP, CEP 04024-002, neste ato
representada por RONALDO RAMOS LARANJEIRA, portador da cédula de identidade RG n°
7.791.138-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 042.038.438-39, denominada CONTRATADA,
tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°
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14.132, de 24 de janeiro de 2008, e sua regulamentagéo, bem como, o disposto no artigo 24,
inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° 022/2016—SMS.G, de acordo com Despacho
Autorizatério assinado em 19 de setembro de 2023 e publicado em DOC/SP de 20/09/2023, pag.
33, RETI-RATIFICADO em 27 de outubro de 2023, publicado em DOC/SP de 30/10/2023, pag. 43,

na conformidade das seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovagéo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas
de CUSTEIO, durante o periodo de 01° de novembro a 31 de dezembro de 2023, com a
complementagdo de RH, aquisicdo de materiais de consumo e servigos terceirizados para a
AMA e UBS Vila Sonia, sita @ Rua Abrago Calil R n° 91 — Vila Sonia, Sao Paulo — SP, no
Contrato de Gestdo N° R022/2016-SMS.G, desde que haja a devida prestacéo de contas.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para cobrir as despesas, a TITULO DE CUSTEIO, o valor total global
estimado de R$ 72.400,60 (setenta e dois mil, quatrocentos reais e sessenta centavos), sendo
o valor de R$ 36.703,79 (trinta e seis mil, setecentos e trés reais e setenta e nove centavos),
para cobrir as despesas durante o més de novembro de 2023, e o valor de R$35.696,81 (trinta e
cinco mil, seiscentos e noventa e seis reais e oitenta e um centavos) para cobrir as despesas
durante o més de dezembro de 2023, onerando a dotagdo orcamentaria
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0, e em conformidade com o Plano de
Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

NOVEMBRO/2023 | DEZEMBRO/2023 TOTAL
CUSTEIO R$36.703,79 R$35.696,81 R$72.400,60

CLAUSULA TERCEIRA

3.1 Incluir o contetido dos anexos abaixo descritos no Contrato de Gestao n° R022/2016-
NTCSS/SMS:

Anexo V — Quadro de Metas de Produgso e Equipe;
Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.
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3.2 Mantem-se inalterado o anexo abaixo, do CG R022/2016:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico
Anexo lll — Matriz de Qualidade.

3.3 Mantem-se inalterada a Matriz de Monitoramento em conformidade com as Portarias
SMS.G n°® 333/2022, n°® 538/2022 e n°® 56/2023.

CLAUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdao n° R022/2016-
SMS.G.

4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual

teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado.
Sao Paulo, 31 de outubro de 2023
B ] - « l ) / / /
UREGIANE DE SANTANA PIVA DR. RgNALDO RAMOS LARANJEIRKQL
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA

OESTE DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUNHA: ) / ( /9 .
/ D=0 s,&g,f /{}/‘; . s

NOME: Pi fo fui5ER70 (peiine { NOME: i
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SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA

ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE

As metas de equipe e de produgdo por unidade e servico de saide contratualizados, e as
informacdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo descritas nos
quadros adiante.

A manutencio da Equipe , nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
produgao.

A Equipe é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a
efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em
fungdo das necessidades de salde, conforme planejamento da STS/CRS/SMS, e também para
garantir a manutenc3o dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos.
Para avaliagdo de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito calculo de metas, baseados em pardmetros de organizagdo de servigos
informados por Areas Técnicas de SMS, conforme Portarias SMS n2 333/2022 e n2 538/2022.0
procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser
realizados na execugdo objeto do Contrato.

As metas de Produgdo ndo se constituem como parametros para a configuragdo das Agendas
no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das
SMS/CRS/STS.

Toda a produgdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informagdo
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-
SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS poderdo solicitar outras

informages para avaliagdo do programa especifico.

T
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SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA

UBS VILA SONIA- Termo Aditivo n2 117/2023- CG R022/2016- NOVEMBRO A DEZEMBRO 2023

Quantidade Profissionais

Carga
Categoria Profissional/ C hordria : Procediment Met i
ategoria Profissional/ Cargo jornada Existente A rocedimento etas mensais
) Administragdo | Contrata
Direta r
Auxiliar de Enfermagem 4h 2 0 2
Visita domiciliar 13
Técnico de Enfermagem 4h 11 0 11
TOTAL UBS 13 0 13
AMA
Enfermeiro 36h 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36h 2 0 2
TOTAL AMA 3 0 3
TOTAL UBS + AMA 16 0 16
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SAUDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA
OSS/SPDM - Assaciacgio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Oficio n2 281/2023
S3o Paulo, 25 de outubro de 2023.

A

Coordenadoria Regional de Satide Oeste - CRSO
Dra. Regiane de Santana Piva

Coordenadora de Saude

c/cC.

Supervisdo Técnica de Saude - STS
Dra. Elizabeth Takeuchi Nakamura
Supervisora de Satde

Ref.: Plano de Trabalho — Complementacio de Recursos Humanos — AMA/UBS Vila Sonia -
Contrato de Gestdo n? R022/2016

Em atendimento a solicitagdo desta Coordenadoria Regional de Saide Oeste,
encaminhamos 32 versdo do Plano de Trabalho referente complementagdo de recursos
humanos para unidade AMA/UBS Vila Sonia, com readequacgdo do periodo para novembro e
dezembro/2023, totalizando o valor de RS 72.400,60 (Setenta e dois mil, quatrocentos reais

e sessenta centavos), conforme cronograma de desembolso abaixo:

DESCRICAO nov/23 dez/23 TOTAL (RS) (/

AMA/UBS Vila Sonia - Novas A¢des
(Complementacdo de RH)

R$ 36.703,79 | RS 35.696,81 R$ 72.400,60

Relacdo de documentos anexos:

- Plano Orgamentdrio de Custeio _ V3 — Pag. 01 a 03;

- Dimensionamento de Recursos Humanos _ V3 —Pdg. 01 a 02.

Paginalde2
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SAUDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA
OSS/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Oficio n2 281/2023

Sendo o que nos dispunha para 0 momento, reiteramos os nossos protestos da mais

elevada estima e consideragéo.

Atenciosamente,
i

Dr. Jodo Lagdislau Rosa
Diretor Téchico

Pagina 2 de 2



PLANOC ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

ANEXO VI

NOVAS AGOES

UNIDADE AMA VILA SONIA
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

63) OSS/SPDM - Asscciagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DESCRICAO i nov/23 | dez/23 [ TotaLrs) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 20.275,59 R$ 20.275,59 RS 40.551,18
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 14.157,25 RS 14.157,25 RS 28.314,50
01.02 - Beneficios RS 994,20 RS 994,20 RS 1.988,40
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 1.274,15 RS 1.274,15 RS 2.548,30
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 3.849,99 RS 3.843,99 RS 7.699,98
02. Materiais de Consumo RS 414,96 RS 34,58 RS 449,54
02.01 - Material Odontolégico RS - RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS - RS - RS
02.05 - Material de Escritério RS - RS - RS -
02.06 - Combustiveis RS - RS - RS .
02.07 - Material de Limpeza RS - RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 414,96 RS 34,58 RS 449,54
02.09 - Alimenticios RS - RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS - RS -
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS - RS -
04. Servicos Terceirizados RS 683,56 RS 56,96 R$ 740,52
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informdtica RS 683,56 RS 56,96 RS 740,52
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS - RS -
04.06 - Lavanderia RS - RS RS -
04.07 - SND RS - RS - RS -
04.08 - Servigos de remog3o RS - RS RS -
04.09 - Servigo de transporte RS - RS - RS -
04.10 - Servigos Gréficos RS RS - RS -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS - RS -
04.99 - Qutros Servigos Terceirizados RS RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS RS - RS -
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS RS - RS -
04.17 - Manuteng¢3o de Equipamento Assistencial RS RS - RS -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS RS - RS
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS RS - RS -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS - RS
04.22 - Agua RS - RS - RS 5
04.23 - Energia RS RS - RS -
04.24 - Telefonia RS RS RS -
04.25 - Gas RS - RS - RS ;
TOTAL R$ 2137411 RS 20.367,13 RS 41.741,24
NOME:
CARGO:

o

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - NOVEMBRO E DEZEMBRO/2023 - NOVAS ACOES - COMPLEMENTACAQ DE RH_V3
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(3) OSS/SPDM - Assaciagdo Paulista para o Desenvolvimento da

Medicina
ANEXO vI
NOVAS ACOES
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE UBS VILA SONIA
SERVICO ATENCAO BASICA

[ DESCRICAO ] nov/23 ] dez/23 | vOTAL(R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 15.329,68 RS 15.329,68 RS 30.659,36
01.01 - Remuneracio de Pessoal RS 4.993,72 RS 4.993,72 RS 9.987,44
01.02 - Beneficios RS 8.528,52 RS 8.528,52 RS 17.057,04
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 449,43 RS 449,43 RS 898,86
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 1.358,01 RS 1.358,01 RS 2.716,02
02. Materiais de Consumo RS - RS - RS -
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informética RS - RS - RS -
02.05 - Material de Escritério RS - RS - RS -
02.06 - Combustiveis RS - RS - RS
02.07 - Material de Limpeza RS - RS RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS - RS -
02.08 - Alimenticios RS - RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS - RS -
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS - RS - RS -
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS - RS E
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS RS - RS -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS - RS -
04.06 - Lavanderia RS - RS - RS -
04.07 - SND RS - RS - RS -
04.08 - Servigos de remoc3o RS - RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS - RS - RS -
04.10 - Servicos Gréficos RS - RS - RS -
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS - RS -
04.98 - Outros Servigos Terceirizados RS - RS - RS -
04.12 - educagdo Continuada RS - RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS - RS -
04.15 - Manuteng3o Predial e Adequacdes RS - RS - RS -
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS - RS - RS -
04.17 - Manutencdo de Equipamenta Assistencial RS - RS - RS -
04.18 - Lacagdo de Equipamentos Médicos RS - RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imébveis RS - RS RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS - RS RS -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS RS
04.24 - Telefonia RS - RS - RS
04.25 - G3s RS - RS - RS -

TOTAL RS 15.329,68 RS 15.329,68 RS 30.659,36
NOME: 1
CARGO: AN —

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - NOVEMBRO E DEZEMBRO/2023 - NOVAS AGOES COMPLEMENTACAQ DE RH_V3
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ANEXO Vi

NOVAS AGOES

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

OSS/SPDM — Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA

DESCRICAO | nov/23 | dez/23 | totaL(rs} |
1. Pessoal e Reflexo RS 35.605,27 RS 35.605,27 RS 71.210,54
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 19.150,97 RS 19.150,97 RS 38.301,94
01.02 - Beneficios RS 9.522,72 RS 9.522,72 RS 19.045,44
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 1.723,58 RS 1.723,58 RS 3.447,16
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 5.208,00 RS 5.208,00 RS 10.416,00
02. Materiais de Consumo RS 414,96 RS 34,58 RS 449,54
02.01 - Material Odontolégico RS - RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS RS - RS -
02.05 - Material de Escritério RS - RS - RS -
02.06 - Combustiveis RS RS - RS )
02.07 - Material de Limpeza RS - RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 41496 RS 34,58 RS 449,54
02.08 - Alimenticios RS - RS - RS 7
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS - RS -
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 683,56 RS 56,96 RS 740,52
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de informatica RS 683,56 RS 56,96 RS 740,52
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS - RS -
04.06 - Lavanderia RS - RS - RS -
04.07 - SND RS RS - RS
04.08 - Servigos de remogio RS - RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS - RS - RS -
04.10 - Servigos Gréficos RS - RS RS -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS - RS -
04.99 - Qutros Servigos Terceirizados RS - RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS RS RS - j()
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS RS - RS ’
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS - RS -
04.15 - Manutencgdo Predial e Adequagdes RS - RS - RS -
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS - RS - RS -
04.17 - Manutencio de Equipamento Assistencial RS - RS - RS -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS - RS - //)
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS - RS - RS -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS - RS
04.22 - Agua RS - RS - RS -
04.23 - Energia RS RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS - RS -
04.25 - Gés RS$ - RS - RS -

TOTAL CUSTEIO RS 36.703,79 RS 35.696,81 RS 72.400,60 )

NOME:
CARGO: .

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO - NOVEMBRO E DEZEMBRO/2023 - NOVAS AGOES - COMPLEMENTAGAQ DE RH_V3
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(3) OSS/SPDM -~ Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO vii

NOVAS ACOES
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA VILA SONIA

Existente
Jornada/Carga |Necessdrio/C| estatutdrio,

Categoria Profissional/Cargo Hordria Semanal | ompleto municipalizado, Aepantria
autdrquico
Enfermeiro 36 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 2 0 2
TOTAL 3 0 3

DIMENSIONAMENTO DE RH - NOVEMBRO E DEZEMBRO/2023 - NOVAS ACOES - COMPLEMENTAGAO DE RH_V3
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO Vit

NOVAS ACOES

(3) OSS/SPDM — Assaciacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA SONIA

Existente
Categoria Profissional/Cargo Jorna‘daICarga Neccrehviol est'a?uti.r do, A contratar
Horéria Semanal | Completo | municipalizado,
autarquice
Auxiliar de Enfermagem 4 2 0 2
Técnico de Enfermagem 4 11 0 11
TOTAL 13 0 13

DIMENSIONAMENTO DE RH - NOVEMBRO E DEZEMBRO/2023 - NOVAS AGOES - COMPLEMENTAGAO DE RH_V3
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