; ks {ApACH O
y ém‘m secretara Municipal da Sadde 5'“5+

il s Caordenadaria de Parcerias e Confratagdo de Servigos de Saude

TERMO ADITIVO N* 114/2023-SMS5.G
AD CONTRATO DE GESTAD N® R0O22/2018-SMS5.G

PROCESSO: 2015-0.229.389.3 (Processo SE| n® 6018.2022/10103754-1)

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULD - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SALUDE

CONTRATADA: SPOM - ASSOCIAGAD PALLISTA PARA, (4]

DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAOD DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DA SUPERVISAD TECNICA DO BUTANTA,

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovaclo, com efeitos retroativos, de novo Flano de Trabalho

e Plano Orgamentdrio para cobrir as despesas com o©
dimensionamento de RH, aquisicdo de maleriais de consumao,
aquisiclo de materiais de consumo assistencial e prestagio de
servicos lerceirizados, visando a MANUTENGAD do contrato,
duranie o pericdo de 01" de setembro a 31 de dezembro de
2023, desde que haja a devida prestagao de contas,

A PREFEITURA DE SAQ PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE

OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 518, inscrita no CNPJ sob o n®

45,302 148/0022-44, neste alo representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias

n® 702/2018-SMS.G, n® 819/2018-5M5.G, n® BTT/2018-8MS.G, n® 128/2019-5M5.G, n® 156/2018-

SMS.G, n® 683/2019-SM5.G, n* 1046/2019-8M5.G, n® 1377/2018-5M3.G, n" 471/2020-5M5.G &

Portaria r® 585/2021 SM5.G e n° 712/2022-SM5.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, designada \
por CONTRATANTE e, de cuiro lado, a SPDM - ASSOCIACAD PAULISTA PARA O ;'
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagio Social no Municipio de Sao 'r]f
Paulo nos aulos do processo administrative n® 2008-0,151.458-7 (Certificado de Qualificagio n® | /.’r'
004), com CHNPVMF 61.680.567/0001-82, inscrita no CREMESP sob n® 903878 com enderege na

Rua Mapolefo de Barros, 715 = Vila Clementino, 580 PaulalSP, CEP 04024-002, neste ato
representada por RONALDO RAMOS LARANJEIRA, portador da cédula de identidade RG n® Q-)




PRI Dok o0 B f
SAO PAULO Secretaria Municioal do Sadde SUS
. Coordenadora de Parcedas e Contratacfo de Servicos de Sadde

7.791.138-8-55P/5P, inscrito no CPF/MF sob n® 042 038.438-30, denominada CONTRATADA,
tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n*
14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24,
inciso XXV, da Lei Federal n® 8.6568 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° 022/2016-SMS.G, conforme Despacho
Autorzatdric assinade em 01/0872023, publicado em DOC de 04/09/2023, pag. 34/35 na
conformidade das seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar, com efeitos retroatives, o nove Planc de Trabalho e Plano Orcamenténio para
cobrir as despesas com o dimensionamento de RH, aquisicio de materiais de consums, aquisicao
de materials de consumo assistenclal e prestaglo de servicos terceirizades, durante o periodo de
01/09/2023 a 31/12/2023, para MANUTENGAO do presente Contrato de Gestdo das Unidades da
Rede de Assisténcia @ Salde da Supervisio Técnica de Sadde Butantd.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para a manutengho do contrato, a TITULO DE CUSTEID, para o
periodo de 01/0872023 a 311272023, o ercamento global estimado de RS 87.775.819,50 [oitanta
e sete milhdes, setecentos e setenta e cinco mil, oltocentos e dezenove reais e cinguenta
centavos). sando o valor de RS 21.943.854 87 (vinte @ um milhdes, novecentos & quarenta o trds
mil, novecentos @ cinquenta e quatro reais e oitenta e sele centavos), para o més de setembro, o
valor de RS 21.8943.954 87 (vinte & um milhdes, novecentos & quarenta & trés mil, novecentos &
cinquenia e qualro reals e oitenta e sete centavos), para o més de outubro, o valor de RS '
21.843.954 87 (vinte @ um milhdes, novecenics e quarenta e trés mil, novecentos e cinquenta e I(

qualro reais & cienta @ sele centavos) para o més de novembro, @ o valor de RS 21.843 954 87 I\../

{vinte & um milhSes, novecentos @ quarenta @ rés mil, novecentos e cinquenta & quatro reais @
oitenta e sete centavos), para o més de dezembro, onerando as dotagfes orcamentdrias n®
B4.10.90,301.3003.2.520.3 3 .50.85.00.02 1.600,1168.0; 84.10.10.301,3003.2.520.33508500.00.1.
500.9001.0; B84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001.0 e 84.10.10.302.3026.2.507.
33508500.02.1.600.1168.0, @ em conformidade com o Plano de Trabalho @ Orcamentario que
passa a fazer parte integrante do presents instruments,

2.2 O pagamento das despesas de custelo serd realizado conforme o seguinte Cronograma

da Desambalso;
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
SETEMBROZI OUTUBROVZI NOVEMBROVZI DEZEMBROZI TOTAL

R$ 21.943.054.87 | RS 21.943.954,87 | RS 21.943.954,87 | R$ 21.943.954,87 | RS &7.775.819,50




LT, i (L
- ﬁnFAULD Secretario Municipal do Salde sSUS
B i coordenadornia de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

CLAUSULA TERCEIRA

31 Substitusm-se os anexos abaixo no Contrate de Gestio n. R022/2016-NTCSS/SMS:
Anexo Il - Pardmetros para Pagamento e Avakacio de Desempenho por Linha de Senigo;
Anexo V - Quadro de Matas de Produgdo e Equipe Minima.

Anexo V1 = Plano Orgamentario de Custeio & Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Coniratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos par unidade.

3.2 Maniem-sa inalterado o anexo abaixo:
Anexo |l = Matriz de Quakdada.

33 Mantém-se a Matriz da Monfloramento no Contrate de Gestao n. RO22/2016-NTCSS/SMS

CLAUSULA QUARTA

4.1. Parmanecem inalteradas as demais Clausulas do Contralo de Gestdo n® ROZ2/2016-
SMS.G.

42 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual
teor, que Bdo e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as lestemunhas
asginado.

S&0 Paulo, 04 de setemt 2023,

Weaius: aiiTTie L.

""REGIANE DE SANTANA PIVA. " RONALDO RAMOS CARANJEIRA
COORDENADORLA REGIOMAL DE SAUDE SPDM — ASSOCIAGAD PALILISTA PARA O
OESTE DESENVOLVIMENTO D MEDICINA

TESTEMUNHAS):

/ = L(..L-LA \c:.% QL = il

NOME: i 0 Sitammer Lheane? .
IRERE S A NOME: o Jobo Ladisieu Rosa
RG: s.u36z-C RG: RG: 4.702 348
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CIDADE DE
% SAO PAULO
SAUDE

- DE METAS DE PRODUCADQ E

As metas de equipe e de produclo por unidade e servipo de sadde contratualizados, e as
informacBes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, serdo descritas nos
guadros adiante.

A manutencio da Equipe , nas unidades e linhas de servico, durante o hordrio de funcionamento
definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgao.

A Equipe & meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a efetiva
contratagio pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em fungio das
necessidades de saide, conforme planejamento da STS/CRS/SMS, e também para garantir a
manutengdo dos requisitos dos programas federals e respectivos financiamentos.

Para avaliagio de cumprimento de meta de ProdugSo, foram selecionados procedimentos chaves, e
feito caleulo de metas, baseados em parimetros de organizagio de servigos informados por Areas
Técnicas de SMS, conforme Portarias SMS n® 333/2022 e n? 538/2022. O procedimento escolhido é

um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execugdo objeto do
Contrato.

As metas de Producio ndo se constituem como pardmetros para a configuragdo das Agendas no
S1GA, sendo gque devemn ser observadas e seguidas as orientacdes e diretrizes das SMS5/CRS/STS.

Toda a produgio assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informag3o oficiais do
SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagio dos contratos indicado pela SM5-5P, atualmente
designade como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS pederdo solicitar outras informagbes para
avaliacdo do programa especifico.



CIDADE DE

SAUDE e
UIES JARDHEM BOA VISTA -8 ESF+ 03 ESBI [CD+ASE)
Quantidade Profissionals
Canga
hordria Pl&En
Categoria Profissional/Cargo jomada Exitante Pricadiastato mrmh:
Necessidade | Administracko | A Contratar
semanal
Dirata

uas

Condidta madica IEZH
Midico ESF 40 h 8 0 a

CondudtafAtendimanto Domicillsr 128
Mikdica Pequiatra 200h 1 qa i Comiutta mddica 160

Consuita do endemmeiro 13050
Enfermein ESF 40h T L] ¥

ConsuliafAsendimento DomiciEar 153

Consula do enfemsirn 135
Enfarmeirn ESF 30k 1 i [}

Consulta/Afendimesto Domicikar 12

Consulia S0 enfermairg 45
Erdarensirn E5F 10k 1 o 1

Consuls/Aresdimanto Domicliar 4
[sferneiro BT &0 h i i) i
Auxdiar de Enfermagem ESF 40 h 1 o i Wity domicilisr 32
Taomioo de Ervienmagem ESF 40 h 15 ] 15 Visita domicillar RO
Apeste Comunilic De Sadde 40 h 42 1] 42 Vgt domicilar Bada
ESE |

TI ChnkoofRes sradon [ 1
Cirurgisa Dantists ah - | a 3 T Pl a4

Consultasfiiendimentos 576
Aviniliar de Sadde Bucal a0h ] 4] ]
Equipe Multiprofissional

Consulia & Conusita/Abendimants

Domicllar 122
Aiiiatenie Sockal 0k I o ¥

Grupa ]

Cormula e Consulta/Atendimanio 86
Farmachutice wah 2 o 2 ko

Grupa 15

Corrudea @ Consuba/ATendiments i
Flakatarapeuta 0 h 2 o i .

Grupa 40

fo



CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE

Consulla & ComjulafAlendimants

Foncaudidiogo diih i i i oo i
Grupe an
mz:: Consultafatendimento &0

Nutrcionista il 1 o 1
Grupa A
':ﬂnl!.lllﬂ & Consultaf M endimento &0

Paicdiogn &k i o 1 s i
Ginagn 40
PICS - Aridade coletiva 40
PICS - Abkvidsdes indivisaals La

Equipe Administrativa/Apoio

Agente Promocio Arsiental aGh 1} a 1

aprendiz aoh 2 a i

ELSErENTE administrativo 4Ch 1 0 1

Axiiar Admisatrat g 40 h 3 o 3

AuniEar 8 apaia JdreirE it Wk 10 i ]

Aunilar & Bpoka RIS G 4k k4 o |

fumilar de Farmbicie Nk & o #

Gereve ddh 1 o 1

Receplisnisia 3h b o -

Teécnico de Farmacia 36h F ] 2

TOTAL UB% 124 1 123

*iUm mrbdhon, e enderTeeing & dods bhonkcos de enfermagem paa Mender a3 demandss do nown ETipraandimanto enobildns da drea de abraagdncia,

LUBS MARDIM COLOMBO - 7 ESF + 02 ESBI[CD#ASB) + 01 ESB Il [CD+AS8+TS8)

CGuantidade Profissionals
Carga
Categodia Profissionalf hariria Exist Proced Metas
Carge formada Necessidade | Administragio . e
sermanal Contratar
Diireta
UL
Coruita mebica 2512
Mtédion ESF &0 h F o T
Coempuiima Arpndimento DomdcHias 112
Middico Palqulatra 20h 1 [a] 1 Corsuita médica 150
Cansulta do ealermaeim 1360
Erdpmeirg F5F alh ¥ 0 T
ConsulafAtendimenbo Domicliar 113

O ="



CIDADE DE

A0 PAULO
SAUDE
Endermneda KT 40 h i 0 1
Técnicn de Enfermagam E5F 40h 14 0 14 Wisita dosmiciiar 448
Agenbe Comunibno De Salde® aih 40 i a Visia domicliar 00
E58 1
T Clinkco/Restauradar L]
Cinegilo Dentista a0 h . Y i I Prdtese 16
Consultas/fitendimentos 384
Agoiar de Sadde Bucal a0h 1 a 2 J 3
E58 1
T1 Clinkon Resauridar i3
Cinzgilo Denista alh 1 | | TI Privtese g
Canpuliag/ AL pndimpntos 220
Agxiliar de Sadde Bucal a0 h 1 a 1
Técnico de Sadde Bucal a0h 1 a 1
Equipe Multiprofizsional
Caniula & Conduita/ Atesdrmentn &
Domicilia
Assistests Soctal 3h 4 2 1 4
Grupa 15
Confulla & Consulta/Ateadimento -
i
Farmachutics &0 2 a 2 e
Grupo 15
Cornsuita & Consulta/Atendimento 1
Dol
Figioberapedta 20k 1 a 1 i
Grupo i
Corulta & ConsultafAteadmento e
Fonoauditlogo 30k 1 0 1 L
Grupo k'
Corsuita e Consulta/Atendimeanto &
Mutricionista 3k 1 0 1 et
Grupo n
Corriuis @ ConjultalAtendiment &n
Domicilla
Peiciiage 0 1 o 1 .
Grupa 40
Coruita o ConsultafAtendimanto
Dombciliar -
Terapeuta Ocupacional k] 1 a 1
Grupo 0
PICS - Afividads coletia
PICS - Ashridedes individuaiy &0
Equige AdenbnlstrativaApaia
Agente Promogcio Amblental &0 & 1 a 1




CIDADE DE

SAO PAULO

m' ———
agrendiz h i H i
atuntents sdministrathva 40k 1 o 1
Aamilar Administrativa &k 4 o &
Aunfliar dé apolo admEAHEIEEIva 3K 10 i} 10
Aumiar de apeio sdminirrstivo i h ] a F
Ausdfiar de faemdcia ah ] L1 i
Gecenle 40h 1 0 1
Eletricista ik 1 ] i
SupdrveRcr Ademiniatrativo 400 1 o H
Recapcionists BN B (1] -]

TOTAL UES 10 o e

* 1 Drpaipe de 57 GOS0 4 ACH

UBS JARDIM D'ABRIL - 4 ESF + 01 ESB I (CD=TSE +ASE)

Farad Ouantidade Profissianais
l:.ll.qni.ln:mﬂnl-mllf hardria Existant N P 5 ‘o Hﬂ:l:::t
o fornada |\ cessidade | Administragio
semanal Cofnlratar
Diireta
UBs
Contudty iy 1664
Médico ESF afh i a 4
Crvriatng fAendi maenta Domicilias B
ddico Psiqulatrs 10k i 0 i Corpuln mibdicn B
Comults do enfarmeirs ni
Enfermeira E5F &k 4 D 4
Consulta) Atendi manto Dormcllar B
Consulta do enlermeind 180
Enfermaia 40 h ] o |
ConsultafAtendimenio Domiclar 15
Enfermiting RT 40h 1 Q 1
Auwditar de Enfesmagem ddh i a 1 Visits domicilias 32
Téimeco die Erfermagem ESF 40 h B a B Wisita domici s 256
Tiomac de Enfermagem A0 1 a 1 Wisita domiciiar LF
Aggaris Comnitirio Da 2R M 1] 2 hits dornicillar ARG
Laide
ES8 I
T Clinko/Rastiurador EE
Clirutgila Dantita a0h ] ] ] T Prodbese ]
ConsuliasfAiendimendos b i)
Ausiliar de Sadde Bucal 40h 1 o |
Técnico da Salde Bucal 40k 1 i} 1




CIDADE DE Lthadl
SAO PAULO sus g
SAUDE - ]
Equipe Multiprofissional
Consulta & CondalafAtendments &1
Assatente Socil anh 1 o Dormicilar
Grupe 15
Cansulta & CondultafAlendmerto 1
Educador flico aoh 1 o Dormiciar
Grups a3
Conpults & Conjulta/Aterdimento .
Farmaphutics 40h 1 o | Dormiciiae
Grupa 16
Cornping & Consulta/Alerdimanto 12
Flsloterapeuta h 1 ) Comiciliar
Grupa it
Cordudes & Consulta/tendimento 1
Foroaudidlogo 20h 1 0 Damicikar
Oruips 20
Consulta & Consulta/Atendimento 8
Kulricionista anh 1 0 Domiciliar
Graps &)
Condulty ¢ Consulafatendimenta 32
FEciiogD 20h 1 0 armicliar
Ginagn 0
PICT - Atesdiade colethva .|
PICS = Atdades indviduss 0
Equipe Administrativa/Apoio
Apenan de apoia &k 1 1
Apena Promac ks Am blenal &80 K 1 Q
Aprenckz 208 : ]
Agsienbe pdmintsirstive A 1 Q
Ausiliar Admindsiratieg 40 h z Q
Ausiliar & apoia
administrativa 0 * o
Ancailiar dhe apoin
BRI 40 h 1 o
Maunilar de farmdcia 30 h 3 v}
Gerents a0 h i o
Aacepoionists 10 h [ o
Técnico de Famdcia 3Eh | 0
TOTAL LiBS i i

10



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

AMASUBS SA0 JORGE - & ESF+ D1 S8 | [CO+ASE) + 01 ESB I {CO+ASBE+TSE)

Quantidade Profissicnais
Metas
Categoria Profissional/ | hardria Existente A Procedimento B
Cargo fornada |\ essidade | Administragio K
samanal Contratar
Direta
uBs
Consulta midica 1744
Midica ESF 40 h g a a
ConsultafAtendimento Doemicliar 144
Mddico Psiguiatra 0 b 1 a 1 Consulita médica 150
Condudta do enlarmaing 1850
Enfermern [4F &0 " a a k)
Coraulta/Ateradirments Damicilar 144
Enfermebo AT ik 1 o 1
Kusikar 3¢ Enfermagem ESF aoh L o 5 Wisita dormicillar L6y
Thcrico de Eedarmmagem E5F 40h 13 v} 13 Vitna gomiciiar 416
S, Conpiian Du a0 h 5 o 55 Wisan dosmicitar 11060
S
ESAE |
Ti CinkcoRestaurador FL ]
Cinargid Demlista 2k 1 (1] 1 TI Pedbess B
Condudtss) Alerdimeni s 153
Ainilar e Sadchs Bucal Ak 1 o 1 =
ESB I
TI Clinico/Restaurador i}
Cwurgilo Denaista 40h 1 [=] i Tl Primada ]
Consultag/Atendimantos 20
Fusdlin di Sadde Butal & 1 ] i
Ticnbod e Salce Buacal & h 1 a 1
Equipe Multlprofissional
Consuita & Consultafatsndimants
Domicika -
Assistente Social 3 2 0 z .
Grupd 30
Corauka & ConsuBafAberdimento -
Farmuclunico® ddh 1 o 2 Domiciliar
Grupo 16
Consulia & CormulindAtendimento 13
Fisioterapeuta h 1 0 5 Domiciiar
Girupes a0
Consulta & Consulta/Atendiments &0
Dz Eair
Fanagsidioge L] 1 a 1
Grgps 40
Conawulta & ConsultafAlendimento &
Mutricions4na a0 h 1 o 1 Domiciliar
Grupa &
Corrkiilth & Conduia A isdimemin &0
PEadiogi 40h 1 D 1 Domici
Grupo &0

<

M



CIDADE DE

ﬁ PAULO
Consults & Consulta/Afendimento
Terapeuta Deugacional wh 1 o 1 Domicier i
Grupa 20
PICS - Alwidade colethva 40
- PICS - Abwidades indhiduss B0
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Apoio 40h 2 2 o
Agenle Praogio Ambmntal | 40h 1 o 1
peendic 30h 3 o ¥
Assisberde adminisiratvg aoh 1 o 1
Auliae Adrrinisteative aoh 1 o 1
Auyxiips Administrativa a0 h T a 7
e sty 30k 8 8 o
"'""r "‘I *I ;,f‘“ 40 F o 2
Avuiliar de Farmacia 3h L] x] 4
Garerie a4 h 1 o 1
RECEfaranHL S kL] 6 o ]
Supandsar Adminiareve Ak 1 o 1
mz Hagpiraoga o &0 B 1 o 1
TOTAL UBS 145 2 143
ARA,
Midicn CHinico 126 LF] ¢ 17
Midico Pediatra 11h 12 0 12
Enfermei 34n 4 a s
Tétnko de Enfermagem T £ o 8
Equipe Administrativa/Apoio
mmmw ik 5 0 ;
AsoxiBar du Farmbcis 36h 4 o 4
Riscapeionista Igh i . 4
TOTAL AMA a6 0 46
TOTAL UBS+ AMA 191 2 189

12



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANAJUBSI PALLDIVI - 10 ESF+ 01 E5B 1 [OD+ASR4TSE)
Carga Quantidade Profissionals
Metas
wunmml# hardria Existente : Frocudioisds s
fae lormada |\ ecudade | Administracsio
Contratar
semanal Diret
UBS
Consulta médica 4160
Middico [5F 40k 1 o 10
Consultafdtendimento Domicliar 180
Consuita médica L}
Whdgico PRAME Al 1 i ]
CordultaAlendmest o Domiciar 14
hbEcn Puquiatr 20 i ] 1 Conaulta médica L60
Cormae b enfaresgiro 1500
Enfermaing ESF 40h 10 a 18
Corsiltafatendimento Domiciliae BED
Enfermeiro BT 40 h 1 0 1
:‘S‘I'Hi'”“m'"“ a0n { o 1 WVisha domiciar cH
Fupxline da Eedpresgem ol ] 1 0 Visha domicilar 4
T;:"““’“"’“"““’“ &0n 19 (Y 19 WVisita damicilae T
Agarite Comuniino De 40h &3 a Bl Wiila damicilia 12000
Saide
ESBH
T1 Chinioo/ Restauradar |
CirurgiSo Dentista a0 h 1 Li] 1 Ti Pritese 7
ConsulasfAasend menbos 210
fupéliar de Satide Bucal Ak i 0 1
Téomico de Sadde Bucal Ll | i) 1
Equipe Multiprefissional
Conauats & ConsultafAlendimentn S
Asstente Social 30h 2 [ 1 Domiciie
Grupn £
Canbula & Connana) ALendiemento o
Farmackstico a4h 2 o 2 Dorskcer
CHUp 18
Consulta & Cospulin/ Atendiments o
Fiskoterapeata bl i ] i —
Gnpo B
Consulta e Consulta/atendimenta "
Fontasddliogn anh 1 o 1 i
Grupo i
Corasits v ConjumifAlendinente a0
NE rChoratTa 40 h 1 [} 1 Domicliar
Grupo a0
Consulia # CondihafAlendmenio &0
Pricdiogn a0h 1 o 1 Ooruiciar
CHURD 1]




CIDADE DE

- e
Consulia & Cordulta/Atendiments -
Torapesa Oupitian] 0k 1 o 1 | Dommicilar
Grupe E1]
W AN P05 - Alividade et a0
' #1C5 - Athvidades Individuals 50
Equipe Administrativa/Apolo
e L a0k i 8 1
Aprendiz 30h 3 L] ¥
Azcitenbe sdminiaratvo i | a 1
Aunifar Admininrative &0k & 0 &
R Wan & o s
S o aah 2 o 2
Agitar de fsrmdda 30h rl o a
Gerente 40 1 o 1
Risepeionisty 0h 6 ] 6
m"’ R o ath 1 o 1
TOTAL UBS 149 2 147
ARA
Midico Chnica 12h 12 i 12
Midico Pedatra 12h 12 0 12
Enberming Sikh 4 L 4
Técnico da Enfeemsagem BEh % L g
Tée. Rncichogia 4k Fl o 4
Equipe Administrativa/Apoio
A da e e : . 2
AucxiSar de Farmicia 36h a . [
Recepcionists 26h F B 4
TOTAL AMA 50 o 50
TOTAL UBS + AMA 199 2 197
AMAS 12 horas:

{1) O seneigos de rodéologhe deverds estor dipomiais 62 bovdng de funiiaamedto da oridode, devendo o CONTRATADA dispar de respansdwel thenk
I DR fM QU 00 howrarr £558 proffiikngl do SME, assln como prover of INSUMos Recessdvios & 0 FespecTive descone dod re skt

{2j Os exomes foboraforia svde progessads por pervigod ardwcics ow condnniodos pefo SMS seguada profocodas estrbelerioos prks drre o Assisiéncin
Labarstoral de SURE

{3 Coda AMA deve contor com servipe de frewspore (ambuidnciy adequoda) pars remogBo de coies de wrpfncla, inclwiedo o ofendimento dos usidodies
e sodde chjeio derte Condrete de Geitha,

£4) A prodegils assistencial mensal foasiwlion ¢ procedimentod] dos sendpos com atendimento ewcluri de demnped alla spendads, ke §, procurs
Spantdase (A4 11 harod ¢ Prosdo Secovnol edie consiiind wme meto do condnedo, mos send abyefo o manalinssngsin & pvsliordo rimestrol povo
aderquapio do dYmensionamenio de pessool die soondo com 0 produpdo opreienfeda @ v der utiizada camo referdncio no planelamentn

{51 * Farmacditicos do LSS otuam 4 boms ns AMY Sad idBadad patanls, mes cakwiada pany dhores
.1
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS VILA DALVA - 05 ESF + 02 ESB I [CD+T5B «ASB) + 01 E58 | 20H [CD+ASH)
Eargs Guantidade Profisank
hordria Mt
Categora Profasional) Cago Extviesite Procadimenta
omatn | aniinds | Adminktraio | . A r——
semanal m Contralar
uas
Conzulta médica 2180
Midico E5F N 0 3 ConiultajAlendi marts
Do bciiar o0
Wddics Pedistra® Ik 1 i}
Mdddico Psiquiatry 10k [i] 1 Congaiy mhfiicg it
Consuks dio enfermeirg 500
Erflarmnilrg E5F 06 0 3 Conyans/Aleed me=c
Do cilar ad
Erferersirn KT Al h [i] 1
Arailiar di Erdenmigem E5F 4k h L] 1 WEHEE oS L 32
Agriifiar de Drfermpgem L] 1 o Waits dormicilinr 24
Téinkco de Enfermagem ESF 40 h 0 ] \Widba dormicdiar TER
Agente Camunitiris De Saide 40 h 1] n Wiita doemicilar (o usl
ESBI 20N
Ti Cllnkco/Aestaurador 13
Crurgila Denthim*® 20H 1] | T Pribeds 4
Consultasfdtendimentos gr
Auadliar da Salide Bucal aH &) 1
ESB I 40k
Churplo Derdista & f a 2
Agndinr de Sadde Bucal 4 h a i
Técnico de Sadce Bacal &h L] |
Equipe MuRiprofissional
Cormulis &
Cemu Ray Abtendimanms &l
Asginente Social anh 0 1 I
Grups 15
Coresulta &
Cowtsultin/Akendiments o5
Farmaolistico ik o 1 Demedin
Grups 16
Consulia g
Caniulta/Mandimanbs &5
Figignarigsiuta ao u] 1 Domicliar
Ghiga i)
Consulta &
Congulta/Atendimanta S
Fersaydidlaga 20k a 1 Domicidar
Grupa 20

15



CIDADE DE

SAUDE o
—— — . -
Conjults a
ConsultafA&lerdimanto B0
HNutricionista ol 1 [i] i D ke gy
Enapn &1
Consulta @
Consultaf&terdimento 12
Psicdiogo kil 1 o 1 Daoemibciiar
g a
PICE - Atividads coletive i
PICE - Atividiadas &0
individuas
Equipe Admdnbiratvafapoio
Agente Promogio Amblental R 1 ] 1
Agwendiz 0 1 0 2
Adgisrera Adminipirativa il | i i
Aupiilsr Adreinistrativg fial,] k| a 3
Aipiiar de Apoin Adminisbrativo Wh B a B
AugsBinr di Apolo Adminisbrative 0k i i i
Auzelinf de laemdcia 10 h ] 0 [
Gedante 40k i [ 1
Recepoionista oh E L1 5
TOTAL LIBS 9 2 W6
*Profaronal readagtody ecevrendd o fuaslo wighdeoha - NUVS
" Profissionak pang stpader popeiarda du LIS Rig Peguenia
UBS TRADICIONAL
U8s BUTANTA
Carga Ouantidsde Profissionals
Categeria Profissianalf Carps ensbi Existente Frecedimanta e
brrads | gerpccidade | Adwinitragio | A Contratar e
semanal [lreta
Médico PMMB* ™™ & h 1 1 5] Congista médica 4322
Wddicg Clisicn 20k 1 1] 1 Conqults mddics IE4
Sédico Gererabita 20°h 3 1] 3 Consuita medica 52
Médico Gerarabina 40h i a i Conguita mddica 538
bdddico Pedialra 10M 1 a 1 Consulta médica 13
Mﬂknﬁl‘tﬂtﬁqlﬂl 20h 2 2 o Congulta médica 528
Médico Pslguiatma 20h i a | Consults mbdica -
Consulta de evdermigem LHS|
Enfematico 4rh 6 a & ConsulbajAlandimanta o
Qi far
Endperming AT 40'h 1 0 1
Enfprmsing® alh 1 a 1
Barliar de Enfermapem 30h 3 3 o Visita domicilar k]
Téoriaos di Erdprenagem alh 1z 11 visha damigifar 16d
Tiécricn d Fadermagem® Al h 1 1

16



CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
ESBI20H
T1 Chrdcay/Restaursdan 319
Ciungido Dentists 20h 3 ] 1 Ti Preftasa Fii]
ConsulasfMendimantas JEL
AT ] —
Asafiar de Saide Bucal 30h s 2 1 | e R | A
Téenicn de Sadide Bucel** 30h 2 1 i a1
Equipe Muliprofissional
Condglts &
Comdeita) Asendimenio 1
Assiptante Social Wk i a 1 Gombdliae
Grupo 15
Corsulta &
Cansultaf&iendimenta iy
Farmackutioo a0 h 2 a 2 Ol iar
Jrups 15
Consulta e
Conjulta/Alandimanto &0
Fonoaudidiogo anh 1 ] ] Caamibcitar
[ETE- ) &
Conpdta @
Conaudta/ Abemsdimeria B
Ptrichoniita #0h i a i Diomicilar
Grupa a0
Cormuita &
Cofpulla fAlendiments a6
Picdilogs 30h 1 a0 1 Domicillar
Grups 1]
Consulia @
Consulta fAlandimanta 45
Terapeuta Oospacional h 1 i+ 1 fornicdiar
g £
PICS - Athidads cobs e T
PICS - Arhidades individuaks 10
Uquips AdminkitrativafApoio
Aprendin 0k ] ] 2
AGPP Ll 2 r a
Aisistenta Administrathno £0h 1 Q 1
Aanifiar Admintsrathng 40h i 0 2
Aanilar da Aok Admintarativo ch B o L]
Aunilr & Sl 30h 1 1 o
Auxilar de Senapns Garail 40 h 1 F [}
Ganente Linidacds 440 R H Qa i
Eecepcionista el & Q [
Teomvico de Farmdcia 30h 3 a |
Téonica de Farmlila 1k 1 Li] 1
TOTAL T 16 61

* Profsionals Equipe Sedde do Idoss ILP1 - Instiuich de Longs Permandncia paes ke
==1 Profddional PMSP readaptada, snecula athidades de ASE

=+ hdety compativel fom a CH do mddics PMME 11 horas em assiiltnga asmbulisedal,
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
WS CAMIMGLE
Carga Gusdidade Profidienis
Categeria Prefissionsly Cargo H":"_: i | | Procedimento Ruine
sl Diireta Contratar

iddicn Phirap® L L] 1 1 [+ Consulta médica 4T3

Médico Genaralista Nk 1 ad 3 Consulta midics b

M dslice Fediaira 10H 1 a i Gonulta médica 132

Médico Ginecologhia I h i = 1 Consulta médica 164

e o : 4 . Consulta d& enfermagem 432
ConsultafAtendmendo Dom ciliar 4

Enlarmietro AT ddh 1 i 1

foriiar de Enfermagem anh i i 1] Wizits diorrdclisr &

Técnico de Enfermagem kT 9 o g Whsita domecilisr "

Eguipe Mudtiprafiaiisasl

FEPERE i : A ¢ Corsuies & Consulta/Atendimanto Domiciliar &l
Garapa 15

e s o 5 i 3 Congulta & ConsuRaALendiments Dol 9%
Genope 16

ks 0k . é i Consulta & ConpulialAteredrreente Domiciiar L1
Gnupa 0

— - . . % Consulta ¢ Coralta/Arerfimaedn Damicilar LFi
Gfupa 20
FRS - Afividaoe cofetva T
FICS » Afiwidades indiwiduals 14

Equipe AdmintitrathafApsio

Agrendid h 1 1] 1

Agente de Salde Ak 1 1 a ,\\

Astisterie Administrativg &0h 1 i H \-J

Auiifiar Administrathio Blh 1 1 5]

Ausliaf Adenicditritvg a0 h 2 a 1

#uplier de Apoio Adminisirative alh 1 a 1

Al de Apolo Admibnipiesths Bk T a T

Garenle Linsdids &0k 1 o |

Becepciontita 30k & a i .Q

Técrsioo da Farmdcis Wk 3 a 3

TOTAL 51 T a4

M2 opmpativel com B CH do mldico PHEMB 36 horas em assisbéncia sembulatonal,

B

i =
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
LIRS R0 PEQUEND
Carga Quamtidade Profisssonats
horkria rhatan
Cabegosia Profissional) Cargo Exlstenin Procediments
ormada | nocassidade | Administraglo | "I ! mansal
faa Aal Direta
widd i Clinico 0k d o ] Consueita médica 1056
Midice Pediatra 20h 1 a i Coraits médica 164
hiddics Tocoginecologing 16k i a 1 Cizwrpuilnd ieebifica 11
Cormults de anfermagem 432
Crlermiiie Ah 4 a 4
Corpsulta)/Atendimenito DomiciBar 24
Eniférmalna BT dal hk i a 1
Térnko de Erdermagem 30 h 10 [ 1 Wisga dornicliar I 100
Equigss Multiprafissional
Consulla & Cormupfatendimants Domidiliae &1
Azsipgnbe Social 0 1 o 1
G 1%
Congults & Cansuhafstendimans Dol P&
Farmacbutics & b ] o )
Gnapa 16
Condault @ Consulta/Amendimants Doenidliar &0
Hutricionisia &0 h 1 ] 1
Grapa a0
Conits @ Consulia/abendimanto Domiclar 2
Picdioga i0h 1 a 1
Grupir 2
PCE - Amhvidads colative 7
FICS - Aividades individals b n)
Equips Adminktrativa/dpolo
Aprevadiy Wh | 0 ki
assistente Administrativo 40k 1 o 1
Avisilias AdvmSETALNGD 40l ) o 1 /
suniliar de Apoio Adminéstratha 0k 1 o 1
dupdiar de Apolo Adminstrathvo )] & v} [
AigBipr g Farmsiia 3k ] @ ]
Genente Unidade alh 1 i i
Riachpaionisty 3h ] Q a
TOTAL a7 a a7
WS VILA BORGES
Carga Cuantidade Proflssionals.
hardria Mletas
Categania Profisionalyf Cange Existente Procadirsnis
fornada | o ceidade | Adminisiraclo | A Contratar -
semansl Girnta
Médico PHIME® H“h 1 1 o Consulta médica 475
sédico Clirdco mh 1 1 1 Consulta midica 538
Wfico Generalista Mk 1 1 Corduita médica 264
Wddics Ganerslists &k z a 1 Condalts médica 1056 _ﬁ

19



CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
Meadico Pedatra 20H 1 1 o Consulta midica 264
B édico Gnecologista 20h 1 1] i Consulia médica 264
M dicn Priguiarm 20h 1 %] 4 Consulia médics 160
Consulta de enférmagem Bi&
Enfpmrsging alh 6 &) G
Consulta/ Ayendimneno Domicilar i
Enfermmeeiro AT dlh 1 o 1
Aumurd-:Enf-lﬂn.Ip:rn 3kh 2 2 0 Visita doemiicilar a0
Tcricn di Erdermagem alh 10 (i) 10 Wisth damiciiar 140
ESB | 20H
T Chiriiedy" Rs b i gt 52
Crungilo Denthita 20h '] 1 1 T1 Privtede 16
Consultasiitendimesios 1Ly
Aunliar de Sadde Bucal abh | 1 2
Técrico de Sande Gucal Brh 1 1 Q
Equigs M ultipraliiional
Corsulta & Consultaf&tendimenta 8
Agstplanne Lagial E L 1 o i Dormiciliar
Grups 15
Corgeulta & Consultaf AMendimanba -
Farmachution a0k 1 0 I Domiciliar
Grups 1E
Corgim @ ConsultafStendimanto ™~
Fongaudidiogo &0k 1 0 i Damiciliar
Grups £ i}
Covemaka & Consulia/Atendimenta o
Nutrigignista a0k 1 0 1 Domiciise
Gripa Ll
Corddta & Consulin/&endimanis i
Picdlogn Mk 1 0 1 Domicilar
Grupa 3
PICS = Abksidachs coletiva K
PICS - Abhridpetiy indrridupis 11
Equips ddminisbrativafipoio
Apremadlz Ll 2 o
Agente de Apoic Wik 1 1 a
Aschdnnle Agmiriitraihg 1] 1 0
Auxiliar Agminisirativo o0 N 3 0 3
Auiliar di Ageoad AdminHErathe Mk & 0 fi
Auniliar de Agpeoas Admined rativo L] 1 0 2
Gerente Usidade 4k 1 i 1
Racepcionists WNh [ a [
Técnico de Femmdoa thalli ] & o 4
Téenki de Farmrdoa a0h 1 1 L1
TOTAL (=] 1z 57

*hista compitivel com a O do mddics PR 35 horas em assist¥ncla ambalatadal.
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
LFBS VILA SOMIA
Carga Quantidade Profisslona
Categoria Profissionalf Carpa Norisie Eulstents Procedimento S
formada | pocesidade | Adminitrachio | A Contratar M
semanal Dérets

Moo PRAMIE" ™" 44 h 1 '] Conmlts médica 475
KisRoo Chinics 20 4 o 1 Conglts mddica 1056
Mbdicg Clinico prendimens TR* 20 h H 1 ] Conaslta madiica L]
Moo Pediatra 20H X o b i Corgden mihdica 5B
Mo Palipaiatra 20 b 2 ] 2 Cowrguslta rahdica 320
Middicn Tocoginecologists i ] 1 s} 1 Cevrpulta mebdica 3164
Mlisdion Toongirscodagisty 24 M 1 =] H Cormaity méddica 317

Cordulta de enlermagemn ot
Enfgrmaing el & a B

Corealta/Atendiments Domicilar 2]
Enfgrmaing KT & B 1 a 1
Auxibar de Enfermagem £l 1 1 o Wit domsciliar [ &]
Auncllar de Enfermragem 5h 2 o 1 WHiks dersetdiar i
Téondoo de Enfermagem 36 h 11 a 11 Witita domiciliar 143
ESE | 20H

T Clinhos Mestaurndor 53
Chyrgiic Denstisey 20h 5 F 3 Tl Privtess i

Consultas/Asendimentos 435
Aulias de Sadde Bucal agh 4 0 4
Técnico de Saade Bucad 3Hh 1 0 1
Equipe Mukiprofissional

Consulta & ConsultafAtendimento 133
Aggigbeeae Social G h 2 ] 3 Dornicillar

Ghupa L)

Consuia ¢ Cormuliagf i - 56
Farmac@ution®® 44 h 2 o ] .{E‘"dur

Erupa 16

Consulta & Consulta/Aendimenta

B0

Fonosuddicgn 40h 1 o L. _d

Grepd &0

Consylts & Consulta/Mendimenta 45
Fhiobisra peuts Efn] i o 1 Cewmibc Gar

Grupa 30

Conjulta & ConsultafRendimanto 60
Mutricionista 40h 1 o 1 o

Girups 4l

Condulta @ ConguliaSlendirsenta 120
Feictiogo 40h 2 ] 2 |Lamicl

Grupa B

Corcudn & Conjulta/Alendmseni ) 32
Terageuta coupaCional bl 1 a 1 | Domiciliar

Grupa it

PICS - Btraid sde cofethva ¥

PICS - Afhrid bl innSviciuaals 1]

(O

wl II
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CIDADE DE

m PAULO

Equipe Administrativafipoio
Apndada I h 3 5] k]
Assistente Administrative 40k 1 a 1
AGPP it h 1 i i
Apevcigrie @ [nfarmagem 08 1 1 o
uiliar Administrative 0h 1 1 a
Ausiliar Adeinistratin anh 5 [ &
Auxiipr de Apoia Administrativg el B a &
uxdisr de Apolo Administrative d0h F) Lt 1
Aundliar de Farmdcia ik 4 f 4
Ayailipr do Serdios Gemais 0 1 1 a]
Gerente Unkdade 4ok 1 a 1
Recepcionina 0k 3 0 6
Supervinor Administrativa A0k i L1 1
Técnico de Farmdcia % h 1 o 1
L ak : o :
TOTAL = 4 B0

AME

Wdice Clinico 13h 12 2 12
hiddies Padisrn 13h 1 o 12
Auniliar de Endermagem 35h 1 1] 1
Enfermein 368 # o L
Ticnico dir Enfermapenm W ¥ ] T
Tibss, Rdilogia 24k 4 o [
Auibar de Apoin Administratin [ 36h 4 0 d
Aundar o Farmicia 36h 4 o 4
Aecapeionisis F5h 4 o 4
TOTAL AMIA 52 o £
TOTAL URS = AMA 141 i) 132

*Referdnoi de fubsrosose no tevritdeio oo 5T Bwhontd
* *"hleta compativel corn @ CH do midico PRME 35 hoewd am agsisldncia ambulatorial,

AMA 12hs:

{1) O sevvipos de rodiclogio deverdo estar diponivels mo hordnio de fomclonaments da unidade, devenda o SONTRATADA dispor o atiponsdvel dhonioo
MMMMWWMWHMWWMJEWMEﬂwmmm
ﬁ‘]‘ﬂ!mmmmMW!MWWWIMMMWW“WPHM“MM
Laboratanial o S5

3] Coda AMA dive contor com serdpo de transporte [ombeidncia sdeguoda] pare remogto de cosos de wpdacks, indulngda o slewdimente dos unidodes.
o Faide abjein dte Covinode o Gesndko,

) A prodecdc oisitencial menssl (comuiios & procedimeniod) dod densdios som apEndimeals exdiutke &F demanda sRe ogendoda, iSTo &, proce
espontdoed [AMA 12 horas ¢ Proate Secovrno) ado consliflud uma meto do oovwinofo, mas serd obieto de moniforomenio ¢ evalloplo tnmeiingd porg
adequaglo do drenLoasment 5 feisonl de Soordd (o 0 Srodup e GBrEEAtong & dee sar GINERIT 00 refierdncin oG Hangiementa

| () = Farreeedution o LS/ ehio 4 bevog o AMA oo Sd8odas paanns, mies celnaiada pans 4ihane

& VZ |
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
UBS MISTA
UBs JARDIM JAQUELINE
Carga Quantidade Profsionsh
Categoria Profissionalyf Cargo hecwrbria Extenie A [T — Mictas
fermada |y esindade | Administragla Thasini
semanal Comratar
Direta

ddico Clinkoo inh 3 o ¥ Conaits mdiica T5a
Widdioo Generalista 40h 1 o 2 == e He1

Corvning mdics 1348
hddice Genaralists - ESF a0 h 3 o 3

Corsuia/Abendimento Domicllar Médoo 48
MiScn Ginacologing 20 h S (] 2 CoresuRa rrohica 518
Middics Pedlalra ih 2 1 i Combuna vy LEF ]
Mol Plisiarig 0 h " | 1 1 Coeneuiiny M ddica 130
Agente Comunitira de Sadds - ACS alh 18 o 18 Whits Domicliar do ACS JE00

Consuita de enfermagem =]
Enfermeing 0k 1 a 1

Congulta/Asendiments Domicili &

Consula S snlefmagem e
Enfermaing ddk ] o 4

Consulta/Atendiments Dormacilar 40

Congubla e enlermagen % Fal
Enfermaing - ESF wmh 3 o 3

Consulia/Asendimentd Domacilis 45
Enfgrimaing AT 0k 1 x] i
Ausiliar de Enfenmagem Bih | E o Wisina deeniciiar e}
Tiécricn de Dnfermagem 40 h ] a i Visita damiciar 112
Tiberded o Enlarmagem - E5F ol B i B Wishh daenicibar 193
ES0 0 20

T Cinico/Restasrad or 5]
Crurpido Denista Fui] | 3 a k| Tl Proibese 12

Consultas/Atendimansas 61
Bupalisr de Sadde Bucal Mk i a 1
Téonloo de Sadde Bucsl B hK 1 1 ]
Equips Multiproficsional

Consulta & ConsultafAtendimenta ‘a9
Addigheee Social i0h 1 a 1 Cavmiclar

Grups B0

Consuita e Consulta/Atendimento 9
Farmathutico 40h 2 0 3 Deriiclinr

Grupo 1B

Condulty & Conjulta/Alendimanio
evsintbdogo a0 h i o 1 Domiciliar

Grugs

{_:H"““h

23



-q
CIDADE DE Sty
— SAODE T __douk)
Coanulia & CormpuRalAtendimenio &
Fiskaler apes1a wh 1 [ 1 S
=) £ ]
Conjula & Consulia/diendimento &0
Nutricionista sih 1 0 1 s oe el
Gnepa ag
Congulta & Consullal ATendimento D
Paiciogn S0 1 0 1 Domicilar
Grupo A0
PICS - Bbbidecs Coletive 15
PICS - Abividades indisiduais an
Equipe Adminiitrative/Agaia
Aprenca (L] 1 o 2
EsTante Adminkrative 40h i v 1
Aperie de Promodio Amblental anh i o 1
Ausilias Admendsbabivo 40h ] &} ]
Ausiliar oo Apoto Administrativo anh ] Q -]
Aysillpr g Apala Administrativo 4 h F. a k|
Ayalinr da Faradcia D h ] =] [
Gerente Unidede 40 h 1 Q ]
Recepcionista G h [ a ]
TOTAL 103 & 95
UBSE MALTA CARDOMD
Ouartidade Profiiienals
Carga boriria Mt
Categosia Profissionalf Cargo jornads Existente A Proca disesila
semanal | Necessidade | Admissstragho | R
Diarath
Madicn FAMMIB® 44 h i 1 ] Tty mrbdica ATS
Moo CEnico Hh 3 a 3 Consulta médics T
Plibdiog Gerarralisca a0 h i [i] 1 Consulta médica LI8
Consulta médics 1248
Médicn Geraralits - £5F &0 R 3 o 3 ConsuttajAsendimenta o
Doricdiar Madico
Médico Geoologista ik 1 o 1 Congults mgdics 64
Bédico Pedatra Full] 2 ] i Consula madica 528
Muidico Psiguiatra il 1 o 1 Consutta Wi 5
Agente Cominitirio de Sadde - ACS &0k bE-] o 18 Wigha Dueric ilar dio ACS A500
Congults de ssdenmagem 576
Lelarmisrn a0 h u o 4 £ enayl L fA e e g 0
Dﬂ-lﬂk.l-ilr
Consudta de erfermagem 40
Enlermein - ESF Ak 3 o 3 Conmuita/Atendmertn =
Dgpmnbcliar

—
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CIDADE DE
SAO

PAULO

SAUDE
Erdemeaicn KT 40h
Téenics de Enfermapsm Al h Weea downacdiar ;2]
Téchion di [nlermagem - [SF A0 k WieHea deenicliar 192
E58 i 20H
Tl Clinkca/Restaurador 6
L'Iru-'gl.ﬁ:-ﬂunﬂﬂl o h Tl Prasbese A
CongulmsAtendimantos 174
Auwiiar de Sadde Bucal Ll
ES8 1 408
Tl CHnico/Restaarador 9
Cirurgldo Dentista 20l Tl Pridbise g
CongultasfAlendimantos 192
Aunilar de Swide Bacal 40h
Equips Multipradissional
Conjults &
Consulta/Atendimaerio 122
Assistents Soclal abh P —
Enepa £k ]
Conguita g
Contulta/Abemdmenio 18
Fauzedar Ra 20k Gz bciliar
Giipo o
Congulka ¢
Corduka/Abendimento -]
FarmisL$utico A4 h Domiciliar
Grupg 16
Corgulls &
Corsulip/Atendimento &G
Fonopuddiogo 0 b Qomiclisr
Grups 30
Corsulin &
CorguliafAiendimenta 32
FHdabera puts 30 b Gomacilae
Grups 20
Consulta &
Consulta/Atendimenta 46
Mutricicndita Mk Do diar
Grupa 30
Consulta @
Cansulta/Aandimants 60
Fahodogo 4l h Domicilar
[T ] al
PICS - Atasdade coletivg 8
PICS - Abwidades indiwiduais 40
Eguipe Admisiiratha /A pcic
Aprendi Mk 1]
Ausistends Admsnisrativg ah )
Bgenie 0 Proenocso Ambisntal Al o
Al Adminksiraihv 40h i
Apmiiar de Admisiseracio Hospitalar Aok 1
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CIDADE DE

SAO PAULD
SAUDE

MeRar g Apgho Admicabateg Bk & o
AgreBiar de Apolo Admicistratve alh 1 i)
Mugmiilar de Farmicis Bk & o
Gerente Unidade aah 1 1]
Recepcionista 30 h [ &)
Equipe EEY
Azustenla Social Mh g e
Psicdiopo alh T =] =
TOTAL 96 3 ]
*Weta compativel com & CH do médic PRME 36 Borad e asiliideca smbuleerial,
as REAL PARGLE
Carga Tuantidede Prodisskonats
Categorls Profissional Cargs m Existents & Procedemento J—
i Meceiihdads -i-ﬂllﬁ:l:xlqh T HrEE i
Mibdicon PRARE® R | 1 o Comdadta mddhda 475
Moo Clnloo 0k ] ] H Corduity mdbdas 64
Flischon Generalista 2k 1 o i Cordagty mdaiics dE4
Condudta mbdica LA ¥l
Misdica Ganaralista - ESF 4h 2 o 2 Conmta/ATenament .
Domicikar Médice
Midicn Ginsccloghaa Mk 1 o ] Conaasity maddcs 317
Fliadich Padialra Fl ] 1 1 o Conaasita meckca L]
Midicn Puguiatra il 1 o | Conguita Médica 150
Midico Satde Indigena &0 b i ] i
Apenie Comunftirio de Sadde - ACE &0 B 12 o 12 Visita Domiciliar do ACS 2400
Aperie cdigena De Saode &0 % 1 o 1
Coesadta de enfermagem 18
Erfermsing &0 b 1 o E Cerradna ALendeneeo 20
Domicilar
Corguita de enfermagem kL)
Enferming - ESF a0h T o 1 Cermaita ALendenanlo -
Domiciliar
Enferrraing KT &l h 1 i} 1
Enberrsing de Salde indigena ah 1 o 1
Ausiliay g Enfarmagem 3rh z F | =] Witk dormicdiar i
Ajisdliar de Enl‘lrnugtm alh 1 a 1 ViLies dormicliar 14
TéCmico o Erienmagem alh 5 a ] ViR dormiciaT fLe
Téorico de Enfermagem - ESF a4 h & Q L] Wi dorTaia 178
Técricn de Enfermagem - 461 {indigena) anh 2 o T v e e B
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CIDADE DE

SAUDE
ESB |
TI Clinkco/Restaurador a9
Cinorgillc Dentiats 20h i T Prioess 12
Consultas/Atendimentos 261
Aaunilar 38 Sadde Bocal 0 h L
Edquigsr Miultipradissional
Conaulty e
Cordula/ALsndarno &1
Bugistente Sockal E L] 1 Diomiciiar
Grupe 15
Coniults &
Consulafatendimento 36
Farmacbutico ah 1 Doradiar
Grupa 16
Consulta &
ConsuliafAendiments 4B
Fisseprapauly anh 1 Do icilar
LT )
Condulty &
Consaulta/Atendimenio
MreEonitE 0 1 Ducwniiciliar
Ginupo a0
Corpuls @
Cordubia/Abendimerio 60
Pabedilags &1 h 1 Cigpmiciliar
Grupe &0
PICS - Atividade coletiva 21
FICS - Athvidades imdaiduais 30
Eguipe Admintstrativa/Apolo
Apepradiz £l Fi a
Assivenhe Adminivirativa 40h 1 a
Agerae o Promas b Smblental &0 h 1 1]
Atendente de Enfermagem Bk 1 1
AullaF AdeniEarIthig a0k F o
Auoidiar dg Apcig AdeminEirativo anh 4 o
Anillar da Apshy AdminEirativa &0 h 1 o
Ausiliar ge Farmadia oh i ]
Gerente Uridade 4] f 1 a
Racepiomista 0k 4 a
Ceicial Ademivsstratisg ol 1 1
TOTAL TE B
"iita comgatieel omm @ CH do medico PMBB 36 horas tm aasishincia ambulaborial.
I
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CIDADE DE

SAO PAULO

ups 540 REMO
Cargs Ouuntidade Profiasicnat
Catmperia Prafissionalf Carga ST Exintente . Procadicnnis Mietas
jernada | pecessidade | Adminktracio T
semanal Dirgka Conkratar

médico Cinioo i h ¥ a 1 Corpuiny mbdica LT
Medico Ganeralists 40 h 1 a 1 Coranity midica 528

Conuits mddica 1348
Middico Ganeralists - ESF a0h 3 [i] ]

ComdultafMandimanto Domiclipr Midog K
Mikdisa Ginetologhia 2h 1 o i Consyla médica by ]
Miidticn Padisirs h 1 o 1 Condulta madica A
Miisdicn Paiquistra 2h 1 o 1 Conulty Médica 180
Agente Comuntanio de 5alde - ACS 40 h 18 o 18 Visita Domnicille do ACS 200

Consilta de enfermagem 432
Enfermeiro Ll i o ¥

Consultafaiendimento Dom kcilar ]

Consulta de enfermagem 540
Erdarmiia - ESF alk ] 0 3

Consutiay Akendiemesi o Doem iciiar 48
Endersni s BT ik 1 a 1
?itnbuﬂlEn‘l’ﬂl‘ﬂ'l.ﬂlm ol ] i} ] WIEEN drormiacd L Ba
Téonico e Endanmagem - ESF ik ] 4] -] Wiata dormicil s 192
E5B 1

Tl ClimdcoyRestmurador H
Carurgilio Dantivia Wk 1 a 1 Tl Prdqese 3

Cordulnig/Alendimenias 193
Ayl de Sadas Bucal 4 h 1 o 1
[E100]]

Ti CEnileaRestiurador 11
Cirurgilio Dentiats a0 h 1 o 1 TI Prites -]

Congultas/Aendimentod 130
Auxiliar de Sadde Bucal 40h 1 i} 1
Técnico de Sadde Bucal K 1 v} 1
Equips Mulliproftiiianal

Consulta & Comalta/Abendimento 133
Axsiiente Social 30 h 7 0 1 Do llar

P £l ]

Congulta & CondudralAtendimentno 10
Educader filcn HWh 1 o 1 Drormiciliar

Giups al

Consulta & Consultaf&tendimento o8
Farmaciutice 40 h 2 0 2 ERr

Grupa 16

Conpults & ConjultafAtendimenta L5
Fislnterapeata Wh 1 0 1 i

7 Grupo £ ]
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE e -
Conults & Congals ATerdimsnin
Fonoaudidiogo 30h i a TR L vassarad
Gnpo
Consulia ¢ ConsuliafAtendimenta 80
Muirkanisy a0h 1 0 1 Domicliar
Girga 40
Conduits & ConsultafAtendimanta &0
Paichiloge aoh 1 o 1 s
Grupa a
PICS - Abpvidsde colikhn Fl
PICS » Abhnidsdes individumls A
Equipe Administrativa /Agoia
Aprendiz Al i 8] Fi
Assiitente Administrativg il 1 a 1
Apenke de Promacie Ambiesal alh 1 a 1
Ausiiiar Administratio anh k| a 3
Ayailisr de Apoio Adminisbrativo h & i} i
Auxlipe di Apoio Administrathe a0h ! 0 F|
Bugaitine e Farrmbzia 0h & 0 &
Gerante Lnklsde dlvh 1 i 1
Geor Local de PAVE 40 h 1 0 1
RecEpionista 0h & 1] [
TOTAL a1 o 1
ARA 13 HORAS
AM#& PERI FER! - 1T HDRAS é
Categoria Profissionalf Cargo Carga hordria jornada semanal Ouantidade Frofissionals
Mddico Cinico 1n 1z
Bledico Pedatra 1N i2
Erdesmrasirg EL= ] q
Ervlermagirg Ehi ] 1
Téorico de Enfermagem 58 k]
Farmascluticn L] |
Geente &0 1
Aprendiz 30h 1
Antabenie Admibndatrakivo a0h 1
Aviniinf Adminisiestiva aih 4
Aunilinr B8 Apals Adminhirative a0h 1
Auxiar de Apois Ademinktrative 16h '] E,
Aunilar de Farmdcia A6h 2




CIDADE DE

iﬂﬂ PAULO

Agtnema ocial B : 1 :

R pioniiia a0h i

Res peionists 3eh 1

Supervice de Radiologa 24h 1

Tiscnico de Farmdcia 3&h 1

Tisc. Radiologia 24h &
TOTAL E3

(1] 24 senvicos g radvolopls deverdio eddar dinponiees no hondrie de funcionameats do weidade, devendo o CONTRATADY dspor de responsdvel ddonico
nas cosas am gue nio howeer esse profissional oo SAMS, 053iM COMa DR 05 MEITRS NRCEERATOS & 0 FESERCTie desoavne dos reqidust

{2 05 exames laboratoriod sends Srocessadas gor MnwEod progviol ou cowtralodos peke SME isgunde protocolos eitabelciion pel dvpa de Adifindricks
Loborsdoni de SALE

37 Coda Ak, deve coatar coen senwipo de neesparie [ormbutdncio adegqeada) paro remopdo de cesos de wpdnoks, induinds o séenatmento ooy ke
e solde odje fo oeshe Conreato o Gepiida,

) A produeda aiddienack mensal faaniplled & procedimeniiod) dos senspos com ofendimentn excluti e demands o ogendads, (o &, protero
wiponitdneg [AMA 12 horas @ Pranfs Soconm) nfo constitod uma meds do contrats, mas send objein s moniteramenis @ avollopo trimestra pong

adequay e B0 W SIanOmenny 0 Seisal if 200 (o & QTS apffiatEnas & difa? e clNAede JOM AefTRacks me plassiaren o

PAI BUTANTA
Ouigmtidade Profissiomats
Carga
hardeis Meelas
Categoris Profissianalf Cango Existiznts Procedinesnts
el T v s—— * Mersss
semanst Direta e
Arcrmpanfante Comuniano 40 h 10 4] b H
Ausiliar do Apaks Admintsiraiba h i a i
Coaordenadar PAI 4 h 1 a 1 oo e
Acompanha iz] 130
Enfermeing 40h 1 a 1 e .
Middicn Gariatra ou Cliskoa oom Sxpa iy & 10 h ' a 1
| gerantciogis
Ténico de Enfmmragem a0h 2 a k]
TOTAL 1E a 16
Pl LA S
Duantdade Profsiienal
Cargh
Cateporia Profissionalf Cargo Eatstentn A Procedimenin Wints
formads | ecsidade | Administracio Muanssis
semanal Contratar
DHrata
Acpreganhante Comusitbio adih 14 a 10
Auniliar e Lpoo Adminsirativo Irh 1 [£] 1
Conrdenador Pl 40ih 1 [} 1 IEEs0s s
heompanhenedo | 130
Enfermaira a0 h 1 o 1 Il-l:m 63
Moo Gertatey ou Clinioo oo evpariinca em anh 1 o 1
H'E'I'I:I-'I'Iﬂlg.
Téinkia de Enfermagem a0 h z o z
TOTAL 16 o 16

*Recomenda-se g o Assishente Sockad seje o profirronal de niel superior parg eatcuter of funpdes de coardmopdo adminizhrarieg,
superseio ¢ acomponhomenio dos cosos

"0 sevwion PAT enBo ovovmposbadios pela drea Técakes de Sodde do Pessoa \dosaySME & respectivay Interfocuides regionais,
"'Afhnhmummwmmwmmavﬂtpmwm




CIDADE DE

uﬂﬁnﬂ PAULO
ASSISTENCIA DOMICILIAR
EMUALD VILA S0
Carga hordela Quantidade Profissicaais
Catagoris Profissionslf Cargo Jornsds Eslsbents Prowdisments Mitas Manddis
semanal | Necessidade | Admiristragio m‘;m
Dirwta
EMAD
Cosardisnad ofAdintants Sacial idh 1 a 1
Enfermaing 40 h 1 a ]
Miédica Chnica 4dh i a 1
Fiskoterapenta Mh 1 a 1 i i 80
Foncaudidlags Hh 1 a 1 ita Bormbditar 53
Técrico de Enfermagem Wh 4 L 4 '.wunmn:u:r azo
P = : : il Mireern de Pacentes em "0
e Acomganhamantog

| B
Equips Adenintibnativa Agaia
MAuiliar Adminarmg alth 1 o 1

TOTAL 1 o 11

A Contrmtodo deve prever recursos povo locomaopdo da equipe ¢ pavticipanies do programa.

ATENCAD A SAUDE 00 IDOSO - URS!
RS Butartd é
o Cuantidade Proftsionals
Categoria Profissicaalf Cargo m m[m " Procadimans -:l:h
samana| | Nocessidads m"'“""" Contratar
Assistente Social h 1 8] 1 Consu®ta & Consulta/Atendmento Domicilar BO
Edhsrachoe Figics Wk i o 1 Corisufia e ConsultalAtendimenie Doamiciliar a8
Ertermeira anh 2 8 2 Consulta # Consulta/Atendiments Domicilar | 232
Farmackutico h 1 o 1 Consulta & Corputa/Atendiments Dombcilir 130
Fisioterapeuta BR i a 1 Consulla & Coraumalit endiments Domicillar 100
forcauditioga &h 1 0 1 Consutta & Corsula/Atendiments Domiciier | 116
Moo Espaciglists - Garlary 20 R a a k] Consula & Corsultalat endiments Dormicitiar 153
Nutrizionista &h 1 0 1 Consulta & Computa/Atandiments Dormiilse 116
Paicsiogs a0n 1 0 1 Consulta & Comsuta/Atendiments Domicllar | 126
Tesapeuts Ouupacional 30k 1 0 1 Consulta & Consuta/Atendiments Domiciar | 100
L Il e = B i i e PICS - Athidade coletive 7
O il it e e 25 (P89 ] ; BICS - Athvidades individuais 10

T
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CIDADE DE

mmum sism
Ll .
Equips Administrativa/Apoia
Aprendia 30h 1 r] 1
Auxiliar Adminbarative alh 1 (+] F
Py won 2 : :
Adilanbe Adeninknriting alh ] ] 1
Gerente &h ] 0 1
Recopicionista 3k i o B
Téctnkoo de Enférmagem &0 K 3 il 3
TOTAL 27 (i ] 7
URGENCIA / EMERGENCIA
Proeio Socoemd Mundcipal - DR.CAETAND VIRGELIO NETO
Gruastidada Profhdbsnia
Carga hariria
s et jomada semanal | yocassidade m:m A Contratar
CHreta
Moo Padistra 0h 1 1 i
Mddioo Plandonista Pediatra Noturno 12h 14 1] 14
Wdien Plamonists Padistra Diumna 12h 14 a 14
hldfien Plantanists Cirungils Diurna 11h 7 a 7
Wddicn Plarionises Clrurgilis Mofurno 12h 7 a 7
Wédico Plantonista Clinico tHurno 1zh 28 1 i
Eddico Plamonista Clinko Moturng 12h 14 1 13
kddficn Clinkon 20k 2 a |
Kiddicn Plasionists Ortopedista Diurno 13h 7 a 7
Mddicn Plasionisca Oriopedista Moturng 1h T a T
Equipe Adminiirativa/Apso
AGPP &0h 1 1 0
Analists de Supong Junior &0h 1 5] 1
Aprandis Bh 5 a L]
Addisrerae Adrminisiraliva &h 1 a 1
s die Apokn Agministrrtivo &3h i Q z
Bsistende Sockal ik b4 5] F
Bigailins Adreinstratisg aih 3 =] |
Aupdins da [ndermragem 30h 13 19 [}
Cryrgao Dentira Dhemo 1¥h T a z
Cirurgiio Dentista Notumao 1zh 7 ] T
Coorderader Adrinistrative &0 1 a 1
Coorderado Moo 20h 1 o 1
Copeiro 36h & o &
Elgtricista ¥5h F Q i
-
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CIDADE DE

EH%E PAULO
Engenheino de Maratenglo ach 1 a 1
Exnfarmis L 1 b o
Enfermekg &k 1 a 1
Enfermeing Dismng o 11 o i1
Enfermeing Noturfa Lih 1z H 12
Farmachution DHumo E2L] F; o 1
Fasmacdution Junior turng £tk 4 o 4
Farmacaticn Junior Motums Ik | ] £
Gerenia a0 h 1 o 1
Gargene de [nfermagem &0h 1 o 1
Rgsppciantita Hurng Ei] | ] 8
Retepcionkia Mabamo B6h ] i g
Mulrisaning adh 1 o 1
Audlar Téonico de Equipamentos Mddicos Noturmna Bh a o 3
Plantonisia Adreinistr i Dismo A5 h 3 o 3
Flantonivla Adminisia treg Ngturma akh 3 o ]
Supsrdiior de Govemanca A h i a 1
Tidoniog de Enfermagem Diurng 15 h s o 28
Téonico de Enfermagem Moturmo 15 h i1 o 26
Teéonico Elwbrinica 40 h 1 i} 1
Tionlon de Farrmdcia Eh i 5] 10
Tiétnico de Gesso ET [ ] o 4
Tibznion de Saparanta do Trabala 40h 1 a i
Separviiee de Radologia FEL 1 a 1
Téenion de Radislapi Diums 24h 3 1 5
Técnioo de Radiclogia Motum h 5 1 4 é
TOTAL 56 7 269

(1) Of serwipns de rodindagde deverds Pifoy dipanked no handvia de fvocionaments da undafode, devenda o CONTRATADA dkigev d Fefaaidasl tbaaion,
055 COmg Sy oF KRRl necetidnics & & respeciive descarie dos residuns.

{3l O3 evames foborminriels serdo procesados pov sEAWCeE pRdanked ou contratodod pela SIS segundo prodacolos estobelecidos pois Area de Azskidngia
Lotmralorial de SME

(3] Deve consar cove idrain de iromports (embuldnciy odeguadal pare remagdo de cases o erlnei, Mouind o slendimesto dal waldodes 4 sodde
phieto decte Controfo de Geptda.

{4) A progegdo sxshtential mensal foonsubtos £ procedimenios] oos sendpas com atendimenls Exchusive de demand mdo ogesdads, [sfio &, procwa
espontdeen [AMA 12 hovas, AMA 24 Hovos # Pranhe Sacara] nio constihul uma mety do contrara, mas send objeho de moaktoraaesto £ ovelorie
Erimi b pare adeguaide do dimemtionomenio de pessoal de ocord com o produpe aprisentads ¢ dew fer alilineds coma referdacia no
plonsjarmenio.

{5} Toded g8 defavnad mdvddddvicg & oisisidnon dewem ser provides pelo Controfoos.

i8] Extifo previslos recorsos financeiros em Serdpo Assistencial Mddice [Seviies Terceiriondos) desse contrato panr coberfure de plantde nos fdras dos
mddicns plawionistos oo P.S com exnepo parn aidion clinka dia.

%

()N
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
CAPS 1 AD BUTANTAL
Carga horiria jornada N ko Rertas
Categoria Profissionalf Cargo Gt MY OE PROFISSIONALS Precidimen Akl

Apraraia 30h .

Ansivente Adminiirative 40 h |

Ausiliar Administratieo adh k)

Aysiliar de apolo Administrativo anh 4

Ausilier dis Faimdcia nh k|

Copsirg a0 h 1

Gerpnie b h i

Fsoeprionbia 30h i

Aggigiente Sncial b h 2

Endprmsirg 35 h 7

Endpmmeirg d0h 1

Farmssiutico a4 h 1

Farmacbulico Jumior dd b 1

edico Clisdioo ok 1

Mddico Psigulatra vl 1

Oficinging I0h 1

Pakcdiogo Fia] &

Téxnico de Enfermagem R 16

Tevapeuta Doupacional Wh z
Mutrclaments em AR, UES BUTANTA,
LIBS CAXINGLUI, UBS RID PEQUEND, UBS
WILA BORGES, UBS VILA SONIA, LISA IO,
JAOUELIME, LSS BAALTA CARDOSS, URS i
REAL PARCUE, UFBS SAD REMID, LUES IO,
BOA WTETA, USRS 10, COLOMBD, LIRS ID.
D ABRIL, UBS JD. SAC pOSEE, RS PALIC
W, LUBS VILA DALYA, CSE BUTANTA
Matriciamento de Equipes dos ponon
e @tenca0 da urpincia & emengiéncla, e
dos serdgod hospitaleres de referdncia
para atencio a pessoas com sofrimento | 1 - PEM LAPA
O LRANSLONSS ment 8 com
nenessidades de salde deoomente do
iy iy Mess), ermck @ Gutras drogas
Conmulas [ Atendimenbs derniclian pars
pacientes de Ceniro de Aterglo w
Paicodaccisl afon tamiliares
Facienies com cadastro ativa 00
Arolhimenbs notunta de pacienbs dis 130
oemirg ce Atenglo Psicossocil

TOTAL 55




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE FES
CARS 1) - infanto lreend ) - Butantd
Carps karlirls joenady ME1EL
Catagoria Profixiionalf Cargo ALV T DE PROFISSIOMNAIS Frooedimento Manssis
Agdendic 0 1
nyrigherie Adrminiakrathee fla],] 1
AuniBar Admimarativg a0k b
Aunilar e Bpoka Adminiibrativg KB 2
Aunildr o D Admindgiralag A i
Ciogpeinn ol ] .
Gargnte &l ]
Racepcionliia Ah 2
Assistanta Social #h 1
Edacadioe Fision &ih 1
Erd g 30h 3
Erdinrdira L 1
Farmaoiuticn &0h 1
Feeaudidlapn &lth i
Wadice PRiguistrs dih 3
Oficineirs Ioh 2
Plgdioga 40k ]
Ticnico de Enfermagem 0k B
Terapeuts Deopacional ik 3
AAmiriciaenie e am B, UBS BLUTANTA,
WSS Caxingin, LS RO POQUITRD, Uis
VILA BORGES, LIRS WILA SOMLA, LIRS 10,
JAGUELINE, LIBS MALTA CARDOSD, LUBS 16
REAL PAROLUE, UES SAD RENSD, LES HD, g
BO& VISTA, UBS 1D, COLOMBO, UBS 1D,
DV ABSRL, S D, slnm, LIBS PALICY
W1, LIBS WILA DALYA, CSE BUTANTA
satriclamento de Equipes dos ponbos
de abemplio da urpénci & emergingla, &
dos senvicos hospitalares de referéncia
parg MEngio ¥ pessoad Lom jobiimants | L - PEM LAPA
o ranstome mantal & com
necesskdndes de saide decorenie do
ey bl Glcoel, crach@ oulras drogas
Congadtas f stendimanta desmilciiar
pars pactente de Cenirg di Absngla L
Palgoasocisl &fiou Exmnillares
Fachinled £00m CREIARD Bt 155
TOTAL ai

£
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SHT I - SERVICD DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA | MASCULESD

Servipo de Redincia Teraplutics - Butentd | - Rus Capitda CAPACIDADE ACOPIPANHAMENTD MENSAL 1 ¥ do morsdonss & raligla b
paulo Carmilho &3 - . Pirajussara DI PESSOAS capackinde de 55 % a 1000 da capacidade
B HOMENS
Carga horkia
Cateporia Profasional) Cargo Jomada Himaro de Profissonais
semanal
Arcempasdante Comunitans Diumo 3&h &

Accempashants Comunitinis Noturma

AGh

Copnddrador e GRT

40 h

Téonics Enfermapem

A5 h

TOTAL

11

SRTII- SERVICO DE RESIDEMCLA TERAPEUTICA BUTANTA I MISTOD

Serdio de Residénca Terapdutico - Butankd B - Rua Roguete
Pinko,429 - Caxdngui

ADORARANHAMENTO MENSAL © % de moradores em relagic 3
capackdade da B5 % & 100% da capacidacs

Cateporia Profisiienaly Carpa

Rimeno de Profisionals

Acornpankante Comuniding Diomao

3Gh

Acompnante Comunitano Notuma

abh

Coordenador de SRT

20'h

Técrico Enfarmagem

TOTAL

&

08 prnstidos dod Sendood Terapdutions sllo otendiaas nas DAPS Adulio U - Betraviedl
A confroteda deverd grover transoorne prdpnic parg deslocomenios oos CAFS £ outvas demanmdas

SERVICO DE PROTESE
SORVIGO DE PROTESE - JARDIM COLOMBD
Carga howiria
Categoria Profissionaly Carge jornads -:Emalmmwm: META QUANTIDADE
IRl

Traiamenta E’E

inciaa
ClruirgiSa Denthns Protetiis L : Trtamanta

conclulda o
Aniiar de Sadde Bucal 30k ) m_J.L = ] L S S AR 5
TOTAL 1
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CIDADE DE

ﬁ_ﬂ PAULO
SERVICO DE PROTESE - CEO 1 BUTANTA
Carga
Categoria Profissionslf Carga MR | weTa auANTIDADE
manal
Cirurgta Oral Blanos ilh I Procediments 120N
Crungidio Dantisia Protesisty 20h 4 ::—::::m 2
Tratamenta -
dupdllar de Apoin Administratho Ee] 1
Ayl de Sadde Bucal EFa l Y 5
Recapsioninng Mk 1
TOTAL 14
HOSPITAL DiA
Hedpital Dia - BUTANTA
Categoria Profsionlf arga i s | it META Mansee
Maddico InTaciclogia i0h 1 Consula Médica 120
Middico Toroginecokagata (endometsiose| 4h 1 Consulia Médica 4
kibhdicn Tocoginesologiaa (Pré-Natal ARe Risoe)* iln 2
Condulth de Mastalogia o5
SERVEQD GE WAASTCLOGA Modubsctomita B
Didipsias 14
BLOCS CIRURGHD Procedimentos Cringioos E2]
Equipe Administrativa/Apoto
Apraml Wk ¥
Asstitente Adminksrstive il h 1
Angiit di Sugane Junior alh 1
Jupdlisr Adrriistrative ath g
Jupdisr de Almoxardado oh 2
Aumliar de Apoio AdminEtratvo oh 8
A Hiar de Apcie Adenismirithig 40h i
agmiiar de Apolo Adminiirstive B b i
Aarifiar de Farmdcla I h 4
Cesrdunidar Mibdica ¥k 1
Copeiro Eh 1
Elearictiia &k i .

37



CIDADE DE

SAQ PAULO

Enbermraing 40 h i
Enfermraing 30h q
Farmaciutico 44 h 1
Bgpmptioninte 3&h T
M iomints nh 3
Superdsor Adminktrativo 40h 1
Superisor de Enfermagem A0k i
Técnico EtnSmica 4l h 1
Técnico di Enfermmagem Mk 14

TOTAL ]

A carga hordria das espacisiidodes méaicas confemnpln @ replizopdo de compatos chisions, consultas de caphopda, comultes de svallsgdo
pré B DdE-nperafivio.

AR pipediaigodel orlipiosd deverdio ter pactuodas com o derrildrio de aonrche covm o necestidode e reweddes irimesinas enle
Supervisio/Coordenodoni/Reguloglo ¢ Parcol.

A rovdradody el fidver rereiod hamansd, matevial [ade podroainedas peke SM5] £ demuis detpesas pavo O realingpds dos exomes
loudadss no guantidode sofcitods, inclusie o descarie de residuag sdéaos

Oz exames oe ansinmia peinliges & ciropeiakiohrs ingleages & calhilded ol precedimeniod/Bnivmed acimo sevila realinades pelos
SEnend indicodod pov S, sem dnus pefa conirafoda.

O apevdamentod de exaind drpanibiizodas deverm préver pévtenfva de sisenteismo, deposibilizonds nimere de wopas malor.
D3 cazas shradaad peks maiialoghs o diagadilion & MRADT 1 & J deverlio s desnbvidos pavo acompanhoamentc ng widode bdsice
e foude. O Ename dom cofegoria BEADE 3 deverdo permanecey na mosiniogls ofé slucideq®o ciogndstice, 0 cosas de cotegovio 4 @

5 deverlio permanscer ng fervige fare dragnaElice anafome-pataligien ¢ 08 cosos poritivd el sev dacominbadel oo cenlr o
AT Rk i

Tosded o4 éxpmis realiodos dewendo ser informadcs po sisfama de informordo do SUE

* Profissiongl sem et extabiecio divido o aacilagBa da divnaads me fernising,

Hospital Dia - SADT -BUTANTA
Carga horisia Oeartidade
Categoria Profissionalf Canga I i i e R META GUANTIDADE

Apriad Ih i
Aggivlente Adminstrithe doh 1
Audliar de Apoka Adminkstrativa 30h ]
Enfermaing 30 h ]
Recepoionista 30h 3
Thcnico dis Enfermagem Bdh 16
Miédioo Clorrinclaringologista gh 1 NASOFIBROSCOPA
Middico Tun:-l:lrl-nl:nln‘uil.l' Codpoeenopls E0h i COLPOSO0EA
TOTAL o ir




m PAULO
Enarma Laudido MHMIH
AVALCRD LRODINANICA COBMPLETA, 50
CoLdRastar, E ENDOSLOPIA DIGESTIVA ALTA 250
ECOCARDMIGRAMA 1
ELETROCARDHIGRAMA 100
HOLTER 50
MAPA n
FROVA DE FUNCED PULMONAR COM BROMCOMLATADCR [ESPIROMETRLA) 100
TESTE ERGOMETRICT m
ULTRASEOM DBSTETRICO A
ULTRASSOIM MORFOLOGIOD 50
LILTRASSOM TV COM PREPARD INTESTINAL o
LILTRASSOM MAMAS =
LILTRASSOM GERAL a4
LIS COPPLER DE FLUNG CESTETRICD 11
LIS DOPPLER WASCULAR 170

{11  AContratada deverd prover reOurod humanos, maleriss o cemaic despasay pars 3 realizag ko dog exames bucades na quastidade salicitada,
inclushat o descamto de deskduns stliden

(2] Osexames de andomia patologica ¢ Oropatclogia indicedos & o0iNados o procedimentos/ exames acma serdo realizados peics seragos
Indicadag por SMS, s Shud pels Contratsds,

(¥ Ooagendemento de exames deponibilipadics deve prever percevbeal de absentelims, disponibilzando ndmerg de wagas makar,

{4} Todos os exames reafizados deverdo ser informades no Sstema de Informacio do SUS.

150 O ecamaes Nasolibroscophs & Colposcopia divem ser lad pdag,

{6} A proponcko de oferts de Ecimes de 10 ver g rebomofiocsl deverd ser pactuada trimestraimente com a Regulacio Regioral Deste.

CENTRO DE SA0DE ESCOLA BUTANTA
¢ Quantidads Profivtional
Cateparis Profisidsnalf | herlrls Exivtertn A MIETA, Crustidade
Carga [P | s castidade | Administragio Conmiratar
Consuta 148
M édico Gererikite E5F alth 3 o 3 Consulta Atendimento Domicilar do
My b
Aginta Comunities de a0h 12 a 18 | Viska Domicliar do ACS e
Conaulta 540
Erdprmaging ESF 40h 3 2 ¥ Monsults Atendiments Domiclias do
B Erfermeirs b
Tonce tfwomeeet | o 6 o 6 | visita Domicitar do Téenico de Enfermagem 182
£S5 1 40
Trafzengnts Inigiades OinlcoyResiaurader F
Cirargilio Dentista a0k 1 o 1 Tratamenta Inicados - Prdtese B
Corultns fAbercimentog 152
Ausilar de Sadde Bucal alh 1 o 1
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Consdrs farendimanta Domiciliar

PICS - Atividade coletiva

Farmackulien a0 h
ml'l i “:ml- 'ﬂ o
Ausdiiar Adminisirathe a0 h
Coondsnador Téerica a0
[Erdermaeira)

Técrsice da Farmicia Allh

PICS - Athvidagied indhidusis
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RAAEOT

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE BUTANTA
OS55EPDM ~ Associaglio Paulisia para o Desenvolvimento da Medicing

Oficio n® 227/2023.

530 Paulo, 28 de agosto de 2023,

A

Coordenadoria Regional de Sadde Oeste - CRSO
Dra. Regiane de Santana Piva

Coordenadora de Sadde

c/cC.

Supervisdo Técnica de 5adde - 5T5
Dra. Elizabeth Takeuchi Nakamura
Supervisora de Salde

Ref.: Plano de Trabalho — ManutengSo RASTS Butantd — setembro a dezembro/2023 - Contrato
de Gestdo n®? R 022/2016

Em atendimento a solicitacio e orientagio desta Coordenadoria Regional de Sadde
Oeste, encaminhamos para vossas apreciacbes e validagdes, Plano de Trabalho VW4 (Plano
Orgamentdrio de Custeio - Pag. 01 a 35 e Dimensionamento de Recursos Humanos - Pdg. 01 a
34} da Rede Assistencial 5T% Butant3d, referente ao Contrato de Gestdo n® RO22/2016, para o
periodo de 01 de setembro de 2023 a 31 de dezembro de 2023, no valor mensal de RS
21.943.954.87 [vinte ¢ um milhdes, novecentos e quarenta e trés mil, novecentos e cinguenta e

guatro reais e oitenta e sete centavos), conforme cronograma de desembolso abaixo:

DESCRICAD Setembra/23 Dutubraf23 Wovermbra/23 Derembro/23
”w RS 21.943054,87 | RS 21.943.954.87 | RS 21.943.954 87 | RS 21.943.954 87

O presente plano de trabalho, contempla a atualizagdo da linha de Pessoal e Reflexo, em
fungdo dos Dissidios Coletivos das categorias profissionais, considerando os indices de reajustes

anuais, em que as Convengdes Coletivas de Trabalho = CCT foram homologadas até 15/08/2023,

&

gue por forga de lei (legislagdo trabalhista) foram integralmente aplicados nas folhas de

pagamentos dos respectivos meses de data-base, conforme quadro abaixo:

/ :lT\,..,I % Pégina 1 de 4
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RALRDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE BUTANTA
O55SPDM — Associacho Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Oficio n® 227/2023,

SINDICATD DATA BASE 2011/2022 | 20222028 |  2023/1024
COMURGP i3l OE MAND 7,60% 13A4T% 7A3% + 1,.38%
EDISFISER 0L DE JULHD 10, 16% 11,91% pendente
ENFEERISP 01 DE SETEMBRO 10,42% 881% pendente
EARBASER 01 DE SETERERO 10,42% BBI% pandente
FiSi0sp 1 DE MAID 7.59% 12,47% 3,83%
PIEDICOEP 01 DE SETERABRC 10,41% B.BI% pandente
MUTRISE 21 DE WLHD $il% 11,91% peERGeEnte
DDOMTOSF 0L DE DEZEMBRO 10,00% 5,9 pendente
FSICOSR 01 GE SETEMBRO 1bars 8,8% pEndente
RaDIOLOGIA 01 DE AGOETO 9, 85% 11,00% pendente
SAUDEER 91 BE MAD 7,605 11.73% 383%
TECSEGSE 01 DE Maid 1.59% 12,47% pendente

Hotes ‘Ha ano e 3023 os Agentes Comunitalos de Saude - &05 1v@ram 05 reapusias 2om
BREE G EaIAIC-Minima NBCIonE]. SEndo TA3% em jEaeqael/2033 ¢ 158N emomaio 2e 1023

Informamos as adequagbes efetuadas no Dimensionamento de Recursos Humanos,
conforme solicitagio da STS Butantd e adequac3o em atendimento a Portaria n® 193/2023 -
SMS.G, a saber:

1) UBS Vila S8nia: inclusdo 01 médico 44h - Programa Mais Médicos e 01 aprendiz
30h {remanejamento da CTA — Coordenagio Técnica/Administrativa); .

2) UBS Real Pargue: aumento carga hordria de 01 médico de 40h para 44h - Q)
Programa Mais Médicos;

3) UBS Sdo Jorge: inclusdo 01 aprendiz 30h (remanejamento da CTA - Coordenagao
Téenica/Administrativa);

4) UBS Paulo V1: inclusdo 01 médico 44h — Programa Mais Médicos e 01 aprendiz 30h
jremanejamento da CTA - Coordenacio Técnica/Administrativa);

5} UBS Vila Borges: exclusio 01 meédico tocoginecologista 20h (servidor), devido
aposentadoria e aumento carga hordria de 01 médico de 40h para 44h — Programa
Mais Médicas;

6) UBS Butamtd: exclusio 01 auxiliar de sadde bucal 30h (servidor]), devido
aposentadoria; 5‘1}

71 UBS Caxingui: inclusdo 01 médico 44h — Programa Mais Médicos;

Pagina 2 de 4
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EAARDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE BUTANTA
OS55PDM - Assoclacio Paulista para o Desenvolvimenio da Medicina

Oficio n2 227/2023.

B) Coordena¢do Técnica Administrativa: readequacdo do quadro, em atendimento a

Portaria n® 193/2023 - SMS.G.

Informamaos, ainda, que considerando a necessidade de readequacio do custeio da CTA -
Coordenacdo Técnica/Administrativa, em atendimento a Portaria n® 193/2023 = SM5.G, houve

atualizagdo, dentro do limite orgamentario, das linhas de servigos abaixo:

a) 04.08 - Servigos de remocdo: PSM Dr, Caetano Virgilio Netto;

b) 04.15 - Manutengio Predial e Adequagdes: AMA Peri Peri, AMA Paulo VI, AMA 530 Jorge,
AMA Vila Sonia, PSM Dr. Caetano Virgilio Netto, UBS Jd. Boa Vista, UBS 530 Jorge, UBS
Id. Jagueline, UBS Maita Cardoso, UBS Paulo VI, UBS S3o0 Remo, UBS Vila Dalva, UBS
M. Colombo, UBS Vila S&nia, CAPS AD Butantd e HD Butanti;

€} 04.16 — Manutengdo de Equipamentos: AMA Peri Peri, AMA Pauls VI, AMA 550 lorge, AMA
Vila 5&mia, PSM Dr. Caetano Virgilio Metto, UBS Jd. D'Abril, UBS 530 Jorge, UBS Id.
Jaqueline, UBS Malta Cardoso, UBS Paulo VI, UBS Real Parque, UBS Rio Pequeno, UBS
S50 Remo, UBS Vila Dalva, UBS Jd. Colombe, UBS Vila S5&nia, CAPS AD Butant3, URSI
Butantd, UBS Vila Borges e UBS Caxingui;

d) 04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial; P5M Dr. Caetano Virgilic Netto, UBS
ld. D'Abril, UBS 530 Jorge, UBS Jd. Jaqueline, UBS Malta Cardoso, UBS Paulo VI, UBS
Real Parque, UBS Rio Pequeno, UBS 580 Rema, UBS Vila Dalva, UBS Jd. Colomba, LBS
Vila 5&nia, HD Butantd, URSI Butantd, UBS Vila Borges, UBS Butantd e UBS Caxingui;

&) 04.18 - Locaglo de Equipamentos Médicos: SADT Butant3d;

f] 04.20 - Locacio de Equipamentos Administratives: PSM Dr. Caetano Virgilio Netto, UBS
Id. Boa Vista, UBS Jd. D"Abril, UBS Jd. Jaqueline, UBS Real Pargue, UBS Rio Pequeno
UBS Jd. Colombo;

g) 04.22 - Agua: AMA Paulo VI, AMA Vila S&nia, PSM Dr. Caetano Virgilio Netto, UBS Jd. Boa
Vista, UBS Jd. D¥Abril, UBS Jd. Jagueline & LBS Paula VI;

h) 04.23 - Energia: AMA Peri Peri, UBS Jd. Colombo, HD Butantd e SADT Butanta.

.{j’}f\ 1L
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RALIGE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA
O555PDM - Associacio Paulisia para o Desenvolvimento da Medicing

Oficio n® 227/2023.

Em atendimento a orientacdo da Supervisdo Técnica de Sadde, houve a transferéncia da
EEV — Equipe Especializada de Violéncia da UBS Vila Borges para UBS Malta Cardoso a partir de
setembro/2023.

E considera-se no presente plano de trabalho, o incremento mensal de 50 Ultrassom de
Mamas e readequacio do guantitativo mensal de 980 para 914 Ultraszom Geral no SADT

Butanta.

Sendo o que nos dispunha para ¢ momento, reiteramos 05 NOSS0S Prolestos da mais

elevada estima e consideragdo.

Atenciosamente,

Dr. Jodo slau Rosa
Diretor Técnico

( g E}‘ Pagina 4 de 4
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@ OSS5PDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEND VI

PLAND ORCAMEMNTARID DE CUSTERY

UHIDADE: ARA PERI PERI
SEAVIED ASEIETENCLA MEDICA AMBLILATOSLNL

DESCRICAD [ sevzs | ol |  negm | deyn | TOTALJRS ]
E REFLEXD RE  STAMOTS7 | A3 STAS0TET | B5  WIA074Y | Kb ST4.00.67 2197
L3k - Bemreragds de Psod RS 197581, 98 | A BT SALO6 | &S ¥5754298 | BE I9TSELGA | RS 155013198
L.03 - Benefiios 1] 182174 | BS e e | ES FEFEINILE ALBILTM | RS 13004095
1.0 - Encargs & Contri A% A5.7TRIAT | &5 51247 | &S 3578247 | RS 18 VRIAT [ RE 14312987
10 - kit D de Pessoal i) 08 120,48 | 25 L. 13048 | kS L 11048 | RS 108.130,48 | RS Ak 44195
de Comumo ] 980,15 | o 3,15 [ & w6238 [ S BEAIS RS AEs260)
101 - Mazerial Cdomo =] - | - | RS L L] -
.02 - Gaset Mediciniiy L] = |Rs G £} 2 L1 RS -
03 - Croeiet & Prdoeiei ] - |k RS I ] o L
064 - Suprimentn de inforediics [+ 16084 | RS LE0.E | RS LEDES | RS 150,68 | 5 43,52
B4 - Malsiial d¢ Escrindrio [ 310,34 | RS 310,84 | 0 313, | RS 110,94 | A5 1ML
0 - Comitivei ) ] + R [ - | RS .
07 « Baberial de Limgees RS - |ns + |RS - _|Rs - |5 -
18 - Unifoimies & RDuparia Hosgitalar [H 461,33 | RS 461,30 | mi 461,33 | RS 451,33 | ad 1845, 1
A3 - MAmemticio R L o o ] = [
A0- e RS 0,00 | A% 30,00 | A5 30,00 30.00 | &% 110,00
11 - Gutios MaterisEs & Consumo RE S L ~ | S B L] = | &S :
Materisl de Comerme Asiivlenslal | RS - | = L] o ] .
1s & Medicamantcs Diverio RS 2] Bl I ES - |G
L7 - Produted Médies & Enfermmapem Dibserio. A% : =5 - | O [
] (RS 10L769.06 | RS 11L768,05 | R§ 4707618
] 239500 | % 139000 | kS 135200 | RS 135000 | RE 0 56800
[ EI6.00 | RS 876,00 | RS 676,00 | RS _E76,00 [ RS 2.704,00
de Informatics [ BT | BS ERA LD ¥3.70 | kS 357,73 | RS 143097
(5 14. 705,40 | RS L8706 40 | RS 13, 705.40 | RS LA | RE T442158
[ MEAZ5I |8  MGELSI| RS MBE2S2|RS  3AG6LSIIRS  1IAES010
& L - |m - |8 . | RS -
=3 P [ - _|ns B [ RS ]
B 1581243 | S L5143 | RS 1581242 | RS 15 A1Lar (A £3.7405R
RS 51 | oS 66152 | RS 863,52 | RS 5352 | S L5408
; 08 RS 12,87 | RS 21,87 | RS 1187 | RS 2187 | RS 148 |
. 11 - Dty de Seeviges die Baneficion paa AH RS vou A | Ag 104,81 | A% 104,81 | RS nag | % 410,14
) RS - | RS o |ns - | A% B - .
ik EN00 | A% A3,00 | &S g i B304 | =5 ATy
R! 2088077 | A4 IABHTT | RY MEBATT (RS MESNTT | ES BESF07
4.14- Servigos de Oubr Profnsionai da S - A RS . | n8 - | -] e :
7] 237840 |85 2.178.40 | B% 21740 | A 13T A | RS 9.113,53
4,15 . Manwtanglo e Equips menioy 3 TSR RS T5B.A4 | &5 TEBA | €5 LA DL
i, 17 - by dr Dauipiments Maliescial (5] 23535 | BE BS54 | &L BI5 36 | &S 35,35 | RS a1 40
4 LB - de iy Mddicn X o 3 [ - | B -
4 19 - Locagho de Imieis L= o L 2] =[RS - |RE :
0820 - Locagio de Equipssa o Adminitlive =3 SEILT6 | RS SRILTG | RS S.HILTE | RS 582176 | RS 11101
0421 - Logigdo de Equisamantos Veioukos 3 - | R - IRS « | RS - | A& -
04,27 - Aigaa 5 2579, | RS 979, | RS 2974 | RS EAT.09 | RS 11.516,35 |
2 - B 1mAAT] A BEBLAT | RS 389347 | RS 339347 | RS 1557086
M - Telelnels 4] B41,51 | RS Ba1 5l | RS Bd151 | RS #41.51 | RS 3,366,062
15 - Gia RE 2 '!; . [T ! _H-'$ - T3 -
07.039.86 | RS 647.019,88 [ [R5 6703986 [R5 1.744.150.48
RO
CARGL

£
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AMNEXO W

PLANG ORCAMENTARID DE CUSTEID

UNIDADE: AMA PAULD VI

SERVICO ASHFTENDA MEDSDE ARTBLILATORIAL

OSSSEPDM - Associagho Paulista parn o Desenvolvimento da Medicina

DESCRICAD T wyn | oeam | sowis | deym | TOTAL{RS
1. PESSOAL I REFLEAD R MATIORO| R  AA7J0as0| RS A7 70B00 | A5 ad7.7omm0 1.790.415,58
- Remuneragla de Peioal 5 3060777 | RS IO5.707,7T | &5 073 | RE MM Ty | BE  1.2%E833.08
- Do, s 2590412 | RS 500411 | B85 2550402 | B 15.004,12 | &5 10361547
1.03 - Encangss & Contriasgles RS 278730 |R5  IPAFAT0| WS DGR | WS JPETIT0 | ®mE 11145480
fai.04 - Duivas Dispesas de Pessoal B B4 22191 | A% BA4.230.01 | B 8432331 | RS B4.21330 |25 i56.593.1%
Materiss 3¢ Consumo 3 - |ns L -_|ns - |ms -
01 - Matersl Odontslégics 5 - a8 . | - |ns S r
0 - Gats MARSCINGS ] -_|ns - | RE RS
103 - Origses € Priteses ] - _|Rs - | i i RE
F-www a5 - _|ns | m - |ns L :
105 - Material de Escradnio 3 - lns - | g =[RS : | RE .
1.06 - Combustiveis ) - 18 RS - |ns - |RE
LOT - Mabarial de Limpazs L = RS o - |ns ]
10 - Unidlarimes & Roufung Hospitalar RS A& L] - Ihs K&
{19 - Allmenticaos l:é. - [T} L] . RS Ir_!-
.18 - Beipesa de Transporte ] = |ns « | RS -__|hs 1]
w5 -~ IRt 3 - | [ :
[0 : |Rs - |® L - |ms :
107 - D o Medicarmantos Diverso ] - IRt (] - |8 it :
J01.0% - Precucas Mddicos ¢ Enfermages Diversos 3 - fns - |k = RS | RE -
LT B[R 1sasm 53448 (RS asashed (RS soidinre
01 - Auiessoria Contabi &S A% | ® - | s | #s :

- ALBLESAD & SOl RS - jng [ ] 1]
%;mmw*wﬂhﬂ ] -_JRs 21K [ L :

- Wigilbecia [ Portins | Sagurangs RS B.5ER,54 | AS 100508, 54 | RS 10558, | RS 1R06894 | BS 41,8757
[04.05 - Limpesa Predul [ jardnagem 3 LI5E.79 | A5 1.154,79 | WS 115579 | AS 115579 | kS [T
[|o2.06 - Lavanderia [ - | RS L O - | k% -

[ = |Rs . RS - | R% R§
3 - |6 [ - |m R :
AL A% R% - |ns . | ns .
4100 - SEnvigos GrdTicos RS - [ns - | RS A - | h% R
1L - s de de Baneficios pars AH (1] - [RS RS -_|ns - | ng
(.55 - Cutnta Terceirizhdos R R3 ik L i L
L-.u-w-gnr.nmm RS - |88 - | -~ | E —~
E.;J-:‘.Lu&' Assioncal Mddico E 305,88 | A% GILEAR | RS £.316,88 | AS 63168 | RS 2536751
.14 Servipes de Dutros Profissionais da Seide - BX 5 o = |RS S L R I :
. RS LIT8 | % 2.17BA0 | BY 3. TR | R LITEAD | RS 9.113 &0
B o 3 75844 | RS TEA84 | A5 75A.44 | RS 10076
5 |5 RS A3 o :
RS . = - |ns - | - _|ns -
7S s o LT | —_I*s .
[H] L&000 | &S 240000 | RS 280000 | RS 240000 | RS 9.500.000
A% . & . Ias - | - | As -
RS LATL00 RS __ 1A7i00 | RS LT s 147200 (A% 5 800
RS - [as I I8 &S -
i - | B RS - | s O L5
RS - | ER - RS + | B = | RS -
B an.oee RE _ A7AO0MLA | RS ATAOWR 1892 153,35

LY
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ANEND W

PLANG DRCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE: AMA SAO JORGE
SERVI(0 ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

D555PDM - Associacho Paulista para o Desenvolvimenio da Medicing

DESCRCAD [ s 1 owm | weyn | owjm | otk
5 m__'__' RS 42000464 [R§ 42000464 [RE  AB0.00404 | RE  1.GBD.05BSS
S 1910850 RS ILMASO|RS  FSLMASO RS 1912450 | RS 116499400
L 23,360, X5 | RS 13,360,35 | RS 13.360.55 | &) 33.380,35 | RS S3447.40
HS 16 I1LT | RS W21L3T | R 18. 212,57 | RS 16.213,37 | RS 10 BA0LAG
Ri ErriE 7520341 | B T 503,41 | RS 7920341 | A5 VL6 LY ES
[1) . ) -_|R$ - .
[ RS o [ R A RS :
RS - |ns - |ns RS - _|ns
1] iz - | A RS - |
i) = |RS - | RS - IH ] ;
RS - |ss - |B% - | A - RS
5] - |ms = | ES - - | RS =
OF 07 - bstenial de Limpaza B o L o i 1 - | KS BS #
0708 - Usilformes & ri S RS 3 - |RKE B
02 .06 - Alimenticios =5 RS - | s . ] - [ .
2,10 - Deipesad de Transporie RS ni RS - | m& RS :
0211 « Outros Mateis de Consuma ik RS - §A§ L] RE '
Material de Contume Assistenial [T} o ] - . - | h§ .
p13.01 - Dincyink & MeScamentos Diversay RS - | A% = RS (] RS -
(03,02 - Produtos Misdicos & Enfarmagemn Diinos ik PO - ] _ - i1ns S LT R% -
04 Servipos Tercairizadon M sarmiaRl a0l (Ml BOATAA3RS  BOATAM IR 12151703
(4,01 - Assiiioria Comabl is] - | B o L i . L .
0403 - Assenioria g covaultoria [ [ . = - | - |R%
0403 - Servigos - Programas e Aplicativos e Informd i BE - | R& S ] - L] u BS -
4,04 - Vigildncia [ Partaria | MACA R LLIERST | RS 1326352 | R 1..063,52 | &5 12.053,52 | &S A5 04, 0%
5l Fredial ind #E LSBT0 | RS 115579 | RS 1,158, 75 | RS 115579 4 639,15
RE & RS s A s RE . R% =
(B . |RS - RS RS RS
L] - |RS A5 « | R% - | RS
A5 - | Rs RS R% RS .
[ RS - | ns [H - | A
i o (53 S R = | R
RS -8 - |ms - |RE - |RS '
E - S ] 3 - [53 . BS =
0l 13 - Sarwkpe Avdsencial Médioo =] 7ESE 10 | BR 800 | kS 783610 | &S 70,10 | kS 31584 38 |
de Oubros Profisilonsis & Saods « RY - | RS + | RS - | &S + | RS == |
2] 1.7TE80 | RS 127880 | RS L.IT8.40 | RS 117840 | RS 811360
L 752448 | RS ThEA4 | RS T5E44 | RS o LU RILE) 103376
] + RS - [ RS B - | RS i
RS + IRS « | RS - |RS ~ JAS 5
RS s RS B RS m RS . [T x
RS IAD000 | RS 4000 | RS TAGDOD | RS 1A00.00 | A% B0 00
[ - |=% ] o 3 - _|ns -
!‘;‘.Mn 5 256307 | &S 1.563,07 | &S 258307 | S 2,563,07 | 5 1.563,07 |
3 - Errgia 106003 | &S LOE00Z | RS 106003 | &S l.-nm,-uiﬁ 4. 180,08
14 - Telelonia ] - | RS - | m& .| RS il LH]
&-m RS il 7] - |IRS R O ] .
TOTAL| RS AS0.408.07 | RS 4500007 | R§  4s0.e03o7 | RS 4sceca97 | RS 180161588
HOMIE -
CRRGO

)y %/ +
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w OSSSPDM = Associacho Paulista para o Desenvalvimento da Medicina
ANEXD VI

PLAND ORCAMENTARID DE CUSTEID

LIMIDBADHE: ARA VLA SONLA
LRV ASSISTEMCIA MIEDICA AMBULATORLAL
vescRacho [ weysn |  owm | eewas | deys | TovALiks
1 PESSOAL E REFLEXD (RS &siii7a0 Wi aseiarsi[mg  4siianEl [mE 1
01 - Remuneragha de Pessaal RS JLIS6A0T |RS 31106507 (RS  1SGE07 [ RS MILMSOT | R 1 7.BS0.2E
7.1 - Baneticion L 2835874 | RS TR e | b SRLISEYA | RE 28 T84T | RS 113.034 9%
403 - Encaeigas o Coatribuinbes b JE.076AE | A TROTERE | L ROPEES | RE 8.076.8: | BS 113.50F.41
104 - Gutras Despesas de Pessoal [ #4.437.17 | RS B4.BITIT | ES B4E3TI7 | RE B4B3T1T | EE 3IRMEET
Materian de Comuma [ - |8 - |ms - |ns L -
1 - Mativisl [ o £ [ -_Ihs [ -
(4003 - Gawes Mdiceats [ B T L RS BS -
o203 - drteses & Priteses £ - |Rs [ RS ES
rm-sugrrmiumﬂm-&m (1] - RS RS il L] L)
(2 04 - Materisl de Dicritdrio L] = A5 - | ®E - | A& ]
136 - Commbugliviit R B [T - | ks RS RS
[00.07 - Mazesial de Limpeza RS - Ing RS RS B
(02108 - Uniformies e Roupasia Hopitalas a4 - | ns RS « RS ]
15 - Almenticios [ - |ns I [T L [T .
RS - |n% - | R RS RS
[ - |3 - |®s - _|ns - |®s
RS . | RE - | n L - | R& .
RS - | - |#s - RS [H
[ = | RS = | s - | rd - | g :
R§ 2.633,12 | RH 1163341 | RS 16000 | 1S H.633,22 | RS BE.531.87 |
RS .| RS - | KS = |RS + | RS .
. RS - |& - RS - RS - | Bs
A3 - Serviget - Programas £ Aplicativas de Informd tica ” R g
A4 - Vigilincia { Portaria n 1005804 | A5 10.568.54 | RS 10:588,54 | RS 1096804 | RS 43 87576
At - Lirngseys Pretil / jardi RS L1537 135573 | HS L1597 | RS 1.153.79 | RS A.GI91S |
JBE - Laneanadaria RS - | &R - |RS ik - | n& -
A7 - SND ng = |BS RS -__|RS RS :
%‘me RS - |BS T —Ths s
A1 - Serdicn e randpons RS - =5 - LH H_S
|54, 10 - Serwicos Grificos [ BS AS - | RS
11- e Servigoy e Devaficias sara R RS « | B LE] Gl L. + |Rs
4 - Dutras Senviced Tenosraaio RS - Ef - RS A% - L
[04.12 - Educagdo Continuads [ . | B RS S =] - |m :
5 157921 | &S 1.579.12 | RS LATRE | A 157822 | RS 631688 |
A5 —_|m | - | - | RS -
RS 1.THa) | B 2.1TRAD | RS 1.2T8.40 | RS L17RAD | RS S i1ked
(16 - Manutengio de Equipamentns BS ThE a4 | BE 1544 | RS 7oA 44 | RS J58.448 | RS BAL.76
0417 - Manu dit menin fssitencal ] - | W - |Bs - | RS - | h§ -
D18 - Ba g Eiuinimarnton Midd il L] | BS RS S L. L .
A9 - Lecapso g imdasis BS - | RE L . o . __ L% =
[02.20 - Locagho de Equipamentos Administrativs ] 140000 | R 240000 | RS 2.800,00 | RS 240000 | RS 4 50,00
1- de Lauipamentos Vel iy L - |RS L o LT .
E::.E 3 147200 | RS 147200 | A% 2,472,00 [ &5 147200 | RS 5
EI!-EWE =5 100843 | RS 1.016,43 | A% 100G, 23 | &5 1.006.41 | A% 4.065.12
14 - Talglenia L) R - | A + | = RS -
[p235 - G - |Rs B . | BE o £
| mm._%_mm,.u R ATAJTLOS | ¥  A7AFTLOS | B3 ATATTLES | RS 139908419
HOME:
CamSD;

o 4
¥ fﬁ \

e
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OS5SPDM - Associacho Paulista para o Desenvolvimenio da Medicina

ANEXD W
PLAMO ORCAMENTARID DE CUSTEID
UNIDADE: SET BUTANTA 1 - MASCULING
SERVIED RESIDDREIAL TERAPEUTICD
DESCRIGAD. [y | ows | oogid | deyas | oA |
1. FISS0AL E REFLEXD Wy STAMIAN WS STOKLAB R  STomiAR [RS ST [T} 7]
0101 - Resmesneracho de Pessoal RS WoTa (RS 3300674 | R 008,74 [ RS BEDOGTE RS 1520069
0400 - Benedicios B3 51936 | RS 531936 | A 53158 | RE 5318,36 | S .37
00,03 - Encargos # Contribuighes ns 143061 | RS 342081 | k! 14061 | RS 14061 (RS 1368040
[H) 1033572 | A5 10.335 72 | RS 103K.72 | R 1033572 | RS 41,343 89
R 661360[Rs  eside0lRs 661060 0RS GEISG0 (RS 26.454.80
fth . A% - 5] - A% RS -
RS - RS - L5 i) = 153
RS - | - | R A% - |3 .
.04 - Suprimenta de Infermites =] G000 | i B0,00 | RS G000 | il &01,00 | RS 1-%
01F 0¥ - bisersd de Escrntiia [ 100,00 | & 100,00 | &5 100,00 | RS 100,00 | RS 0,00 |
|ulu::£6-cnrrh_gu+fﬁs B 53,00 | &S 160 | RS 53,60 | A% $3.60 | KD 214,40
%m-muw;_r_n a5 TR0 | RS 0,00 | BE TS0.00 | B F50,00 | RS 3.000,00
1 - Uindgsvnirs @ Rouparis Hasgstalar HE ¥50,00 | RS 3s0.00 | RS ¥50,00 | &S HE0,00 | RS 140000 |
LR - Alimenicios ] 5.000,00 | RS 500000 | RS 500000 | &S 5.000,00 | RS 20.000.00
102.1Q - it e Tranipons A 300,00 | RS 300,00 | RS 00 [ B 300,00 | RS 1.200,00
0211 - Dubres Maeriai de Consumo it - | RS -_|ns - |R RS ]
E:mu_n--" omoAssistenclal | A3 ] - Ins B - |m$ -
11 - Dregas & Medcamentos Diversai ] R% Bl [E . | mS - LR -
03.07 - Produtns Midicos & Enfermagen Cinmiod RS - s -_Ins « [Rs I -
|04 Servies: Terceiiiado ] (A5 15480.84 | RS 15,869,384 | RS 15.485 84 | S 61.9G9,37
0404 - Assemoria Contdbl RS 1.352.00 | RS 1.352.00 | RS 135200 | A% 135200 ES 5403.00
0403 - Aaserisra @ eoniullora 151 520,00 | &S L300 | A% 500 § RS 520,00 | A5 L0E0,00
0.5 - Sarigien - Priogramas @ e indaarrAtics [T 3384 | BS 1384 | RS 1A | i 13,84 | AS 135,37 |
04.04 - Wigildncia / Postarsa f Seguranga [ L - | - |rs - s -
|04 55 - Limoias Predial [ jardmaper 3 1AL GT | Bs 186207 | 25 RIS 14307 | RS 9851 88 |
0406 - Linvmrudaria E5 3L.10 | RS 1,00 | kS 31,30 | &5 31,00 | &6 134,80
0 07 - SND R§ - | RE - | B = [ - 5 :
34 568 - Sarreiged dit remoglo RS : _|RS L) - | WS + | RS .
:i‘u_mym R% 3.507,28 | RS LGOT.28 | RS 350728 | RS 150738 | A 143002
.10 - Sareigos W . Rs TrB0 | RS T80 | RS Fi80 | mS Tan| re 19210
A1 - da de Benalicion gara RH RS - _|BS - Ins B - | R -
.99 - Qutng Tiigainaedot [ik] - | RS - i - ik - RS .
12 - d Coetinuads [ aT56 | RS 47 56 | A a7 66 | RS 4766 | RS 15055
18 - Serviced Assimtencial Midico [ o -3 - _|n% - f RS = |Rs .
14d- d Dritrgrs Profivsionais da Sadde - BX 5 = | Rs - _|As I - | ns -
D415 - Marwtenclo Predial & Adequaglies L= 104030 | &% 1,040,105 | R 104030 | A 1.040, 30 | R 4. 160,73
6 - Mametenclo de Equipamentss B LT | ER 1427 | B 142,76 | B% 14016 | BS 571,04
o a7« Manut de Equipamants Assistencial B 41961 | K 47953 | K5 479,53 | B 419,63 | &S 1.31851
.15 . de Equinsmentod Médicos i) - [R5 o L - | &% - & :
s 1. 24F 36 | RS 124736 | RS 1.247,398 | RS 124736 | RS 1258343
RS 552 w8 5551 |08 E.51 s 52 [ w8 6208,
i E = RS . H.E = "!_; =
RS 107639 | A5 107639 | RS 1.076,38 | RS 1.07%6.30 | RS 430656
[ 53421 | pS £3433 | RS 3423 | RS £34.33 | RS 2530634
i3 46800 | B ABACG | RS 46600 | RS 458.00 | A3 181200
] 0800 | % R0 | S 108.00 | RS 108.00 | 1S #1100
ToTAL] RS L858 ro.185.88 | &S raaesm | BE 718868 WS BIE. 743,50 |
MO
CARG:

noH|
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O5S5P0OM = Asocincio Paulista para o Deseavolvimento da Medicina

ANEXD V1
PLANG CROAMENTARID DE CUSTEID
UMEDADE: SRT BUTANTA 2 - BMasTA
SERVICO RESIDINCIAL TERASELTIOD
Desacho [ wvm 1 own [ wews | jm | votaps] |
1, PISS0AL £ REFLEXD R Siqazal|R  sioNiAd | R sroeddd|hs  sromaa RS
|mnt-ma¢:nu-mmu A5 1006, 74 | 04 6 00, 74 | WS IA.CO6,74 | RS 00574 | B8 1SLOGRGE
102 - Benelicios H5 5.519.36 | RS 531936 | RS 5.319.36 | RS 5.315.5 | &5 21.377,45
A - # Cantribu [T 342051 [ RS 342051 | RS 342081 | RS 343061 | &S 13.582,43
0 - Ceafri D S Padaal RS 10.335 72 | RS 1033572 | rE POAS. T2 | RS 10.335,72 | kS A1.347 B9 |
Materials de Comumo 661300 [R5 651360 GRIREO[ WS BE1360| RS TASkAO )
[ozuoy - satedial Cdont RS - | - | ms . |nd - | &S .
- (3 . [mS . |n -_|ns RS -
RS RS -_|ns o . _|®S :
de Infordtica RS 0 | as 60,00 | RS 60,00 | RS o | % 20,00
A% - Mterial de Escritdria (] 100,00 | RS 1 RS 100,00 | RS 100.00 | ki 400,00
106« Comitaitieeis [ 5340 [md E1,E0 | RS 53,50 | RS 53,60 [ RS 114,80
07 - Material de ni 150,00 | 5 750,00 | RS TS0.00 | A% Te0.00 | k5 3.000,00
Eu-wmwﬁtmﬁuwur [ 350,00 | RS 350.00 | 1% 150.00 | 15 350,00 | B 1.400.00
0.9 - Alanticios RS, 5.000,00 | A% 5.000.00 | A5 500000 | RS 500000 RS 2000000
0710 - Despesas de Tramsporte % B | AS 300.00 | RS 0000 | A 300,00 | RS 120000
15211 - Duwros Maberiaks de Condume [ L) - |R% Sl [ RS '
Material g Comume Aasistencial 5 L - |ns - _|nd - | .
1 - Deogas & Medicamengos Divenic A& - |RS - IR - RS RS .
Em.mmmunrmwm i - | mh - | s - RS : :
Tereinzaso RE 1006774 A5 1936774 RS 1934774 15.367,74 | R T7.47095
01 - Asseiria Cond il [T 135200 | RS 135200 | RS 135200 | b 1 R5L00 | RE 5. 405,00
A - Aideiioeln & eoniuBona RS 5100 | RS 52000 | RY 520,00 1 RS 520,00 | RS 208000 |
e P o Aglicaiivos 8¢ Informdtica | RS 13,80 | A5 3150 | RS 33,80 | RS 33,80 | RS 185,20
04,04 { Fortaria | RS - |ms - fns . |8 - |né .
15 - Priigl | |and (] 311840 | BS 3111840 | RS 2.118.40 | RY Litkad | RS 1347360
Eﬂﬁ-u-mu RS 30 | &S 1120 | RS 3,50 | RS 31,20 | RS 12480
AT - SMD ] - | EE o L. . | rS - | A -
08 - $ereicos e [ & | ns - |8 .| RS .
0 - Sareico de Irandpone RS 3.607.28 | B 560718 | RS 1607, 28 | RS 360728 | RS (LR NF]
§04.10 - Servigos Graficos RS TLED | &5 TLEC | RS 72,80 | A% 780 | RY 391,20
11- de o8 de Benaficios par B g o ] - |ns L - | Ry :
W’”  — — — | m— m—
12 - Edutacio Comminuada RS a7, | 85 4768 | RS 41,65 | A% 47,56 | RS 150,88
Ei:-%mmm [ - | mE - |ns - | RS S -
el 14- de Qutras Profisdonsi da Saide - AX 5 : |Ry - | RS i . I LT -
15 - Manubengho Predial & Adequagies RS 102030 [ % 100,30 | A3 1064, 30 | A5 104030 | RS 416079
S 142,75 | A% 141,76 | A5 142,76 | &S 14275 | RS 57104 |
3 ATaE3 | K5 ATRE | RS aTa63 | &5 47963 | A% 11851
A . |ms B - = L -
B3 166800 | B5 5,6£4,00 | RS 5.653,00 | RS S G600 | RS 1267200
5] -~ |ms [ |5 - |hs
A —|ms - = s [ -
[ 1LH1008 | RS L3008 | RS 1.810,08 | RS 131008 | RS 1. 18033
[ 15,53 | RS 705,53 | RS TS | &5 705,53 | RS FETERT
=3 41600 | % A16.00 | 5 A15.00 | &3 48600 | RS 168400
] 13240 | RE 1140 | RS 31140 | B3 11340 | RS 1 3980
BL063.77 | RS ELDEA.TY | =E E).063,TT | RS L OER 7T JILISELE

2 i
P
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w OS5/SPDM = Associz¢io Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEND W

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UINIDADE: PAI BUTANTA
SERVICE PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE 1DOS0%

DERERD [ w1 owm | newsm | ewjad | vorams |
RS 11410056 | A3 11410056 | A% 11410056 | A3 11410055 [R§  4si.e03n
[ 7136855 | RS 7136855 | RS TGRS | A5 72.368,55 | &5 2BXATE 7H
[ 15538, | 5 1553008 | A% 1550808 | o5 1553808 | RS EL15230 |
53 651321 | RS 8513 1 | A% G510 | RS 551371 | &S MO A2
RS toesniiRt  10EMOII|RS 1060 RS GBI |RE TR
-] L3985 | k5 129890 | kS LIl LGN S
[ - | - | RE . |kE . |®s
3] « | ®S - | kL L RE
30 - Cutetes & Priceses ES il L7 - | b5 o 1 - | RS
E:m-hmmudulwm B 55,00 | R§ 55,00 | &S 5500 | &5 16,00 | R§ 230,00
15 - daenial de Escradnio far] 106,30 | RS 106,30 | B 10630 | & 106,30 | RS 475 20
105« Dot ety [ 53,50 | RS 51,60 | RS 5160 | R 53,50 | RS 11480
{02 07 - Material de Limgesa ] -
02,08 - Undiarmes & Rouparia Hosetalar RS 120.00 | 1S 220,00 | RS 2m,00 | A% 20,00 | S 280,00
03 069 - Al ribarin RS I RS o LF] - IR§ :
02.10 - sa de Tr i RS BG& 00 § RS #5400 | S AE4D0 | RS Bp400 | A LASE00
02.11 - Dubios Materdai de Conjume R S L o L . | RS - IR -
03, Material de Comaume Autistensial ] o ] - [ns . |rs ] -
6011 - Dirogas & Msdicamentos Doversos L] = |RS A S L o
[3.02 - Produlos Midxos e Enfarmagem Bivriod iE] - | RS S o . - | R4 :
04 Servigon Tercairizsden RS 1161707 RS 12461707 | RS CEEET AT
0.0 - Assessoria Contibed RS 1.352/00 | B 1.552.00 | A% 135200 | i 1:352,00 | RS 5. 50,00
0402 - Asseiior & codiulleris B3 187,50 | &S 157,10 | RS 187,20 | RS 157,00 | BY AR
(.53 - Servape - Pregramas e Aplicat vos Se informdtics &5 | B 59,62 | B3 5562 | A 62 | S 133,49
0404 - Vigildngia { Portaria / Seguranga B .| &S - |8 B - |88 -
04,05 - Limpeaa Predial / jirdisspers R | RS - |ms L L .
005 - Larwancharla RE 3120 | RS 11,20 | RS LM | RS 38,20 | RS L2480 |
04.07 - SMO RS T [ - | Rs L | R§ .
RS - IAs - g - |Rs - | RS :
A% BSaE00 | AE 944,00 | AS £94400 | AS B 544,00 | RS 15. P00
RS 7LD | RS 7180 ) ¥ TLAO0 | R§ TrLE0| R 19030
RS - |ns S [ o I :
RS - _|RS - | RS - Ins + | RS -
i A7 | i a7 56 | g 4166 | RS 47,66 | RS 15015
RS - |Bs - fad B ] = |RS .
[ - |’ . |”s [H - | ns .
(] S40,30 | RS 0.0 | RS 540,30 | iF 540,20 | RS 116073
| BS 1AL | mE 142,76 | R§ 142,76 | RS 143,76 | &% ST,
B 4TRED | S aTaEd | AR 479,61 | BS 79,63 | S L1851
E 18 - Locacdo de Equipamenics Miédioos | &S - | RS | BE - | &S - | EE :

19 - Locaglo de Imdvels L - | RS - | mE - |k - | RS -
fo4.20 - Locagho de Equipamentsd Adrinidritives L] 7B0,00 | RS 7h00d | RS HE0.00 | RS TEOO00 | RS 3080 00
T ] Il [ - | ms - | rs « |ns -

RS | -~ |ng RS - | RS -
i - iR - IRS RS - [E] P
[ £} - RS - A A3
RS ) - | RS - | RS ]

TOTAL| B 13800683 | A5 13afiesd | RS LMGS3 | RS 13Rcuh6d | RE  S1308613

7

K<
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ANEXD VI

PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEID

LA EE: A WELA SONIA
HERWHD PROGAANA DI ACOMPANHANTE DE sDOS05

O5S5P0DM - Associacdo Panlista para o Desenvolvimento da Medicinn

DESCRIGAD [ seymm |  ows | nowss | dmpy | ToreLjas |
PEAS0AL £ REFLEKD RS 11410056 | RS LI4, 114, R 11400055 (RS ASEMOM
El.-ﬁ-w.nﬂndlhﬂml RS 7T136R9s|RS  TIMA RS TIIGRUS| Wy 7T236BS5 [ RS IEGATSTE
[0z - Beneficios [ 1553008 | 1S 15.534.0 | RS 15533 08 | &S 1553908 | &S B1.152,%0 |
103 - Encangns & Conlrisighes s E81E21 | RS 6.5131,21 | A5 551321 | &S 651300 | BS H.001.41
104 - Dl Diqpa 4 de Pesszal [ 15.580,33 | RS 19,580, 33 | &S 159800, | &5 1R R | R TE.728,23
Materiais da Consums B 1.298.90 | RS 129050 | 5 L2590 | B LI98,50 | K5 519560
%m-wwm (5] - |ms - | - | RS - | A% -
03 - Gasis Mecdicinais A3 RE& =] i RS
02,07 - Orieses & Prideoes 5 - | RE - &g R -] .
04 de Informazics A 55,00 | RS 55,00 | &5 5500 | B 55,00 | &5 10,00
E.ﬁ-mumlﬂiuuhu 5 10530 | RS 108, 30 | B 106,30 | R 106,30 | &5 475,20
06 - Combumivsit RS 5350 | RS 53,60 | =5 4, i 51,60 | B3 114,80
[02.07 - Materal de Limpera RS - |RS - _- | K .| RS :
Jo2.08 - Undcemes e Rounara Hospitaiar =3 22000 | a4 2ho00 | S 220,00 | RS 200 | RS 280,00 |
J05 + Mlimenkicios E: -_|hs o - o L o -
1.10 - Devgesas de Transporte S 85400 | RS BG4,00 | =5 86400 [R5 AG4,00 | 5 1.455,00
.11 - Dutros Materiais o Dorumas ES S Lk o L] - ] . L] :
o3 Materiai de Consumo Asvmaencial % - | - | L - | RS -
A1 - & Medicamenion Dover s o] - IR L] - | RS Gk =
107 - Prestuton udicas o 5 -_IR% - | RE - |hd RS -
RS iivieaT W iivaer|ws  idviaa] 737 [R5 semwa
01 - Adseisadia Contlbi [ 135300 | RS 1.353,00 | RS 135200 | b5 1.351,00 | R 5408040
J04.00 - Assessoria @ conmsltoria L3 157,00 | 0% 18720 | BE 187,30 | RS 187,20 | RS T4B80 |
03 - s - Jmat & trvot de Informidics 5] 5062 | AS 5962 | RS 5852 | RS S36i | RS FECE L]
Eh-v;dm.rhwwwum L] O I - |RS - _IR§ - | -
05 - Limpera Pradial [ jardinagem RS 105,30 | RS 30 | &S 305G | RS 105,30 | RS 421,20
- Lavanderia [ 3120 | RS 31,20 | RS 11,30 | RS 31,20 | RS 134,80 |
07 - S50 RS - IRS o L = | RE . B 2
(38 - Servigns de remachs Lt = RS . R - |R - H :
(4 - Sarvign da Dariparts RS B.544 00 E 00 ﬁ A5 00 | RS B 04,00 | RS A5 7RE.00
Jod_t0 - Sevwicos Geifices RS 7280 | RS Ti80 | RS TLED | RS TLB0 | RS 9140
|5 11 - Deppesas de Sendros de Beneficios pars AW "% - | ns - | RE = | RS - | RS .
(4.5 - Cutiizs Serwnn Teriiwicidos [ = |Rs + | RS o I i ] i
0412 - Educa;do Contieusda EE 4765 | RS a7,56 | RS 47,44 | R4 4155 | RS L90.65
04,13 - Servicos Assistencial Mddico = RS - | ns - | A B LT . | RS :
(B3 4- Smnen du Outios Frolivecnai da Saade - L s - _|R% RS - | RS : R4 .
|m.|5-hwnuu|mmm RS ST ﬁ 5 lﬁ M_jg L] 54020 | RS L6079
[0456 - Manutencia de Eouipamentos a4 143,76 | B3 4276 | RS 142,76 | RS L4276 | RS 57104 |
|u-.n-u;_ma-mmmmnmm RS ATHED | RS 47063 | RS 479,63 | RS 47383 | RS 191851
0. 18 - Lotiedo de Egeipasnten Mbdioas RS - _|Rs = |ns - | RS LT} -
[04.19 - Locacdo de Imireis RS - | Eh - _Ins - |4 - |RS .
04,20 - de Ak rativen G hegu0 | e 760,00 | RS 0,00 | RS FE000 | RS 10a0.00
.38 - de Wirlfulad LH] - | E§ - |Rs .| RS x k] Li
4_13 [ ] 3 - RS RS -
13- [nergla [} i o ] RS :
04.24 - Terlitarsa RS B3 = RS - | R% - | RS 1
IE-I.E-E!: RS .« |B% . | - | RS - |ng -
TOTAL| A LE1NAY ) R 1FRINLEY RS 12817183 | A3 1IBARLEA | RS S1L487.31
I
CARGE
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OSSSMOM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANERD W1
FLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEID
UNIDADE: PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR. CAETAND VIRGILIO NETTO
SERVICO: URGENCIA £ EMERGENCIA
DESCRICAD w8 | w2 [ rowd | deyjad | TOTAL(RS)
1. PESSOAL £ REFLEXD RS 159450042 [ R 2.594.500.42 |
1.0 - Remuneracio de Peisosl A% LTSV AILAE | R L79T3r192 | RS 179732332 (RS 1.W97.333.12 T.1B5.393.37
1.02 - Banedicios RS 1465545 97 | RS 145 545,92 | L&5 55 92 | RS 146 545 %2 | RS SBE 58166
1.0 - Encarges & Conteibuife [ 161.755,10 | &S L6759 10 | RS 16175910 | RS 161.790,10 | 8% GAT.0%6.09
1.04 - Oustras Deapetss de Peisaal RS AWATTI00 (RS  ABR71.00 |[RS  4BR77Z00 | RS 43A77209 |R5 195508837
Materias de Consuma 48.345,13 | 4534513
101 - Material Ddonteldgco RS H0.000,00 | & HMO0O00 [ RS IO00000| RS 2000000 | RS 000000
104 - Gaves Wedcingdy L&) JOG.00 | B 064100 | RS EIJH!IE RS 2 E43 00 | RS BI 56800
103- # Préteses [T} .| & .| RS .| hS - |ns :
1.04 - Suprimenta de informitics [T} a5),15 | 5 93,13 | ns agl1d | ns 49313 | RS 197252
.05 « Matevial S E3crildric /5 3.500,00 | RS 3 500,00 | RS immﬂ 350000 | RS 1-Id;l:|:|,£
106 - Combustiven [ 20,00 | % 150,00 | R 250,00 | RS 150,00 | RS 1.000,00
[ 500,00 | B5 £00.00 | RS 600,00 | RS 600,00 | S 1.800,00
] L.560.00 | RS 1.560.00 | RS 156000 | RS 156000 | RS £ 240,
A5 - | &5 - | A - | hE - |ns :
a5 1,500,600 | &S 150000 | RS 1.300.00 | RS 1.300.00 | RS 5. 300,
Lz} :__| RS : a : - |R§ :
I LSBT VTIR3 ISLMTTTIRS  7E3.NH1,ON |
RS 13056 RE 1013086 [RS  NLIDOSE|RS 13113056 RS 52452224
_ﬂ- 5[211‘.31._!_ 51]1?&1 RS 521721 ﬁ 51 K721 | RS 208 BGE A4
-] L. S0.0%8.30 | (RE  2.600.238.19
: B 1560000 (RS 1560000|RS 1560000 RS 1560000 | RS 62.800,00
(4.0 - Aisesnns & cormultoria. S 426400 | RS 26400 | RS A 264 D0 416400 | RS 1705500
Iﬁni-hwg-mm;uwnuﬂm 5] L676.09 | RS 267609 1 RS 166,09 | RS 10.704,35 |
04 - Vigildncia | Portaria | Seguranga BS 13 POS06[ RS 13100506|RS  1D1F0S.06 )RS 13170506 |RS  S26.HI0M4
L5 - 28 Pradisl [ jard E ltl.’l-.lil'!l£ RS 10347 RS t03.471.83 H§ 10347153 | RS A11.RE7.31
04,06 - Lavanderis K5 MGETS0[ RS MEGTSO|RS  JMGTSO|RS 2466750 RS T
4,07 - SN [ z2.920.00 | R 23532000 | RS 3153000 | RS 2353000 | RS 05 KRO0
08 - Senvagos Ot MmogRo B5  WSTERI0[ RS ASTRRI0| RS 4S7MRI0| RS 145 7IRI0 RS SHigsian
(17 - Sirviss di Eranigarta =] 18.714,00 | RS .70 | RS 1071400 | A5 L0.7:4.00 | RS &2 356 00
0410 - Smrvicos Gridiocs B 171,56 | RS §7356 | S 17356 | RS 173,55 [ S 694,23
LR te i Benelivios. RH L ' RS RS RS = RS -
(.55 - Ot rok Sereioon Tercerirados B . R ' + LIRS r RS =
.32 -1 Condbads Ig- 365,04 | R 36604 | RS 366,04 | RS 166,04 | RS 146415
13 - Serviges Assttencial hibd o B SR13A08 | RS SRAMES [ R SRaMeGS A3 5303405 [RS  nizsiean
14 Sarigo de Qutros Profiionan da Saide - KX 5} - Ihs - | |85 3
15- Fredal e Bl HE b.144.78 | RS 604487 | RS 6. 144,78 | RS 24,5710
04.16 - Mamaenqdn de Equipamenas 5] 489355 | RS 289355 | S aRiiss | S AW [R5 1957420
.17 - Manutessio de g pamento Aspatencial £5 518365 | A 518365 | RS 5.18355 | RS 5.183,55 | RS 2073450
BS 120584 [RS  MJ0SBA|RS 210884 (RS 120584 RS B482336
&5 - RS - |ns - |#s - | a3
K 11384 00 E 11.384.00 | RS 1138400 | RS 1138400 | RS A5 516,00
kS - 1A - |8 85 ._|#s .
RS M4 (RS M4 [AE 0 WMSSAN [R5 I [AE  maniod
K 831755 | RS 510755 | B3 8.207.53 | RS 5.217,93 | RS I6ETLEE
RS 504400 | RS 5.044,00 | A5 5.044.00 | 5 5.044,00 | &5 20.176.00
RS .| - . - |8 | & .
(RS 347635160 | RS 3ATG.ZSL60 | 5 1390500649
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ANEND Wi

PLANG ORCAMENTARID DE CUSTEID

USMIDAE: LIRS ID. BOA VIETA,

O555SPDM — Associacio Paslista para 0 Desenvolvimento da Medicing

SERVICO ATEMCAD BiICa
DESCRICAD [ wwn | own | E TOTAL
® Losareas: Los0, [R3 108074451 | A3 1.050.74457 [ RE 430297006
RS Ena2i7s|ns  GMAXLTS[RMS  E91AJATSIRS  G6O1A3LIS | RS 276065498
B 0906579 RS LOS06EPS[ RS 10006ATHIAS  LOWO637Y | RS 44605505
5 E2.128,14 | A3 [TFFENCE 62.228,14 | A4 BriJAsa | R MADIDES
RS 1AcoAss (AY LRROCRAS [RE 1sAnieps (RS IRROCASS RS TS21N539
[ L9027 3 291427 | RS 192437 | A5 192427 | R 16870
RS o - |ns - RS RS :
mi RS IR = - | A
RS | o L] RS - s :
14 - menta de Infarmitica RE 0700 | A 407,00 | RS &17.00 | RS 45000 | RS ELT]
01.0% - Material de Excritdrio RE 486,61 | RS 586,63 | RS BE.6) | 5 586,63 | RS 652
(13 1% - Combustivels & 132,55 | RS 1256 | A3 13,56 | &5 11256 | RS A 4
0207 - Material de Limpera RS .| - |ns R I .
RS 155750 | B 1557,60 | RS LEE7.60 | & 1AEVED | RS B.130,40
E = [ +] E s [ . g_ .
RS 260,48 | 24 1.4 | K5 160,48 | B 2606 | S 504492
RS - | WS L - | m . | &S :
- | R - = N = z
] . [ms - e L [ ;
03,01 - Produtos Médkes & Enfermagem Diversis ] BT (] - |Rs& - | &S :
Terceiriado: RS 11060702 | W 130607, 1080732 [ RS 13060731 [ RS 88241926 |
01 - Asseuseria Contibd 3 800,00 | RS 7.800,00 | RS TEO000 | RS 7.800.00 | RS 1. 300.00
jod.01 - Assessowia & contulioria 3 1274 R 1L1d7.20 | RS 1.217.10 | RS 122730 | RS & 90880
03 - s & Aplcytived de infoemitica | BS 438,52 | A 40892 | RS 43832 | RS 642 | g 199556
[ - vigncis [ Pafan [ Sgurangs ] 21,180,230 | RS 21.180.20 | RS 108030 | i3 2108020 | RS 2472081 |
0% - Limpera Predial f jardinagem it 24.155,07 | RS 2415607 | RS 14,155,07 | RS B4 L5507 | RS 56 620,24
fo4.06 - Lavanderia L5 12480 | RS 13480 | RS 124 80 | RS ¥l R4 499,20
Ew-m RS - |nf o ] L - | ng -
i - Servicns de remogla A% BEL1L | 0 26112 | RS BGL1Z | % B51.11 | RS 14444
[24.09 - Servico de bransporte [T 16,480,700 | RS 16.450.70 | RS 16,480,170 | A5 16.430,70 | RS 5,803 60
10 - Gl ] 145,60 | B5 1a5.60 | A5 145,60 | RS 14540 | RS 42,40
0. 11 - Dirptaan i Sanvive de Beneficos pasa RH RS - | B . ) L]
E.ﬂ-mﬂummnﬂm RS .| &% - | Ad L BRNCEN .- ] -
14 - Edysagla Continuada i) Tr.T4 | KR T4 [ RS 277 | mS IF T | A L.110,96
.13 - Servged Assistencial MisSoo [ PHE,O0 | RS 186,00 8600 | BE IE5,00 | BS 114,00
04, 14- e Dwrirce Profinsionsls da Sao - RK ] « | ®S - | nd - | RS - :
15 - Mama Predial @ dai RS 4,893, 78 | B§ 4.5 TE | RS 485578 | RS 4,865, Th | &5 19.595,12
A - Matdpng b di Egu RS 126874 | RS 1.8 74 | RS 136878 | BY 1,268 T4 | &S 5.074,95
(] LHAOT | RS 3.795,07 | RS 379807 | RS 1.705,07 | &S 15. 180004
[E] . RS ’ 3] : 1 4 £ N
BE ~ | n - | - | R4 - | m§ :
] BsTa: | A E75152 | &S B.757.52 | RS BI57AY | kS ¥5.030.08
S - |ns . =g - | % - | mg :
RS JReeA6 [R5 J3cElsc|mS  aasarablhd  MIGANAG| RS G4 7198
Ez_i-!.mu ES 434756 | RS 424700 | S 414766 | RS 4.247,66 | B! 1655063
.24 - Teletonia &5 BRI | RS g 7S | BE QA IE | Y HETE | R 1E7459
P"'_ﬂ" ) 3 [ — | T ~—The ,
TOTAL| RS 11767610 | RS 117427610 | RS 317487610 [ RS 117427610 | RS 469700441
NOWAE:
CARGL

N
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@ OSS/SPDM ~ Associagdio Paulista para o Deseavolvimenio da Medicina

ANEXO VI

PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UINIAUDE: LBS 10, D°ABRIL
SERVHCO ATENCRD BASICA

[ sayss | ewajz3 | nowas |  dexas | TOTAL{RS) |
R 6L RS G3hTAN) | RE  GLTALED [ RS 63074000 | RE  24BA000 |
RS A0P.JIRAT | RS AOD.TIEBT | RS &07.TIGET | WS SOP.TIAAT | BS  1E30 95548
RS EFAISGA | A5 GRAISGA RS E3.40564 |RS  EG.AI564 | RS 273057
Ry 3569650 | RS 3569550 | RS 36.696,50 | BS IE.EP6,50 | RS L45 TH5.50
RS 1I0BAIIT|AS 11088137 | RS LNBEA3T| RS 1IDBAJ3I | AE 44352038
L] 1.903,21 | (RS LWa.I1[RE 19321 | RS 761284
s — | #s | ks -~ & | &
L LH L] = | ES - 5
RS —_|Rs RS . [ :
02.04 - Suprimento de Informatica RS 238,70 23870 | RS 133,70 | &3 218,70 [ 65 54,80
0% - Matertal de Ecribiria RS 533,28 | B8 533,28 | B 533,88 | &5 533,88 | B3 113352
1045 - Cormbufliveis RE 6118 | RS BL1H | HE 6118 | &5 18 | &5 LA
E.ur-muawm RS .~ | ms -~ | ms N = | &S .
08 - Unilormes £ Rou Ratar RS 91156 | RS 917,56 | RS 51255 | &5 81256 | 85 365024
09 - Allmenticios 3 - | H% - | m% - | % - % :
10 - Despesas de Trandporte B 156,23 | A5 156,29 | RS 156,79 | &5 156,23 | 63 E3%,15
11 - Outros Msterias de Consuma [ RS %8 — = . |= :
L - |8 - |8 i L » | =
RS LH] k] - | &S 2 L]
OE - Produtos Médicos & Enlarmages Diveesos RE . R N R & [13 a [ 3] E
RS 7806357 | RS 7E0G35T RS 799657 [R5 JRGLST | RS NISEEAZR)
RS 7.124,00 | A5 712400 [ % 7.124,00 | 75 7.124,00 | &% 28.496,00
- ALi#i50ria & consultona [0 1.133.50 | RS 1.133,50 | R% 1.133 60 | 22 113360 | &5 453440
= Servigod - Programas e Aplicatha de infermigica i 11625 | i 17625 [ RS 1FE 20 | EL 17623 | S 2049 |
04 - Fontaria RS 1133811 | RS 1238811 | RS 12.356,11 | B 1239,10 [ B5  4REnnab
04 - L Pradial | |dinage ] 16245 | RS 13.161.45 | RS 16245 | =% 19,161 45 | =5 8 545 A1
« Lavandesia L] 1M4.80 | RS 124R0 | RE 114,80 | BS 1480 | ES 499,20
.07 - SHD [5 - |Rs i [ L e
DB - Servicos de remacn RS BEL12 | RS 85113 | RS 861,17 [ RS BGL 12 | KS 144448
[ = Senvig o de ITanEpomE L 1080814 | RS 1080314 | RS 10,800, 14 | B 10800, 14 | & A% 31256 |
[ 109.20 | A% 109,20 | RS 105,20 | RS 105,20 | kS 436,80
RE . | A% - | RS T T ?
RS : RS : RS B 1 Lt §
C N 7Y S 7Y S 7Y S 7Y L MV
R BEOG | RS ABEDD | B IBE00 | RE 5,00 | & 104400 |
fos 18- Senvigos de Detros Profissionais da Sacde - R RS . | As . | A N . | BS .
fot.15 - Manutencio Predial & Adequaghes RE 177968 | AS 177968 | RS 1.779,68 | A5 3.779,68 | K5 15.318.72
[o4.15 - Manutenclo de Equipamentas RS 119736 | A% 115736 | A5 717,35 | RS 219735 | RS B.789.43
(5 355535 | RS 355535 | RS 355525 | RS 3,555,275 | RS 14.331,00
RS - |AS i L] RS L [ :
R | BRI — |® —_|®¢ -
RS SOTRYG | RS BATEYE | NG S0F1% | RE G071 | RS 1435104
RS —_|As RS | RS | :
s 7738 | B 3773B RS 337738 | RS 337738 | kS 13
R LEAL46 | RS E4446 | BS J.had 46 | RS L6486 | R 13577
RS 504,11 | A5 504,11 | A5 904,11 | RS a04,11 | R 351645
i RS % % R4 . H‘E__ i RS "
R TR 70A810.11 | RS 7oA.in.1 | e R
HOME:
CARGD:
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w OSS/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
AMEXD Wi
PLANO ORCAMENTARID DE CUSTEID

UIDADE: L85 SA0 JORGE

BERVEDD ATERCAD BASICA
Becicho [ swm 1 ews | wwn | eun | vowgw
1. FRSSOAL £ RERUEXD W 119706668 | A3 119756568 | RS 119796660 1197 (RS a791 86672
01051 - Remuneracks de Posscal 5 THAOTLEA | RS TELOTSEE | IS TB3.075,58 | A5 TAIOTSAE | RS B13230272
0102 - Benedicion ®S  1014BLIL| RS 13Le6L10 | A5 13046311 [AS  EIL4GLILJAS 53544
[ T0A7ESL | RS TSR | RS FOLATEA] | R MAYEEL RS FELEOP.H
RE  2ss3ca iR 211953,08 | RS 21195308 [RS 11245308 1 RS BN1E13,33
s dansi(e  amaie Jamale umsH
o RS - _|rs - | ks [T .|’
Jo2.02 - Gates Mescingis A% RS - |R§ - |ns [
|00 - Brieses o Proteses R . & A% L o 3 .
04 - Supwimento de informitics [ 477,08 | &5 a27,00 | R4 Ao | RS 477,08 [ RS 1.708,32
RS 59757 | RS HAT | S GATAT | B 55757 | RS 3.990.28 |
[ 12648 [ R 115,48 | RS 13640 | K5 13644 | RS 50452 |
L Lo L] v L] v =4 v A%
RS 148389 | BS 14BLAD | RS 1ABLAY | &5 14BN | A5 5,935,935
R§ = | A it) RS . | m& .
ik 186, 1% | RS 18620 | RS 186.19 | RS 185,59 | &5 75,16 |
RS = O ) i - | Ry :
] - | mS . |n3 . % - | R§ -
Lt ki - | AS - | RS RA
- |ms [} . |’ S PN
I RS 15871351 | A5 1SA7I051 RS ISA7ANSI | A3 634 NS08
[ B.5GA.00 | RS EOGRO0|®S  GOGEO00[RS  G9EA00 | RS 767200
A2 - Asseisoria & consuRiona RS 190030 § RS 1.901,20 | ®§ 150320 | RS 190800 | RS 7682 50
03 - Servigos - Programid # Aglicativny de informdtica | RS IR E __Buh6a | RS B50.0 | RS ELh. | RS 342658
fo.02 - igilineia / Portana [ Seperanca RS o pes e | As 310588 | RS 3299088 | RS 120k [ RS 1IGE1S0
EH-MHH&H{W RY &5.31401 | R 4632451 | RS 4632451 | RS dg 3340 | RS 18LIERED
06 - Lavanderia RS 134,80 | A5 12480 | 5 12480 | S 12480 | &S 295,70 |
07 - $HO RS | ®&s -_|ns - RS RS :
.08 - oe [ 16.721.91 | & 16.122.93 | S 16.211,93 | RS 1622293 | RS 6489172
0 - Senvien de ErARERSITE [ 1054478 | RS 10,544,784 | A5 1054470 | &5 1054478 | RS 43179402
10 - S Grafioos ] 168,47 | RS 1ER 4T | BE 168AT | 25 16847 | RS [LE
18 - Dspeeas de Senvicos de Benelicos para RH S 11443 | RG 314,23 | EL 1443 | R 314,43 | RS 1.157,73
05 - Duiros Sevvigos Tercainigasor RS - RS L -_|n .|t :
[o417 - Educacho Continuads RS 94,63 | RS 165,63 | RS 265,63 | RS 265,61 | &5 106251
| RS 12,80 | B 1L | RS TILED | RS __TilR0 | &S LEILN
] . | mS B - |r . | RS .
: 5 E3EA) | RE 465881 | RS 465,81 | RS 469623 | RS 16 795,32
16 - Mamutenglo o Lawiplemntes & A130 |G 3.bLr9 | S 1682,39 | A3 164270 | W5 1e560.16 |
: ¢ Egapamants Assistential RS 7327 | RS V6717 | RS 1673,27 | A5 167037 [ RS 1489108
; e Byl parmenton Médioai A% 20437 | RS L043,17 | B LO<3 LT | ES 2043.7 | RS 17259
19 - Locagha de Imévais RE L | RS —_|ns
- i Equipamintos Adminifratived RS 1504152 |RS 1504152 | RS 1504152 | RS 1504150 | S 50, 16508 |
11 - Locagho de Equipamentos Weicubas rS | [0 B [ . | &S :
5 TOTO8E | RS 7.0%046 | S 70045 | RS 7.0T0.8 | IS 7528184
- Energia A5 427547 | kS 411547 | hg 4.235.47 | RS 432547 | RS 16901 87
EJ!-TH:I'I-I L) 150602 | RS 1.506,00 | BS 1,506,017 | RS 1506.02 | RS bode
25 - Ods [} - | ._|rs - |5 L
L TOTAL| RS 135890350 | RS m_ﬂ 1.359,901,50 [ RS 135950050 | ¥ 543560601 |
RCMIE-

_GT\
T
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w DSSSPDM ~ Associaciio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEND VI

PLAND ORCAMENTARID DE CUSTEID

UINICHAEHE: LFBS JIb. JACIUELINE

SERVICO ATEMCAD BASICA
ESCRIGAD _ [ wym | owm |  nowss | deym | vOTAL)
F_mzm__g BITAMIT [R5 BIZAMIT[RS  BI7AMTT RS RITAMIT | RS 326873900
0101 - Bermeneragho e Peiioal L) Sa6.083.18 | RS 545.082.38 | RS 58 ORI 5H | RE 54508138 | RS 2.184.33353
|10 - Bershician 7] TLEMSA | RS 7365954 | A4 TLEDGSA | RS TIESASE | RS I54.7S47
.03 - Encargns & ConlrituigBag L5 A9 14750 | RS 49.14750 | RS 2314750 | RS &9.147.50 | RS 156.550,00 |
(.54 - Quitrad de Feszol A 14850434 (A% WABAGMN4 (A5 L4BS0434 RS 14BS0A 34 RS SB4017.1)
Materials de Consuma . RS 144457 | Bch 164457 | RS LESAST [ RS L L
Em-mdumm = - |8 - |[R% - | A5 - |5 :
13 - Gl s BMRECInGS ] o L L] - | RS RS -
003« Orieses o Frobeses B I - | &k RS ] -
m_ﬂi-mmﬂm:ﬁfﬁlu R% 1600 | RS 1r6,00 | B 17600 | S 17600 | B T4 00
b1, 05 - Pacirial G Escritdrio i) 480,33 | RS 40,31 | RS 450,31 | A5 450 33 [ &5 1.931.3]
01306 - Combustivis RS 5896 | RS LE06 | kS R85 | &S 58,56 | &S Fian L]
02 07 - Material de Li RS - | RS + | RS = | ES - | #E :
02.08 - Uniformes & Bougaria Hodgitatar A% GEE.BD | AT EEE.80 | RS GEZ.BO | BE 8,0 | RS LETE20
0209 - Alrmantizial [ = |RS - RS -__| g : RS :
0330 - Detspeas de Transporte A% 26048 | RS 16,44 | A% 260,468 | RS 260,48 | RS 1EM1.5 |
011 - Duirgs Materials de Comsuma i) - _JRS - A5 «  [ms - | RS -
[ B —_[s - [#$ B :
& - |ms RS A% - |hs .
B J i I .- - | R : ] -
RS 12550070 [R§ 22899000 Ry 11550370 [RE 13550370 RS SORIOATY
[ 6.448,00 | RS 6.443.00 [R5 ©Aa800 | RS 6ASC0 [RS 3575000
] 1.352,00 | &S 1 ¥52.00 | &% 105200 | A5 1.352.00 | B 5.104.00
Jo4.03 - Senvicos - Programas e Aplcativen de informizica | RS 118243 | BE 115043 | &S 1.152,43 | RS 1.152.43 | RS 4, 78.7]
[0 - J Peaanis / ik V05560 | RS ¥§.055,60 | RS 39.055.460 | &S 190085600 | 5 156 237,41
05 - Limgd i Predial | jandinagem L] 1306417 | RS 23.064,17 | RS 13.064,1% | BE 13.064,17 | K 2. 25, 65
[t 1 - Lavanderia RS - _Ins o - | RE ; R -
RS - _|ns - |Rs .| RS | B -
RS #5112 | RS #5112 | A% BEL1} | RS #6111k | R 344448
(5] 1084040 | RS 10.243 40 | RS 10.84 & 10845, E0 | RS 4337240
[ 5718 | RS ST.1R | RS 57,18 | RS 57,18 | RS 13831
| RS 10 00 | AR 10400 § RS 104,00 | RS 1000 | RS Alb.00
e - | -_|ns | s B L5 -
BS 130,08 | BS b | RS 23008 | RS 130,08 | RS 305
] - |= B RS - | T
[ = s L . : C
[ LEVRAE | RS 165058 | &S 365958 | RS 3.460.08 | &S 1463831 /
M LOFEE | RS 199358 | BE 15594 | mE 253 | &S 18.552.31
& 331584 | RS 1315 44 | RS 130584 | &3 33154 | 2% 13,261, 7%
D4.1A - de mirEns bkdioed RS « |Rs L] - | = [ C
ns r E.E 5 E . ﬂ's ' 'I'S‘ ._
RS 1544 00 | A% 54400 | RS 1.544,00 | RS 1.584.00 | RS 14 MO0
RS # L+ - it ' RS . ] =
B 28041, 77 | RS 2484177 | RS I4.B41.7T | RS 2464177 | S R 567,00
fard 291606 | &5 1.916.36 | RS 1501636 | RS L5616 | S 1166544
L] 1.369.39 | kS 1.204,13 | BS 1.209.39 | RS 130629 | RS 5.337,15
F5 - | ES - | B - |As o L +
TOTAL| RS SM.b75,08 BAAETAON | RS SGASTLON | RS B4AGTR0N R BTTRGALIE
ROAE
CARGD: {f

hE
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AREXD

PLAND ORCAMENTARIO OE CUSTEID

UnrDADE: UES MALTA CARDDS0

OS5/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

SERVICE ATESCAD BRASICA
DESCRICAD [ wwm | ows | eegii | dejas | TOTAL(R
1 PEISOAL E REFLEXD [RE  7H6456A6 | RS 7RGOSAA6 RS  7B66SS4E RS 7EA.959.46 [ RS 1.147.HN7
0 - Rarmunsvaglo de Pessoal RS 51460908 [R5 SMG9908|RS  SIES9CH| RS SMGUROE| RS 109879632
01.03 = Banelicios L] 7239900 | RS 7139900 | RE 72.339.00 | RS 1300000 | R 18559600 |
0103 - Encangos & Comtribusbes RS 4733551 |R3  A72z2:da WS ATJaiaG | M 47.22307 | RS 1BRAS1AT
M - Qutras De da Padsand ] 147 638405 | RS 181 63BA6 | RS 142E3R46 | RS 142,630 45 | BS SP0RLAN
Materials de Comdumo RS rmnm 283759 (RS 143759 | mE LHK7, 58 11.350,37
01 - Material Ddostoldgica RS - | RS R - | WS ] .
0l = Gase Madicinai RE - | RE Lt : RS Lt ] :
3 - Cwteses € Proteses [H ] - |ns - |ns [ i
02 04 - Suprimento de Informatics RS 350,50 19050 | S 190.50 | hS 390,50 | B 1.502.00
06 - Muterial de Escritdri RS 55851 | RS 59857 | RS 558,53 | RS 5ans) | & 139413
65 - CoMmitasithtia RS o8 | RS 95,48 | RS 5645 § RS 64K | B 365,52
00007 « Material de Limpera (] - RS ol [ - |ng + | RS .
08 Uiniformes e Hamtaly [ LealEd | RS L4510 | RS 14%1.50 | RS 149160 | S 5. 560,40
Em-wm: RS . - |R§ o L5 - | % -
.13 - Despesas de Trareorie [E DO | RS 160,48 | RS 2043 § RS 6048 | 5 1.041.53
02,11 - Dutros Materkais de Consumo h% . | RS A% - | % : RS .
] = | B& R - E.‘_ - | .
] . | RS o 7] - _|ng RS -
RS | " - s - RS - |RS -
(RS woaraads | RS 101719 (RS 1074119 102
g TE04.80 | RS 7.354,40 | R 75540 | AY T AR 40 | RS 15T ED |
RS _L1BSB0 | B 118560 | R 1.185,60 | RS 138560 | RS A Az A
.03 = Servigas - Programas & Apbcativos de informitaa A% af%34 | KBS 437,34 | RS 4E7.34 | RS 4§74 | R 154033
Em-milllnllfi'm-n:.fhnrm =3 3477042 | RS 34. 7041 | A% 1. FHAD | 3470042 | RS 139
AP - Limpera Predad f arSnagem RS 71513 38 | &% 225103 [ rS ¥1513,79 | RS FFETERCRICT] 20106134
06 - Lawanderl RS 124,60 | RS 134,80 | RS 124,80 | RS L3a0 | iY 494,30
foso7 - o i - | RS . | R - & - |RS .
08 - e [ 861,12 | RS BA1,17 | BS B6L17 | &5 B5L12 | RS 3.844,49
09 - farvigo de Irasdperie ] 10318732 | A% 1A T | & 1031872 | &S 10:318.72 | A3 LIeLE ]
10 - Servigos Grifos =] LAL76 | RS 133,76 | BS 133,76 | B% 13876 | RS 495,04
(0411 - Despasas de Servigns de Beneficios pars BH ] 140,38 | RS 345,38 | RS 35338 | B 149,14 | RS 1.357.51
59 - Qubros Terpeiriadas [ : RS . | Bk - |8 . | RS :
- Edutacio Contmisady o= 20208 | RE 208 | B 20 L 20208 | R AL
- S Asrencial Mbdica B 286,00 | S 500 | RS 185,00 | &S 185,00 | RS 1.144.00
|02 t4: Services de Qutros Frofissionais da Sadde - A ] - | RS o L. - |’ ol ] -
015 - Manubencha Predial ¢ Adequagiat &5 £518.43 | RS ds18.43 | B AS1E 4D | B 451843 | RS 18.073.73
0416 - WAaniiben; 30 de Equipaminios a5 437480 | RS A TTaED | RS 477489 | RS a4.37a 88 | RS 1705
|m.n-wm:gﬂmmw =] B033E0 | RS 303350 108160 | =5 03360 | RS 12.134.41
a0 18 - Lazicho de Dgulparsamed Mbdos L] - _|R% - | - |EE - s
o289 - LecagSo de hmdveis = I 7] . | &S . |ES - 1S .
0 3] - e Equi Admésiphralivgs i 5.E28.26 | RS 501526 | &% B8R0 | B 5 RiA.06 | A 13.303.0%
.11 - Locacio de Equiparmentos Viekoslos L33 - |ns . B 7] = | RS .
|u-.:=-l_.g.u ] 263269 | AS 160159 | =5 1602,60 | &5 163269 (RS 10.530.75
0413 - Energia [ 2Ti288 | RS 171165 | &5 L7165 | RS L7105 | B IAS0ED
foa.2a - Telefonia i 1.33386 | RS 117385 | ®5% FEFE T I 111,85 | B 4.4 47
Fﬂ_ﬂ-ﬂh RS 3l [ S [ - |m - | B :
TOTAL| RS mizsiade | RS W2SaRM| RS @sasandalRE #9154 (R BSTO.1S335
HIOME!
CARGD: _@

cg\._

k.,
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OSSSPDM - Associaciio Paalista para o Desenvolvimento da Medicing

ANEXD W

PLAND QORCAMENTARIO DE CUSTEIC

UMIDADE: UBS PAULD W

SERVICO ATENCAD BASICA
e i e
DESCRIGAC [ i3 |  owmy | nowss | deysa | ToAl[eh
1. PESSOAL E REFLEND A5 1 R S8 | M3 1.246.206,58 | A3 A984E530
0101 - Bevpnaragia da Pigaoal 5] EiS 58447 | AL ALESA45T | RS 21558457 | R B1558457 | RS 1.ME2.NIAHE
03,03 - Bemaficios [ 135 475,74 | s 135,425 71 | AS 135,475 71 | A5 1354287 | B AL 00 |
0103 - Encargos & Coniribuscies Wi 7340061 A5 7340261 RS 73 A00B1 RS TRAOEL [RS  I9G.6I0M
0704 - Dutras i de Pl B5 121759 65 3 131, 75065 | RS 131.793.60 § RS 12179359 | RS EI7 174,76
Materials de Conkuma ] 152452 | B 1L | ey 3190432 [RS 1569968
131 - Matarial Qdonboidgan (3] - | = |RS « | RS = |RS a
07 - Gates Mescings #E ] L [ L=
02,03 - Drieses g Proteses [T . | &S [+ o I B
mm-mumu K5 LETRE | BE 567,28 | RS 55704 | i5 6788 | 0T 2.ETL 512
0205 - Maberial de Diidrio RS FITsT | B BT | RS BSTAT | A5 75T | RS 3,590,128
22 08 - Combuptivaii RE lﬂﬂuiﬂ- 150,08 | =5 15006 | R 150,05 | B B0, 24
07 - phaberial de Limpera ﬁ. - LH s [ . RS . 3 .
208 - Uniomres ¢ A sar RS 101E93 | RS 018,93 | =8 201893 | &% P 2,075,372
2.08 - Almasticion RS L1 LT - | &R . | N
[ 19048 | RS 7a0.28 | RS 250,48 | &5 .48 | K5 1 i61.8%
RS . [ _[®s - Iws :
5 - E = | R§ = | R§ = | RS -
i - | ns « | RS RS A
R& - RS * ik] + at) - g
RS (RS ieamil [R§ L8711 [ WS
[T A £a0 00 | RS 4E80,00 | RS 4.6E0,00 | RS 468000 | R 18.730,00 |
[ 1.503,10 | A5 150320 | A5 1.903.20 | A2 150330 | & T E1LA0
RS 254,75 | RS 5 i! BELTE | A 5475 | RS 141902
RS 3239587 | RS 32 RS 3139n AT LR FXIT5ET | RS 116 583,47
B 4545036 | RS a5 450,36 | B§ E5 45036 | RS 45 45036 | RS 151 801 44
E5 13480 | &L 13480 | A LI480 | RS 12420 | AS 59, 1
=5 e L] A5 AS - R4 .
[ 16.112,93 | &S 16.222.53 | RS 1622753 | S 16,1150 | &S .6, 71
RS B.454.TH ] §.450. 06 | &L BAZY | AT A4 TE | RS 33,065 04
i 1ERAT | RS 158,47 | ®S 168,47 [ RS 168,47 | &% 673,88
[ 314,43 | RS 314,43 [ BE ia.3 | as Aya.al | &S 1.252.73
E = Ls i (.19 s [ % . B '
RS 26560 | RS 285,63 | RS 155,63 | &5 265,63 | KS 106153
RS 72280 | A5 72180 | R 73180 | = 733,80 | kS 189120
[T 7 [ ; RS ; RS 93 3 s
RS LEGE A3 | RS 4 HOENT | RS 480,83 | BE 4. B9E.83 | RS 13595 31 é
5] AdLa% | RS 344720 | RS 348179 | RS 144739 | RE 1376816
[T LM s 167374 | RS 167,74 | RS 167374 | RS 1465656
[T #5217 | A5 5137 | RS 852,37 | RS B5237 | RS B.A409.49 |
[ - s RS - |® - | -
[ 7851 [ RS 756952 | RS 756952 | R! 756852 | BS i1ETRCE
RS ' [ - RS - R . - w
[+ 11.X78.08 | RS 1117808 | RS 1117808 | RS 1117608 | RS 4511132
=5 3.919,86 | &5 19198 | 15 LIL0EG | RS 191086 [ AS 1567946
W5 134,80 | mS 142,40 [ RS 134240 [R5 134240 | RS 5. 50,60
3 —_|&S - |BS - |’ BT :
RS 139901061 RS 1399.110,60 | K§ L399.010,61 | &5  L399.01061 | &5 B.5wad Al

h "if s
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5SS PDM - Assoclacdo Paulista par o Deseavolvimento da Medicina

AMEXD VI
PLAND ORCAMENTARID DE CUSTEID

USIDADE: UBS RIEAL PARGLUE

SERVIDO ATENCAD RASICA
BesRha [ wym | own | eeqn | wm | ToTAL(RS) |
1, FISS0AL £ REPLEXO RS S9.00640 A0 | A5 589.206,40 5E0.206,80 | M5
|Mm-hmmqlndlhm_ll RS 39156781 | A% 101S6TE1[RS  IGLSATHL | RS IWISETE1 | RS 156637113
{02 - Beneficios RS 3591280 | RS 55512800 A% SSSILED | RS 55.91 RS 12RES120
403 - Ercargns & Conrbuiglis [ 35.248,10 | & 35,1140 | A 15.241,10 | RS 5 341,80 | R 140564 41
El_ﬂl-ﬂuu;fmmmdthm_ry [H] IDEABLED WS 106AR4ED|RS 10548465 | RS IDGABASH | RS 43593476
Mivtestyl e Dombuts RS L] AR T RS 0TI TAWATIRS 09
jorm - Material Coontolagion B - |Rs - |Bs - |’ : -
ja2.0 - Gaves biedicing RS « | RS ] (5] - |
Ig:r_tg-ﬂﬂlmlﬂﬁum B [ o L L= - |RS .
0304 « Suprimencn die bnformddics ] IS0 | RE 352,00 | BS 35200 | ki 52,00 | RS 1,000
- Material de [xritorio =5 480.33 | RS 2p031 | &5 48033 | RS amn. 1) | S L911,22
208 - Combustivail [ 5A.56 | RS .56 | &5 5E96 | RS 58,06 | B 235 B4
5 [ I L - i L .
[ 1.337.60 | A% 133060 | RS 1.337.60 | RS 1.337.60 | RS 5,350,680
RS - | . - |®: | RS .
R 5043 | RS AR | R 15048 | R 2604 | RS 1.01 52
[5 - s o 3 - | L .
RS - s -_|Rs - |ns = |R$ 3
R L - | RS - In R =
R L RS -_|n .| ns :
S9.%L54 | RS (RS S9mLsA| R SE9LSd | RS 23956617
[ £.as200 | BE B.440.00 | RS Eid0 | Bs BA4R00 | RS 25 792.00 |
RS o000 | &5 1.040,00 | RS 104000 | RS 040,00 | S 416000
RS A5.%0 | kS 439,30 | RS AF5.50 | kS 439,30 | RS 1.75%.18
B 1T241.26 | KRG 12.342,3% | RS 13343, 36 | &S 12342 24 | R A 1500
] 1377523 | RS 13.775.51 | A 13.775,23 [ &% 13.775.29 | S 55.100.51
(] 12880 | RS 134,50 | RS 124,80 | B3 114,80 | RS 5520
i - |ns 3 - | &S . :
R EnLlz | RS BEL1D | S BiEL1E | BF 851,12 | RS 384
09 - de ranigoris mS  RIOLIG|RS 770726 [R5 L7026 | RS 7707, 26 | 8% M3 ATHO4
0 10 - Srig el ) J2E0 | RS TIE | B 718D | A T80 | &5 51,10
0411 - Despesas de Sendcos de Benefikiod pars RH RS 144,94 | R 34538 | =5 ELEETH LT 345,38 | B 1557 51
| RS . RS . | BE " RS . 13 .
] 00 | rd 130,08 | RS 1inca | ns 200,08 | &S 810,33
A% 600 | RS 86,00 | RS 16,00 | R4 206,00 | &S 1, 14,00
RS I - |ns - _|Rs - -
] 3.359,5% | RS 1% [ 3.359.58 | A% 195958 | RS 13.43837 |
[£] 177785 | RS 777,89 | RS 77765 | A% 777,89 | RS 1111156 |
RS 1584 | &S 1544 | RS PR 5 EL54 | RS 1126274
| RS L] - |8 - |’ - |k :
] . | RS T L - | n .
5] 3.064.00 | RS 31.064.00 | RS 106400 | RS BOS400 RS 1225600
o . | h& . | rs - | s F -
=] 111244 | RS L1 [ RS 1.115.24 | &S 1.11144 | A 444575
5 2 RS 109086 | BS 090,85 | &3 $090.45 | B3 8.361.8)
o 109652 | RS 109552 | B 100552 | mE 10653 | R 4.385,10
L] « | RS - | i§ + |RS = |5 .
R§  WBLSATM1 | RS GSLSA7AL | RS GaM86731 S51.507,00 | R 2.606.M8.25
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w OESSPDM — Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicing
AMNEND VI
PLAND CRCAMENTARIO DE CUSTEID

LINIDADE: LUES IO PEQPING

SERMICO ATINCAD RASICA
[ wun | owml |  own | @ | TomLm) |
B 13651781 | A3  J2eSaTml | RS B26.SITA1 | RS 326517 1.306.
RE 27152042 (A4 dnisaad [md amisa0gda RS 12152043 (A5 REG.ORLTO
RS 2emza a0 | 2aK10.30 | A5 2422330 [ RS 285300 | RS #.317,20
RS 1959684 | K 1090684 [A5 1993684 |RS 109048 [AF  THT47,35
] 60.241,35 | B3 £0.241.3% | B5 60,3435 | S BO.J41I5 [ RS 24096458
B amarint eI iiRr AGTIeS  1e0l7 i 6678}
23 = | E§ « | BS ) - | EE .
] BS [F] - | [ -
i .| RS BT .| ®5 - %8 -
ES 5200 | BE 352,00 | RS ¥5200 | B5 352,00 | &S 140800
AB031 | RS 480,33 | RS 480,53 | kS dR0L33 | RS 152132
H 58,96 | RS 5896 | RS 806 | RS 58,96 | RS 13584
(1207 - ha1arinl di Livgata Lt - RS =) h3 . RS : RS =
08 - Unidormies & Rouparia Mospitalar R 133760 | R 1XA760 | RS 133760 | RS 133780 | S b 15040
105 - Alimenticios R - | n - |ns -_Ihs + | R§ .
.10 - ki da Trandporis R 26048 | RS 150,48 | RS dfoai | if 26048 | R 1.041 83
.11 - Chutscd Maneriats de Coasumo n: : i - | RS - [R5 - |ms -
Plnterial de Coramums Axgrtencial =] - |m ] i ] ] P |
0 - s & Madcamantas Diwsiog =] - | A% = | RES = | RS - | &S -
Em-hu@mhﬁﬂuﬂrmm S o+ e ] i 1. S . B
Bariiey Ty W savesas | E3, (RS BATEAAS (RS B3 [R5 20500504 |
[oeo - Assesseria Contabi 648,00 | RS E445,00 [ RS 644800 | BS b 00 | R 5. 792,00
(a4 013 - Anietscein @ Conpalnodia LF] §.040,00 | RS 108000 [ A BAHG00 | B §.040,00 | RS 4156000
0403 - Sarvigas - Propramas e Apicativos de Informdeics | RS 43530 | RS AF0 | R 239,30 | RS 435,30 [RS 175718
04 0 - Vigildacia / Portaris J RE 17.592,00 | RS 17.993.00 | RS 17.992,00 | R 17.593,00 | RS 7154600
D4.05 - Limpera Predial / jaedinagem R% 2100556 | AS 2300556 | R 23.008.56 | RS TE005.56 | RS 9102324
06 - Livanderia L] 12480 | RS 12820 | A 12480 | RS 124,80 | RS 459,310
I!\. = RS - R = A% RS ;
Ag 251,12 | RS B3 | RS 861,12 | RS 551,12 | RS 1 sl ik
[ TE58.18 | RS 165808 | RS 7ESEAA | RS TESANM | RS MDALLTY
[T} 7280 | RS 1280 | RS 1080 | K5 12,50 250,20 |
=] 14518 | B Wk | B 349,33 | RS 349,14 | & 1.307.51
[ - |ES ) - et - | ®S -
B 10,08 | RS 230,08 | BS 130,06 | &5 230,08 | BS 520,31 |
RS 84,00 | ms 205,00 | W5 6,00 | &3 286,00 | &3 114400
] - _|RS il . s | mE [ mS - é
D415 - Mamulpngles Pravial § Adeguacies 3 155550 | RS 335558 | RS 33558 | B 1 NbEE | RS 143832
A6 - banut de [gui parsanta ) 738240 | RS LARL40 | RS FEE 1.382.80 | RE DAZ0ED
A7- Manutengla de Equipamanto Asskbendial RE LH15.44 | RS TE1T 44 | RS 181548 | A 1H15.44 | RS 11 161,14
04,18 - Loesghs do Equipierantas Midicos R& #5137 [ RS 25737 | RS B51.37 | RS 45237 | RS 340949
0,19 - Legacha gl mdvein L] 10.400,00 | RS LOABOCG | RS 1040000 | RS 10.400,00 | RS o 160000
0, B0 - Lecaclo de Equipamentas Admicidtratives RS 2.4D0.00 | R%: 2. AD0.00 | AS 140000 | RS 240000 | RS L )
o, 21 - de Wit RS -_lad o L - RS 5] .
0422 . RS LI7LEL | RS 11761 | A 1.17161 | RS LATLEL | A5 4.686,45
0423 - Energa [is] 1.134 61 | B5 3467 | &G 1.33451 | RS 113468 | B 4 518481
0424 - Telehonia = 741,17 | ik .27 | &S 743,37 | RS 743,37 | 5 1573,07
8 25 - iy o] L « | RS - | &S - | R
[T TOTAL| RS 4LLTBS,67 | RS ALZ.78061 | MLTELGT | RS sl2TEIGT | RS LESLAAET
MHORSE:

L
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OS55P0DM — Assactagdio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

AMEXD V|
PLAND QRCAMENTARIO DE CUSTEID
LIDAGE: WBS SA0 REMD
SERVICO ATEMCAD BASICA
[EET [ sl [ sap | eogni | deym | vomALfEs ]
1. PEESOIAL E BEFLENG: L= TEE270,59 | RS TS5.270,59 | &S TEEITO.59 | RE TEEIT0EE | RS BO208LE
[o101 - Remuneragio de Pesszal RS s051892a )RS so0s154 (RS 50051924 [ RS S00.510.24 [ 20000707
1043 - Benefipios L2 T1591.19 | RS TiI50L9 | &R TR59L,19 | ki 1350115 | &5 84 354, TL
Eyn-—mwewwﬂu kS 4504673 | A 4504673 [R5 4508573 |RE 4504573 (RS 1018690
014 - Cubiag Eeagetant e Paasaal RS 13am343fRs e (Rs  peandaalet LAl (RS ST
(02 Materiais de Consumo ] 163661 | RS LG | RS 16mA81 | M3 TEMEL | RS 10.55443
|¢zm-mmm &5 - | "8 |5 N [ :
32 00 - Gl Mindting-d sl RE B + | RS i £
|02.08 - drieses & Proteses [ -_|As - - [R5 - | :
0204 - Suprdmenio de informbtics L GBS0 | RE a0 | B 368,50 | &S 354,500 | RS Lava o
Iﬁms-um.-mu.pswnm 3 530,99 | RS 530,95 | S 530,99 | &% 530,99 | FEFEE]
|02.06 - Combustiveis B 7504 | B 7S04 | RS 75,04 | BS TS0 | R 100,56
|-:r:m-r-g-wde|.unﬂ G - _|& | L - |ns .
.08 - Unifirsees @ Aoupirl Hodgil sl Lo 140360 ) RS 180,60 | A 1.403.60 | &5 140060 | RS 561440
I (4 - Admesicicd L=] . RS 1 - | BE k]
[02.20- Despesas e Transpone ) 260,48 | RS 60,43 | 0% 200,48 | &4 60,48 | 03 108102
211 - Dutros Matenes de Consuma = —_|ns | - |#s - |Rs -
Emnmm [ o L] ] - | n - | m .
0300 - Drogas & MnScampnos Dversos ] RS - |BS RS L ] -
[03.00 « Produios Mibdkcos & Endsrmages Oheersos [ - |ns - IBs - | &S - et -
0, Terceitiados. RS R 104, BEL 5 | 5 104.568,59 | M5 104.564,59 | K5 EHB.I74.3T
|um-mm-:mun iy BERLED | AS 653,60 | BS 685360 | RS 653,60 | B3 1741440
|o40d - Assessonia & conareda RS 110240 | RS 110280 | &% 110240 | RS 110040 | B 440060
|04.00 - Sevvigns - Frogramas ¢ Aplativos de nformitics | BS 45589 | RS S | 450,80 | RS 459,89 | A5 L.B35,55
[o404 - wiganesa / Portasia | Sagurangs 3 3173164 | RS 31.731,68 | BS 3173168 | RS uTIE | RS 15T
05 - za Pradisl /' {ardira R 1330950 | A% 1. 2580 | BS 2120980 | RS 10 20,80 | B PR32
] - Livandetia L1 13680 | RS 114,00 | E§ 13480 | K 114,80 | Ry £99,10
Joaom - sHo & - |Rs . |es - |ed - |ad -
[04.08 - Senecos de remoca 3 861,12 | RS BEL1E [ RS [THRF] B61.12 | R Add AR
[0 - de b 5 BETEGE | % RETRAL | RS E6TEO0T | B ST | A JAnang
04 B0 - S Qebfined Lz _S454 | RS M | B .64 | B el Wi 37850
D431 - Desswaas de Serviges de Banefizics para RH [ 340,38 | RS 345,38 [ RS 389,38 [ ®E 345,34 | RS 1.357.51
[ 54 - Custres Servigos Tevcewizados &5 - | R% - |BS o 7 - | RE -
%I_-tdu: Contirads i a8 | BE 4, 1 | Ao 26430 | & 344,34 | RS 751
10 - Shivignn Aviiescial hdbdico B 186.00 | A s 286,00 [ &5 286,00 | A 118400
[04.14. Servigos de Oubros Profissicnats da Sadde - RX EE [ - [Bs - _|®E _ - I -
15 - Fredal 7% A83184 | RE A RIE B | S ARR164 | RS 4836 | R 19326 56
16 - Matuters 3o de Equipamanti B 34478 | RS LAETE | AS 142678 | BS JamTa | A 13.755.14
0417 - Manutencdn ge Equipamento Assistencal & 295932 | A5 19%5,31 | RS 195937 | W5 2.oA0 | B 18730
18 - Locaclo de Equlpamantos Mbdcos =5 - [ - S . H - [T .
19 - Lazaeda i imdi Ls3 = |Rs « | RS o L : RS L
0430 - Locacdo de Equipamentos Admisktratives B 524166 | RS 584356 | RS 580356 | &% 584144 | RS HATE
[0 31 - Locacha de Eouipamentos Velosos 25 - |4 - |k - | &g - | g -
et 23 - Ao L RiSE5E1 | RS 15461 | &5 E154.61 | K§ A.154,60 | AS 12.688,44
[o233 - Energia K5 LE0RAR RS LEQERE BS LGOERE RS 46086 | RS 18,8355 |
ot 24 - Tetefonia s T2555 | RS 715,99 | BS Ti5.099 | kL T | i 2.000,97
| [EEET L3} - | R - | g = | o L. .
| TOTAL BELATT, I BELATI,T3 | % BGLATI TS | Bs  BGZATT, RA40.511,14
HOME!
CaRID:

&

7 \(/.@WZ

/!
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OSSEPOM - Associachio Paalista para o Desenvalvimento da Medicinn

ANEXD VI
PLAND ORCAMENTARID DE CUSTERD
UNEDADE: LIBS VILA DALVA
SERVICO ATEMCAD BASICA
DESCRCAD [ wwm |  owms | sy | dwjm | TotaLgs
PESSOAL [ REFLIND [ RS 7SLI295 | RP  7SLA29.35 | RE  3.004.517.39
01 - Remunr gl o Pessoal s agigeRId | S 4GEATE (RS 49106BT9 | RS 49108879 | RS LG6LI7RL4
1,01 - Beneficos RS @r33054|AS  B23mod A5 BIIJ0GM RS SLI0004 (B IMOELD
103 a Gt Bt i 2805605 | RS 4419415 [ A 4415619 | 5 44,196, 1% | RS 176.784,76
4 - Qutias Despdas de Peioal L] TARSA0 AT | B) 113 543,41 | &R 13354343 | R 133.543 43 | B 53417871
Em.n— -] 106,62 | kS LISGER (RS  LTOGED | B 2,706, 81 1.4,
j02.01 - Masenial Odontoltgicn 5 L + | RS - | &S - | kS -
[02.02 - Gases Medicingls B + | R3 1] [T - | ks -
|00 - Evbeves @ Pritinidd B o [ - | m& . | .| RS -
02 04 - Suprimants e nfermitica [ 173,50 | RS 79,50 | WS 950 | R 7S50 [RS  1SIA00]
(.05 - Manianal de Escrndrio [ $¥1,48 | RS 533,48 | RS 533,48 [ A 513,48 | RS 213350
0F.06 - Combertiven [ B5.76 | RS 85,76 | RS 5,76 | RS BS.76 | RS 1Al
o267 - Matenal de [ - | RS B [ - | RS - | h% -
Em-um:n&pruw RS 144760 1447 60 | S 1a87 .60 | BS 184750 | RS 5. Fa0AL
0 - Alimenbicied Hj ___-__"E! - RS - RS =] d
10+ de RS 260,48 | RS 260,48 | A5 260,48 | RS 260,48 | RS L0481
E.J:-ﬂubmunm-ﬂw fit] ] I i I i L] o ¥
wiataris] de Corsumo Assisbercial (] - | ns .- - |RS T I -] -
0301 - Crogas & Medcamentos Diversay ] o [ o 1] i =]
00,013 - Prosghotos Mideod o Enfermagem Oiverios | RS - | R% . . i . L .
[4. Sarviges Terceirizados R mianoe |t @iaace|ws  ma3aacd[ms  #330400 |
04,01 - Asvessoria Conkboil RS 7.124,00 | &S 7.124.00 | BS 7.124500 | kS AN | &S IRARR00
b0 (17 - Assriionia & comsulleri RS 1.133,60 | B 1.133.60 | &5 1 ABNAD | i 113060 | &G 4534, 40
04,03 - Senvigon - Programas & Aplicazives de informdtica | RS 155,11 | RS 865,11 | kS 458,11 | &S XA 1876,81
04.04 - Vigilineia |/ Portaria / Stguranga B 17.952,00 | 15 17.960,00 | K5 1795000 | K 17.992,00 | K5 L
04.05 - Lirmpeaa Precial / ardnagem Bf 2010084 [RS 2310084 R§ 2310084 (RS 0 2310384 (RS 024156
0406 « Lavanderia &L 134,80 | RS 114,80 | RS 13480 | BE 11480 | R 459,30
04,07 - SN B I ES - _|ns - |k + |R
D408 - Servigerd di femagka Lit] B - | Bi L o L .
044 09 - Senvico de tranaporie n} 7.650,26 | RS 768026 | RS 7.650,26 | RS 7.650.26 | RS N
0430 - Servigert Grafcos RS 105,20 | 5 109,20 | RS 1,20 | RS 105,20 | RS £16,80 |
02,11 - Despesss de Servigos ge Beneficios para & RS 343,38 | RS 343,38 | RS 3a5,30 | RS 345,38 | RS 137,51
0,575 - Ehute s Srvienl Tibd Cifiri e RS S I I [ - | RS L .
[ 55 | RS 153,51 | A5 25351 | R 253,51 | RS 113504
A5 28600 | RS 186,00 | RS 186,00 § RS In600 | A L. 144,00
[ - |*s - [ . ._|R’S -
[ 447958 | BS AaTER | BS AA479.68 | &S 447968 | b5 17.0E7
RS 3 eeG3E | B Jpdd0n | &S NE66.5 | i) 3,656,038 | B 14.657,9F
B 15,5 | BS 3,055,215 | BS 3065,35 | B el 1r321.00
Jod 18 - Locaclo de Equeamertod Midicos B 852,37 | RS #5237 [ ms 207 [ag B52,37 | kS 340949
E:_;%;wmm ] - | &8 - |BS B . |®s -
- Lotagdo de Equigamentos Adminisrathos =5 4504, 76 | B§ 4504, 76 | B 4.504,75 | S 4.504, 76 | kS 1800808
D421 de Equipamentos, Veluloy [ - | kS 3 Rt - ;s -
RS 3.807.97 | RS 380797 | RS 1.807.97 | RS LBOT.AT | BG 1513138
43 - Enrgia RS 155094 | RS LS5T.54 | B 1.552,04 | RE 165194 | RS 14.711.14
0824 - Tedednia ] B804 | S E1EDS | RS 818,04 | RS 21804 | RS ERTFRE
P.u-u RS . IRS - g - |R$ [ :
R E0aTOlE | RS ENATOIE BITA70.26 | RS BA7A7036 | A3 LMAGEL04
MRS :
CARGO:

£,
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w O555PDM - Associacio Paulista pars o Desenvolvimento da Medicina

ANEXD VI

PLAND ORCAMENTARIC DE CUSTEID

UNIDADE: UES 0. COLOMBD

SERVICO ATENCAD BASICA
—_DESCRICLO [ wgsm | owpms |  ewm |  deyn ] ToTMRS
|1 PESSOAL € REFLEXD "5 9eo.sens0 | M sB0.seeB0 | RS (RS BB06e680 | RS 3021587
o 01 - Reswenaracio S Pessoal RS B4340005 (RS GE3A9015 | RS GAAS0IS | RS 64349015 | RS 25736060
01 .02 - Bereficios ] 44856 (RS MJARSG | RE I04.ME%E R 10822856 | RS 41600585
11 - Eecangos & Contritnicdes ) 37.504.11 | S E7914,11 | RS 57.914.11 [ A STOLALL | RS 13155645
RS 10aST [R5 17499357|RS  174S0STIAS IMFRST RS 699.574.29
(05 sswes|ns  seaes[nl  8Si0es|R  ssiee R dLodz7a
RS " A% - RS " RS - L5 -
L] LRG0 | RS 1 500,00 | RS 1.500,00 | A 1 S00.00 | RS 00 00
1013 - Orieses & Priteses ] - _|Rs - |R% L] = | R *
Eamﬂ [ wa s [ RS 108,44 | RS 384 | RS 30844 | RS 12076
1.0% - Matérial S Enritris [ SALEG | RS #4289 | S 941,89 | RS S48 | RS 177156
1.06 - Combustiveis [ 6,05 | kS 96,05 | RS 94,06 | &% .05 | hS 384,24
|2.07 - Material de Limpesa [ . |FS - | s - |y = |RS o]
02,08 - Unilormes ¢ Aoupais Lalar RS 5.345.74 | &5 549,74 | AS 534,74 | &5 5.349.74 | RS i, ¥RE 06
|n:m-ummm RS 16,00 | &5 26,00 | RS 126,00 | &S 126,00 | m5 504,00
[02_10 - Despesas de Transporie [H 1E7EE | BS 187,55 | RS LAT.ES | kS 55 | RS 75035 |
(.11 - Subics Walariad de Consuma RS RS o . | RS - | B :
Material da Comumo Asslstencial 5 - |m ] L - = -
1 - Dirogas @ Medcamensios Divenios ith . | BE - | RS [ =] -
02 - Frodutos Midicod e Enfermagem (veried RS « | RS - | [ .| ER -
Tercairizasten 5] (RS 13523106 (RS 13523116 | 135.200,06 | RS S40.974,63
it - Assesioiia Contisl ] EASTAL [ RS 6.247,83 [ RS f4a7.83 [ RS f.447.83 | &5 35.791,33
[ BOL21 | RS BOL11 | RS #0231 | kS 81,2 | =5 3.208.86 |
RS 7H | RS S84, 78 | &S 585.78 | RS 506,78 | & 1.347.10
. =) 41437 | B 4143701 [ RS 4343701 | RE 43.037,01 | = 1707406
A6 - Lifgaa Prdiad | jardinagem ] 41.557.36 | RS 4155736 | 5 4155736 | RS AL557.0 | ® 16527984
0405 - Lananderia =] - | RS . |E% ] - | K .
04,07 « SND 5 . | RS . | - |k . | & .
Em- ervipos de remocla [ 25112 | RS #6117 | S 5113 | RS BE11Z | RS 143438
Sl - Sarviga e IraNGROMD B B530.84 | RS E53664 | B B536/54 | RS E53E04 | RE 3414656
.10 + Servigos Grificos = . (] 8736 | RS E7,36 | RE 87,06 | s HT.36 | RS 345,44
i1- it de ai & Bstlicios para RH [ 15154 | RE 25154 | B 15154 | RS 25154 | RS 1.006.148
&H-mumwr«m L] - | RS - | R& i [ o L] :
1i- o Continuads (] 4755 | RS a7 | RS 4755 | RS 4766 | RS 15064
13- Assibbncisl Madico [ 6160 | RS 56160 | RS 561,60 | A3 56160 | RS LI6AD
14 Servigns de Dutros Profissonais da Sadde - RX RS _- _|Rs B [ = |RS ol [ .
fod 15 - Manutenglio Fredia e RS 450010 | RS 450020 | RS 19,10 | m3 490020 | RS 10,600, 80
0 1 - Pelariu da il RS 417151 | RS 417183 | S 4,183 | &S £171.33 | RS 1068703
(s.57 - Wlinubencia da Equi 1 Assistential ] 30356) | RS 300961 | RS 1.039,53 | A% 303983 | A 1115852
04 18 - Locagho de Eguiparrantos Medoos A% - | RS RE RS - | A :
019 - e Imdwels RS .| RS [E ] = |R -
[ 20 - Lecighio S Eguipsrmentcd Adiminilfalived ] 8.30163 | RS [EEZ]LT] 830160 | RS B39 | A 13, 200, 6
04 11 - Levigho s Pauiparmente vekuos i) - |k L. - |RS - I8 :
04 12- ] GOTLED | S EOTLEL RS ed7LE) [RE BOTLEL | R 4. H5.45
(.23 - Enirpa RS 463307 RS 463307 A3 463107 RS 453307 | RS 18.53 138
0 74 - Telefonia A% 38,00 | &5 536,00 | RS 9600 | RS 1600 | IS 3. 744,00
0435 - G [ |8 - |ns - |%s - |rS :
TOTAL] RS 1.0135.388,64 | RS L125.38864 | RS 112538004 | R} L2 BEL64 | K§ 450155455
MONE
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ANEND Wi

PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UHIDADE: LES VILA SOMLA

OSS/SPDM = Associnciio Panlista para o Desenvolvimento da Medicina

SERVIO ATENCAD BASICA
Besagko [ wws [ swm [ wown | eeym | vos
RS Goa.29600 [R5 GO.BSG03 | RS 60029603 | RS 600.20600 R  2.41% 18413
RS A090ROAZ RS A09IRGAZ|RS  s0938541 | RS S0RMERAL | RS 153785758
(] &5.750.38 | RS 4573038 | RS 579028 | kS HTE038 [ RS 18293150
ik o #2505 | RS #6.845.05 | RS 35 845,05 | RS 6 B45,05 | RS 147.380,20
] piiaaiigAs w1 8 | R 11038018 RS 11333 [RS 44530471 |
RS 3oaASE|RS  asenoa|RS  NMeLDI| WS 3oMAI[RS 1577964
RS B - |8 .| RS -_|BS -
1] - | A% - |Rs R - | A% -
0.0 - i 8 Pritises L3 o L O - L B o ] ¥
0304 - Supriments de Informatica =] 55759 | A% S4788 | A5 56788 | RS 36758 | R3 2.274.51
[02.05 - Matenal de Excridrs RS B57.57 | &b BR.57 | A5 29757 | RS 85757 | RS 1550, 2%
02 - Combuithei 7] 15000 | By 150,05 | RS 150,00 | A5 150006 | RS BOD, P4
1307 - Maberial de Limpeza RS + | RS - | &5 - |’ - | RS :
p2.08 - Uniformas & Roupasis Bagitsar RS 2101893 | RS LOIERD | B 288,53 | RS 1018.93 | &5 EOTE?E
403,05 - Al rasticiad R o . | BS D .- - | & i
2 40 - D de Traigoriy. RS UL P TR 3} & A e Lwaw
0111 - Dutros Matedah de Condume R - | R& - RS .~ | K - | RS .
0 Materlal di Cosroms Aslbendal L] - |n§ - - K = | RS .
0301 - Deoagas @ Misdicamenios Diversos g RS S ) - | &% S L -
03,02 - Produtos Midicos & Enfermagem Chenos i) - |RS L] I O i+ ]
04 Servigons Terceirizados RS RS ISATMEIO LIRS 1S3 RS 153.776,79 15107
08 01 - Assevioria Contiibd RS 6.136.00 | RS 336,00 | RS £13500 | RS E1300 | RS 2454400
04 012 - Asaessneia & comulteria RS 102800 | A5 208,00 | A5 202800 | R 102800 | B R1I200
3 - Sereios - Programas 8 Aplicatios o informdtics | B3 6.5 | S BS6.E5 [ RS BLEES | A% HAEES | s 3 406,59
e  Portaria / &S 32.335 87 | &S 33.355.87 | A5 SLUGSET | RS 3139587 | RS 129.583 47
i - UEM!HLW E aa 184 56 | B dd, 184 55 | B 44 55455 | RS “'“‘&E 176,658, 21
06 - Lavandr [ 14,80 | BS 124,80 [ °S 12480 | RS 13480 | 5 59,20 |
(1] + [R5 - | &S - A L :
RS 16.222.93 | A 16,231,008 | &8 16.332.53 | RS 16.232.9% | &% 4. 851,71
i 1069216 | RS 11.880.16 | &% 1185000 | B DLEE2,16 | K5 47 568 64
RS 139,96 | 5 119,96 | RS 119,96 | A5 1159 [ &5 aTa86
uauupnudrmwmuhnwﬁmuu HH R% 314,43 | RS 314,43 | BE Fid.40 | B 314,42 | BE 135771
i RS a1 L L - |® :
R i51.81 | RS 15183 | RS 50,83 | RS ibi 8L | R 1C0T3
RS T2LE) | RS 72180 | RS Tried | RS FELED | RE T2
die Cutros Prodasionsn di Sadds - BX RS =[RS - | A . R : RS -
1] 4E29.20 | RS 462920 | AS 461520 | RS 462720 | R 18 51680
(5] 392088 | RG 357988 | A% 1.9F5.88 | RS 301988 | R 15.719.52
17 - Marwgpngio de Equigaments Asistencial iS5 ERTTRE] [ 118403 | RS 18423 | RS 14| RS 1513690
E.:E-u_nil_nuemﬂmmm-m =] 147117 | B 147107 | S 471,17 | RS 147147 | RS 5. B8, 65
19 - Lo sp o e Imdweid o] o L] =3 -__IRS i ) :
EH::: Locaglo de Equipamentot Adreinistrathe [ 9.350,00 | &S 5. 360,00 | &S 9.150.00 | A5 0.350,00 | A5 37840000 |
E H -1 3 1} RS g 'é _ .
5 B.TTGAS | RS ET75,ES | S 8.7 ] .7 | R 15.107,43
R 431871 [ RS 431871 [ B 4.308.78 | &S 431874 | B 17.274 86
RS 177676 | RS LT | RS LT6,T6 | RS 1.776.76 | BS 12. 50708
] B o L - | && - | s .
TOTAL| RS 76LOI774 | RS TELOA7Z74 | B THLOI7.M RS 76101778 | RS 308407058
NOME!
CARIGO:
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m OESEPDM - Associacho Puulisia para o Desenvolvimento da Medicing
ANLEDWI
PLANC QFH;AMEHTA'RIU DE CUSTEID

UnsDADE: EMAD VILA SONIA
SERWICE ECHUIPE MULTIFBOFISSIONAL DE ATENCAD pOMILIAR

DESCRICAD [ sy | oeajss |  wowm | dey: | TotAey |
1. PESSOAL Il REFLEXD RS LILBARAR[®E  11084EA3 | RS 111843 | RS 44708073
0101 . Rermanerapio de Pessoal [ 72.510,53 | RS Fr.01053 | &S TLOV0SN | kS TRLOSA (S  30Enaiid
101001 - Becwlicion. RS 056417 | K EOE4.3T | BS 656437 | RS G 63T | R 1785748
0103 - Encargos & 1] £.930,95 | R 693095 | &5 653095 | &S 5.930,85 | B3 FERFIRL]
01 04 - Outrds Daipeaian 88 Péasoal 2094299 | RS 004150 &5 054250 | RS 10.94050 | AS B3.770,34
02 Materialy de Comuma 3_ 43450 | RS 43450 | B} 43490 | RS 433,90 | &% 4,756 60
02 0l - Maberia] Ddontoldgico S - RE - L . &5 .
02 03 - Ganes Medicnai ) R ] [ ] -
02 03 - Orieses & Protesss i o X - _|&b - |W - |m% -
02 1M - Sugrimanis d namiltes B S5O0 A S5.00 | BS 5500 | R 55,00 | &5 210,00
02 05 - Maberial de Escritiria i 106,30 | RS 106,30 | &5 106,30 | B§ | a5 30
|02 06 - Combuithis ] S350 | RS 53,560 | R3 5360 1R SLED | &5 &40
03 577 - Material de Limpesa [ - |ms - | W8 P - I, -
02 08 - Unidormes ¢ Bouparia Hosphalas L.} 220,00 | RS 12000 | RS 230,00 | RS 120,00 | RS 2B0.00
02 060 « Alimeraicing &S - | RS = IR - RS - | RS
02,10 - Detgetas de Tranuporte RS L RS RS -
A1 - Dubros Makeviais de Consemg i - | RS RS - | A% - |IRS =
S LT - ["S - In :
RS .| RS RS - _|Rs I -
RE [ i . | ns o .
1803342 K5 1800242 | RS 18,032,403 w.;ﬂ_ﬂ&
it 135500 | RS 1_1.5&1_25 1.553.00 | RS 115500 5.408,00 |
RS 18720 | A% 18730 157,70 | A5 15730 ) A% TRED
e 59,62 | &S 5962 | A% 38,61 | A5 SOEI A 13n49)
RS - | - IR —_|#5 - | -
[ 105,56 | &5 156,56 | RS 196,56 | A5 196,55 | A 786,24 |
RS - | I 7 . | ”% - A .
RS - |8 - RS [0 - |®3 -
[ - |x - |8 |’ - _|ns -
[ 14EBE 87 | B 146847 | hS 1ABRE AT | B L6887 | GH 54 TR
RS 72,80 | &5 7280 | RS TLE0 | RS 72,80 | RS HLm |
RS S ] - | B [+ - | n% -
ng = Lx] ] 12 . g = i =
RS a7.06 | &5 4766 | RS 7,66 | RS 4765 | ng 190,55
1] : -pq', . p_u . [T3 = RS .
RS - | + |RS . |BS L. =
[] 140,.:_-;'_-5 740,20 | A% 10,20 | &S 740,30 | RS 1.980.73
143,76 | B 143,76 | RS L4176 | RS 142,76 | RS ETLO4
(1] 479,53 | RS 27363 | A% ATR61 | B 479,53 | RS 1.518.51
] - | &S — . e . | K - A -
- N | AL =L LR -
RS 6552 | RS B5,52 | BS 6551 | &5 65,51 | A5 08
3 i - |k - |ms - |ns .
5 o [ kS = -
B - Ins S RS ] -
5 - | Ag R ] .
o - | Hh S ) - | RS ] -
IR [R§ 13001575 | RS 1031575 | Mg Said6002
HOME:
CARGLE

/
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ANIXD W

PLAND ORCAMENTARID DE CUSTEID

OSSSPDM = Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDBADE: CAPS AD Bl BUTANTA
SERVICD CENTRO ATENCAD PHECSSOCIAL
DEsCRRCRD T wym |  owjzs |  wewss | ceyi | Tou[Ey
(W asemnle assanles ases[es
RS  2p430168 | RS jRalOlGE [ RS IB4BDMEE | RS 28450068 RE 103730630
RS 2868512 | RS 20ER512 | RE TLEES1Z | ER PRGBS 12 | RS 11874047
RS 1558715 | RS A5 SAT15 | RE 558715 | RS LRSET.1S | K 102.348.50
] 7. | g 7731836 | RS 77314306 | RS [ EETTET] E 300, 157.05
Afo9pa kS 2 A8 (RS 400004
[F] L o [ - |RS - Ak -
RS - |- - |”s [ B L
5 . [ - |8 . - RS :
i L0 | S 3,00 | B TR0 | S 352,00 | RS 1.a0,00
& 2.000,00 | kS 1000,00 | #5 100000 | K5 L0000 | A5 £.000,00 |
S 5896 | RS 548,96 | &5 EEAL 58,94 | A4 5.8
RE - L . . s H 5 .
T 133760 | R 108760 | KS 133760 | S FEETA ] 535040
RS . [ . E 2 w5 . -gi i
01,10 - Despetas de Transports -] B | I60.A8 | B3 Jeoan jug 260,48 | ki 108192
03.11 - Duteos Materiais de Consamo A% - RS ik S L1 : ﬁ -
03. Material de Comtume Astkitend [T - | - = : . g
T304 - Crogas & Medicamenton Dhveriad (5] - | . E - IRs O L 2
03.04 - Produten Midioes & Enfermagem Diversan 55 - | & - . % - |hs
04 Servigos Terceirizados RS 15207419 [R5 15307433 | 15741 | 15267419 [R5 SATN6TE
04 11 - Asiigeria Contasil %5 644800 | kS £.543,00 B.A48.00 | BS B0 [R5 2579200
0 C12 - AspEssoris 8 consulalia ) 104000 | RE 1.040,00 | 5 L.040,00 | RS 100 | RS 4.160,00
I}-I.ﬂﬂ ‘S.-!'E;m - Programay & Aplicathes dé hahermdtaa Bh 4¥9.30 | RS 133,30 (] &19.30 | BF £35,30 E_ FEETAE ]
0 04 - Vigilingia J Poraeia J Seguranga RE 33971 | R M5l | Ry ;sioal |k KISMRS  1M1IGM
o 05 ey Pradial § jardnagem [H] 21652 16 | RS 2185116 | i 2465216 | RS TLESL1E | B BE.B0E 52
(4.0 - Laandisria RS 124,80 1 R 124,80 | kS 124,80 | RS a0
AR ] EE 218,741,854 | A% Ji.Ta1 84 ZB.741 84 | RS SR | B L14.967.34
74,08 - Sereigon de remoghe [ 1076400 | RS 3076400 | RS 1076400 (RS  10./6400 | k5 4305600
{4.00 - Sersipn de tranuoorie R% 16400 | BS 12,644 RS 1264400 | RS 1254400 | RS ST
[ 1) - Sérvigs Graficos =3 1,60 | & 720 | BS T | g 70,80 | RS LI
0411 - Bigasii di Sénviens Se Benalicios pars AW (] 345,38 | kS A58 | &5 349,33 | R% 39,34 | RS 1.397,51
14,99 - Ctros SEnvigos Tercainzades B - |m | - |ms . |8 :
04,12 - [duckgho Continuada RS o | RS 230,08 | k5 ! [ 30,08 | A5 52032 |
04,13 - Sendcos Asdstencial Mibdica RS 186,00 | RS 284,00 | B§ TE6,00 | &S ZBE.00 | A% 1iadnd
(4, 14- Sarwiges de Ouiros Prodasionats da Sadde - RX R - _Ins o ] R 3 .
04,15 - Maretingdo Pradisl & Adegusiey A 3.509.58 | RS 50058 | RS 160358 | B Lo | B8 1443832
0. 16 - Marsdencha de Equipamentod s 157200 | RS 1LATRG0 | R 157300 R 157300 | &5 Fi_THA DO
4. 17 = Manutingdo de Lguis a Addistencial | RS LELS. & | BS 2.31544 | RS IA1544 | R 131544 | &% 9.361.74
(4. 1B - Locacdo de Equipamesseod Midico A3 B51,37 | 65 CFRL L 85237 | R3 25237 | RS 140949
1419 = Locag de Imdveis 3 18.730,00 | &5 15. 720,00 | A% IH. TR0.00 | RS EB.TI000 | A T4 ERND
| Fpuipamemos ominkiratmo. ] 447100 Li-_ 4.AT200 | 447200 E AAT00 | RS 17.BE200
tos Veicules &5 - | R . | - |’ - :
RE 179353 | RS 1.790.50 | RS 175353 | B8 175050 | A 1117413
A& 130852 | RS Lanesl | RS 10008 53 | S 130852 | RS S5O0
RS 109,20 | RS §00.20 | RS 106,20 | &% 1820 | 5 43650
RS -_|Rs o [ -_|#s - |8 -
TOWL| RS Sivim| ks SHaLeA|ns  ShsTiM|ng  SaiLa|hs i asTe

in 1
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w OESESEPDM - Associngiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

AREXO VI
PLARD ORCAMENTARIO DE CUSTEID
NIDADE: HOSPITAL DA BUTANTA
HOSPITAL DIA_CONVENCIONAL
BESCRICAG [ seyms | owms | nowss | Gy | vovaies ]
101 Hmﬁam RS ST 19T M llf.l E?_;‘!I.._El?.m Iﬁ 257197, 70 | RS A57.157.70 Hﬁ 1.038. 730,80
- Bermfaing [ 078309 RS s |RS sOTERO9 [RE a0 RS 18315634
EAcarged v Lonlr g e [ T147.70 | RS L1479 | RS 23.047.79 | RS 2004770 | R 9255117
fot 04 - Dutras Despesas e Pesscal [ EROANG0 | kS GOMAAD | A5 6904049 | A3 634340 | 1707
Materiala de Conmurms RS 139770 R 1AITS0 RS 1397790 R 13a7I90[ RS SASILED|
07 - Matacl Edonioagen RS |8 - |RS - |rs —_| 88 i
0T - i3 Medicingls RS EI14 88 | &S B.7E4 43 | RS 231488 | RS RIiL£ 48 | RS I EST a2
Ei.ﬁ:-ﬁ-mzhueu; A% = - |’ | L -
D4 - Suprimants de Inlormatica [T 190,00 | kS 130,00 | RS 330,00 | A5 330,00 | RS 132000
RS 2,505,471 | BS 1.305.41 [ RS 200547 | RS 130541 | RS 922168
[ 20,00 | B 1a0.00 | RS 1anyin | 28000 | R% 50100
RS LK B 1. o . L LRS -
[ L.I48,00 | A5 1.386.00 | R 1.248.00 | R: 1.268,00 | RS L 99100
RS - |Rs - | ®s [ | R& -
RS L O _F.E_ 1080 051 ['I.E l.Uﬂ.;_l.'.l} ] I'B-:'IEI R% l-.IEZI.[EI_
RS . |R% - |®s - | RS —_|me :
[ ] [ RS 197.200,00
03,01 - Deogas ¢ Mediamentos Diverias [ WO000 | W5 BO00D,00 | Re  WOCOOCO| RS I0O0NG0 | kS 100000
mm-mummm:mwm RE 430000 | RS 430000 | &5 A300.00 f RS 4. 50000 | &% 1T 20000
Tercairzasen RS 1 1 597,
D4 01 - Asseanria Conniel 3 312000 | RS YATR00 | kS §.328.00 | RS BAMOD | RS 1301300
4 G2 - Axiridan £ consiosia RS 333000 | RS 3.380,00 [ B 338000 | RS 138,00 [ RS 13,5100
|02 03 - Servicas - Programan & Aglicativen da informitics | B 279099 | s 170,08 | 379099 | WS L7909 | RS 1116156
RE 26.400,75 | RS TE. 409,75 | BS TEADD.7S | RS 640005 | RS 106 G300 |
RS 31ma43 RS 3183483 | B B[RS AMAI RS 17aITT4
s L6845 | A5 e 236845 | 7 Ao | RS 1107380
S 1560.00 | RS 1.460,000 | & 1.560,00 | B 158000 | RS . 240,00
%5 - | R$ . | - | ® - |’ :
1 £65.60 | RS BE50 | A5 865,60 | k5 64,50 | n5 166240
3 13834 | RS 135,84 | A5 135,84 | 75 13884 | RS 535,33
[ : IR RS r | &S K -
3 |k - |ms - | %% - | :
12 - Ed Continusats s 115.04 | RS 135,08 | RS 115,04 | &5 135.04 | RS 450,18
13- 05 Ag st pncind Mdgdaon ES GE.OSE 40 | RS E2RS 40 | RS BEDSS 40 | &5 GE.OES A0 | RS TR XM e
18 Serviged dn Dutros Profissonss da Sande - R = — |ms - | ns - |m - |ns e
15 - ManutengSo Predis & Adequinded 5 1EaR00 | RS 3.648,00 | 05 ¥ 64,00 | &5 $548.00 | RS 14.492.00
Etﬁ-wnumﬁlgﬂm:u LS = 1 = 45950 | &R 455630 | RS 1838710
llnmumhﬂiqmmqﬁml 5] A TAAT | BT a. Faa T | s A T1a.47 | ®E & T4t | i LR ST RY
LA - Sodak ns MO RS . | ms - Ins . |As . | RS .
19 - Locagho de bmdvels ] % - | RS . |’ - | RS -
20 - Locagds de Equipamentos Admenistratras 5 LaTons | BE 2 v | S aa7om | &S 4a7008 | RS 174803
1. i EQuapd meATns WHtulss [ - ms - RS i .- B .- -
s AT | RS 557908 | RS 5.973,09 | A5 S979,09 | RS 2391636
2} - Engrpia g I.IEI!J' 5+ BEEE HE E\.lil'ﬂ-l-:! E HEJ‘ RS 33117 86
24 Telelona [ 109,20 | &S 109,30 | RS 108,30 | RS 109,20 | RS 435,80
&-m W W - T - 1% %
TOTALIRG 6130000 | RS 6LI00R99 | RS 1000699 | RS G1L0W99 | RS 2.450.355.04
RaDeNRE
CARGO:

L+
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m OSSSPOM = Associacio Paulista pars o Desenvolvimento da Medicina
AMEXD VI
PLAND ORCAMENTARKD) DE CUSTEID

UNIDADE: APOID GIAGNTSTICD - HD BUTANTA
SERVICD ASHSTENCIA AMBULATORIAL ESFECIALIZADA

DESCRICAD [ w38 |  owms |  nowad | deyms | Tomael)
1. PESSOIAL E REFLEXD R wosidanlRf IGGIRMR RS 0 I3GSMRAE RS 1395 RS B1R073.30
8.0 - Remuneragho de Paisail RS B5.070.17 | RS BE 970,17 | RS £5.970,17 | & BS.OTOAY [ RS J43EA060
0002 - Banehtion A% 431,88 | RS 1243138 | RS 13.451,88 | #5 13.451,88 | Ry 4972751
01,0 - Encargos & Conriulgies RS 173732 | RS 7.737,32 | A3 7.737.3% | RS 173732 [ RS 3054905
.04 - ustras Despeias de Pesodl RS 2337911 | RS 23.379.11 | RS 137911 [ RS 1337311 | RS G516 |
02 Marerials de Conuma [ 100577 | RS 100577 | RS RS 800877 A3  Ameao|
0201 - Material damclfgio it} i - RS R - [RS .
0353 - Suses Maidicinais ] RS - _|As - |RS RS -
03 £ - Grawses  Préveses [ - |RS -_|ns . |ns -_|ns -
03 04 « Suprimento de informidtica o] B30 | B B3 | S B304 | RS B304 | RS 13,15
0205 - Material de Esritdis B AR0,1D | B 480,33 | RS 480,33 | RS 48033 | RS 1.921,32
{0206 - Combustivets B 43,00 | &5 42,00 | &S 4300 | L 4200 | Rd 1580
02,07 - Maberial di Lisgsesa &S - |ms . |m - | - _|Rd -
208 - Uniormes & Roupaeia Hospitalar L] g0 | kS 4,40 | &S TiAD | RS 118,40 | RS 873,50
RS . | m% - = - |As . | &S .
[ 16L00 (RS 1Bzp0|mS 1ELO0 | &S 100 | B 718,00
R « | RS - | RS - | B - | RS 3
RS S000p0|Rs  500000| W5 S00000[RS  S00000| RS 30.000.00
a4 - Ins - | R4 _ - lns - |R& :
=] 5 RE 5 Q0000 | S 500000 | RS 500000 | A% 2 QL0
RS 3eA2iTe8 RS 26A2I798 (RS 24422798 | RS 24A2I788 | R§ 9769113 |
(=] 156400 | RS 165400 | A5 166400 | #S 166400 | RS £ E56.00
] e | BE 624,00 | E24.00 | RS 52400 | RS 46,00
E5 17405 | =S ¥ g5 | As 37465 | RS 37a8s | RY 149851
o404 - Particia | [ 6,240,000 | 5 B1000[RE  6e000 | A3 6.24000 | RS 24960000
RE 00000 RS 10800 |RE  WO040000 |RS  WAOOO|RS 4160000
- _|ns . | ®S L . |’ .
RE 3.043.00 | RS 1.040,00 | RS 1.040,00 | &5 1.040,00 | &5 4.160,00
n - | RS HE - e - | .
1) BASED | AS G50 | RS L T 665,50 | RS 1.5
RS aa.30 | n$ 24,30 | RS 24,30 | mS 24,3 | rS 97,19
[ - | n% - |ns .| RS I -
[ « | ns - |R5 - | i - | RS -
] 5737 | RS 5707 | A5 57,37 | RS 57,37 | A% 12547
S m.s.qmn RS MIS4BI0|RS  J13sani0| RS NIRSARI0 | RE  ES54.19040
RS BS - _|ms B [ - A% P Fi
R mmi.-. 13,10 | RS 789,10 | RS Tae.0 | Al 1.155,40
3 174,41 | S 175,41 | BS 17543 | A% 17540 | kS a1
| &S 171680 | kS 1.73580 | &S L7368 L. TH68D | A5 5.047,20
[ a. 30000 | BS 4.300,00 | w5 430000 | B 4300, | 15 17.200,00
RS - |8 - |m$ - |® - = ;
{5420 Locagha de Eguipsmentos Administrativos RS SEEGA | RS 5BRG4 | RS SER,64 | RS 588,64 1 354,56 |
21 - e [puipamentol Weiculog R o o L. « | RS : ) -
[ 3 [ . s s -

- Enega RS 100,00 | RS 200000 | RE 100,00 | RS 100000 | RS B000.00
0424 - Telehonis RS - | RS - IR3 | RS 1] =
G 15 - s Lt = | A5 - [ RS - i) =
L TOTAL| &5 37975230 | A% QTASLEE % FF.75233 | RS G7A.75L0 | A5 181000490
IO
CARGD:
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w OSS/SPDM = Associngfio Paulistn para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXD W
PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNeDADE: LRSI BUTANTA
SEENCO: UNIDADE DE REFERESCIA & SALUDE OO IDOSO

SEcgio TS S S 1V
1 PESSOAL ¥ REFLERD B aa13s0d[RE a2 03 [R§__ mazuisgd A3 e6a.840.10
foi01 - Remunerasio de Pessoal =5 163 47985 | RS 1l & T RS | o LERATRES | RS 163,475,855 | R 653.91%,39
[ L0L584.56 | RS 19.684,55 | &3 1968456 | ® 15.684.54 | B3 HLFHLED
] 14713,19 | RS 14.713,15 | &% 14.710,00 | 14.713,15 [ RS 55.852,Td
5 #EAST 4 | RS 4, £57,44 | FS5 44457 44 | B 44457 [RS  1TVRISTY
R sime0|ms  swocolRs  sameolms B0 (RS 1imado
&5 = qwg L 53 o 14 - S .
] 131000 | RS 1.010,00 | &5 131000 | &S 1310,00 | RS 5.240,00 |
(0203 - Brieses e Priteses BE - In B ] o ] - |RS -
2.0 - Swpeimenta de informitics ] 15200 | kS ¥52,00 | RS 35300 | ® 35000 | A% L4080
L0 - Mtevial de o drig e 200000 | RS 100000 | 85 L1o00.00 | 8 200000 | &5 (R ]
16 - Cembustivis L] - _|RS - | &b + ] : | & -
0207 - Mlaberial de Limgeaa =5 - | RS L - | mS . | &S -
htm-ummenmwr (] 1.337.60 | R 1. 337,60 | B 133760 | RS L.337.60 | B 3. k0.0
07.09 - AMmenticiod _ 5 - | Rs - | P4 I - | &S E
(1110 - Deigsidi da Traniporme 5 160,00 | RS _B0,00 | B 26000 | B FEO.O0 | &L £ 040,00
fozt1 - Outvos BAaterials de Consuma 3 - |ns - | m§ + | ] .
3. Material de Corsumo Assistenclal 7] L - | =8 . - =
DAL - Oivngacs & MScRranta: De'sos &S - FE =5 RE L]
03,02 - Produtns Midicns & Diwmring £ - _In ES RS ES -
o Terceiricadcs R§ 8152904 | RS Rf  ELAM0L RS ID3IGLE
DAD1 - Assessara Contibh RS teesaa|ns  somml|Ws  SoREN [R5 s0esm R mamw
(4 0F = Axoessona @ conusboria L] a0 | iS 040,00 | Boy 104000 | RS Lo | &5 4. 146,00
Imn!-ﬁuﬂm-ﬁu[_muwrhm_h [ 34000 | RS 1.540,00 | B3 254000 | R 25000 |85 101600 |
04,04 - Wigilncia | Portaria | Segurancs [ 15326, | RS 15.125,04 | &6 1512654 [ R 15.1.06.54 | &5 60507, 76
(05 - Pradhal [/ jarding L] 1653058 | RS 1693069 | &5 1655068 | R 16. 030,69 | RS 57712, T6
Iu-i: :ns::-' LJﬂE:EndHI.l! e &5 A% - |= - |ms - |R’S -
|-|:|4._n715m &S - R& 3 LH RS =
408 - ot remogao [ -_IRs L - |®s - | -
(K09 - Servigo di Lrafigens 1] 724650 | RS J8500 | 25 TA8650 | RS TRAER | B 3138760
[o220 - Servigos Geates S 0,00 | B To.00 | kS .00 | RS om0 | &S 280,00
[04.11 - Despesas de Sendgas de Beneficios para AH [ 148.38 | A5 349,38 | &5 345,38 | RS 345,38 | RS 53575
06,53 - (g Tercewitaday L] - §RS - | &S : ik - | RS .
I_mw'm_w.u-:%mw. RS 130.08 | RS 30,08 | &5 I90.08 | RS 10,08 | 5 92032
[o.13 - Senvicas Assisiencial Mddico _ [ B T + | + | RS | B .
(048.14- Servigas de Cutred Profisssonals da Sadde - i RS - _|RS - | &8 [ L
34,15 - Masterndo Py ockal o Adeguaghes RS L5958 | S LEss e | RS 1E50.58 | RS LBES.EE | B L
04,35 - Blamearerscdo o8 Eguipaemeniod RS 107200 | BS 107300 | kS 187200 | RS LOT300 | B 4 e
F.I?-Mﬂmmm:lmhl RS oo | RS 0000 | RS o000 | R 0,00 | S 1 80000 |
(.14 - Locacio de Egulpamentod Midicas ] - | R& - | RS - |R - | &S :
.19 - e e RS I1.E40,0 | RS 2184000 | RE 2184000 | A 1188000 | k3 B7. 350,00
L?i.m-m:@umsqdmm.nnm RS 455554 | RS A 56k, 6t | RS 455664 | R 456564 | RS 1%. 255,56
{0421 - Locaclo de Equlpamentos Veicuos A4 ] - | K = RS = :
[oe.22 - Apas [ 1oeam RS 1oeEp0|RE 1 R LOGEOO | &S 427300
[24.23 - Energia RS §.143.00 | RS 114300 | kS 134300 | R B.143,00 | &S 457200
[0et.24 - Teietonia hS irhinoed | w5 350,00 | RS 350,00 | RS 350,00 | S 1.400,00 |
(0025 - i [H] . _|ms A ] B T - | R& :
TQT, KNATNAT | B3 BIRAZSG7 | K3 32942867 | RS RI3ATLGT | RE 10170040
L b
CARGEr
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w DSSSPFDM = Associacio Paulisia para o Desenvolvimento da Medicina

ANERD VI

PLAND DRCAMEMTARIO DE CUSTERD

UMIDADE: SERVICO DE PROTESE - 1D, COLOMBO

DESCRICAD [ ssyzs |  ow/m3 | mewn des/T3 | TOTAL{RS)
1. PESSOAL E REFLEXD RS 3L186,16 3LiB616 | RS 31, RS 31186,16 | RS 134.70488
01.01 - Remursragdo de Pessoal i 11BR7.07 [RS 2188707 | A% IBATOT| RS 2188707 | RS §7.543.27
(0102 - Beneficios RS 1.377.20 | RS 1.377,20 | RS 137220 | RS 1.377.20 | kS 5.508.78
{0103 - Encarges & Cosiribuicdas ES 1.568, 84 | BS 196084 | &5 1.969,84 | RS 196984 | BS 157334 |
FI._.ﬂl-ﬂulr.i.'l.D“pﬂudl Pessoal (] 5.952.07 | RS 5.952,07 | &S 5.952,07 | &S 5.95207 (RS  73.8082%
TOTAL RS 3Lase16| RS 8148636 | RS iamsi6|Rf  LmeIe|R  1aTeess

MOME:
CARGO:

w1
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ANEND VI

PLANC ORCAMENTARID DE CUSTEID

UMIDADE: SERVI(D DE PROTESE - CEO 1l BUTANTA
SERVIQD CENTRD DE ESPECIALIDADES QDONTORDGICAS

OS55PDM - Associacho Paulista para o Desenvolvimento da Medicing

DESCRICKD [ | owms | eewa | e | voraRl) ]
PESSOML. £ REFLEXD B 7Ramspd|RE  TsITaod [ RE (RS 7S.ATRO0A [ RS 30051617
Em-mlﬂﬂtwl BS 5152005 RS 5152005 | RS 5153045 | RS 5152006 | AS 0608019
11 - Beeaficion 5 SH1ED| R 5.1 RE 21160 | RS 521160 | A 2LBAE 5
3103 - Ercanges & Conbribuscies [ 453680 | R 453680 | RS 463580 [ RS LA | RS 18.547,71 |
0104 - Duiras Despesss die Passoal RS 1405055 | RS 1601059 | RS 14.010,55 | RS 1408058 | RS S6.040.36
Miaberish de Consuma ] THTNY | RS 78137 | RS TEY, 57 TETAT | RS B1ag.7
Em-mmlw A% - |AS - IRs . [’ -_|n$ .
1.0 - Gages Medicnan RS B - | Rd L - | RS ‘
RS L - |Rs - | &6 = | A% ]
RS ELO4 | RS 2304 | RS B1.04 | k5 EEEE 132,18 |
EE 480,33 | S 430.33 | RS ABL3E | &5 45033 | RS 1 PR
RS 4300 | &5 4300 | AS £,00 | &% 4200 | 15 168,00
BL.07 - Material de Limpesa RS .| s .| RS -_|ms L :
32,08 - Unilormsts @ Rouparia Hospitalar [ &S [ kS 5]
£+ hbmenticios RS _-_|is . |ms I [ - |&8 .
.30+ Ddapaias de Tianparie (5] 1R300 | RS 182,00 | B 18200 | RS 1E3,00 | B5 PIE00 |
.14 - Daros Maberiais de Coruma [ : RS .| S : RS | :
Material de Consumo Avistersial -] - - & = | R§ - | mE -
03,01 - Drogas ¢ Medicamentos Diversed RS R& - | ES R4 i
103,01 - Rindubed Mddiced & Enfermugim Deetreo ES - | B§ : | ES o L] o L :
Trrceirzado ] 1002484 | 13 13.024,84 | RS s 13.004,88 | R 5L097.77
A1 - Asseiperis Comitd &5 £32.00 | RS 83100 | BE R0 | RS B3L00 | RS 2000
JO3 - Assetacdia & comsultoria (] 31200 | RS 31200 | BE ILL00 | RS 31200 | RS 146,00
104,03 - Servigor - Programas & Aplcalived da infeemitics 5 5408 | h% S0 | RE 54,08 | RS 508 | RE 1632
04 - Vigitincla / Portaria |/ Segurancs R - |ng - | & L - |ng -
0% - Limpers Bradisl / srdeagam RS 1040000 | RS 10.400,00 | RS 10400.00 | R 19.400.00 | RS O
06 - Lavandesia [] . | RS o T o L I :
017 - 5400 RS - | A% - IRS R - | RS -
B8 - Sirvigod de RS - e 3 [T . [ :
04,04 = Senvign de Eransporte RS BE5.50 | RS g55.50 | A3 655,50 | B a0 | RS 255140
[ot0 - Servinos Grificas RS 14,50 | &5 2430 [ RS 24,30 | w2 34,30 | RS §7.19
0d.31 - Dhipeiias S Sansioed de Banedicion para M RS «  |RS = | RS o L : RS -
53 = Dutrors Serwigns Tereinizados ] - | BS - IR : |RE L -
i 3o Continuasda RS 57,37 | &% 5737 | RS 5737 | RS 50,07 | &S 21347
13- Afiiglancisl MbSon | RS - | RS . | RS ol LF] .+ | B :
1d- 0 o8 Dul o Profiaionals da Satde - A% | RS L =] e L) . | E L
04,15 - Mamnenglo Predial ¢ Adequigies ] 2E5.10 | RS 285,10 | B3 189,10 | RS 283,10 | &5 115540
.15 - Manuienclo de Equipamestos RS 26000 | RS 0,00 | RS 160,00 | RS 260,00 | S 1. 00,00
17 - ManutencBo de Eguissmento Asktitenal B - | hd . | &S ! - | ®S :
.1 - Locaghs d Equipamintos Missioos = RS - | T =
19 de It (] o L « IRs o :
0 - Locagha de [quinimientiss Adrinl i Lx 13000 | A5 130,00 | &S 130.00 | AS 1B,00 | RS 52000
21 - Lecagho d Fguipamanos Veioulos [T - RS B ] S 1] : |RS -
22 - Agus [ RS - | R& = RS R -
11 - Energia R ] I [ - | ng » | né -
fos 24 - Teteionia T =] - | B - RS RS
fosas - G RS - | ns I =[RS - | ns
l TOTAL RS #9.190.85 | Ry BR10085 | A5 BO.08S| kS 10085 (RS 1S6TELAR
HOME:
CARGO:
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w O555PFDM = Associagio Paslista para o Deseavolvimenio da Medicing
ANEXD VI
PLAND DRCAMENTARID DE CUSTEND

UMIRADE: UBS VILA BORGES

SERVICD ATERCAD BASICA
DESCRICAD [ swm 1  ows |  wewas |  deyass | TOTAL()
PESSOWAL £ REFLEXD RS asbavegl [ asduva RS (R 4s317m61 (RS 1RSITIRAA
1,01 - Remunieagla de Pessoal ] EATTS [ RS 09B47Ts (RS 0GB TS | RS MOGGANTS [ RS 1.33BS551.00
1,07 - Baneleied [ 4145653 | &% 415658 | BS 4145658 | 5 AN &S558 | RS LESE26,31
1.03 - Encanpas @ Comrisauigles ES 27.858,30 | = 1785830 | B T7 a0 | B 17.863.30 | RS 11147319
§.064 - Cusbras Des 5 de Pespcaal 3 B4.206.99 | RS BA.200.95 | BE . 06000 | B £4.205,99 | RS 336 81754
MAatenials de Comuma [ 50,00 | RS 20,00 | w3 50,00 | RS S000 RS 20000
L. - Material Doonicidgion [ - |ms . | mE - | && - | RS A
100 - Gases Medicinals [ - | RS L] - | & + | RS
0200 - Cetesas @ Présmsei [ -_|Rs L ~_|R A% -
£ - Suprimants de inbematica RS 50,00 | RS 50,00 | A5 50,00 | A% 5000 | Ré ol
- Material de Escritéria RS = IR I - | B& =[RS ]
02 06 - Combustiveis RS - _IRS 5] i L RS .
02 07 - Maberil da Limpeda ik - | % I L : R 1]
i o - Wnilaimaes & Roupaia Hospialar L) - |RS RS - IR - | A
010 069 - Al mentaios [ 5] =A% - A - Ins .
0210 - Detpesdds de Tranigoriy RS - | R - | s - fR5 =]
02,11 - Outins Matenas de Congums RS - | ns - | s = | RS =]
2. Material dn Comtume L - = - | ) - & -
(3.0 - Drogas & Medcamentas Coversos ] = |E 2] - | & S L
0102 - Produios Médicos & Enfermagem Divenics B - | &S | o - | & :
4. 5aricen Tarcairizadon T DOMD|m mownie  sows (%5 2900829 (WS 116.393.15
104 0 - Assessoria Contdbd 5 - | . |=E - | & LS .
10403 - Assedisr & oadulteria B o i - | mi = |RS + | RS |
04.03 - Serviges - Programas & Aplicaivos A Infarmlbea 1] 2567 .48 | RS 1 367,48 I_ij 1367 88 | RS 86748 | B PA60.02
.04 - Wigitingia § Partaria RS L - | &S - | ws - | RS .
RE RS o LT [ o L] .
R - |n% - |nms RS « Ins
RS - 53 - L] RS R
[ - | RS - |Rs = | RS - | g% .
H§ B0 | R AR08 | RS B911.08 § RS BSI1L08 | RS 15044, 57
[ A RS - Ins - |k ?
3 | - | (] - &S :
[T 068,34 | &5 308834 | B 3.088,34 | RS An. e | B 12350, Vi
] - |ES - |k - | s - | B
13 - Snvicns Assistencial Misdioo ] ] = B 1] ) C
.o de Quitrat Profiscnaty da Secds - BE A5 RS = B = > - L+
Eu-wmﬂll-mnwﬁ i B L ] - | #E o L + | RE
16 - Marntenglo de Equipamentons [} FERALD 114,75 | RS 3,774,75 | RS 3.274.75 | RS 13 0094 50
; de i Addiitendial iS5 3.050,83 | RS 3.050,83 | RS 105083 | RS LOSOES | A 12004, 32
A8 - Locagdo de Equipamentos Médicos % LETO.00 | A3 157000 | RS 500,00 | RS 157000 | RS 6. TH00
RS - | RS - In - | RS - |RS :
Lisenclen i Equipamanios Adminisiratiog RS 5.50047 | RS 599047 | RS 5 090,47 | RS 5 59047 | RS 13.961 B8
« Lpeagdo de Equipamentos Weitulos RS - L5 = R& . RS . 153 -
21 -Agua ] - | ns - _|Rs - |RS - | RS
¥3 . Energia [T . 1S - |Rs . In% =] 5
24 - Telelonia [ 84534 | BS 84534 [ RS 24534 [ RS [ 138136
% - Gl RS - | rS L - | &g L] =
TOTAL| BE 95T | Y 43R0 RS 49100780 | RS 49000790 | mE 156531140 |

PLAND DORCAMENTARIO DE CUSTERD - SETEMBRO A DETEMBRDV T - MANUTENCAD i Paging 29 de ¥S

73




m O555PDM = Assoclagio Pavlista para o Desenvolvimenio da Medicing

ANEXD VI

PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEND

UMIDADE: WBS BUTANTA

SERVICED ATERCAD BASICA
DESCRCAD [ wyn |  owm | [ s TOTAL [H3]
1. PESSOAL £ REFLEXD 18551 | 5 AE9.1B5.31 ] RS Mi 4918531 RS 1956
0101 - Remune it Fisdal il AGeE221 | RS 6 ERL22 | RS R 315681313 1304 FahaA
1.2 - Benehciay H 44 260 1% | RS a8 362 28 | RS RS 4435128 | 17754012
Em-immcmmnpuu [T 1920140 | A% 29.401,40 | RS RS T401.00 [ RS IITEOSED
04« Cutras. i dhe Pestanal R E3.BI5.8) | RS BRLEIRAL | RS EE ERRFDAD | BS 355357 &6
Materials de Comamo RS 2,00 | &S 50,00 | RS (1] 5000 | RS 200,00
3011 - Matadal Odameligico n4 - | &S - | s ] - RS -
012,02 - Gases Mebcinals RS Bh - RS RS - [ns .
02,03 - Srieses @ Pritei R% - |ms .| RS ] - [ns -
013 04 - Svgrirants de infermitica (=] 2000 | BS 50,00 | o =3 50,00 | A m0,0n
005 - Material da Ficritfrio ] - IR o L. BF = |’ E
02 06 - Combustivets = L &8 [ - |’ -
03 (F - Plaberinl o Lisrooataa a5 = RE ] 5 - | BES -
03 08 - Unilorses & Aoupark Hospitatar i o RS [ RS - L]
03 .09 - ARmenticicn &S - iE] L4 RE L
02.40 - Detoenas de Trinipaits " - IRs = | RS s L]
03,11 - Dutres Maeriais de Consuma #5 - |Rs il L] R& R
CE - | - RS =[RS 5
RS - |8 - |As 3 - |[RS
RS - LI _-__|RS RS O . S
[ 1613551 | BF  peiznsd | A3 RS 2612553 | RS 10450208
RS - | . RS [ - | R5 "
R — | - |ns RS - |ms :
[T 219514 | &% 220004 | RS R4S 119114 | RS B.764 56
04 - ncis { Portana [ Segur s RS L] < | RS RS - RS =
A5 - Limpkaa Pridial | jardinagem (] ] i) 5 L -
06 - Larsunseria [ . | =S ] RS - jng
jpa07 - S840 RS B LT - _|RS RS - |m
%-Wﬂrunﬂh RS - [ hE .| RS B .| RS -
09 - Zarvige S riapone =] BTS00 | RS 8.125.80 | pS ] B.135.50 | RS 13 4408,00
[o4.80 - Servicns Grifices _ = - _|ns B ] ES - las .
ITE s de Senvipos de Beneficios gars RH o] L - | B ES il L
0 59 - Qubros Serscen Terceriradas 2] L16184 | RS 115884 | E5 | =25 26184 | A5 B.e47.36
.32 - Eddudietde Comifuada ] - | RS » | S [ . | A% F
Joe.23 - Servigns. Assiiencial Moo [ = IR& - | & RS E5
14 de Gufned Profliscnah da Saede - A RS - | ng RS ] L]
2% Pridal 8 RS = |rs . |= i D -
16 Marutencio de Equpamentos B 306 | A5 379706 | K RS 320706 | K5 1318834
Eﬁ-mﬂuﬂlmeHmu RS 300417 | W5 300417 | R RS 100417 (RS 1101658
18 - LotacBe de Equipaimentos Miédicos RS 1.840,00 | 5 184000 | RS [ 184000 [ R 7.360.00
19« Locaglo de Imdweis R « |BS S L R - _|R§ r
RS 466017 | &S 560,37 | RS [ A66O0IT [RE  1meanes |
A4 - | . |3 ] - |Rs :
[ O - | RS -_|R% -
RS - | &S - | RS B RS [
[ 85,32 [ RS 845,34 | 3 s 4534 | A5 118115
B - |=s - | RS - % .
TOTAL| RS S15.060.83 | RS SIS.060,83 | Aj  Wis.06080 | A5 5159608 | A5 10s14ad1]
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OSS/SPDM = Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXD W

PLANG ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE: U&S CANBNGLI

SERVICD ATERCAD BASICA
DESCRICAD [ s | ows | segm | omm | _ﬂm
1. PESSOAL [ ROFLEXOD TR O 790750 [k 1381
131031 - Riesunsracio de Pesscal g AT | &S HO.£735 | RS 04754 | i) LTS | B Bl.294.14
o102 - Beneficios B JAEIGE RS damseE(RS 489G [ RE  JaBS368 | BD frk 574,72
103 - Erscargod & ContribukSes W5 1804362 | B 1804060 | B 1804263 | B 18043062 | K5 TEI0AT
2 - Qe diz Fessoal RE 54,517,564 | 85 5451765 | BE 54,517,066 | &5 451766 | K5  J1BOP0EL
Waterisa g Consuma ] 50,00 50,00 | 75 sa.0 | B 00 [nf 20040
12,01 « Makerial [H) - | R& - RS - | BS L) -
02 0 - Ganes Medicwais RS RS - | .| RS (B
i1 (13 - Crtiairk @ Prdteses RS - |RS o L] - | ki - | RS -
13 0 - Suprimento de Informdtcs R 000 | RS 50,00 | RS 000 | RS 50.00 | RS 200,00 |
0205 - Material de Escritdeia L] - IRs -_|ns LT + JRS 2
02 106 - Coemiusthesii [k = | RS - | RS R RS .
0207 - Mateiisl da Limpeza Fs = o L S i 1. .
(33 06 - Uiriformees & Beonara Hoapltalie B - | g = | RS A - -]
02 063 . Alimeenbicios S - |[ms . - | % - RS
14 - o R RE - |&s RS - s
11 - Qubros Matera de Conjums RE - | RS RS - | B L
Misterial de Cormume Adsistencial [ P ) - _|R”S - = - |8 -
.01 - Dregas @ Medcamenos Diversod R - _|RS RS ] L1
02 - Produips Mbdicce & Enfe Dreerid. RE - | RS « | RS . | RE - | K% 1
RS I13A130|RS M 3ALI0|RS  1.M020|R$ 2320 | RS 8936880
[ - [R5 -_|a - | RS - | RS :
RS - _|ms - IRS - LS - | RS -
|02 Servien - Programan & Apicatios de dnmatics | S L015.70 | RS 201570 | A3 1015.70 | RS 015,70 | RS 806280 |
04 - igikingia f Portaria / Saguranga o] - |EF i L) RS s
04,55 - Limgeeza Predial [ jardinapes =] - | RS o L RS - | h&
A5 - Lasdrataria ES - | A O L I
7 - SN0 5 - [’ -_|n$ o RS
JOE - Servigos de remogio [ | BE - | - |85 . | e :
109 - Servign de tramigorte RS 50643 [ WS 5.65,28 5.966.28 | RS 5.066,18 | &5 13.865,1% |
] . RS H [ . BS . il s
E - RS . 11_5 1 [ ' RS -
RS 106548 is 106548 | RS l.uas,__ls- L.-..'!‘ RE RN
i) = RS - RS o L] . RS -
RS - |ns - |Rs . |RS [
RS - |ns - _|RS R RS .
5 - 1B e B o [ - RS i
[ 250634 | Bt 230634 | 15 505,34 | RS 250624 | A% 11615, 35
(2417 - Manaencho de Equipamento Assistencisl 5] 2Ta500 | B8 1,750 | #S 74500 | RS 274500 | a% 10, SR0,00
1 - Locagdo de Equipamentos Médicos L] 154000 | &S L.B40,00 | R} 154000 | A% 1.540,00 | A5 7.360.00
.19+ Locapho de imdves [ il it ] o L - | &S - | B :
E.m-mﬁﬂfﬁwmmmihﬁ kS 405806 | RS 495806 | BS 458,06 | W6 ADA06 (=5 1983134
.31 - [ bos Wedtulal ] . RS - R§ - | RS - | &S =
RS S L. . RS L] L3 =
k] - _|Rs - | Rs L . _|Rs 5
[ 24533 | RS sas.da | RS 845,34 | RS Bas34 | BS 131,36
RS BN 1 T - -_|ns - IRS -
TOTAL| & A30508,70 | RS 320.319,70 | RS 1001870 | A 320.319,70 | A% 13913719
HEINE
CARGOY ff-’
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(SSAPDMY = Associagio Prslista pars o Desenvolvimento da Medicina

ANELD W1
PLANG ORCAMENTARIOQ DE CUSTEID
UEDADE: CF ESCOLA BUTANT &
| swn | owm | sewn | wm | TomaR
= TR CEL MR P
L5 1089007 | p% IROEAT OV | BS uq._mp:' RS 130 BST.O0T QI 7ERR
i 756730 | A% ATEET 10 | &S 37.567.20 | RS 37.567.20 | RS 15026481
- 202 | RS H.ELTL M0 TER T | RE TEIL™ E 2305195
L5 27T | RS HE‘I!. E2.735.72 | RS &l k= Fad b ]
) e He.-.g 845,30 | m_!,m
[ - |#8 o - IR . -
[ - | W -_|R 3 -
w - %8 [ - . P :
5 L - | L I
3 150.20 | RS 15290 | & 152,30 | n8 SIMKS 60880
__-_|Rs L] Rl .2 o L i
AT | RS \in| 5 50,75 | % LTS | WS 157500
E 259,35 | A5 5.5 | 5 79923 | 3 L L
] | RS - - | R A .
= . B - RY I
E = E_ r L & R ¥ i
- |R’S - g - |RrE - = -
5 - | RS . - |ms [
5] . E 5 - RS B ) -
3 A1IL15 413115 | &5 SATLNE | RS 1.171.15 | 2§ ik
[ - |, - & RS i .
] —_|ns L - |hs o :
) 17390 | ! A0 | K 7090 | RS 3me0|RE 151960
3 - |® - |m - |Ks : .
ES - [ nd L - [ « RS
] - |n8 o - |8 o
3 T - | - (% o .
3 . o - |ns o .
s - | RS - = - |rs - |RE
" - _|hs kS - [RS - |&é
W& - |8 = | &S . | B - |mt -
RE 1] = | KS « | R - | ré -
5 - _|us . . |n: B s
W5 . [H . K5 - [ . [T} -
[ e -_|ms 3
k5 (R so00 00,00 | R #00.00 | 1Y Taonm0
R L6500 | A 165,00 | 5 165,00 | RS 165.00 | 75 0.0 |
T} - | - | S . | RS - | &% -
3 F1 [T3 5 B % !'-_-g_ 5
) - ns - i - ] RS .
RrE 21149 | nd 311891 | K !.IEH. £ 111891 BATS 5
RS - |3 - |x - |hs o -
" - |3 - | L o
) - ms i - |ns o -
) 57,04 | A% B34 | RS 57,08 | 5 857,34 | RS 3419,38
RS . | RS L . |n3 - %8 -
TOTAL| RS SS6.700.15 | RS IS67D0AE | ®j  BRe7EG | RS Ssevanis |m§  iaseaunid |

¢

__-ﬂ“"/

Lt
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w OSSSPDM - Associacio Paalista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXD VI

FLAND ORCAMENTARID DE CLISTEID

UMNIDADE: CAPS L - INFANTO ILIVENIL 1| BUTANTA
SERVICO: CENTRO DE ATENCAD PRICOSSO0AL

oescastho | svm | eam | sewm | sem [ romumy
R TE T T B Lo
RS IET.503.64 | RS 21750064 | AS TIT.S064 | RS 21750064 | RS !:"I.Il-l.ii
RS 471861 A5 121861 [R5 IA21A6L| A5 JAJI&6L | RS 56.874
(L9 19698 33 | &S 19518 33 | A% 1961133 | RS 1961033 | &5 TH 445 31
RS S0J5768| &% SO0076R A% SO0 88 RS SISLEA| RS 21708073
B TR Gan niles ssam)
L] e L e O s 5 et
RS 5053 | B 5053 | @5 5353 | A5 5053 | &S 202,17 |
[T} | | as | A% |83 .
[T} - | [ - | 5 .
A3 - | = | - | [T :
L5 =] s - |nd 5] A
[T [ - |3 [T - | .
[T e | [ w30 | A% e | o 7,70
[ 742,55 | K5 74135 | B3 4155 | B 7a2.3% | A5 0,10
[ -~ | - | . o "
-Il-mmhﬁﬂ'ﬁ!ﬂm L BP0, TL | R 8.950,71 | =5 B350, 71 | nS B0, T | ) 470 B
Baterial de Consurn Aeilybenchil ] = | - | - | - | -
2 " - | a8 3 [z ;
2 — = - | - |es - |= —
W TLuaEI[RS  TLAMES WS Jianaed w5 viaoaeslel  sdd1as3)
L:]  Ja L) BS
L] - i L e o L] ]
WS LLARREI| RS LIABAEZ | RS ITRAGAED M5 JL4wEZ | A5 53.730,38
[ . - In . | ] .
W 50,00 | RS T50,00 | B 000 | kS 0,00 | &5 LA00,00
WL o - Im N . .
W5 [ WS 3 & .
" [ L 3 [ P
WL [ - I 3 .
®5 o "5 [ - |
RS . - |es . . .
RS a0 | AY 8600 | BE @Beo | kS BAR.00 | RS 1.78400
T3 - |ns . |ns - |k - | .
R - |ms - | RS - |ns
[T - |ns - IR . - |nt .
[T Leg000 | RS 1.800.00 | RS LB0Do | RS 150000 | RS 75000
RS weaor[ms — ueaovls uzoviws  uor|ws EIT¥T
E 14 Iﬂ E 181344 | RS lllﬂ _HE 181344 l& LE‘.’E
] B T RS | - s -
] S I I I S I E— -
RS L7382 | AS L7881 | RS L7388 |AS 73981 | RS 1005026
T3 - | RS BT T T .
[ [0 - | - |n [ :
A% — | ~ ¥ . ~ [ns "
RS 19748 | &% I57 AR | RS 597048 | RS AR | RS 158992
[T - | &% - |ns T - |ns :
TOTAL &S 3s0s0s60 [Rf  wsososeo [ f  3sosesco (A8 3sosose0|R 14010041
WML
CARGD:
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w (SSEPDM - Associacio Paulista para o Desenvalvimento da Medicina
ANEND VI
PLAMO ORCAMEMTARND DE CUSTERD

UBADADE: COORDEMACAD TECHICA ADSINISTRATIVA

[ wum | oam | mwsn | dwis | tonAe)
RS (%5 seemceia|ms  seemis i [R5 13STI0AM
RS WEASE37 [R5 oOS.ABRNT |5  4054BR37 | RS 405AE37 | RS 1.6 A8
BE 4457359 | RS SLETLE | RE 4457050 | HE 4457155 | RS T2, 35
[0 W45 | RS 15 403,95 | BE 040,96 | RS 36.893,8% | &5 45 75,80
RS 1102000 | A 11027091 [ RS 310.270.31 | RS 110 TN | B S41.080.34
R - | Ed - o L - | RE 4
Deentaldpes [ . | B - _|Rs B [T [
Em Lo o . =5 i = A5 - RS
B3 L] - RS RS - He
13204 - Suprimento de indormitics L : - [[H] 5] P RS &
07 105 - Mateisl de Eiaildas kS [F) . | RS L - A3
00308 - Comibuthetis [ B ] L] - | =k - [R5 =
P07 + Marterial de Limpe ni RS RS BE = | R% =
prid 088 - Ubniforme & Mdugdin Hepitalar RE [iE] L] [ - | K .
02,09 - Alimenticiod R B [ . |®s RS - |
13,14 - Despasas de Transoorte Lk R Be L RS E RS -
0211 - Dutros Materiais de Cosums i . | RS - | RS - | R& - | = .
013, Materiad de Consumi Asdhtendl nd = | - |ns - | g = | ®§ =
03,01 - Dnogad @ Midicanrantos Diverscd A% =] : RS = |RS - | kS ;
0302 - Produtos Médioos & ] | RS « | RS - |ns - |nRs - | RS -
04, Servigos Terceirizadis K GLASAD BLASLAZ (RS 6145043 |R§  EL49142 | RS MA06A.TO
0 01 - Aspinoria Centibil = i L.+ O F: L o 5] '
[0 50 - Bapbidana & convelteeia (] LH = | ns - |BS LH .
=i S - 5 & Aglicativc dhy abarmaTica - HE - o] . B - RS -
Em-w!‘umurmm.r@rm i FEREI L 16.917.03 | RS 2691700 | B 691703 [ RS 10766612
%ﬂ.}_- Liffgaéh PrinBal | [ardinagem RS 1011859 | R 10.213,59 | &5 10.213,50 | &% 10.200.39 | A5 405436
D6 « Lirsdnderia n . | R L . |’ - s :
404,07 - SMD RS - | n RS . | WS - | n% B
Eﬂ-ﬁﬂlﬂﬂm ] - | RS + | RBE RE - | A
SO - Serdign o iranspore RS . [ p RS s >
] . | RS - | RS - | B RS -
L+ . L2 - RS - [T ' =
] - L] = R& - [ - |BE 3
B ~ | Wy = | RS A% - | R
Assitencial 3 o ~ W -_[As RS :
1d- e Dutred Profissionals da Sadde - BEX L] = | R& . | RS ] - | A
E:i-mﬂlmM|W| RS - | As 5] &S - |A
6 - Marutenglo de Equipamantin RS - | RS B o] - IRs =
.17 - Ma de Adiistencial RS C L 1] = IR =
&E-LW“E@*MMHM i) - | A - | &S - | HE = | A% -
19 - Locaglo de imivel RS 19.656.00 | RS 1965600 | &S TRESED0 | RS 19.656.00 | RS THE2a.00
[ - |ns L -_|ns : - |
RS - | ms - | R& RS 1] P
[ 5,60 | RS 5080 | A3 636,20 | RS 696,80 | &5 170,30
] 193804 | 05 133824 | RS 1.808.84 | RS 153884 |BS 1075538
= B3 LOTOAS | B 10MLIE | B L.070,36 | RS 107006 | RS 4. 280,04 |
[04.25 - Gy 5 5 C - |R = .| e -
| TOTAL| R§  EERIIRGA| R§  SAIILGA | A5 GSAMIAGA | RS GSAIi0H | RS 2.633.274.58
TRRE !
CARGEN
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ANIZO VI

FLAND DRCAMENTARIO DE CUSTEID
UNIDADE REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAD TECHICA DE SALUDE BUTANTA

OSSSEPDM - Assoclagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DESCRICAT [ sis | ewps | news | deym | TomaLm)
1. Peacal 8 78911,
01,01 - Remner sga de Peasasl i 128MOURA0| RS 173BGOURAD | B 1138699980 | RS 1738699580 | A5 45.547.559.30
L0z -« RS 1.B07.975, BS 1LE0T.925 85 | k3 1.607.97%AS | &5 U607 OMRAS | BS 640171018
32 03 - Ercargos @ Contribusies RS I1IARIAUR| WS  11IANIDOR| RS 1 114HI908 | RS LIRS0 | RS  a439.31851
00 - Duiras: a0 de Peanal 5] 13685 4| R L IBBS525 24 !_JH.EH:,H ES  13RESF 24 | A5 1347490054
[02. Materisis 40 Comamn 130649, 41 | 1 RS 19954941 | &G 53859764
32.01 - Maberul Odorqoligion ] modang | rd 2000000 | B 000000 | &S 2000000 | &S E0000,00
0202 - Gades Mediiaga E !I‘.?'I.I'EI. RS JETITO | RS B MTM | W% BN | S 1MREA I
0103 - # Procenes = - | - |ns B8 I .
|02 - menio de Infomdtica -ﬁ- 6 EIL 5T | RS EEH? E ﬁEEI RS EH24 57 E 1.7 H
j02.05 - Material de Excribdein ﬁ- 11'.rtr:'£ RS IE.'.I'DJ'E _EE_ 1970782 | RS 19.707.82 | kS TAEIL 19
0 06 - Combunhes [ 103252 | RS 2002.51 | RS TD3Z52 | kS 108252 | k5 B100.08
0207 - Material de Umpera [ Lanys | as 245375 [ RS 249375 | RS 145375 | % 9.975,00
02 06 - Unilarmet 8 Reuparia Heipitalar RS MSiTSE| RS 3058755 | A5 51756 (RS 2081786 | RS 1B0RmL
[02.09 - Aimenikios [ [ 1 B LOBEESS | RS 10BEASS [RE 4347430
02 40 - Despanas de Trasspane RS R536.90 | RS B.506.93 | A& B536.50 | hS ReBRGN [ RS Mianm
0211 - Dustros. Makeriais de Consumo B. Tl __H_.i 5550, 71 RS 695071 | RS 695071 | K& T RILE
[EX de Consuma Asisenclal ITLeaTTT | RS B |
ﬂm-mﬂ#ﬂmm RS 161.130.58 | A% 161.130.58 | RS ]EI.IE.'H- RS 161,430,565 | RE Bl 512 34
0504 - Produtes Mbdicas ¢ Enfermagem Oreersay i) 158721 | RS &1.517.21 | RS 6151721 | RS 61517 11 E 285065, B4
Tecrsiados 5 5 TaeLs
0l QL+ Assess0ris Conibiel E_ 121591 65 | RS 170961 65 | RS 1231 991 56 | RS 121991 648 | RE I-H‘.ﬂ.l_{é._
08,02 - Assessonia o consuona RS 2n.7@6 | A3 TS | 1S 7RG | R 2B7BREL| RS 115.154.86
04,013 - Sarvis - Programat o Aglicatat d Informbtica | RS 17.185,13 | 3 ASAI (RS arassa|m MTARSNZ | RS lepranaT
mm-gﬂgymu;m _E E2ELL ES | A BIOLBIL &5 | AS EXE2LES | R G016 | RE T aRD 2R T
0425 - Limgas Produl { jarcinagem RS Gooreadn ey  poamedal | R BOL7EA AL | RS  &0276441 | RS 241105754
- Lsanderia A 043,55 | @5 30.813.55 04733 55 E 3043355 | RS 1.1!].1}1.,.&.
- SND RS S5.26LB4 [R5 55 261,84 | &S SEIELEA | RS 3506084 | RS 22104704
0k - Sereien e remoghs WG ZrravagY|mL  3rrETi:v | m 1B [R5 IENIT| RS S11AES08
0. de RS TIeIMA3 RS 2162713 | A5 FIAI710 RS 1N6I7LIY | A% AaCR4s3|
10 - Servigen Geiices » = 2.230,11 | w5 220,11 [ &8 220,01 |5 2.220.11 | RS 280,43
11 . Daspitas 0 Serviget dé Benefxios pars Arl [0 1.840,50 [ &5 145,50 184530 | #5 38830 |As 183971
3 H_.! 1008, BE _!i- 100,65 | &5 000 ES | S T 6 | A% SHC06 B4
5] 130,30 | &5 413030 [ &5 410050 [R5 413000 (A3 1634120
RS 376 AIRS | W PEABESI WS WORAmRS) [RE  ATGAms1 | A 150571403
i - S r Bl - ) B [T
IE IE"H _E_ 3865, 74 | k! BERER T | BR WSS T4 | A% 331547056
i §4.345,46 | RS £4.945,35 | & BA3M5A0 | RS BA34586 |AS  Is7aalEs
o] BF.1129% | RS 6711 i- 6711195 | &5 67.113,95 | RS ma451. 18
= 37.679,68 | RS 3757068 | S VTETAH | RS W GTa6H| A5 1S071A72
&5 T.A31.06 ﬂ 7953 RS TA531.36 RS T3.531,36 | &5 31812543
TN 13143038 | S MIANSIE [ RS jalamege 4 747,10
& -_|K - | . |#8 | |
L IE'-H'I-LE-"_'!_.:_ 194,341 36 | RS !I!-III!.IJ_'E RS 194 341 26 | By TT5.965 .05
RS 7300083 | A3 7320063 | S THI01E3 [R5 TRJOLGH | ks FRIBI0ED
RS 26.090.90 | A3 1695994 | &S 2635992 | R B639992 | 5 105 599,67
RS 530,40 | &S 530,40 | kS 530,40 | kS 113040
ZLMLISANT IR ILMMBIGAST RS JLMASSANT | AP TLSALSSANT | N5 E7.775.815,50

E

r
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AMEXD VI

OSSSPDM - Associacho Paulista para o Desenvolvimente da Medicing

DIMENSIONAMENTD DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS RIO PEQUEND

Exigtadita
jormadayf carga  |MecessdriafC|  estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo horiria samanal | omplato municipalizade, e
: autdrquico.

|Aprendiz 30 2 0 2

Assistente Administrafivo 40 I 0 I

Asslsenbe Social 1] 1 ] |

Auxiliar Administrativi 4l ] 1] 2

Auxiliar de Apoio Adminisirativo 30 & 0 [
Auxiliar de Apoio Adminisirativo Al I il I

Auxiliar de Farmécin il 4 1] 4

Enfermeirn k1] 4 1] 4
Enfermeirs 40 | { i

Farmacéutico 40 i {3 |

Farmaceatico Juniod 40 1 L] 1

Gierenie 40 1 i |

Médico Clinico 20 4 ] 4

Médico Padizira 20 ] ] I

Midico Tocogineds 1] 1 1] i

Nutricionista 4 I 1] I

Psicologo 2 I ] I

Recepcionista A0 4 1] 4

Tiécnico de Enfermagem in 10 1] ]

TOTAL 47 1] 47

v
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T
m DESHEFDM - Assoclagio Paulista para o Desenvalvimento da Medicina

ANEXD Wil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: UBS VILA SONIA

TOTAL

Existente
JornadaiCarga | Necessdriod | estatubirio,
Chtogoria FonfimlonsiiCarge Hordria Semanal | Completo | municipalizado, i i
an alca
Aprendiz k1] 3 1] 3
Asgistente Administralive 40 1 ] |
Ascistenie de Gesifio de Politicas Piblicas 4y ] 1 ]
Assistente Social 30 2 i 2
Atendente de Enfermagem 30 [ 1 0
Auxiliar Administrative 3 | 1 0
Auxiliar Administativo 40 f i &
Auxiliar de Apodo Adminisimtivo I El ] (]
{Auxiliar de Apoio Administmtivo Al 2 1] 2
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Enfe 4 2 ] F3
Auxiliar de Farmacsa 10 4 1] 4
Auxiliar Saide Bucal - EAR 30 4 1] ]
Awniliar de Servigos Gerais k1] I | [1]
{Cirurgido Dientista - EAB 2 5 2 3
Enfermeiro 40 7 i 7
Farmacdutico 44 I 1 I
Farmaceutico Junior 44 1 ] 1
Fisiclempeuta a0 I 1] 1
Fonvaudiologn 4l I ] i
CGigrenle 40 | 0 I
Médico * a4 | ] 0
Miédico Clinica 20 5 | 4
Médica Pediatra 20 2 0 2
Médico Psiquiaina 20 2 0 2
Médico Tocoginecologista 24 I [1] 1
Médico Tocoginecologista 20 I 1] 1
Mutricionista 40 I 0 1
Paicolopo 40 2 L] 2
Recepcionisia 30 (] L] f
Supervisor Administrativo 0 i 1] |
Técnico de Enferma 36 11 1] i1
Técnico de Farmdeia 16 1 (1] 1
Teznica dtSeEE do Trahalha 40 ] 1] i
Técnico de Sadde Bucal 30 1 [i] 1
Terapeuta Dcupacional 20 1 L] 1
5 9 B0

* Profissional fexiienic catalutinio, municipal izada, sutinquéon) inlgranite do Programa Mais Médcos;
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m OSSSPDM — Assoclacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXD W

DIMENSIONAMENTD DE RECURSDS HUMARNCDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM JAQUELINE

Existente
Jornadw/Carga | Necessdrio’C|  estabutiria,
ProflssionaliCa
o o Hordria Semanal | omplets | municipalizado, | %™
autirqulce
iﬂ:rﬂ:tmmrﬁth‘indeﬁtﬂd:-hl:‘s 40 |5 { [}
| Agente de Pmmﬂ-;hmbiem:] 40 i (1] 1
iz 30 2 0 ]
Assistenie Administralivo 40 1 ] 1
Assistenie Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativa 44 3 0 3
Auxiliar de Apoio Adminigtrativo M B o ]
Auxiliar de Apoio Administrtivo 40 2 ] 2
Auxiliar de Enfermagem 30 i 3 1]
Auxiliar de Farmicia M [ 1] i
Auxiliar Sadde Bucal - EAE g2t 2 1] F
| Cirurgilio Dentista - EAB ] 3 ] 3
Enfermeiro 30 | i |
Enfermeiro 40 5 1] 3
Enfermeira - EAF 40 i [1] |
Farmacdutico 40 1 0 I
Farmacfulico junior 4i 1 [ ]
Fiki 30 i ] I
Fonpaudiologo 49 I 0 I
Gierenle 41 | 0 i
[Medico Clinico 20 3 o 3
Medico Genemlista eetl ] 1] 2
wédico Generalista - ESF i) i il 3 _\
Médico Pediastra | 2 1 1
Médico Psiquistra 20 2 1 I
i._hildim Tocoginecologista 20 2 0 -
Mutricionisia 40 i 1] ]
40 | 0 i
#onisEa 3l [ i} 1]
Téenico de Enfemagem 40 ] 0 i
Técnico de Enfermagem - ESF 40 (] 0 B
Téeniss Saide Bucal i i i i]
Al 102 [ 6

™\
B
_.s'_"q\l______}
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D555PDM - Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicing

ANEXD VI

DIFENSIONAMENTD DE RECURSOS HURMANDS

UNIDADE QL SERYICD DE SAUDE: UBS MALTA CARDOSO

Existente
Jormada'Ca MNecessiirie' |  estatubirio,
Categoria Profissional/Cargo eyl "‘“ Cionsglote inalizado, | A contratar
autérquico
| Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 4 18 1] I8
Agpente de Promoglo Ambiental - APA 40 1 [1] 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 |
Adaistente Soclal 30 F ] 1 |
Assistente Social® ad i 1 |
Auxiliar Adminisirativo 40 - 1] 2
Auxiliar de Adminigdraclo Hospitakar k1] 1 [ 1]
Auxiliar de Apoio Administrativa 1 g i ]
Auxiliar de Apoic Administrative 40 ! 0 :
Auxiliar de Farmibcia a0 & 1 L]
Auxiliar Saide Bucal - EAB 40 1 [ i
Auxiliar Saode Bucal - ESB [ 40 I ] |
[Cirurgido Dentista - EAB 20 2 0 2
[Cirurgi®o Dentista - ESB | M 1 0 1
{Educador Fisico 20 1 0 1
|Enfermseina 40 5 i 5
Enfermeira - ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 ] i ]
Farmaceutsco Janior 41 I { 1
Figioterapeuls 20 | 0 1
Fonoaudiologo ) 1 { 1
{Gerente: 44 1 0 |
Intédien ! 24 I 1 [
Mhbddico Clinieo 1] i 1] 3
[Miédico Generalista 40 ] ] ]
Médico Generalista - ESF 40 i 1] k]
Médico Pediatra 20 2 0 3
Médico Psiquiatra I 0 [
Médico Tocoginecologista 3 ] 0 1
Mugricionisia 30 1 LH] |
Psicilogo 40 | 0 I
Psichloge? 40 3 a 2
Recepeionistia i [ 1] ]
Téenico de Enfermagem 4 s (1] G
Téenico de Enfermagem - ESF 4 f 0 fi
TOTAL B i ]

! Profsions] Drvisienty estabuting, mungipalivado, sultequica) inlegranie do Programa Mass Mobees,

* Equipe Fapecisieada de ¥ioknoa - EEV

DIMENSIOMARMENTD DF 85 - SETEMBRO A DEDEABRD/T0IT - MAMUTENCAD Vv
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ANEXO VI

OSSSPDM — Assactacfio Paslista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMEMSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OL SERVIC O DE SAUDE: UBS REAL PARDUE - DE. PALLO MANGABEIRA ALBERNAZ FILINGD

Existente

Profissi Jornada'Carga | Necesshrio/C estmtutirio,
Cringeeiy oo 3 Hordria Semanal ompleta municipalizadn, fitns "

autdrquicoe

Apente Comunitirio de Sabde - ACS

=
LEE]

Agente de Promogio Ambiental - APA

Agente Indigena de Sadde

Aprendiz

Assistente Administralivo

Assistente Social

Atendenie de Enfermagem

Auxiliar Admindsirstivo

Auxiliar de Apoio Administrativo

Auxiliar de Apoio Administralive

Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar de Farmacia

Auxiliar Sadde Bucal - EAR

Cirurgidio Dentista - EAR

Enfermeing

S EE R EHEEEEEEEEE S

Enfermeira = ESF 40
Enfermeira de Sadde Indigena A0
_]i:muchlim 40
Farmaceutics Junior 40
Fisinterapeyts a0
Clerante 40
Médico * a4
Médico Clinica 20
Médico eneralista 20
Médico Generalista - ESF 40
Médica S.'m:ie- LrldiEuuu 40
Médico Pediatra 20
Médico Psiquiatra 20
Medico Tocoginecelogisia 24
Mudricionisia 40
Dficial Administrativa 30
H'mb]uﬁn 4
Recepcionlsta 30
Técnico de Enfermagem 40
Técnico de Enfermagem = ESF 1]

TOTAL

Al |wa|=|=l=|==|=l=|=|=|=|=1=1=l ===l | | e |z | & | = | 1| =] e [ i | = | = | = | b | 4. | =

wm e | |selSs|=la|ae|S|—|lo|lo|S|o]|=|lo|jo|lo|lolojo|o|=|=||otd] | @S] @l— o = sl sl s

.'“=‘¢~ el Bl el e e el e e e e Rl il B Bl e e i e il B L= G el L6 £ (Gl ol [ L) B e

* Profiwsmonsd (exidtene colsutifio, municplizadn, wbirgeeco) siegrame do Programa s Medioos,

/

CAMERAEIRARTNT OF R - SETIMBAD A DEMERIEADS 1033 - MANUTERCAD W

"L
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m OESSEPDM - Associagdo Faulista para o Desenvolvimento da Medicing

AMEKD VI

DIMENSIOMAMENTO DE RECURS0S HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM SA0 JORGE

Exkstente
Jornada/Carga |Necesshirio/C|  estatutirio,
Categoria Profisslonal'Cargo Horiria Bumansl | empleto | munielipalizads, A contratar
autirquico
Agente Comunitério de Saide - ACS 40 35 0 55
{Agente de Apoin 40 2 2 i
Apgente de Promoglo Ambiemal 40 1 i I
Aprendiz 0 k] [1] i
Assistenie Adminisirativo 40 I L] |
| Assisiente Sogial 0 - o 2
Auxiliar Administrativo 30 I 0 I
Auxilinr Adminisirativo 40 7 ] 7
Auxiliar de Apaio Adminisirative il ] 0 &
Auxiliar de Aposo Adeinisirativo 40 2 ] 2
Auxiliar de Enfermagem - ESF Ll 5 1 b
Auxiliar de Fanmcia 30 4 ] 4
Auxiliar Spade Bucal - ESB | 40 I 1] 1
Auxiliar Sagde Bucal - ESB 1 40 I ] I
| Cirurgifio Dentista - ESH | 40 I 0 [
Cirurgifio Dentisea - ESB 11 4 I il
Enfernieing 4 ] 1]
Enfermeino - ESF 40 9 i 9
4 I i I
4 1 L]
20 1 (1]
40 1 [1] I
i 1 /] I
Meédico Generalista - ESF 40 49 L] 9
Miédico Psbquistra 20 1 ] I
Mutricionista 40 | L] |
Psicologo 40 ] ] ()/
Recepcionisia A0 i ] ]
Supervisor Administrative 40 1 i I
Téenico de Enfermagem - ESF 40 13 0 13
Teenico de Saude Bucal - ESB I 40 I 1] 1
Tecnico de Seguranga do Trabalho 40 I ! I
Terapeuta Deupacional 20 I 0 1
TOTAL 145 2 143

v

1
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w O55/5FDM = Associagdo Paulista para o Deseavolvimento da Medicina

ANEXO VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS SAQ REMO

Existente
Jormnada/Carga | Necessdrio'C|  estatutiria,
Categoria ProfissionaliCargo s Sl omplete | municipalizads, A coptratar
autdrquice
| A gente Comunitdnio de Sadde - ACS 40 1% [1] 18
Apente de Promogho Ambicntal - APA 40 i L 1
Aprendiz 30 3 1] ]
Assistante Administrative 4D ] [1] 1
Agsistenie Socinl in 2 2
Auxiliar Administrative 40 3 i
[Auxiliar de Apoio Administrative 0 & 0 B
Auxiliar de .*.p_uin Adminlsirativo 40 2 ] 1
Auxiliar de Farmiicia K] & ] &
Auxiliar Sadde Buscal - EAB 4 1 1] I
I.ﬂmxiliu Sadde Bucal - ESH 11 44} I i ]
[Cirurgifio Dentista - EAB a0 | 0 [
Cirurgslio Dentista - ESB 1] L | 1 |
Educador Fisico ] I [ i
E-;Eu—meim i i [} ]
Enfermeira - ESF 40 i a 3
Farmacéulico 40 | 0 1
Farmacdutico Junior 40 | [} 1
Fisioternpeuts 30 | [F 1
Fonoaudio 30 | & 1
[Cerente 10 T 1 |
Ciestor Local de PAVE 40 1 0 | y
ndedico Clinico 0 2 ] 2
Médico Generalista a0 1 i ]
bddico Generalista - ESF 4 i 1] 3 \j
Medico Pedistra 0 | 0 i
Meédico Paigubstea Fa ] I 1 i
IMﬁdi-m Tﬂ'gem s 1 ] [} 1
Mulricionisia Rl I Qi 1
Psi 40 i { 1
ﬁm 0 & [ [
Téenico de Enfermager 40 f (1] é
Técnico de En « ESF 40 ] 1] &
Técnico de Sande Bucal - ESB 11 40 1 ] 1
TOTAL a1 1] 1|

“R_IE
b
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ANEXOD VI

OSSEPDM - Associacko Paulksta para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTD DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM BOA VISTA

Existente
Jormnada'Carga | Mecesshrio/ estatutdrin,
Profissional/Cargo
Cotogoria Horkria Semanal | Compleio | municipalizado, | A <2060
. N autdrguico
| Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 40 42 il 42
Agente de Prosoclo Ansbiental 40 I L] 1
Agprendiz 30 r] i 2
Assislenie Administralivo 40 i [1] I
|Assisterte Social 0 2 [1] 2
Auxiliar Adminkstralive 40 1 L] E]
Auxiliar de Apaio Administrativa il 10 1 [}
Auxiliar de Apaio Administrativo dil 2 [1] 2
Auxiliar de Enfermagen 4 1 L] i
Auxiliar de Farmdcia kL] 4 0 4
Auxilior Salde Bucal - ESH | 4 3 1]
Cirurgilo Dentista - ESB | 40 3 i
Enfermeira 4 1 ]
| Enfermeirs - ESF i 7 i 7
| Enfermeirg - ESF [ I i [
Enfermeinn - ESF 30 1 i {
Farmaciutica 40 | i |
Farmacéulico junior 40 ] ] 1
Fisil uta 20 2 [0 2
Fonoaudiolopa 40 I [1] |
[Genente a4 1 ] [
Médico (eneralista - ESF 40 ] [0 ]
hédico Psiquintra 20 | 0 I
Mutricionlsa 40 | 0 I
Paled| Ak 1 ) 1
Recepeionista s 30 & [0 b
Téenico de Enfermagen - ESF 4i 15 1] I5
Teemico de Farmdcia 1] 2 ] 2
TOTAL (F{] 1 123

DMENSORAMENTD DE BH - SETEMEAD & DEEMIAD/INIE - MANUTERCAD W
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i
w DSSSPDM - Assaciagho Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEND Wl

DIMENSIONAMENTD DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: UBS JARDIM COLOMBO

Existonte
Jormadaf cargs | NecessdriofC estatuthrio,
Profissional/Cargo
b Koria somaisl | omplito | wanlcipatiado, | MU
autdrguico.
| Agente Comunitirio de Sadde - ACS 40 40 I an
| Agente de Promogiio Ambiental 40 I 0 I
Aprendiz 30 2 i 2
Assistente Administrativo 44 I ] 1
Agsislente Social 30 I 0] ]
Auxiliar Administrativg 4 1 ] 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 3 10 1] i
Auxiliar de Apoio Administrativo il 2 il 2
Auxiliar de Farmacia 1] & ] &
Auxiliar de Saude Bucal - ESB | 40 2 0 2
Auxiliar de Sadde I!H_nii_l— ESB Il 4 1 il 1
|Cirurgiflo Dentista ESB [ 40 ! i 2
Cirurgido Dentista ESB 11 40 1 0 |
Eletricisua 40 1 [1] 1
Enfermeire 40 1 0 i
Enfermeiro - ESF a0 7 i 7
Farmacéufico 40 I 1] |
Farmacfutico Junias 40 [ i |
Fisioterapeuta 0 I [ |
Fonoaudiologo 30 ] 0 1
Gerenie _ 4 | n 1
Médico Genemlista - ESF 40 7 i 7
Médico Psiquintra 20 1 0 [
Mutricionisia 10 i ] | '\QJ
Psicologo 40 [ 0 |
Recepcionista 30 i 1] b
Supervisor Administrativo 40 I [] I
Técnico de Enfermagem - ESF 40 14 1] ]
Tecnico Saide Bucal - ESB 11 40 | i i
Terapeuta Ocupacional id I i ]
TOTAL 120 b 120

A
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OS5SPDM - Associagho Paalisia para o Desenvolvimenio da Medicina

ANEXD VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURS0S HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS PAULO VI

Existente
Jornada’Carga | NecessfiriofC|  estatutirio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Se i| omplsio | oemmieipalizads, A contratar
autdrquico
Apente Comunitino de Sabde - ACS 40 [£1] 0 60
Agente de Promoglo Ambicntal 40 1 L] I
Aprendiz 0 3 ] 3
Assistente Administrativo 40 1 i I
Assistenta Social i 2 o 2
Auxiliar Administrative 40 6 ] &
Awuxiliar de Apeio Adminisirativo 0 B 0 &
Auxiliar de Apoio Administraiivoe 40 2 i _2
Auxiliar de Enfermagem 30 I I 1]
Auxiliar de Enfermagem - ESF 40 | 1] 1
Auxilior de Farmdcia 1] 4 1] 4
Auxilior Saide Bucal - ESB 11 A i (1] I
Cirurgido Dentisia - ESH 11 4l ] 1] I
Enfermeiro 40 | 1] |
Enfermeirs - ESF 4 ] ] 10
Farmacbutica a4 | 1] I
Farmaoldutica Junios 44 | 1] I
[Fisioterapeutn 20 [ 0 ]
[Foncaudiclogn kL1 1 ] I
[Gerente 40 1 0 I
Médicn * 44 1 ] [i]
ﬂi;-n Ceneralisia - E_'EF Ay [1] i L]
Médico Psiguistra 20 I il ]
Mulricionisia 40 | 1] |
Psicologe 40 | 1] 1
Recepcionista a0 6 i &
Técnico de Enfermagem - ESF 40 15 L] 19
Técnico de Saude Bucal - ESB 11 4 I 0 1
Tecnico de Seguranca do Trabatho 40 I 0 1
Terapeuta Ocupacional A0 I 1] 1
TOTAL 14% i 147

* Profissionsl existenie estmutinio, municipalizadn, stiequics) imtegrante do Peograma Mes Médicos

BAMERSIONAMENTO DE R - SETEMBRD A BEFEMBRAD2023 - MARNUTERCLD v
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D555P0DM — Associacio Panlista para o Desenvolvimenta da Medicina

AMEND VI

MMENSIONAMENTD DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM D* ABRIL

Existente
Jornada/Carga | Necessdrio/ |  estatutiria,
Categoria Frofssicasl/Cargo Hockris Semanal | Compieio |municipatizads,| A SRITHAF
auidrguico

{Agente Comunitirio de Salde - ACS 40 .t ] T
A genie de Apaio 40 1 I 1]
Agente de Promoglo Ambicntal 4 ! 0 !
|Aprendiz 50 2 [] 2
Agsitente Administrativo 40 1 0 |
Assistenie Social ] 1 [ I
Auxiliar Adminisirativo 40 3 o 2
Auxiliar de Apoiio Administrative a0 4 ] 4
Auxiliar de Apoip Administrativo 40 I 0 I
Auxiliar de Enfermiagem 40 1 ] [
Auxilior de Farmdscia 0 3 1] 3
Auxiliar Satde Bucal - ESH (1 40 i 0 ]
Cirurgifio Dentista - ESB 1| 40 | 0 [
Educador Fisico X 1 1] i
_E,nl‘emeirﬂ 4y 2 1] 2
Enfermeiro - ESF ) 4 i 4
Farmacéutico il | [1] |
Farmaceutico Jumiar b i 1] i
Fistoderapeuta X i ]

Fonomsdiologo 20 | i

(Crerenie 4 I (1] |
Médico Generalisa - ESF i 4 i} 4
hédico Psiguisira [ [1] i 1] i i
Mutricionista 4{¥ 1 { 1 \J
Psledlogo 20 | 1] 1
Recepcianista H [ L] [
Téenico de Enfermagem 40 1 1] 1
Técnico de Enfermagem - ESF 40 ] L] L
Tecnico de Farmacii 36 | [ I
Técnico de Saide Bucal - ESA I 40 i ] 1

TOTAL 9 | TR

s
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&F O
m OSS/SPDM ~ Associagho Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXD VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE U SERVICO DE SAUDE: UBS VILA DALVA - ENG. GUILHERME HENRIQUE PINTO COELHO

TOTAL

Existente
Jormada/Carga |MNecessdrioC|  estaiutdrio,
N i Hordria Semanal | ompleto | municipalizado, | “09iTatar
- auwkd rguisn

| Agente Comunitirio de Saide - ACS 40 1] i L]
| Agente de Promoglo Ambiental 40 ] 0 ]
|Aprendiz 30 2 0 2
Asgigtente Administrativa 40 ] ] I
Assistente Social i) | 1] |
Auxiliar Administrative 40 3 1] 1
Auxiliar de Apoio Admingsimative 30 L 0 B
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 [ 0 I
Auxiliar de Enfermagem M 1 I 1]
Auxiliar de Enfermagem - ESF 40 1 1 I
Auxiliar de Fasmacka ) f 0 (]
Auxiliar Sadde Bucal - EAR kL] I ] 1
Auxiliar Sadde Bucal - ESB 11 41 2 [ 2
[Cirurgido Dentista - ESB 1] 40 2 [ 2
Cirurgifio Denlista - EAE fra] | L1 1
Enfermeirs 41 i (1] 1
Enfermetro - ESF 40 ] (1] ]
Fammacdulico 40 | 1] i
Fammaceuticn Junior 40 I (1] |
Fisiclerapeutn 30 I i 1
Fenoaudiologo 0 | 0 ]
Clerenie 40 I ] 1
Médico Generalisia - ESF &0 5 0 ¥
Médicn P'Ii!l-l-illr'l 1] 1 1] |
blédica Pediatr o] i I 1}
Muiricionista bl 1 0 1
Psictlogo 0 I 0 1
Recepeionista 30 6 L] i
Técnico de EI'II'H'II'LIE-Em « ESF 4 o 1] 9
Técnico de Salbids Bucal - ESB (I il 2 1] 2

T8 2 i

L

DA (RO RAASENTIO DE RH - SETEMORO A DEZEMBRO/I0E - MARUTERCED Vd

Pagina 13 de bé

91




m OSS/SPDM — Associacho Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXD VI
DIMENSIOMAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PAI BUTANTA

Exigrante
Jornadaf carga | MecessdriofC astatutirio,
Categaria Proflssional/Cargo horisiasemind | omplete | munkigsieads, | MO0
st boo.
wﬁaﬂtdt ldosa 0 4] 1] {1}
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 [1] i
Coordenadar PAI 40 [ 0 ]
[Enfermeiro 4i 1 i 1
Médico geriaira ou clinico com experidnela em gerontologia 0 | ] I
Técnico de enfermagem ) 2 i 2
TOTAL L L] I6

DR EBCHICIANEESTE DE Forl - SETEASIRD & DETEMAROY TN - MARLITERCLD W
Piging 13 de B
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OSSEPDM - Associagho Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANERD VI

DIMENSIONAMENTD DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE: PAI VILA SONIA

TOTAL

Existente
Jornadaf carga | Mecessério/C eftatutiria,
P Froflstaal/t S horkia semansl | omgleto | municpalizeda, | MCOMTE

autdrgulco.
Acompanhanie de ldoso 40 10 Q 10
Auxiliar de Apabo Adminkstrativo 30 i i 1
Coordenadpr PAIL 40 1 i 1
Enfermeing 4] 1 1] 1
Médico geriatra ou clinico com experiéncin em gerontologin 20 1 o 1
Técnico de enfermagem 40 z o 2

i

&
=

O {

CAMENSHOMAMENTD OF B3 - SETEMBAD & DEZEMBACT 00 - ManUTENCRD Vi
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@ OS55POM - Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXNO VI

DIMENSIONAMENTD DE RECURSOS HUMAMNOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: EMAD VILA SONIA

Existents
jornadaf carga | Mecessdria,/C estatutirio,
Categoria ProfisdlonalfCargo horirk i I icimal A contratar

autdrquico,
Auxiliar Administrativo 40 | ] 1
Coordenadar Assistente Social EMAD 40 I 0 1
|Enfermeiro 40 2 ] 2
Fisioternpeuta 30 I 1] 1
Fonomsdioke 20 I 0 1
[Medico Clinico 40 [ 0 1
Tecnico de Enfermagem 30 4 1] 4
TOTAL 11 L] 11

I\__

¥

COASERSIDMARMENTO OF RH - SEFENS3AD & DETEMBAC HIT ] - MiANUTENCAD Wa
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&P
m OS8/5PDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

AMEXD Wil

DIMENSIONAMENTD DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SRT - SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA

TOTAL

I MASCULIMGO
Existente
lornadaf carga | Mecessdriof/C|  estatubdde,
Categoria Profissional/Carga A contrata
g hordria samanal | ompleto | municipalizada, g

autdrguica.
Acompanhante Comunitirio Diurno 36 fi 0 [
Acompanhanie Comunitarss Nolurmo 16 4 1] 4
Coordenador de SRT 20 1 { 1
Tecnico de Enfermagerm 16 1 0 I

i

; ]III
( ),\ QL |

&)

¢
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.‘l' 2]
w (5SS PDM - Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

AMEXD VI

DMIMENSIOMAMENTD DE RECURSOS HUMAMNDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SRT - SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA 11 MISTA

Exlstonte
Jarnada) carga | Mecesadrio/C estatutdrio,
Categoria Profistional/Carge contratar
hordrla semanal ompleto municipalizado, .
___sutirquico.
Acompanhanie Comunitirio Divrno 16 & 0 &
Acompanhante Comunitirio Momwmao s 4 0 4
[Coordenador de SRT 20 | 0 |
Tecnico de Enfermagem 6 | 1 |
TOTAL 12 ] 12

EHMAEMSIDRABENTO DE RBH - SETEARSAD A DEDEMBADI0TY H-INU“N‘:]IEI_'H
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w OSS/SPDM ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

ANEXD VI

DIMENSIONAMENTD DE RECURSOS HUMAROS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: CAPS AD 111 BUTANTA

Existente
Jornada/Carga | Necessdrio/ estatutirio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semanal | Completo | municipalizado, A contratar
autdrquico
Aprendiz 30 Z o i
Assistenie Administrativo 40 I 1] i
Aseistente Social K[1] 2 0 2
Auxiliar Adminisirativo i 2 ] 2
Auxiliar de Apoio Adminisirative 10 4 [0 4
Auxiliar de Farmédcia in 3 1] 3
Copeiro 40 I 1] ]
[Enfermeiro 3 7 0 7
Enfenmeinn 40 I 1] |
Farmacéutico A4 I 0 I
Farmacfutico Junior 44 | 0 1
{erente A 1 i 1
Medica Clinkza 0 1 i |
Medica Psiquiatra 20 3 L] L]
ﬁ-tinelm 30 2 0 1
{Psicalogo 40 4 0 i
Recepcionista 30 I 0 I
Téenico de Enfermagem I 1] ] I&
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 F
TOTAL =5 il 55

%

oy
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5F
w OSSAFDM - Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicing

ANEXD VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA PERI PERI

Exisente
Jornada) cargs | Mecessiirio)/C estatutria,
Eategoria Profissfonal/Cargo contrata
hordrlasemanal | ompleto | munidpalizada, | J
- autirguico.
Aprendiz aa 2 1] 2
Assistente Administrativo 40 i i |
Assistente Social E]1] | ] i
Auxiliar Adminsstrative 40 4 i} 4
Auxiliar de Apoio Administrativa ]| I ] I
Auxiliar de Apoio Administragivo 36 4 0 4
Auxiliar de Farmécia ki) ) i 1
Enfermeiro £ F | fi 4
Enfermeire 40 I 0 I
Fasmaceuiico 4 i (1] I
Gerente 40 1 [1] 1
Medico Clinico 12 (] [1] 12
Medico Pediatra 12 2 i 12
Recepoionisin 36 I 0 I
Recepcionisia EL] 2 L] 2
Supervisor de B.adinlnvlla ! | | (1] i
Téenico de Enfermagem 36 {1] ﬂ 10
Tecnico de Radiobogia 24 [ i s
Tecnico Farmacia 36 2 0 2
TOTAL i ] oL "\

Iz
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4RO
(ﬁ OSSSPDM - Assoclacho Paulista para o Desenvelvimento da Medicina

ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANGS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA PAULOD VI

Existente
Jornada/Carga | Mecessirio/ | estabutirio,
Categoria Profissional/Carge Hordris Semanal| Complets | municipalizado, A contratar

autirgaico
Auxilior de Apoio Administrative 16 2 1] 2
Auxilinr de Farmécia 16 4 0 4
Enfermeing 36 4 0 4
|Médico Clingo i3 12 L] 12
Mlédico Pediatm 12 i2 1] 12
Recepcionista £ 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 B 0 B
Tecnico de Radiologia 24 4 1] 4
TOTAL 50 0 50

£,

h £
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w DSS/SPDM - Associagho Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

AMEXD VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSDS HUMANDS

LUNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA SAD JORGE

Existente
Jornada’Carga | Necessdria/ | estatuldrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semansl | Compisto | municipalizado, A eonlralar

autdrguien
Auxiliar de Apoio Administrativo 3 2 0 2
Auxiliar de Farmacia el 4 L] 4
Enfermeiro 36 4 /] 4
Miédico Clinico 12 12 1] 12
Médico Pediatra 12 12 0 12
Recepcionista L] 4 i 4
Técnice de Enfermagem 36 B 0 B
TOTAL db ik L L]

[MMENRONAMENTO DE RH - 55 TEMBACH & OF N MARDY A - MANLITESCAD_ W
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@ D555PDM - Associagho Paulista para o Desenvolvimente da Medicina

DIMEMNSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

ANEXD VI

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA VILA SONIA

Existente
Jormada/Carga |MNecessdrio'C|  estatutirio,
Categoria Profissional/Cargo Horiria Semanal| ompleto | municipalizada, | * S0IraeF

autarquico
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 4 0 4
Auxiliar d¢ Enfermagem 36 i 1] I
Auxiliar de Farmécia b 4 1] d
Enfermelng el 4 L] 4
Médica Clinico ¥ 2 L] I
Meédico Pediatrn 12 2 L !
Recepcionista G d 1] d
Teécnico de Enfermagem 36 7 0 7
Teenico de Radiologia — a4 4 0 4
TOTAL - i 52

o i
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.
w OSSSPOM - Assoclscio Peslivts pars o Deeas ohimesto da Medicing

RN U ORAMERTO DE RECURSDS HUMANOS

USEEATKE O SERV B BE SADDE: PS% - DI CAETAND VIRGILID SETO

Mepesid
P— SormadaiCargs rof|  celslueire,
Cabgeria oriria Semans] | Cemplein | masdcipaiesda, A e
P wubhngukay
e Pl 40 1 i [1]
iz de Junion 40 | 1] ]
T3 ] A 1] 1
SEnie Adminiralive W [ 0
Socl_ ¥ 3 *
i liar Admenisirainn [0 i [:
{Amnsthar Audimi rresiraiive # ] 1
1liaf n M L[] [ L]
i 1 i
I3 ¥ M
2 T 1 T
Al i ¥
Wi i 7
18 [ ]
i ] o H
] b ¥ i
T ] 4 i
T ] 0 [}
i 1] ]
ECT [ [ ]
H F- n d
¥ r 1] |
M 3 il i ]
H i _
& ] 1]
I3 T i
[F T 1] T
| il ] I a7
[ [ ] il
I /] 1] 2
7 ] 7
3 ki ?
it 1]
1} Id IT]
] i 1
Fri [ ]
T [0 i
3h )
5 [] i
h ; ]
el i ]
'\* '|
E'n ] 3 i._!
h o) o
in 1] 1] ]
i [ ]
pT] L]
] r]
40 ] |
4 L I
TOTAL 1 7 158

Ja
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AMNELD VI

OSSSEPDM - Assaciagie Paulisia para o Desenvolimento da Medacina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: HD BUTANTA

HOSPITAL DIA_CONVENCIONAL

Existenie
Jornada/Ca MecessbriodC | estatmtdrio,
Categoria Profissional/Cargo oo s—T.t cmpieto | venbcipalizado, | A SomtTIr
anldrguice
Aprendiz M 3 ] 1
Asslstenie Adnvinksimbivi 40 i i
Analista de Suparie Jundor 4 ] 1
Auxiliar Administrativa 4l k] i 3
Auxiliar de Almoxarifad in 2 L] ]
Auxiliar de Apoio Adminisirtive 0 [ 1] 8
(Ausiliar de Apok Adminkstrativo L) 1 i i
Auxiliar de Apoio Adminsirative 4 F ] F
Auxiliar d¢ Farmbiis A ! o R
Coonderador Médico £l 1 0 1
| Copeinn 16 I 0 |
Eleiriciita i i [ 1
Endermwiro i | il 2
Enfermeirn 3o 1 {l 4
Fanmaciulico a4 ¥
Mddico hﬁnduhﬂulu. 1] 1]
E-_ﬂdiﬂ‘ﬂ Tocoginecologista [ [ 1
Médwo Tocaginecnlogista [F] 3 0 2
Recepeionista g T i 7
Recepcioni=n E L] 0 L]
Supervisor Adminisirallvo 41 1 ]
Supervisoe de Enlermapem Rl I ]
Fécnmo ER s Al I L] |
Tecrico de Enfermagem 30 Il ] I
TOTAL 9 I [

h
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LY ]
@ OS55SPDM = Associaciko Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXD VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMAMNOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HID

BUTANTA
Existente estatutdrio,
Jornada/Carga Necessirial
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semanal rompl municipalizado, | A contratar
autdrquico

Aprendiz i 2 i 1
Assistenie Administrativo 40 I ] ]
Auxiliar de Apsio Adminisdrative i 2 ] 2
Enfermigiro i 2 ] 2
Médice Omrinolaringolbegisia ] I ] I
Médice Tocoginecologista'Colposcopista I I il I
Recepcionista 30 - ] 2
Tecnico de Enfermagem o 13 i 16

TOTAL Ly il 27

A

&

¢
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m OSSSEPDM - Associngho Paulisia para o Desenvalvimento da Medicina

ANEXD VI

MMENSIONAMENTO DE RECURS0S HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: URSI BUTANTA

Categoria Profissional/Cargo

Mecessdrio'C

|

A coniratar

{Aprendiz

Assistente Social

Anxiliar Administrativi

Auxiliar de Apoio Administrating

Assislente Administanivo

Educador Fisico

Enfermelro

Bud} = o= {pd | o | o |

|Farmaceutico

Fisiolerapeuin

Fonoaudiclogo

|Gierente

|_!'.{¢d.|'m Crerialra

Mutrickonista

Paictlap

Recepeionisia

| Téenico de Enfermagen

:THI]JIH.IH Choupacianal

S e HEEEEH S EEEEEEEE

|t ] | ] e | | e | = = | —

TOTAL

§
E
i

!ﬁ—pw__u_-u-—u-—mm-.-.

L2
=l

4§
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w OSS/SPDM - Associagho Pawlista para o Desenvolvimenio da Medicina
AMNEXD VI
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE: SERVICO DE PROTESE - JARDIM COLOMBO

Existente
Jornadal Mecessirio/c|  estatutirio,
Catagoria ProfissionsifCacgo e cnipleln | maldaltay, | ooTom
autirguica,
Auxiliar 0 Sande Bucal i 3 0 3
Cirurgilto Dentisia Profesisia 30 1 il z
TOTAL 4 0 1

X
/
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w O5%/SPDM - Associagho Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
AMNEXD VI
DIMENSIOMAMENTO DE RECURSDS HUMANGS

USNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SERVICD DE PROTESE - CED 11 Bulantd

Existents
- Jornada/Carga | Necessdrio/C | estatutdrio,
Categorin ProfissisnalCarga Hecirla Semanl | smsed e ) A comfratar

autdrquico
Auisilizr de Apoio Admingstralivo 30 | il 1
Auxiliar Saide Bucal kL] 5 1} 5
Cimurgifn Dentisin 2 f i &
Recepoionisia L L] 2 I 2
TOTAL 14 i ]

y / M\ % ‘JL?

DML SO ABERTO DE B - SETEMBED & CHTEMBROSTITE - MARUTERCED Wl
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m DSSSPDM = Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXD VI

DIMENSIOMABENTD DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA BORGES

Exdstente
Categoria Profissional fCargo m‘"“‘”ﬁ ""m“"”'"': mm"“““" A contratar
autdrgulen.
Aprendiz a0 2 1] 2
| Agente de Apoio 30 I I o
Assistente Administrativo 40 I 0 I
Aszistente Social 0 | i i
Auxilmr Admimsimativo 40 3 0 I
I.ﬁ.uxiltnr de Apoio Adminisisativo k] '] ] f
Auxiliar de Apeio Adminisirativo 40 2 1] 2
Auxiliar de Enfierma 1] 1 2 1]
IAu:li lear Saide Buecal - EAB o i ] i
Fi_nﬂnu Dentista - EAB 20 4 ] |
Enfermism 40 7 ] T
[Farmaceutico 40 | [} [
Farmaceutico Jr. 40 1 0 |
{Fonoaudiologo 4l i L] I
Cierenie 40 | [1] |
Médico Clinieo 20 2 i |
Medico Generalisia 20 | L] 1
Medico Generalisia 40 | L] |
Medico Genernlisia 40 | L] 1
Médico Pediatra 20 ] | 1]
Médico Psiguiatra 20 I { ]
Médico Tocoginecologisia 20 I i 1
Midico® 44 | 1 ]
Mulricionista L] | i} i
Psicdloge 30 1 i 1
Riecepeionisa 30 [ 1] f
Técnico de Enfermagen &0 10 ] 10
Téenioo de Farmacia 0 4 0 ik
[Técnico de Farmacia 40 | [ o
Téenico Sadide Bucal 0 | 1 ]
TOTAL L] iz L1l

* Profissional (exisiente estalutario, municipalizado, sirquico) micgesnic do Proprama Mais Médicos:
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o il
@ OS55PDM - Associncio Paulists para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

DIMEMNSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICD DE SAUDE: UBS BUTANTA

Exkstente
Jomadaf carga  |NecessiriofC|  estatutirio,
rofissionalfCargo
Cangaviah hordria semanal | omplete | municlpalizade, il
sutdrguize,
Aprendiz gl 2 1] 2
AGPP 4i) ] 2 0
Assitente Administrativo 40 I i |
Misistente Sochal k1] i 1] I
Auniliar Administrtivo 40 2 1] 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 0 & 1] 6
Auxiliar de Enfermagem 30 3 3 ]
Auxiliar de Saide 30 1 I ]
Auxiliar de Servigos Gerais 40 i F ]
Auxilior Sadde Bucal - EAR k1 L 2 2
Cirurgilo Dentista - EAB 20 ] 2 I
Enfermeine 4 T 1] 7
Enfermeinn’ 440 | 1} ]
Farmaceutica 40 i 1] I
Farmaceutica Ir. 4 1 0 i
Fonoaudiplags 40 1 0 1
Gerenie 40 1 o 1
Wédicn! 40 1 1 (1]
Médico Clinico 20 | 0 |
Meédico Generalista 0 i i 3
Médico Generalista 40 i 1] i
Mdico Pediatra 1] i 1] |
[Médico Psiguiatra o 1 1] 1
|Médice Tocoginecologisia 20 2 2 0
Mutricionista 40 i [} 1
Psicdlogo k1] 1 i 1
Recepeionista il ] ] &
Técnico de Enfermagem 40 12 1] 12
Técnico de Enfermagem? 40 ] 0 |
Técnien de Farmidcia 0 3 1] 3
Técnico de Farmicia 40 ] 1] I
Téenico Sabde Bucal i 2 1 |
Terapewa Ocupacional 30 I 0 [
TOTAL T 1& il

* Proffssional {existenle estatsario, municipalizada, selequico) istegraste do Progransa Mais Médicos
I Eiguipe Saude do |doso do Cenira da 1P - nstiiusgdo o Longs Permandneis paes |dosos:

Vo
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ANEXO VI

¥
w O555PDM = Associacio Paullsta para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANCOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS CAXINGUI

Enistente
Jjomadaf carga | Necessddio)C estatutdrio,
gy Profibousl Gago horirasamansl | omplets | municpaliiade, | %S0T
_sutérguico.

Aprendiz 30 | 0 i
[Agente de Saide 30 | 1 o
Assistente Administrativo 40 I i i
Assizstente Social i I ] 1
Awxiliar Administrativo 1] I 1 ]
Auxiliar Administrativa 40 2 ] 2
Auxiliar de Apoio Administrativa 40 I il I
Auxiliar de Apoie Administrativa 30 7 i 7
f_uxil iar de Enfermagem 30 4 4 i
Enfermeing 30 4 ] 4
Enflermaina 40 | i |
Farmaceutico 40 I 1] 1
Farmaceutico Je. 40 i 1] |
Cierente L] | i ]
Middico * 4 | 1 1]
Medica Generalista 20 3 1] i
Midico Generalista 20 l ] 1
Médico Pediatra 10 I 1] i
Médico Tocoginecologista 20 ] 0 [
Mutriciomnists 30 | 1] 1
Psicdlogo 2 I 1] I
Recepcionista k1] 4 1] 4
Técnico de Enfermagem i g 1] 4
Técnico de Farmidcia 30 k] 0 L]

TOTAL 51 7 W

* Prafkssionsl (existenis estatutinio, municipalirado, dutarguice] integrante div Programa Mais Meédicos:

s
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@ O55/5PDM - Associacho Paulista para o Desenvelvimento da Medicina

AMNEXD VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: €S ESCOLA BUTANTA

Existanis
Jornada/ carga  |MecessdriofC|  estatutdrio,
Catagoris Profisslonal/Cargs hordra semanal |  ompheto munidpalizado, Ao
autdrguico.
Agente Comunitirio de Saide 40 18 0 15
| Auxiliar Administrativoe 40 i Q I
Auxiliar de Saode Bucal 40 I a i
Cirurgidio Dentista 41 I d i
Coordenador Téenieo (Enfermeira) 40 | 1] |
Enfermeira ESF 40 3 1] 3
Farmacéuticn 4 | (1] 1
Medico Generalista ESF 40 3 1] 3
Técnice de Enfermagem ESF 40 & o [
Técnico de Farmacia 40 2 1] 2
TOTAL k1 i Ly

At
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m OSS/SPDM - Associagho Paulista para o Desenvolviments da Medicina

AMNEXD W

DIMENSIONAMENTD DE RECURSDS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: CAPS L) - INFANTO JUVENIL 11 BUTANTA

Existenie
Joroada/Cargs |\, oirio/|  estututiirio,
Categoria Profissional/Cargo Hordiria Complelo | mnbcipaliinds, A contratar
autdrquico

|Aprendiz ET1] I 0 1
Assistente Administrative 40 1 D |
|Assistente Social 30 _ 2 0 ]
Auxiliar Adminisirativo 40 I 1] I
Ausiliar de Apoio Adminisirativo 40 1 0 I
Auxiliar de Apoio Adminisirativo i} F 0 2
|Copeiro 40 1 0 2
|Educador Fisico 40 1 0 |
|Enfermeiro 1 3 0 3
Enfermeiro RT 40 1 1] [
Farmactutics ol 1 0 [
Foaoaudiologe 40 2 i 2
Cierenle 40 1 0 |
Midico Paiguiaira 20 i 1] 3
Oficingiro 30 2 0 2
Psicioge 40 4 o 4
Recepsionisia i ) 1] 2
Tecnico de Enfermagem k1] B 0 ]
Terapeuta Oeupacional 30 3 1] i
TOTAL dl i 41

Y
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w QSSSPDM = Associaghio Paulista para o Desenvobvimento da Medicina

ANEND VI

DIMENSIONAMENTD DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: COORDENACAQ TECNICA ADMINISTRATIVA

Existente
Jornada/ Carga | Necessiri estatutirio,
Chtegoria Frefisional/Cargs Hordiria Semanal| /Completo | municipaiizado, | * ™™™ "
autirquico
Analiana de Gestdo de Pessoas Pleno 1] 2 1] 2
Analista de Pessoal Pleno 40 2 [i] ]
Analisia de Pessoal Senior Al I 0 I
Analisia de Sistema Pleno A0 I 0 I
Analisia de Supone Sentor A | i 2
Arquiteto 40 1 0 I
Assessor Téenico 40 1 1] I
Assessor Técnico | 40 ] 1] 4
Assistente Administrativo 40 3 i £
Assistente Administrative [l 40 | i} i
Assispente de Contabilidade 41 F. 1] i
Auxiliar Administrativo 40 2 1] 1
Auxilkar de ""EEI“ Adminisirative A . { 2
Auxiliar de Contabilidade 40 F ] L 2
Compradar IR A 2 0 2
Compradar Senios 40 | 0 I
Coordenador de Farmidcia 4 i 0 |
Coordenador de SAME 40 1 ] I
Coordenador de Suporte Senior 40 1 0 1
{'.'up:inh 40 1 ] |
[Direlar Admanistrativa 40 [ ] |
Dirglor Clinico 30 1 il ]
Dirctor de Enfermagem 40 I 0 I
E heiro de Manutengio 40 I ] i
lEly‘g:lm:im Seguranga do Trabalho 4 I 0 I
Cierenie de Enfermagem 40 I i I
|Gerente de Faturamenio 40 | i |
|Gerente de Pessoal 40 [ 0 [
|Gerenie de Seguranca T | ] i
Gerenle Medico 4 I 0 |
Supervisor Administrativo 40 2 (1] 2
!'IEn.'isnf d:cnfﬂmHEm 40 2 ! 2
Supervisor Educagio Continuada 40 I 0 I
Tecnico de Seguranca do Trabalho 40 2 o 2
TOTAL 18 ] 48

O ¢+
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