Secretaria Municipal da Salde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Sadde - CPCSS

ﬁ Coordenadoria Regional Oeste

5%3’“3;350 R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Butantd - SPDM

RRES Trimestre de

2 42 Trimestre Ano 2020
Avaliagdo:

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
R0O22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Butanta - SPDM

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Oeste

Supervisdo: ISTS Butanta

0ss: |SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Local: [sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: [03 de Setembro de 2021 as 10:00hs B

Pauta: ]A\raliagiu dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 42 Trimestre de 2020.

INFORMES GERAIS:
A avaliagdo do 42 trimestre de 2020 ocorreu fora da cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagao Mundial da Satde (OMS)
declarou que o surto da doenga causada pelo novo Coronavirus constitui uma Emergéncia de Sadde Plblica de Importancia Internacional, o mais alto
nivel de alerta da OMS, e a legislagdo se da conforme segue:

PORTARIA n? 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Satde Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccio
Humana pelo nove Coronavirus (2019-nCoV);

DECRETO Ne 59.283 de 16 de Margo de2020 - Declara situacio de emergéncia no Municipio de So Paulo e define outras medidas para o
enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus;

PORTARIA N2 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitoria e excepcional, através de contratos de carater tempordrio e
durante o periodo de emergéncia, a contratagdo pelas organizagdes sociais de profissionais de salde para apoio ao aumento da capacidade e nimero
de leitos hospitalares e de UTI;

PORTARIA n2 182/ 2020 — SMS.G de 4 de Abril de 2020 - Altera a Portaria 154/2020-SMS-GAB, que determinou a suspensdo parcial e temporaria das
consultas, exames, procedimentos e cirurgias de rotina, a partir de 23 de margo de 2020, nos Ambulatérios Hospitalares e na Rede de Atencdo Bésica,
para dar outras providéncias;

PORTARIA SMS N2 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitoria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos
de Gestdo durante a situacdo de emergéncia do Municipio de S3o Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19;

PORTARIA N2 260/2020-SMS.G de 18 de Junho de 2020 - Altera a determinagdo de suspensdo parcial de consultas, exames, procedimentos
regulamentada pela portaria SMS.G n2 154/2020 e estabelece o retorno gradual aos atendimentos agendados nas UBS, CAPS, URSI, PAI, CEO, EMAD,
CER, CECCO e Unidades de Préticas Integrativas e Complementares em conformidade com as normas de biosseguranca e distanciamento social até
retorno de 100% das atividades conforme o cenario da pandemia COVID 19;

PORTARIA N2 261/2020-SMS.G de 22 de Junho de 2020 - Complementa a Portaria SMS.G n® 241/2020, de 29 de maio de 2020, que estabelece o
retorno aos atendimentos agendados dos equipamentos de especialidades Hospitais-Dia (HD), Ambulatdrio de Especialidades (AE) e AMA —E, em
conformidade com as normas de biosseguranca e distanciamento sacial, incluindo novas especialidades e os demais prestadores nestza
regulamentacdo;

PORTARIA N2 340/2020-SMS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDICINA no ambito da Secretaria Municipal de Saude,
em cumprimento ac Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n? 59.396, de 05 de maio de 2020 e a prética da TELEASSISTENCIA;

ORDEM INTERNA N2 001/2020-SMS/CMS de 17 de margo de 2020 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipzl de Saude e Conselhos
Gestores durante o periodo de Pandemia do coronavirus. (Publicacio prorrogada em 24/06/2020, 07/08/2020, 22/09/2020 e 01/12/2020);

PORTARIA N2 492/ 2020-5MS.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratacdo de testes PCR RT Covid nos Contratos de
Gestido (Sendo que o art. 12 foi retificado pela Portaria SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020) (Publicagdo prorrogada em 28/12/2020);

PORTARIA N2 500/ 2020-SMS.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n2 240/2020-5MS.G, que especifica de forma
transitoria e excepcional, 0s critérios de avaliagio dos Contratos de Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para
enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-18;

PORTARIA N2 520/ 2020-SMS.G de 30 de Dezembro 2020 - Autoriza a convocagdo para cumprimento de Jornadas Especicais de Trabalho - JET 24,36 e
40 horas de trabalho semanais, dos profissionais da saude, lotados e em exercicio nas unidades da Secretaria Municipal da Saude.
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TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:
TA N2 035/2020 - Aprovagdo do novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas com a MANUTENGAQ do contrato, para o
periodo de 01 a 31 de outubro de 2020.

TA N2 036/2020 - Aprovagdo do nove Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para a ampliacdo do "Programa Ambientes Verdes e Saudaveis" - PAVS
com a contratagdo de 07 (sete) agentes de promogdo ambiental e 01 (um) gestor local, sendo os agentes alocados nas unidades de satide UBS Jd. Boa
Vista, UBS Jd. D'Abril, UBS Jd. Jaqueline, UBS Jd. Colombo, UBS Jd. Sao Jorge - "Dr. Paulo Eduardo Elias, UBS Vila Dalva - "Eng. Guilherme Henrique Pinto
Coelho" e UBS Paulo VI, e, o gestor alocado na unidade de saude UBS Sdo Remo, durante o perlodo de 01 de novembro a 31 de dezembro de 2020,
desde que haja a devida prestacio de contas.

TA N2 037/2020 - Aprovagao do novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentério para cobrir as despesas com a MANUTENCAO do contrato, incluindo a
contratacdo de Recursos Humanos para as unidades de satde UBS Jd. Jaqueline, UBS "Dr. José Marcilio Malta Cardoso”, UBS Vila Barges, UBS Caxingui
— "Nanci Abranches", UBS Butant3, Hospital Dia da Rede Hora Certa — Butantd, UBS Real Parque —"Dr.Paulo Mangabeira Albernaz Filha", PS
Municipal "Dr. Caetano Virgilio Netto", URSI Butantd e Coordenacdo Técnica Administrativa, para o periodo de 01 a 30 de novembro de 2020.

TA N2 038/2020 - Aprovagdo do novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para a implantagdo do servico de ampliacdo de oferta cirdrgica no
Hospital Dia — Butantd, situada a Rua Jodo Guerra, n°® 247 — Butantd, com a contratacdo de Recursos Humanos, aquisicio de materiais de consumo,
aquisicdo de materiais de consumo assistencial e prestacao de servigos terceirizados, durante o periodo de 26 de outubro de 2020 a 25 de novembro
de 2020 — pericdo noturno — segunda a sexta das 13h as 22h e aos sabados das 07h 45 22h, desde que haja a devida prestacio de contas.

TA N2 039/2020 - Aprovaggo do nove Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para a inclusdo do Centro de Saude Escola Samuel Barnsley Pessoa,
denominado Centro de Saude Escola do Butantd — CSE Butantd, situada a Av. Vital Brasil, n® 1490 — Butantd, com a contratagio de Recursos
Humanos, aquisicdo de materiais de consumo, prestagdo de servigos terceirizados, aquisi¢io de equipamentos e mobilidrios, durante o periodo de
dezembro de 2020, desde que haja a devida prestacio de contas.

TA N2 040/2020 - Aprovagdo de Plano de Trabalho e Plano Orcamentario para cobrir as despesas com a MANUTENGAQ do contrato, para o perlado de
01 a 31 de dezembro de 2020.

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstracio dos apantamentos
da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:
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CIDADE DE
SAOD PAULO

Secretaria Municipal da Saide de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Deste

RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisiio Técnica de Sade Butantd - SPDM

Elabaraglo CRCSS-DAMA

SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Bhse :e:' "“W‘,i‘;"‘“ Chlecle m:::;'“”wm m
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde Butantd - Outubro N bro I TOTAL TRIMESTRE Mddiate
SPOM v:pm o]/ [Prodwae Toulde | 4 painear | Teratpmev | Tomin | Toulx
REAL PREV % AEAL PREV 5 REAL PREV n Total REAL | Total PREV Total % ? 9;';" Memaljpor |  Produgia
profisabonal
| ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 38011 50000 76,02% 36994 50400|  73,40% 34615) 50400]  68,68%| 109620) 150800 72,69% 27 200 sq00] 109620  145400] 75,39%| 75.39%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 1445 2448 59,03% 1662 2448] 67,89% 1305 2448 53,31% 4412 7344 60,08% Q 4412 7344| 60,08%| 60,08%
N CONSULTA MEDICA ESF 12612 17472 72,18% 12635 17472|  72,32% 11655| 17472  66,71% 36902) 52416 70,40% 3 416 1248]  35902]  51168| 72,12%| 72,12%
e CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 5459 6552 83,32% 5625 6552] 85,85%) 4424 6552 67,52% 15508 18656 78,90% 1 156 156 15508 19500| 79,53%| 79,53%
Ne PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 2871 8568 33,51% 3317 gs6s|  38,71% 2728 8568  31,84% 5916 25704 34,69% 0 8916 15704| 34,69%| 34,69%
TOTAL 60398 85040 71,02% 60233 B5440 70,50% 54727 | 85440 | B54,05% 175358 | 255920 68,52% 310 771 6804 175358 | 249116 | 70,39% | 70,39%
Produg, Tatério P1
Produgio do Teleatendimenta Outubro Novembro l Dezembro ! TOTAL TRIMESTRE
REAL REAL 1 REAL | Total REAL
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
AMA/UBS JD. SAD JORGE
ENFERMEIRO ESF 2 107 148 277
MEDICO FSF 2 38 53 119
ASSISTENTE SOCIAL Q 2 0 2
FISIOTERAPEUTA [i] 9 6 15
FONOAUDIOLOGO 0 4] 5 5
AMAJUBS PAULD VI
CIRURGIAD DENTISTA ESF 314 0 0 314
ENFERMEIRD ESF 26 [\] 1] 26
ENFERMEIRD - Monitoramento COVID-19 32 0 0 32
ASSISTENTE SOCIAL [} 2 0 2
ENFERMEIRO 0 72 69 141
FISIOTERAPEUTA 0 7 0 7
FONOAUDIOLOGD 0 13 4 14
NUTRICIONISTA 0 13 [i] 13
UBS JD. BOA VISTA
|ENFERMEIRO ESF 1 1 il 2
MEDICO ESF 35 68 5 108
ASSISTENTE SOCIAL 0 105 51 156
FISIOTERAPEUTA 0 1 4 5
FONOAUDIOLOGO a 56 a 56
PSICOLOGO CLINICO 0 26 20 a6
TERAPEUTA OCUPACIONAL [ 136 152 288
NUTRICIONISTA 95 a5
UBS JD. COLOMBO
ASSISTENTE SOCIAL '] 2 2 4
|CIRURGIAD DENTISTA ESF [ 240 162 402
ENFERMEIRD 0 il 0 1
MEDICO ESF 0 282 259 541 @
PSICOLOGO CLINICO 0 13 35 a8
TERAPEUTA OCUPACIONAL 0 0 3 3
UBS JO. D'ABRIL
ENFERMEIRO 0 2 0 2 LS
ENFERMEIRO - Moniteramento COVID-19 24 0 0 24
MEDICO ESF 2 1 % 5
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NUTRICIONISTA 0 | 2 T 0 2
UBS VILA DALVA
MEDICO ESF 15 3 [} 18
ENFERMEIRO 0 0 358 358
ENFERMEIRO ESF 0 0 29 29
TOTAL 439 1202 1073 2774
Secretaria Municipal da Salide de Sio Paulo
oy Coordenadaria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
5AC:R§‘ULO RO22 - 2016 - Redle Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Butant3 - SPDM
Ano: 2020 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
TOTAL
= b [ e
PROFISSIONAL S e

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40M B 10 9 27

ENFERMEIRO ESF / 40H 1 1] 1] 1

MEDICO GENERALISTA ESE / 40H 1 1 1 3

AUNILIAR DE SAUDE BUCAL / 40H i 1 1 4

AGENTE DE PROMOGCAD AMBIENTAL PAVS/ 40H 0 2 1 3

TOTAL DO MES 12 14 12
TOTAL 42 Trimestre 33

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

pelas STS.

A linha de servigo atingiu 70,39% da produgio prevista, Nao hé indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
Produgdo comprametida por férias, trabalho administrativo por risco de COVID, licengas médicas, licenga maternidade/amamentacao, teletrabalho. Todos os apontamentos estio melhor descritos nos relatérios P1 de cada més, enviados

Telemedicina foi estabelecida nos atendimentas dos prafissionais nas unidades da Estratégia de Sadde da Familia. A produtividade indicada no quadro acima encontra-se no P1 de cada més.
5T5: Em virtude da Pandemia os atendimentos eletivos foram suspensos, realizando apenas atendimento de urgéncia conforme Portaria SMS-G 154/2020 de 20/03/2020.

Elabioragdo; CRCSS-DANA
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Secretaria Municipal da Saide de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de 5adde - CPCSS
Coordenadaria Regional Deste
IDADE DE
SAC BALRCY RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Téenica de Saide Butantd - SPOM
Ano: 2020 42 Trimestre
TEIEE e Base de Calculo DENct de Equipe [Equipe Minimal- TOTAL Cliculo 0Eseonto £q. Minima = [ Trava
4 i ! TRIMESTRE Meta Prevista 100%
RO2Z - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Téenica de Sadde Outubro TOTAL TRIMESTRE hdeka de. ¥ Mibdia de
Butantd - SPOM Dt Progusio Tots g ina} Frovugie | Teuter o auph | e
REAL ‘ PRy ‘ % RiAL ‘ PREV I % REAL [ PRIV ‘ * Total REAL | Totsl PREV [ toain |motmorsos| samtipor | roate | O | wieatir | Prdugsa [ THAIREAL | TORIPREY
profusnsd prafiuoas
LIB5 MISTA
N VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 6522 12800 50,95% 8147 13200 61,72% 5283 13100 47,60% 20952 39200 53,45% 14 200 2800 0| 20952]  3s400] s?.ssxl 57,56%
N ATENDIMENTO INDIVIDUAL DDONTO ©.BASICA 616 960 64,17% 917 260 95,52% 626 60 65,21% 2159 2880 74,97% 0 a 2159 2880] 74.97%| 7497%
NE ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 84 408 94,12% 2 208 22,79% 27 408 6,62% 504 1224)  41,18% [ 0 504 1224 41,18%
N# CONSULTA CLINICA GERAL 1266 2304 56,95% 1518 2304 65,89% 1270 204 55,12% 4054 6312 58,65% 0 El 156 68| - 4054 5144
NP CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1664 1716]  9697% 1227 1716 71,50% 1387 1716 80,83% 4278 5148 83,10% 3 156 68 a 4278] 1680
N2 CONSULTA GO 278 1280  2072% 393 1920 20,47% 338 1620 17,66% 1010 5120 19,73%| 5 256 1280 0 1010) 3840
N? CONSULTA MEDICA ESF 3357 5013]  565E% 3450 5033]  S815%[ 289 5733]  aBE1%| 9703 2 416 832 o] 93] 16367
N® CONSULTA PEDIATRA 611 048]  29)83% 541 048 26.42% seg 204 ' TN 1740 a ] 1740) 5144
N? CONSULTA PSIQUIATRA 360 528 6RIEN 429 528 §1.25% 305 F 57,77% 1094 o | of 1004 1584| 6e.07%| 6,07%)
N PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C BASICA 1083 3360, 32.73% 1352 3360 40,28% 1067 31,76%| 3502 o | g 3502 10080]  34,74%| 34,74%)
N* PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIFE ODONTO ESF 1336 1428 93,56% 491 1428 34,38% 91 6,37% 1918 [i] 0 1918| 4284] A&4TTH]  44.77%)
TOTAL 17477 32765 53,345 18558 33805 54,90% 14879 33805 4a01% 50914 24,0 1028 5380 30 256 768 50914 54227 54,03% | S403%
gio Tri 1 Pl
Produgio do Teleatendimento Outubra [ Movembro | Dezembro I TOTAL TRIMESTRE
RLAL I REAL | REAL | Total REAL
LIS MISTA
79 0 0 75
a FE] 266 289
[ 151 27 178
o 17 17
o 56 56
0 (33 o8
a 0 BS 85
32 [ 32
23 o 23
'] 4 4
73 Gé 0 167
114 B7 (1] 201
158 133 ] 291
234 o 0 234
o 14 1] 14
o A5 1] 45
o 2 o 2
0 4 AT 36
1] 2 48
634 318 0 952

flabarsgdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Sadde de 5o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratag3o de Servicos de Salide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAO PAULO RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisia Técnica de Satde Butantd - SPDM
sAUDC
Ano: 2020 48 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA OEFICIT EQUIPE MINIMA - PRSP uBs MISTA
TOTAL TOTAL
PROFISSIONAL Novembra Outubro embro
Outubra Dezembro TRIMESTRE FPROFISSIONAL Novembro | Dez TRIMESTRE |
EMFERMEIRD ESF / 40H 1 1 1 3 MEDICO CLINICO / 20H 1 1 1 3
PSICOLOGO / 40H 1 1 1 3 ENFERMEIRD / 30H 1 1 1 E]
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 4 [ 4 14 PSICOLOGO / 40H 1 1 1 3
ENFERMEIRD / 401 3 0 0 1 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ 30H [i] 2 2 4
{MEDICO PEDIATRA / 20H** [ 0 0 [ [
[MEDICO TOCOGINECOLOGISTAS 20H* o 2.5 25 5 o
MEDICO GENERALISTA ESF / 40H o 1 1 2 0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / 40H o 0 1 1 [}
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 0 0 1 i [
GESTOR LOCAL DE PAVS / [ 1 1 z 0
TOTAL DO MES 7 125 12,5 TOTAL DO MES 3 5 5
TOTAL A% Trimestre Iz TOTAL 42 Trimestre 13

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 54,03% da produgio prevista, N3o ha indicativo de desconto de producio. Houve déficit de equipe minima.
Pradugio camprometida por fénias, trabalho administrativo por risco de COVID, licengas médicas, licen¢a maternidade, teletrabalho, Telemedicina foi estabelecida nos atendimentas dos profissicnais nas unidades Mistas. Todes os apontamentos estdo melhor deseritos nos relatorios P1 de cada més, enviados

pelas 5T5.

STS: £m virtude da Pandemia os atendimentos eletivos foram suspensos, realizando apenas atendimento de urgéncia conforme Portaria SMS-G 154/2020 de 20/03/2020.

CPCS: "Déficit de 1 Médico Tocoginecologista de 10h apontado na UBS Malta Cardoso {relatdrio de EM de Novembro e Darembro] equivale 3 0,5 de 20h. Valor convertida para adeguagdo de carga horaria conforme TA
**Deficit de 1 Médico Pediatra do relatorio de Equipe Minima | de Outubro e 1 em Novembro devern ser desconsiderades, ja que houve cobertura de seu déficit.

Flaboragda: CPOSS-DAMA UBS MISTA Pdpra Goe 21



Secrataria Municipal da Saide de S5o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Deste
CIDADE DE
SAO"_-S)&U LO RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Butanta - SPDM
Anp: 2020 4° Tri
Pradugio Trimesiral WEBSAASS ase de Calculo Défick de Equipe (Equipe Minkma). TOTAL TRIMESTRE "ET:':“;:‘::""’"" Trava 100%
RO22 - 2016 - Aede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde Butants Dutubro Hovambro Desbio TOTAL TRIMESTRE
s e ool Mt Tt e | || Tt | roness | seatrney | Tomin Total %
RiAL iy % REAL ‘ PREv | % s | PAEV I % e REAL l Total FREV Tetal % i i) Lt e prefascns Rt
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE . : B
N? ATENDIMENTD INDIVIDUAL ODONTD CLINICA BASICA 544 13a0]_ 31,78% 634 1a40]  47,50% 324 14s0]  22,50%| 1552 a320]  3503% 0 a] 96 Bea| 1552  3as6] a4ag1%| 44013
NI CONSULTA CLINICA GERAL 1 2168 1716]  58,26% 2428 _3_71_5] 2111 3716]  56,81% 6704 11148  60,14% [ 3| 256 768  6704] 10380]  64,59%) 64,509%
NE CONSULTA GENERALISTA 1436 2791 51,45% L1064 3303 % 918 3303 27,79% 3418 9397|  1637% 1,25 512 610 | 0| 3ais|  ByS?]  39,03%| 39,03%
NECONSULTA GO i 589 2560(  23,01%| 693 2560 27,07% s01| 2560 19,57% 1783 7680  23,22% o 5] 256 1280)  1783| 6a00] 27.86%|  27.86%
N® COMSULTA PEDIATRA 102 2752 25,55% 516 2752 20,93% 549 2752 19,95% 1828 8256 14% 4 256 1024 5 256 1260] 1828|3852 ao,?ml 30,71%
NE CONSULTA PSIQUIATRA 440 sz8|  63,3I% 438 528  B295% 327 52 £1,93% 1205 1584 76,07%) I o . ol 1205] 1584 76,0i% 76,07%
NE PROCEDIMENTO INDIVIDUAL GDONTD CLINICA BASICA 1103 5040)  21.88% 862 5040]  17.10% 428 s0a0 B,51% 2394 15120]  15,83% 0 [] 336 3024] 2393 12006] 19,79% 19,79%
TOTAL 6980 18827 37.07% 6745 19339 34,88% 5159 19339 26,568% 18884 57505 32,84% 53 768 1664 31,0 1200 7216 | 1ssa4 | 43625 | 38,84% | 38,84%
generalista 3303
Produgie Trimestral conforme Relatério P1
Pradugia do Teleatendimento Qutubro [ Novernbre | Dezembra | TOTAL TRIMESTRE
REAL | RTAL | ALAL | Tatal REAL
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE (TRADICIONAL|
AMA/LIES VILA SEN1A - ;
MEDICO GINECOLOGISTA. 76 8 24 186
|£Mrrmclm - Monkoramento COVID-15 : a8 o o : a8
EMEERMERD . 0. 30 e 2 72
138 161 UL e 390
39 L]
0 7 54 61
2 | o 1 0 [ 2
14 | s 1 0 | 19
12 a o 12
0 1o 117 127
0 75 a 75
LBS VILA BORGES i
ENFERMEIRD - honiterarmento COVID 19 3 | 0 T 0 1 7]
TOTAL n7 | 32 | 133 | 767
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Secretaria Municipal da Sadde de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servitos de Sadde - CPCSS

Coordenadoria Reglonal Qeste

IDADE DE .
SAOC PAULO RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Téenica de Sadde Butantd - SPDM
SAUDE
Ano: 2020 A* Trimestre
DEFICIT EQUIPE MENIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE DEFICIT EQUIPE MINIMA - PMSP UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
TOTAL TOTAL
PROFISSI PROF 5 A
ONAL Outubro | Nevembro | Dezembro i I5510NAL TRIMESTRE
MEDICO PEDIATRA / 204 [ 2 2 4 TECNICO DE SAUDE BUCAL / 30H 1 1 1 3
ENFEAMEIRD / 40H a 2 1 3 PSICOLOGO / 30H i 1 1 [ F]
PSICOLOGO / 300 [ 1 1 2 MEDICO PEDIATRA / 20H 3 1 1 5
MEDICO GENERALISTA / 304° 0,25 0,15 0,75 125 DENTISTA f 20H** 3 3 3 )
FARMACEUTICO / 40H [ 0 1 1 AUKILIAR DE SAUDE BUCAL / 30H 1 3 3 9
[ ENFERMEIRO / 30H 1 1 3 5
0 FONOAUDIOLOGO / 40H 1 1 1 7}
0 MEDICO CLINICO / 20H 1 1 1 3
0 MEDICO TOCOGINECOLOGISTA / 20K 2 1 2 5
[ FARMACEUTICO / 40k 0 ] 1 1
TOTAL DO MES 0,25 5,25 5,75 TOTAL DO MES 16 11 16
TOTAL 4° Trimestre 11,25 TOTAL 4 Trimestre a5
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

nesta unidade, emprestado posterionmente para

Alinha de servico atingis 38,84% da produglo prevista. Nao hd indicativo de desconta de produgdo. Houve déficit de equipe min'ma. Produgdn comprometica por férias, trabalha administrativa por risca de COVID, licengas médicas, licenga maternidade, teletrabalho. Médica Clinico (UBS Caxingui) Rubem Camillo Muller trabalbou 7 dias

medicina fol estabelecida nos aterdimentos dos proflissionais nas unidades Tradicionais. Tadas os apontamentas estdo melhor descritos nos relatérios PLde cada més, enviadns pela 5TS

0 SAE Butantd s ter¢as e quintas. T

CPLS: * Déficit de 1 Médico Generalista de 10h [UBS Vila Borges) na relatdrio de Equipe Minima | de Outy oro, Novembro e Dezembra foi convertido para 0,25 em cada més, jd que no Terma Aditivo este profissinnal é previsto para cumprir 40
Butantd foi corvartido para 0,5 de 405,
"* Déficit de 1 Cirurgide Dentista PMSP de 40k (UBS Vila Barges) no relatério de Equipe Minima | de Outubro, Novembro e Dezembra fol corvertida para 2 em cada més, ji gue no Termo Ad:tive este profissional é previsto para cumprir 20h

h. Para adequacio, o déficit de 1 profissianal Médico Generallsta de 20h de Dezembro na URS

ra LIBS Caw

5T5: Relatério ce Producdo (P1) de bro com dados de

to de 45 tel

mas sem referénca de profissionsl que tenha cumprido tal valor, Este na realidade foi um erro de digiragdo e o valer naeo se refere a nenkum g

fissional

Elataigder CRC48-00MA
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAC BPALILO R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Butant3 - SPDM
Ano: 2020 42 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS Ir“a
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Butanta - SPDM Tota]%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 70 70 100,00% 64 70]  91,43% 65 70| 92,86% 199 210 94,76%| 94,76%
TOTAL 70 70 100,00% 64 70 91,43% 65 70 | 92,86% | 199 210 94,76% | 94,76%

DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP

TOTAL
PROFISSIONAL Outubro mb
ui Novembro | Dezembro TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 a
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 94,76% da producdo prevista. N3o hd indicativo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima.

45/%?@,;3 4y

Elaboragio: CPCSS-DAMA é ‘)) ﬂ%./fh{%gma 9de 23
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Butanta - SPDM

SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgiio Trimestral WEBSAASS I""'a
R0O22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Saude Butanta - SPDM rota) %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 199 220 90,45% 210 220 05,45% 200 220 90,91% 609 660 92,27% 92,27%
TOTAL 199 220 90,45% 210 220 95,45% 200 220 90,91% 609 660 92,27% 92,27%

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO

PROFISSIONAL

TOTAL
Outub: b b
utubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE

ACOMPANHANTE DE 1D050 / 40H 1 1 2 4
TOTAL DO MES 1 1 2
TOTAL 42 Trimestre 4

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 92,27% da producio prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

Elaboragcao; CPCS5-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Deste

RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Butantd - SPDM

SAUDE
2020 42 Trimestre
Base de Calculo Deficit de Equipe | Calculo desconto Eq, Minima - | Trava
Prod BSAAS!
e (Equipe Minima- TOTAL Meta Prevista 100%
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE nekct Midia de
. et
de Saide Butants - SPOM Profissional | Frocusde | Tomalde floo i peat | TotatpaEv | Total% Total %
REAL PREV % REAL PREV ® Total REAL Total PREV Total % oss Menzal/por | Produsie
profissional
URS! - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
NP CONSULTA ENFERMEIRD 65 240 27,08% 123 240 51,25% 188 480 39,17% ] 188 480) 39,17% 39,17%
N? CONSULTA GERIATRA 116 231 50,22% 55 231 23.81% 171 462 37,01% 2 77 154 71 308 55,52% 55,52%
NP DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 243 300/ 81,000 274 300 91,33% 517 600 86,17% 1] 217 600|  86,17% 86,17%
TOTAL 424 771 54,99% 452 71 58,63% 876 1542 56,81% 2,0 7 159 876 1388 63,11% | 63,11%
g Pl
Produgdo do Teleatendimento Dezembro
REAL
URS! - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDDSO
URSI BUTANTA
ENFERMEIRD 7
FARMACEUTICOS 5
FONOAUDIOLOGO 1
MEDICO GERIATRA 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1
TOTAL 18
DEFICIT EQUIPE MINIMA URSI
TOTAL
0l
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
FISIOTERAPEUTA [/ 30H 1 0 0 1
NUTRICIONISTA / 40H 1 1 0 2
MEDICO GERIATRA / 20H 1] L 1 2
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 2 z 2
TOTAL 42 Trimostre 6

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

TA N2 037/2020 - Atencio & Satide do Idoso: URSI Butant3, a partir de Novembro/2020.

A linha de servigo atingiu 63,11% da produgiio prevista. Ndo ha indicativo de desconto de pradugdo. Houve déficit de equipe minima.

Elabocagio: CPCSS DAMA
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ngA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saiide Butanta - SPDM

Ano: 2020 42 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MINIMA

AMA 12 HORAS- PLANTOES

PROFISSIONAL

MEDICO PEDIATRA / 12H

TOTAL DO MES

TOTAL DE PLANTOES

TOTAL
Outub Novemb b
utubro embro Dezembrao TRIMESTRE
1 0 0 1
1 0 0
42 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

periodo.

A linha de servigo passa apenas por acompanhamento, nio tendo indicacdo de desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima no

L

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste

R0O22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Butanta - SPDM

SAUDE
Ano: 2020 4° Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
TOTAL
PROFISSIO ro | N D b
NAL Outubro ovembro ezembro TRIMESTRE

FISIOTERAPEUTA / 40H* 0,5 0,5 0,5 1,5
EDUCADOR FISICO / 20H 1 1 1 3
FONOAUDIOLOGA / 30H 1 0 0 1
PSICOLOGO / 40H 1 1 1 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 20H 0 1 1 2

TOTAL DO MES 3,5 3,5 3,5

TOTAL 42 Trimestre 10,5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

periodo.

A linha de servigo passa apenas por acompanhamento, ndo tendo indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no

STS: *Déficit de 1 Fisioterapeuta de 20hs no NASF da UBS Jdim d'Abril (relatorio de EM | de Outubro, Novembro e Dezembro) equivale a
0,5 de 40h. Valor convertido para adequagdo de carga horaria conforme TA.

Elaboragdo: CPCS5-DAMA

T @*\%\i . %}/

é & é/gﬂ /hnr {C-’

., ~7" NASF Pagina 13 de 23

A % Q



Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
‘ Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAOSI:':?EU LO R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisiio Técnica de Satide Butant3 - SPDM
Ano: 2020 49 Trimestre
Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Saide Butanta - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
CAPS
N PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 429 300 143,00% 460 300| 153,33% 480 300 160,00% 1369 900| 152,11%| 100,00%
TOTAL 429 300 143,00% 460 300 153,33% 480 300 160,00% 1369 500 152,11% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
TOTAL
PROFISSIONAL Outub N b
utubro ovemnbro | Dezembro TRIMESTRE
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 1 1 0 2
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 0 0 1 1
ENFERMEIRO / 36H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 1 1 Zz
TOTAL 42 Trimestre 4

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servigo atingiu 100,00% da producéo prevista. N3o ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

Elaboracdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste

RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Butanta - SPDV

SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS IL:";:
R0O22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdao Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Salde Butanta - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Tatal PREV Total %
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO 11
N° DE LEITOS RT /N2 MORADORES 16 16| 100,00% 16 16| 100,00% 16 16| 100,00% 48 48 100,00%| 100,00%
TOTAL 16 16 100,00% 16 16 100,00% 16 16 100,00% a8 a8 100,00% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DIURNO / 36H 1 1 i3 3
SUPERVISOR DE EQUIPE / 20H 0 0 2 2
TOTAL DO MES 1 1
TOTAL 42 Trimestre 5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100,00% da producdo prevista. Nao ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

Elaboracdo: CPC55-DAMA



CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de S30 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Butanta - SPDM

SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS )z ek
ri [ rimesira 100%
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Butant - SPDM Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % e
APQIO DIAGNOSTICO
N* NASOFIBROSCOPIA 32 40| 80,00% 32 40 80,00% 26 40 65,000 90 120 75,00% 75,00%
N2 AVALIACOES URODINAMICA COMPLETA 20 20| 100,00% 8 20 40,00% 16 20 80,00% 44 60 73,33% 73,33%|
N¢ COLONO/ENDO/RETOSSIGMOIDOSCOPIA 148 250| 59,20% 133 250 53,20% 103 250 41,205 384 750 51,20% 51,20%
Ne COLPOSCOPIA 20 64| 31,25% 45 64 70,31% 48 64 75,000 113 192 58,85% 58,85%
N2 DE HISTEROSCOPIA 15 20| 75,00% 14 20 70,00% 7 20 35,00% 36 60 60,00% 60,00%
N2 DE PROVA DE PUNCAO PULMONAR 41 50| B82,00% 38 50 76,00% 34 50 68,00% 113 150 75,33% 75,33%|
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER a5 200| 47,50% ] 2001 0,00% (4] 200 0,00% 95 600 15,83% 15,83%
N? ELETROCARDIOGRAFIA 86 100| 86,00% &6 100! 66,00% 46 100 46,00% 198 300 66,00% 66,00%
N2 HOLTER 33 50| 66,00% 36 50 72,00% 41 50 82,00% 110 150 73,33% 73,33%
N2 MLAP.A 19 20| 95,00% 27 20| 135,00% 23 20| 115,00% 69 60 115,00%| 100,00%
N2 TESTE ERGOMETRICO 20 40| 50,00% 21 40 52,50% 32 40 80,00% 73 120 60,83% 60,83%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER{DOPPLER VASCU LAR) 22 120| 18,33% 137 120| 114,17% 163 120 135,83% 322 360 89,44% 89,44%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 901 930| 91,94% 689 980 70,31% 515 980 52,55% 2105 2940 71,60% 71,60%
TOTAL 1452 1954 | 74,31% 1246 1954 63,77% 1054 1954 53,94% 3752 5862 64,01% 63,85%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servico atingiu 63,85% da producéo prevista. N3o ha indicativo de desconto de produgdo.

CPCSS: O n® de Biopsia de Mama foi movido desta Linha de Servigo para a linha Hora Certa, conforme o TA n° 035, 037 e 040/2020 a pedido da CRS Qeste, STS e OS, e em conformidade

com 0s Anexos Il e V dos respectivos Termos Aditivos avaliados.

[,

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE

SAQS‘:EU LO R0O22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satide Butanta - SPDM
Ano: 2020 42 Trimestre
: 3 CSE - CENTRO DE SAUDE
DEFICIT EQUIPE MINIMA e
PROFISSIONAL Dezembro 1L1Eels
Z
TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 18 18
MEDICO GENERALISTA ESF / 40H 3 3
ENFERMEIRO ESF / 40H 3 3
CIRURGIAO DENTISTA / 40H 1 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / 40H 1 1
FARMACEUTICO / 40H 1 1
COORDENADOR TECNICO (ENFERMEIRQ) /40H 1 1
TOTAL DO MES 28
TOTAL 28

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

TA N2 039/2020 - Inclusdo do Centro de Satide Escola Samuel Barnsley Pessoa (Centro de Satde Escola do Butanta - CSE Butantd). O
monitoramento de Metas de Producéo sera a partir do quarto més de implantagdo do servico (Margo de 2021).

/"u

1
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Secretaria Municipal da Salde de Sdo Paulo
e Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAO PAULO R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Butants - SPDM
Ano: 2020 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe  Trava
Tri SAAS!
z . S e Gl Rl 5 (Equipe Minima)- TOTAL 100%
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE ) Média de
Butanti - SPDM pesel Produslio Total de
Prafissional - Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % 088 Maiaal/pors g Frodicia
T profissianal
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N% ATENDIMENTO CIRURGIA 72 48| 152,08% 84 48| 175,00% 57 48|  118,75% 214] 144 148,61% 0] 100,00%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 248 600|  41,33% 285 600|  47,50% 231 600|  38,50% 764 1800 42,44% 3 120 360|  53,06%
N% PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 23 80 28,75% 49 20 61,25% 50 80 62,50% 122 240 50,83% 0 50,83%
N2 PROTESE ENTREGUE 93 200  46,50% 118 200  58,00% 86 200]  43,00% 297 600 49,50% 3 40 120| 61,88%
N9 ATENDIMENTO DENTISTA PROTESISTA {UBS Jd. Colombo) 190 360 52.78% 199 360 55,28% 62 360 17,22% 451 1080 41,76% 0 41,76%
N2 PROTESES ENTREGUES (UBS Jd. Colomba) 47 120  39,17% 50 120]  41,67% 45 120|  37,50% 142 360 39,44% 0| 39,44%
TOTAL 674 1408 47,87% 785 1408 55,75% 531 1408 | 37,71% | 1990 4224 47,11% 6,0 160 480 51,28%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
TOTAL
PROFISSIONA Outub
L utubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
CIRURGIAD DENTISTA PROTESISTA (CEO) / 20H 1 1 1 3
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (CEO) / 30H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 2 1 1
TOTAL 42 Trimestre 4

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 51,28% da producdio prevista. Nao ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

Linhas com n” Atendimento Dentista Protesista (UBS Jd. Colombao) e n* Proteses Entregues (UBS Jd. Colombao) foram cadastradas no WEBSAASS constando na UBS Jd. Colombo, conforme indicado no TA
n® 037/2020. Assim o sistema gera uma tabela com esses dados em conjunto com os da ESF, j& que a UBS Jd. Colombo é da modalidade ESF. Contudo elas pertencem a Linha de Servico CEQ, dividindo o
mesmo parcentual orcamentdrio (0,58%, de acordo com este TA). Por isto, e a pedido da CRS Oeste, STS e 05, estas linhas foram transferidas para a Linha CEO.

Elaboragio: CPCSS DAMA 9_‘ ; CEO Pégina 18 de 23



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste

R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Butantd - SPDM

Ano: 2020 42 Trimestre
Produgao Trimestral WEBSAASS ?::;;:
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Butanta - SPDM
Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %

HORA CERTA

N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA 33 66 50,00% 5 66 7,58% 24 66 36,36% 62 198 31,31% 31,31%

N2 CONSULTA MASTOLOGISTA 52 96 54,17% 76 96 79,17% 89 96 92,71% 217 288 75,35% 75,35%

N2 NODULECTOMIA 4 8 50,00% 4 8 50,00% 3 8 37,50% 11 24 45,83% 45,83%

N2 TOTAL CIRURGIA (EXCETO ANESTESISTA) - HORA CERTA 111 128 86,72% 108 128 84,38% 106 128 82,81% 325 384 84,64% 84,64%

N2 TOTAL PROCEDIMENTO MEDICO - HORA CERTA 360 360 100,00% 450 360| 125,00% 260 360 72,22% 1070 1080 99,07% 99,07%

N2 BIOPSIA MAMA* 8 10 80,00% 19 10| 190,00% 19 10| 190,00% a6 30 153,33%] 100,00%

TOTAL 568 668 85,03% 662 668 99,10% 501 668 75,00% 1731 2004 86,38% 85,58%
DEFICIT EQUIPE MINIMA HORA CERTA
TOTAL
ONAL Outubra | Novembro | D
PROFISSIONA uhr v ezembro TRIMESTRE
ENFERMEIRO / 30H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 0 1 0
TOTAL 42 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 85,58% da produgio prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
Produgdo comprometida por férias. Todos os apontamentos estdo melhor descritos nos relatorios P1 de cada més, enviados pelas STS.

CPCSS: *0O n° de Bidpsia de Mama foi movido da SADT para esta Linha de Servigo conforme o TA n°® 035, 037 e 040/2020, a pedido da CRS Oeste, STS e OS, e em
conformidade com os Anexos Il e V dos respectivos Termos Aditivos avaliados.

e

¢

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Salide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

SAO PAULO RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Butantd - SPDM
SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Producao Trimestral WEBSAASS Trava 100%
RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Novembro TOTAL TRIMESTRE
Técnica de Saude Butanta - SPDM Total REAL | TotatPrev | Total®%
REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
CORUJAO DE CIRURGIA
N2 CIRURGIA DE HERNIA 128 120 106,67% 128 120 106,67% 120 120 100,00%
N2 CIRURGIA VASCULAR 0 15 0,00% 0 15 0,00% 0 15 0,00%
TOTAL 128 135 94,81% 128 135 94,81% 120 135 88,89%

DEFICIT EQUIPE MINIMA

R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo
Técnica de Satide Butanta - SPDM

TOTAL
PROFISSIONAL Outubro Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ENFERMEIRO / 46H 0 1 0 1
FARMACEUTICO / 40H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 0 0
TOTAL 42 Trimestre 7.

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

CECSSDAMA

A linha de servigo atingiu 88,89% da producio prevista. Ndo ha indicativo de desconto de producgdo. Houve déficit de equipe minima.

Y

TA N2 038/2020 - O TA 038 Corujdo de Cirurgias com vigéncia de 26 de outubro de 2020 3 25 de novembro de 2020 aponta no Anexo V os
procedimentos: 120 Cirurgias de Hernia e 15 Cirurgias Vascular. O servico de regulagdo de vagas, por necessidade, transforma todas as vagas
em Cirurgia de Hernia e, devido a Pandemia, os procedimentos cirurgicos tiveram inicio em Janeiro de 2021.

"
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Paulo

Coordenadoria de Parcerias e

RO22 - 2016 - Rede Assistencial da
Supervisdo Técnica de Satde Butanta -

SPDM
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
TOTAL
R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide | gutubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
Butanta - SPDM
REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 1140 1057 1005 3202
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 7429 7754 7759 22942
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 351 353 377 1081
TOTAL 8920 9164 9141 27225

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO

MUNICIPAL
TOTAL
PROFISSIONAL OQOutubro | Novembro | Dezembra TRIMESTRE
FARMACEUTICO JR DIURNO / 44H 0 1§ 1 2
TOTAL DO MES 0 1 1
TOTAL 42 Trimestre 2

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO

MUNICIPAL
TOTAL
IONAL Outub Novemb Dezembro
PROFISSIO utubro embro | Deze TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL DE PLANTOES 4° Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico passa apenas por acompanhamento, ndo tendo indicagdo de desconto de producdo.
Houve déficit de equipe minima no periodo.

STS: 8 plantdes odontolégicos ndo realizados em Outubro, 10 em Novembro e indicados no quadro
referem-se aos plantdes de uma profissional PMSP que se aposentaram em 28/02/2020.
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Secretaria Municipal da Sadde de 530 Paula
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
1IDADE DE
O PAULO
sAUGE R022 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisdio Téenica de Sadde Butantd - SPDM
Relatério Consolidado de Avaliagio 4% Trimestre Ano 2020
DimensBes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgio
in
% doCustelo | % doCustelo | F92CteR | Produglo Final
Modalidades de Mensal TA 38 Déficit de
Linhas de Servigo | Mensal TA 35 | Mensal TA 36 Equipe %
Alcieke (ouTuBRO) | (NOVEMBRO) | 125/10/2020 A PE | Enulpe Minima |  Realizads Pravema % Final apés andlise
25/11/2020) | Minima MI MIl [Plantsio) Realizado (Trava de 100% Resuhado
(Profissional) quando aplicavel)
EMAD/EMAF 0,62% 0,61% - o 199 210 94,76% 94,76% Nio hi Indicagiio de desconto
ESF/ESB/PAVS 29,50% 29,03% - EL 175.358 249.116 70,39% 70,39% Nio hi indicagho de desconta™
PAl 122% 1,21% - 4 609 660 92,27% 92,27% Nio bd indicacio de desconto
Atenglo Bisica UBS MISTA 14,34% 14,84% - 32 50.914 94.227 54,03% 54,03% Niio hd indicagio de desconto™
UBS TRADICIONAL 8,16% 8,60% - 1135 18.884 48,625 38.84% 38,84% Nio hd Indicagio de desconta®
AMA 12H 0,00% 0,00% - 1
NASF 0,00% 0,00% - 10,5
CAPS 3,64% 3,59% - 4 1369 o0 152,11% 100,00% Nio hi indicagio de desconto
SADT 1,44% 1,42% - 3.752 5.862 64,01% 63,85% Nio hi indicagio de desconto®
Atenglo CEO/ PROTESE 0,60% 0,59% - 4 1.9%0 4214 47,11% 51,28% N3o hd indicagio de descontn®
Especializada HD HORA CERTA 4,01% 4,04% - 1 17131 2004 B5,38% 85,58% Nia bé indicaglio de desconto
oo — TR US| NS _
Tembticas H cm:‘w:iut 1Y = - 100,00% b 128 135 94,81% £8,89% Nio bd indicagdo de desconto
URSI 1,53% 1,60% - i 876 1542 56,81% 63,11% Nio hi indicagho de desconto”
SRT 0,77% 0,76% - 5 48 48 100,00% 100,00% Nio hi indicagiio de desconto
URGENCIA E
PSM/UP PA - 2 o 27.215
Freran JUPAJAMA/ 0,00% 0,00%
Total 65,73% 65,89% 100,00% 1198 1,0 283.083 407.553 Total de desconto do trimestre
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA Mas de Referéncla do Valor do desconto Mks de Aplicacko do
Desconto
Outubro RS 16.406.530.14 Outubra RS 139,819,584 Janeiro
Novembro RS 16.875.648,05 Novembro RS 318.047.25 Fevereiro
Dezembro RS 16.920.856,57 Dezembro AS 590.168,77 Margo
Total RS 50.203.034,76 Total RS 1.048.035,85
INFORMES GERAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal [Anexo |1] do trimestre utiliza come base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde hd mais de um Anexo Il no trimestre, os cilelos serd o realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de reforéneia,
A elaboragio des edleulos oficials de desconta slo de exclusiva fncia dos finarceinas | 4o do CFO com DIAF e DAFIN].
Os cdbeules em CTA sia reall pela DAFIN [Divisba de Acompanhamenta Financeirg),
*Nas linhas de servigo nas quals estdo Indi pelo nia P dameta, estes ndo serio devido a nas agBes de enfs a COVID-19 previstas na P?-_-hm SMS-G n? 240/2020.
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Secretaria Municipal da Satde de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE RO22 - 2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Salide Butanti - SPDM
Relatdrio Consolidado de Avaliagio 42 Tri e Ano 2020
da de p do Contrato
Qualidade
etiva :
Obj Indicador Relatdrio | Pardmetro ST e e Detsming Outubo Navembro Dezembro
r idadena  |F na entrega de relatdrios mensais de Elvio
Entrega prestag3o de Contas Assitenciais e financeiras d::'me'::us STS Butantd . Sin SiM 20 2 %
Qualidade da Preenchimento de prontudrios nos seguintes
aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame a2 =90% STS Butantd | 93,00% a0
Informagdo s
3 Execugdo do plano de educaclo permanente |
Educacdo Continuada | Speovados peki cis a3 100% 5TS Butantd 100,00% 60
Proporgdo de criangas com ateé 12 meses de idade
03 de Setembro de k
2021 85 10-00b% inscritas nas unidades com calenddrio vacinal O44/04B 290% 575 Butantd | 97,72% a0
completo
Eficacia do
s Proporcin de gestantes que realizaram
Aberdiment dafiece procedimentos bdsicos no pré natal e puerpério as L SES Setit
Cegonha
Efisdciado Jo de que 7 ou mais
z pargdo de g
Atendimento da Rede e e Qs 275% ST5 Butantd B7,12% 20
Cegonha
SatistagBo do Usudrio | \nalise das reclamacBes recebidas e providéncias | o, | vy coneanto® | 575 Butants ACONTENTO a0
relacionadas
Audade do CoNSelno | neionamento do Conselho Gestor as 280% | STS Butanta SUSPENSO JUSTIFICADO
Pontuacdo Final da Matriz de Indicadores 100 &0 100
Em decorréncia da emergéneia pela pandemia e de acordo cam a Ordem Interna n® 001 - SMS/CMS de 17 de Margo de 2020 - Suspende as atividades presenciais dos Conselhar Gestores. Justifica-se assim
o ndo cumprimento adequado do indicadar de Qualidade Q8. Nio hd indicagio de desconto.
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