PREFEITURA DA CIGADE DE

- E
:' SAO PAULQ Secretaria Municipal da Satde SUS?

o Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

TERMO ADITIVO N° 091/2023-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R022/2016-SMS.G

PROCESSO: - 2015-0.229.389-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: SPDM — ASSOCIAGAQ PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDICINA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DO BUTANTA.

OBJETO DO
ADITAMENTO: Aprovacéo de novo Plano de Trabalho e Plano Or¢camentario
para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH,
aquisicao de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de
consumo assistencial e prestagdo de servigos terceirizados,
visando a MANUTENGAO do contrato, durante o periodo de 01°
a 31 de outubro de 2022.
R
A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n° /

46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por for¢ca das Portarias
n° 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n°® 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-
SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G, n°® 1377/2019-SMS.G, n°® 471/2020-SMS.G,
Portaria n°® 585/2021 SMS.G e Portaria n°® 732/2022 SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA,
designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA PARA
O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagéo Social no Municipio de
Séo Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificacdo /}m |
n°® 004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n° 903878 com endereco / /
na Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino, S&o Paulo/SP, CEP 04024-002, neste ato

representada por RONALDO RAMOS LARANJEIRA, portador da cédula de identidade RG n°

7.791.138-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n°® 042.038.438-39, denominada CONTRATADA,
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tendo em vista o que dispGe a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n®
14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagéo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso
XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° 022/2016-SMS.G, conforme Despacho Autorizatério
assinado 05/01/2023, publicado em DOC de 06/01/2023, pag. 22, na conformidade das seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas com o
dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de consumo
assistencial e prestagédo de servicos terceirizados, durante o periodo de 01° a 31 de outubro de
2022, para MANUTENGAO do presente Contrato de Gestao das Unidades da Rede de Assisténcia
a Saude da Supervisao Técnica de Salde Butanta.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para a manuteng&o do contrato, a TITULO DE CUSTEIO, para o periodo
de 01/10/2022 a 31/10/2022, o valor global estimado de R$ 18.224.153,67 (dezoito milhées,
duzentos e vinte e quatro mil, cento e cinquenta e trés reais e sessenta e sete centavos),
para cobrir as despesas no periodo de outubro de 2022, onerando as dotagdes orgcamentarias
8410.10.301.3003.2520.3.3.50.85.00, fonte 00 e 02, quando couber, e em conformidade com o
Plano de Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

22 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso: LD

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

OUTUBRO TOTAL

R$ 18.224.153,67 R$ 18.224.153,67

CLAUSULA TERCEIRA A
3.1 Mantem-se inalterado o anexo abaixo:

Anexo lll - Matriz de Qualidade;

3.2 Substituem-se os anexos abaixo, em relagéo aos apresentados para o Termo Aditivo n.
080/2022-SMS.G, ao Contrato de Gestao n. R022/2016-NTCSS/SMS:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico;
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salde

Anexo V - Quadro de Metas de Producgéo e Equipe Minima.

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

CLAUSULA QUARTA

4.1, Em atendimento a portaria SMS n° 333/2022 e portaria SMS n° 538/2022, em especial ao art. 5°

desta tltima que acrescenta o §1° e 0 §2° ao artigo 8° da Portaria n® 333/2022, nos seguintes termos:
“§ 1° Serdo aplicaveis a partir de 01 de janeiro de 2023 os descontos nos repasses baseados no ndo
atingimento das metas dos indicadores de produgéo e qualidade ou na hipétese do artigo 4°, §1°,
dessa portaria” e,"§ 2° Permanecem em vigor até 01 de janeiro de 2023 os desconfos nos repasses
baseados na ndo conformidade do quadro de profissionais com a equipe minima prevista no contrato
vigente”, a partir de janeiro de 2023, os anexos lll e V do Contrato de Gestdo R022/2016 ser&o
readequados em conformidade aos anexos |, Il e lll da referida portaria,

CLAUSULA QUINTA

5.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestédo n® R022/2016-SMS.G.

5.2. E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 06 de janeiro d 3.
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| REGIANE DE SANTANA PIVA DR. RONALDO RAMOS LARANJEIRA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O

DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUNHA(S): b L@ ¢ >
é/ Sz hodis [QL/L,)\@"*&_

- .!2( BeR T f} =T i?jb'; .
e /0 ROBERTD [REARAS NOME: by soso Ladisiau Rosa
RG: 2./53.892-C RG: RG: 4.702.349
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_ Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
de Secretaria Municipal de Saude

PRI EFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVO 91/2023 — Manutengdo Outubro 2022 do
CONTRATO DE GESTAO N2 R022/2016 SMS /NTCSS

ANEXO V: QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de producdo e as informacgdes relacionadas ao acompanhamento
dos servigos assistenciais, em cada modalidae de atengdo, estdo descritas adiante, especificadas por
unidade de saude contratualizada.

A manutencdo da equipe minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgio.

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados
quanto a efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em
funcdo das necessidades de saude, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutencdo dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe
minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA completar o quadro
de pessoal necessario ao pleno funcionamento das a¢Ges previstas no Contrato.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de producdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito calculo de metas, baseados em pardmetros de organizac¢do de servicos informados por
Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é
um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execucdo objeto do Contrato,
conforme previsto no Contrato.

As metas de produgdo ndo se constituem como parametros para a configuracdo das Agendas
no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacGes e diretrizes das Coordenadorias de
Atencdo Basica, Atencdo Ambulatorial Especializado, Areas Técnicas e Redes de Atencdo,
Coordenadorias Regionais de Salde e respectivas Supervisdes Técnicas de Salde.

Toda a produgdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informacdo
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderdo solicitar outras informacoes
para avaliagdo do programa especifico.



Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal de Saude

PREFEITURA DE
SAO PAULO

<AllnE

UNIDADE TRADICIONAL:

UBS BUTANTA
Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal em Procedimento Quant.
Horas

MEDICO GENERALISTA 3 20 CONSULTA MEDICA 768
MEDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO GENERALISTA PMM 1 40 CONSULTA MEDICA 333
MEDICO CLINICO GERAL 1 20 CONSULTA MEDICA 256
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
CIRURGIAO DENTISTA — AB 3 20 AT. INDIVIDUAIS 288
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL — AB 5 30

TECNICO SAUDE BUCAL - AB" 2 30 FACERIENT ot
ASSISTENTE SOCIAL 1 30

ENFERMEIRO 7 40

PSICOLOGO 1 30

FARMACEUTICO 1 40

FARMACEUTICO JUNIOR 1 40

NUTRICIONISTA 1 40

ENFERMEIRO (ILPI)? 1 40

TECNICO DE ENFERMAGEM (ILP1)?? 1 40

® Uma das profissionais readaptada, executa atividades de Auxiliar de Sadde Bucal.
@profissionais que ficarGo na ILPI para atendimento da Portaria Intersecretarial n® 1 de SMADS e SMS de

31/10/2018. Q\J
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Saude

UBS NANCI ABRANTES - CAXINGUI

Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas

MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PEDIATRA 1 10 CONSULTAS MEDICAS 128
MEDICO GENERALISTA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
ASSISTENTE SOCIAL 1 30

ENFERMEIRO 4 30

ENFERMEIRO 1 40

FARMACEUTICO 1 40

FARMACEUTICO JUNIOR 1 40

NUTRICIONISTA 1 30

@procedimento compativel com a C.H. do médico do PMM de 32 horas em assisténcia ambulatorial.

UBS RIO PEQUENO
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas

MEDICO CLINICO GERAL 3 20 CONSULTAS MEDICAS 768
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PEDIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
ASSISTENTE SOCIAL 1 30

ENFERMEIRO 1 40

ENFERMEIRO 4 30

FARMACEUTICO 1 40

FARMACEUTICO JUNIOR 1 40

¥zl
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PREFEITURA DE

Secretaria Municipal de Saude

Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

SAO PAULO
SAUDE
UBS VILA BORGES
Categoria Profissional Quant Iexnada Semanal Procedimento Quant.
em Horas
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 CONSULTA MEDICA 768
MEDICO GENERALISTA®? 2 40 CONSULTA MEDICA 1024
MEDICO GENERALISTA 1 20 CONSULTA MEDICA 256
MEDICO GENERALISTA-PMM™ 1 40 CONSULTA MEDICA 333
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PEDIATRA 1 20 CONSULTA MEDICA 256
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAO DENTISTA - AB 6 20 AT. INDIVIDUAIS 576
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL — AB 4 30 Ty — 2016
TECNICO DE SAUDE BUCAL - AB 1 30
ENFERMEIRA®! 7 40
PSICOLOGA 1 30
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
“procedimento compativel com a C.H. do médico do PMM de 32 horas em assisténcia ambulatorial
@ pAumento tempordrio de 1 médico generalista
®'Aumento tempordrio de 1 enfermeiro
AMA/UBS INTEGRAL VILA SONIA
Categoria Profissional Quant JornadaHS:rr::nal em Procedimento Quant.

MEDICO CLINICO GERAL 5 20 CONSULTA MEDICA 1.280
MEDICO CLINICO GERAL™Y 1 20 CONSULTA MEDICA 132
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 CONSULTA MEDICA 264
CIRURGIAO DENTISTA - AB 6 20 AT. INDIVIDUAIS 576
AEJXILIAR DE SAEJDE BUCAL - AB 6 30 A — 2016 \
TECNICO DE SAUDE BUCAL - AB 1 30 -
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 \J
ENFERMEIRO 7 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO JUNIOR 1 44
FISIOTERAPEUTA 1 30
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 3 40 '
TERAPEUTA OCUPACIONAL i | 20 Q

MReferencia de tuberculose no territério da STS Butantd.



Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal de Saude

PREFEITURA DE

SAO“I:ﬁULO
UNIDADE MISTA:
UBS JARDIM JAQUELINE COM 03 ESF
Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal em Procedimento Quant.
Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITA DOMICILIARES 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONS. MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONS. ENFERMEIRO 468
MEDICO GENERALISTA-PMM 1 40 CONSULTA MEDICA 333
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 CONS. MEDICAS 768
MEDICO GENERALISTA 2 40 CONS. MEDICAS 1.024
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONS. MEDICAS 512
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONS. MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 CONS. MEDICAS 264
CIRURGIAO DENTISTA - AB 3 20 AT. INDIVIDUAIS 288
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL — AB 4 30

- - PROCEDIMENTOS 1008
TECNICO DE SAUDE BUCAL — AB 1 30
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO 1 30
ENFERMEIRO" 5 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30

@ Aumento tempordrio de 2 enfermeiros.
@procedimento compativel com a C.H. do médico do PMM de 32 horas em assisténcia ambulatorial.
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Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal de Salde

UBS MALTA CARDOSO - COM 3 ESF - 1 ESB Modalidade | - 2 ESB AB

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quant Procedimento Quant.
em Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITAS DOMICILIARES 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONS. ENFERMEIRO 468
CIRURGIAO DENTISTA - AB 2 20 AT. INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTOS 672
CIRURGIAO DENTISTA - ESB | 1 40 AT. INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB | 1 40 PROCEDIMENTOS 672
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 CONSULTAS MEDICAS 768
MEDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 5 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
PSICOLOGO 1 40
FONOAUDIOLOGO 1 15
PSICOLOGO 1 20
EDUCADOR FISICO 1 20
NUTRICIONISTA 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 20

¥

Oh
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Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal de Saude

UBS REAL PARQUE COM 2 ESF e 1 EQUIPE DE SAUDE INDIGENA (ESI)

Categoria Profissional

Quant.

Jornada Semanal

Procedimento

Quant.

em Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 VISITAS DOMICILIARES 2.400
MEDICO GENERALISTA — ESF 2 40 CONSULTAS MEDICAS 832
ENFERMEIRO - ESF 2 40 CONS. DE ENFERMEIRO 312
MEDICO GENERALISTA-PMM @ 1 40 CONSULTA MEDICA 333
MEDICO GENERALISTA @ 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO CLINICO 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PEDIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAO DENTISTA - AB 3 20 AT. INDIVIDUAIS 288
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 2 30 PROCEDIMENTOS 1.008
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 1 40

ASSISTENTE SOCIAL 1 30

ENFERMEIRO 3 40

FARMACEUTICO 1 40

FARMACEUTICO JUNIOR 1 40

NUTRICIONISTA 1 40

PSICOLOGO 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

ACS INDIGENA 2 40

ENFERMEIRO DE SAUDE INDIGENA 1 40

MEDICO ESF - SAUDE INDIGENA 1 40

@ Aumento tempordrio de 1 médico generalista.

@procedimento compativel com a C.H. do médico do PMM de 32 horas em assisténcia ambulatorial.

11



Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal de Saude

PREFEITURA DE

SAO(E{'\‘ULO
UBS SAO REMO - COM 3 ESF - 1 ESB Modalidade Il - 2 ESB AB
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quant.
Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITA DOMICILIAR 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONS. DE ENFERMEIRO 468
MEDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO CLINICO GERAL 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PEDIATRA i | 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAO DENTISTA - AB 1 40 AT. INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTOS 672
CIRURGIAO DENTISTA - ESB || 1 40 AT. INDIVIDUAIS 216
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESB II 1 40
TECNICA SAUDE BUCALESB II 1 40 FRAGERIVENTCS L
GESTOR DE PAVS 1 40
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 4 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
FONOAUDIOLOGO 1 15
PSICOLOGO 1 20
EDUCADOR FiSICO 1 20
NUTRICIONISTA 1 40

12
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Saude

UNIDADE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

UBS JARDIM BOA VISTA - COM 7 ESF - 3 ESB Modalidade |

Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 42 40 VISITA DOMICILIAR 8.400
MEDICO GENERALISTA — ESF* 8 40 CONSULTAS MEDICAS 3.328
ENFERMEIRO — ESF* 8 40 CONS. DE ENFERMEIRO 1.248
CIRURGIAO DENTISTA - ESB | 3 40 AT. INDIVIDUAIS 576
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB | 3 40 PROCEDIMENTOS 2.016
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
*Um médico e um enfermeiro para atender as demandas do novo empreendimento imabilidrio da drea de abrangéncia.
UBS JARDIM COLOMBO- COM 07 ESF - 2 ESB Modalidade | - 1 Modalidade Il
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 34 40 VISITAS DOMICILIARES 6.800
MEDICO GENERALISTA - ESF 6 40 CONSULTAS MEDICAS 2.496
ENFERMEIRO - ESF 6 40 CONS. DE ENFERMEIRO 936
CIRURGIAO DENTISTA - ESB | 2 40 AT. INDIVIDUAIS 384
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESBI 2 40 PROCEDIMENTOS 1.344
CIRURGIAO DENTISTA - ESB |1 1 40 AT. INDIVIDUAIS 216
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESBII 1 40
TECNICO DE SAUDE BUCAL - ESB II 1 40 FRUCERIMETOS 156
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO %, 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FISIOTERAPEUTA 1 20
NUTRICIONISTA 1 30
PSICOLOGO 1 40
e
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PREFEITURA DE

SAO PAULO
UBS JARDIM D’ABRIL - ESF COM 4 EQUIPES DE ESF - 1 ESB Modalidade Il
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24 40 VISITAS DOMICILIARES 4.800
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 CONSULTAS MEDICAS 1.664
ENFERMEIRO - ESF 4 40 CONS. DE ENFERMEIRO 624
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 CONSULTAS MEDICAS 66
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
FONOAUDIOLOGO 1 15
FISIOTERAPEUTA 1 20
EDUCADOR FisIico § 10
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
NUTRICIONISTA 1 40
TECNICA SAUDE BUCAL - ESB Il 1 40

AMA/UBSI JARDIM SAO JORGE - COM 09 ESF - 1 ESB Mod. Il - 1 ESB Mod. |

Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 54 40 VISITAS DOMICILIARES 10.800
MEDICO GENERALISTA - ESF 9 40 CONSULTAS MEDICAS 3.744
ENFERMEIRO - ESF 9 40 CONS. ENFERMEIRO 1.404
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAO DENTISTA - ESB | 1 40 AT. INDIVIDUAL 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB | 1 40 PROCEDIMENTOS 672
CIRURGIAO DENTISTA - ESB I 1 40 AT. INDIVIDUAL 216
AUXILIAR SAUDE BUCAL - ESB II 1 40
TECNICO DE SAUDE BUCAL - ESB || 1 40 PROCERIMENTOS 756
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO 3 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO JUNIOR 1 44
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 9 40
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
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AMA/UBSI PAULO VI - COM 10 ESF - 1 ESB Modalidade Il

Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 59 40 VISITAS DOMICILIARES 11.800
MEDICO GENERALISTA - ESF 10 40 CONSULTAS MEDICAS 4.160
ENFERMEIRO - ESF 10 40 CONS. DE ENFERMEIRO 1.560
CIRURGIAO DENTISTA - ESB Il 1 40 AT. INDIVIDUAL 216
Al:JXILIAR SAUDIIE BUCAL - ESB I 1 40 HOCEENTOS —
TECNICO DE SAUDE BUCAL - ESB Il 1 40
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO JUNIOR 1 44
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FISIOTERAPEUTA 1 20
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30
UBS VILA DALVA - COM 5 EQUIPES DE ESF - 2 ESB Modalidade I
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 VISITAS DOMICILIARES 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 5 40 CONSULTAS MEDICAS 2.080
ENFERMEIRO - ESF 5 40 CONS. DE ENFERMEIRO 780
MEDICO PSIQUIATRA 1 10 CONSULTAS MEDICAS 66
CIRURGIAO DENTISTA—ESB II 2 40 AT. INDIVIDUAL 432
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB II 2 40
TECNICA SAUDE BUCAL - ESB II 2 40 PRUSERINMENTDS Lot
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 1. 40
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
FONOAUDIOLOGO 1 15
EDUCADOR FiSICO 1 10
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
</
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PREFEITURA DE

SAO PAULO
AMA 12 HORAS :
Unidade de Satde Categoria Profissional Quant. lamada Semanal Periodo
em Horas
MEDICO CLINICO GERAL 12 12
MEDICO PEDIATRA 12 12
ASSISTENTE SOCIAL g 30 ;
AMA PERI PERI ENFERMEIRD = == SEGUNDA A SABADO
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 44
MEDICO CLINICO GERAL 12 12
AMA PAULO VI MEDICO PEDIATRA 12 12 SEGUNDA A SABADO
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO GERAL 12 12
AMA SAO JORGE MEDICO PEDIATRA 12 12 SEGUNDA A SABADO
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO GERAL 12 12
AMA VILA SONIA MEDICO PEDIATRA 12 13 SEGUNDA A SABADO
ENFERMEIRO 4 36

(1) Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis no hordrio de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS, assim como
prover os insumos necessdrios e o respectivo descarte dos residuos.

(2) Os exames laboratoriais serdo processados por servicos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela drea de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(3) Cada AMA deve contar com servico de transporte (ambuléncia adequada) para remogdo de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de saude objeto deste Contrato de Gestéo.

(4) A producdo assistencial mensal (consultas e procedimentos) dos servicos com atendimento exclusivo de
demanda néo agendadu, isto €, procura espontéinea (AMA 12 horas e Pronto Socorro) néio constitui uma meta
do contrato, mas serd obfeto de monitoramento e avaliagcdo trimestral para adequagdo do dimensionamento de
pessoal de acordo com a produgéio apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO :

Jornada Semanal | Meta de Producdo

PAIl i i .
Categoria Profissional Quant e Hoies Mensal

ACOMPANHANTE DE IDOSO 10 40
COORDENADOR DO PAI * 1 40

PAI BUTANTA | ENFERMEIRO 1 40 i céﬂ’;ﬁgﬂiﬁﬂm
MEDICO GERIATRA OU MEDICO CLiNICO 1 20
COM EXPERIENCIA EM GERONTOLOGIA
ACOMPANHANTE DE IDOSO 10 40
COORDENADOR DO PAI * 1 40

PAI VILA SONIA | ENFERMEIRO 1 40 i céﬁ;gggginiﬂm
MEDICO GERIATRA OU MEDICO CLINICO 4 -

COM EXPERIENCIA EM GERONTOLOGIA

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as funcdes de
coordenacdo administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.

(1)  Os servicos PAI serdo acompanhados pela drea Técnica de Satde da Pessoa Idosa/SMS e respectivas &
interlocugbes regionais.

(2) A Contratada deve prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.

¥\ e
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EMAD - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENGAO DOMICILIAR:

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Saude

EMAD VILA SONIA
Categoria Profissional Quant. JornadaHS:rr:sanal 5 Meta de Produgdo Mensal
MEDICO CLINICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30
FONOAUDIOLOGA 1 20 70 pacientes ativos em
atendimento
ENFERMEIRO 2 40
COORDENADOR / ASSISTENTE SOCIAL 1 30
TECNICO DE ENFERMAGEM 4 30

A Contratada deve prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do programa.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

ATENCAO A SAUDE DO IDOSO:

URSI BUTANTA

JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANT. SEMANAL EM Procedimento Quant.
HORAS

MEDICO GERIATRA 3 20 atendimentos 231
ENFERMEIRO 2 40 atendimentos 240
ASSISTENTE SOCIAL 1 30

EDUCADOR FiSICO 1 30

FARMACEUTICO 1 40

FISIOTERAPEUTA 1 30 300 idosos em acompanhamento
FONOAUDIOLOGO 1 40

NUTRICIONISTA 1 40

PSICOLOGO 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

17



Prefeitura do Municipio de Séo Paulo
Secretaria Municipal de Saude

PREFEITURA DE

sﬁoﬁmum
URGENCIA/EMERGENCIA:
PSM — DR. CAETANO VIRGILIO NETO
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Descri¢do
Horas
COORDENADOR MEDICO 1 30
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO DIURNO 11 36
ENFERMEIRO NOTURNO 14 36
ENFERMEIRO 1 40
GERENTE DE ENFERMAGEM 1 40
FARMACEUTICO DIURNO 2 44
FARMACEUTICO JUNIOR DIURNO 4 44
FARMACEUTICO NOTURNO 3 36
MEDICO CLINICO GERAL — DIA 28 12 07:00 as 19:00 - Seg a Dom
MEDICO CLINICO GERAL — NOITE 14 12 19:00 as 07:00 - Seg a Dom
MEDICO CLINICO GERAL 2 20 Seg a Sexta
MEDICO CIRURGIAO - DIA 7 12 07:00 as 19:00 - Seg a Dom
MEDICO CIRURGIAO - NOITE 7 12 19:00 as 07:00 - Seg a Dom
MEDICO ORTOPEDISTA — DIA 7 12 07:00 as 19:00 - Seg a Dom
MEDICO ORTOPEDISTA- NOITE v 12 19:00 &s 07:00 - Seg a Dom
MEDICO PEDIATRA — DIA 14 12 07:00 as 19:00 - Seg a Dom
MEDICO PEDIATRA - NOITE 14 12 19:00 &s 07:00 - Seg a Dom
MEDICO PEDIATRA 1 20 Seg a Sexta
CIRURGIAO DENTISTA - DIA 2 12 07:00 &s 19:00 - Sdbado e Domingo
CIRURGIAO DENTISTA - NOITE 7 12 19:00 as 07:00 - Seg a Dom

(1) Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis no hordrio de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responsdvel técnico, assim como prover os insumos necessdrios e o respectivo descarte
dos residuos.

(2) Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(3) Deve contar com servigo de transporte (ambuléncia adequada) para remogéo de casos de urgéncia, incluindo
o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrato de Gestdo.

(4) A produgdo assistencial mensal (consultas e procedimentos) dos servicos com atendimento exclusivo de
demanda néo agendada, isto &, procura espontdnea (AMA 12 horas, AMA 24 Horas e Pronto Socorro) ndo
constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de monitoramento e avaliagéo trimestral para adequagdo do
dimensionamento de pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no
planejamento.

(5) Todos os insumos necessdrios a assisténcia devem ser providos pela Contratada.

(6) Estdo previstos recursos financeiros em Servico Assistencial Médico (Servicos Terceirizados) desse contrato
para cobertura de plantéo nas férias dos médicos plantonistas do P.S. com excegdo para médico clinico dia.

of
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ATENCAO ESPECIALIZADA

REDE DE ATENCAO PSICOSOCIAL

SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA — BUTANTA |

Local Copacidant de Acompanhamento Mensal
Pessoas

Servico de Residéncia Terapéutico - Butantd | - 8 Homens % de moradores em relacdo a capacidade, de
Rua Capitdo Paulo Carrilho, 63 - V Pirajussara. 85% a 100% da capacidade.

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 12 X 36 (36 HS)
COORDENADOR DE SRT 01 20
TECNICO DE ENFERMAGEM 01 36

SERVIGO RESIDENCIA TERAPEUTICA — BUTANTA II - MISTA

Local Capacidade de Pessoas Acompanhamento Mensal
= ==
Servigo de Residéncia Terapéutico - Butanta Il - 3 Homense5 %de rnoradores em relagda 3
z S capacidade, de 85% a 100% da
Rua Roquete Pinto, 429 - Caxingui Mulheres ;
capacidade.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 12 X 36 (36 HS)
COORDENADOR DE SRT 01 20
TECNICO DE ENFERMAGEM 01 36

Os assistidos dos Servicos Residenciais Terapéuticos s@o atendidos nos CAPS ADULTO Il Butantd. A Contratada deverd prover
transporte préprio para deslocamentos ao CAPS e outras demandas.

CAPS Il Alcool e Drogas BUTANTA

Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal em Meta de Produgdo Mensal
Horas

ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 7 36
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO JUNIOR 1 44 300 pacientes ativos/més
MEDICO CLINICO GERAL 1 20
MEDICO PSIQUIATRA 3 20
OFICINEIRO 2 30
PSICOLOGO 2 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30




PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Saude

SAO PAULO
ATENCAO AMBU LATORIAL ESPECIALIZADA
SERVICO DE PROTESE:
Servigo de Prétese sediado na UBS Jardim Colombo
Categoria Profissional Quant. Jatnada Senianal Procedimento Quant.
em Horas
ATENDIMENTQS 360
CIR. DENTISTA PROTESISTA
2 30 PROTESES MES 120
AUXILIAR SAUDE BUCAL 2 30
Servico de Prétese sediado no CEO Il Butanta
Categoria Profissional Quant. iamads Semandl Procedimento Quant.
em Horas
ATENDIMENTOS 480
CIR. DENTISTA PROTESISTA
SIS 4 20 PROTESES / MES 160
ATENDIMENTOS 96
*
CIR. DENTISTA 2 20 PROCEDIMENTOS 160
AUXILIAR SAUDE BUCAL 4 30

*Cirurgido dentista para cirurgia oral menor

HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA BUTANTA
, . — Jornada Semanal | Meta de Produ¢do Mensal
Categoria Profissional Especificidade | Quant. —— Brocadlianin Quant.
MEDICO INFECTOLOGISTA BLOCO CLINICO 1 10 Cons. Médica 66 -
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 1 40 m
COORDENADOR MEDICO 1 30
FARMACEUTICO 1 40
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 1 40
ENFERMEIRO 1 40
ENFERMEIRO 4 30
ENFERMEIRO DIURNO 3 36
FARMACEUTICO 5 36
NUTRICIONISTA 1 40
BLOCO CIRURGIAS"™ 0
CIRURGICO? PROCEDIMENTOS 266
SERVICOS TERCEIRIZADOS SERVICO DE CONSULTAS 96
MASTOLOGIA BIGPSIAS 10
NODULECTOMIA 8
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@profissional sem meta estabelecida devido a oscilgéo da demanda no territério.

@A carga hordria das especialidades do Bloco Clinico-Cirtrgico contempla a realizacdo de consultas clinicas,
consultas de captacdo, consultas de avaliagéio pré e pds-operatdria e cirurgias-dia.

Blas especialidades cirtirgicas deverdo ser pactuadas com o territério de acordo com a necessidade em reunies
trimestrais entre Supervisdo/Coordenadoria/Regulagdo e Parceira. Estéo previstas realizacbes de cirurgias gerais
— hérnias..., cirurgias vasculares, colecistectomias, cirurgias uroldgicas (corre¢do de incontinéncia urindria... As
cirurgias séo passiveis de compensacdo entre elas, desde gue sejam do mesmo porte.

A contratada deverd prever recursos humanos, materiais (ndo padronizadas pela SMS) e demais despesas para a
realizagdo dos exames laudados na quantidade solicitada, inclusive o descarte de residuos sélidos.

Os exames de anatomia patoldlgica e citopatoldgicas indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima
serdo realizados pelos servicos indicados por SMS, sem énus pela contratada.

Os agendamentos de exames disponibilizados devem prever percentual de absenteismo, disponibilizando
numero de vagas maior.

Todos os exames realizados deverdo ser informados no sistema de informacdo do SUS.

HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA BUTANTA
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
Categoria Profissional Quant. Jornada Semanal em Horas
ENFERMEIRO 1 30
Exames Laudados Meta Mensal de Producgao
AVALIACAO URODINAMICA COMPLETA 50
COLONOQSCOPIA E ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 250
COLONOSCOPIA HOSPITALAR 12
COLPOSCOPIA 64
ECOCARDIOGRAMA 200
ELETROCARDIOGRAMA 100
HOLTER 50
MAPA 20
NASOFIBROSCOPIA 40
PROVA DE FUNCAO PULMONAR COM BRONCODILATADOR (ESPIROMETRIA) 100 )
TESTE ERGOMETRICO 70
ULTRASSOM GERAL 980 (1
US DOPPLER VASCULAR 120

(1) A Contratada deverd prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagdo dos exames
laudados na quantidade solicitada, inclusive o descarte de residuos sdlidos.

(2) Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima
serdo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem 6nus pela Contratada.

(3) O agendamento de exames disponibilizados deve prever percentual de absenteismo, disponibilizando nimero }
de vagas maior.

(4) Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informagdo do SUS. ()‘0—") (///
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CS Escola Samuel Barnsley Pessoa — 3 ESF - 1 ESB AB

Jornada
Semanal
Categoria Profissional Quant. | (Horas) Procedimento Quant.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITA DOMICILIAR 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONSULTAS ENFERMEIROS 468
CIRURGIAQO DENTISTA - AB 1 40 ATEND. INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTOS 672
FARMACEUTICO 1 40

9
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SALIDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA
OSS/SPDM — Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Oficio n? 198/2022.

S3o Paulo, 06 de dezembro de 2022.

A

Coordenadoria Regional de Saude Oeste - CRSO
Dra. Regiane de Santana Piva

Coordenadora de Satde

c/c.

Supervisdo Técnica de Salde - STS
Dra. Elizabeth Takeuchi Nakamura
Supervisora de Saude

Ref.: Plano de Trabalho — Manutengdo RASTS Butantd — Outubro/2022 - Contrato de Gestdo n2 R
022/2016

Em atendimento a solicitacio e orientagdo desta Coordenadoria Regional de Saude Oeste,
encaminhamos para vossas apreciacdes e validagdes, Plano de Trabalho (Plano Orgamentdrio de Custeio
— P4g. 01 a 35 e Dimensionamento de Recursos Humanos — Pag. 01 a 34) da Rede Assistencial STS
Butant3, referente ao Contrato de Gestdo n2 R022/2016, para o periodo de outubro de 2022, no valor
total de RS 18.224.153,67 (dezoito milhdes, duzentos e vinte e quatro mil, cento e cinquenta e trés reais

e sessenta e sete centavos), conforme cronograma de desembolso abaixo:

DESCRIGAO out/22 TOTAL (R$)

MANUTENGAO RASTS RS 18.224.153,67 RS 18.224.153,67

Sendo o que nos dispunha para 0 momento, reiteramos 0s nossos protestos da mais elevada

estima e consideragao.

Atenciosamente, ﬂ) /p
. /f'ﬂ

W

/

Dr. Jodo Ladjslau Rosa
Diretor Técnico

Pdgina 1de 1
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(3) 0SS/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE AMA PERI PERI
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

DESCRICAO | out/22 [ TotaL(r§) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 464.052,92 R$ 464.052,92
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 326.469,95 RS 326.469,95
01.02 - Beneficios RS 19.418,98 RS 19.418,98
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 29.382,30 RS 29.382,30
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 88.781,69 RS 88.781,69
02. Materiais de Consumo RS 963,15 RS 963,15
02.01 - Material Odontologico RS - RS .
02.02 - Gases Medicinais RS . RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 160,88 RS 160,88
02.05 - Material de Escritério RS 310,94 RS 310,94
02.06 - Combustiveis RS - RS
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 461,33 RS 461,33
02.09 - Alimenticios RS - RS .
02.10 - Despesas de Transporte RS 30,00 RS 30,00
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS . RS -
04. Servigos Terceirizados RS 104.755,05 RS 104.755,05
04.01 - Assessoria Contabil RS 2.392,00 RS 2.392,00
04.02 - Assessoria e consultaria RS 676,00 RS 676,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 357,73 RS 357,73
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 18.705,40 RS 18.705,40
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 34.662,52 RS 34.662,52
04.06 - Lavanderia RS - RS
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS 15.812,42 RS 15.812,42
04.09 - Servico de transporte RS 663,52 RS 663,52
04.10 - Servigos Graficos RS 22,87 RS 22,87
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 104,81 RS 104,81
04.12 - Educacio Continuada RS 83,00 RS 83,00
04.13 - Servigos Assistencial Medico RS 20.880,77 RS 20.880,77
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS . RS .
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 278,40 RS 278,40
04.16 - Manutengao de Equipamentos RS 258,44 RS 258,44
04.17 - Manutengio de Equipamenta Assistencial RS 835,35 RS 835,35
04.18 - Locagdo de Equipamentos Meédicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 3.421,76 RS 3.421,76
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 2.979,09 RS 2.979,09
04.23 - Energia RS 1.779,47 RS 1.779,47
04.24 - Telefonia RS 841,51 RS 841,51
04,25 - Gas RS 2 RS -
TOTAL RS 569.771,12 RS 569.771,12

NOME:
CARGOQ:

S

PLANG ORCAMENTARIO DE CUSTEID - CUTUBRO/2022 - MANUTENGAG - Pagina 1 de 35
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(3) 055/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE AMA PAULO VI
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

DESCRICAO [ outf22 [ TOTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 322.976,10 RS 322.976,10
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 228.542,58 RS 228.542,58
01.02 - Beneficios RS 11.713,81 RS 11.713,81
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 20.568,83 RS 20.568,83
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 62.150,88 RS 62.150,88
02. Materiais de Consumo R$ - RS -
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS
02.04 - Suprimento de Informdtica RS - RS
02.05 - Material de Escritorio RS - RS
02.06 - Combustiveis RS . RS -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS
02.09 - Alimenticios RS - RS
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 9.764,66 RS 9.764,66
04.01 - Assessoria Contébil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS - RS =
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranca RS 2.080,00 RS 2.080,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1.159,79 RS 1.159,79
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS
04.08 - Servigos de remogao RS - RS
04.09 - Servigo de transporte RS - RS
04,10 - Servigos Graficos RS 5 RS -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 6.316,88 RS 6.316,88
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manuten¢do Predial e Adequagdes RS : RS
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS - RS _
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS - RS /
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS /
04.19 - Locagdo de Imoveis RS - RS L/
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS - RS
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 208,00 RS 208,00
04.23 - Energia RS - RS
04.24 - Telefonia RS - RS
04.25 - Gas RS - RS

TOTAL R§  332.740,76 RS

NOME:
CARGQ:

PLANO ORCAMENTARIO DE CU

332.?40;75 )
Rl A/}
94

STEIO - QUTUBRG/ 2022 - MANUTENGAD - Pagina 2 de 35

25



(3) 0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE AMA SAQ JORGE
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

DESCRICAO [ out/22 [ voraL(r$) |

1. PESSOAL E REFLEXO RS 318.155,88 RS 318.155,88

01.01 - Remuneracio de Pessoal RS 225.272,94 RS 225.272,94

01.02 - Beneficios RS 11.346,65 RS 11.346,65

01.03 - Encargos e ContribuigGes RS 20,274,56 RS 20.274,56

01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 61.261,73 RS 61.261,73

02. Materiais de Consumo RS - RS -

02.01 - Material Odontoldgico RS RS

02.02 - Gases Medicinais RS RS

02.03 - Orteses e Proteses RS - RS

02.04 - Suprimento de Informatica RS RS -

02.05 - Material de Escritorio RS == RS

02.06 - Combustiveis RS e RS

02.07 - Material de Limpeza RS RS

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS RS

02.09 - Alimenticios RS RS

02.10 - Despesas de Transporte RS RS

02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS RS

03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -

04. Servigos Terceirizados RS 11.343,88 RS 11.343,88

04.01 - Assessoria Contabil RS - RS -

04.02 - Assessoria e consultoria RS RS

04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informatica RS - RS .

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 2.080,00 RS 2.080,00

04,05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1.159,79 RS 1.159,79

04.06 - Lavanderia RS - RS -

04.07 - SND RS RS -

04.08 - Servigos de remogao RS RS -

04.09 - Servigo de transporte RS RS

04.10 - Servigos Graficos RS RS -

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS RS

04,12 - Educagio Continuada RS . RS -

04.13 - Servigos Assistencial Médico (*) RS 7.896,10 RS 7.896,10

04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -

04.15 - Manuteng3o Predial e Adequagdes RS - RS -

04.16 - Manutengao de Equipamentos RS RS

04.17 - Manutencio de Equipamento Assistencial RS RS -

04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS RS -

04.19 - Locacdo de Imdveis RS - RS

04.20 - Locac3o de Equipamentos Administrativos RS RS

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -

04.22 - Agua RS 208,00 RS 208,00

04.23 - Energia RS RS

04.24 - Telefonia RS - RS -

04.25 - Gas RS - RS >
TOTAL RS 329.499,76 RS 329.499,76

NOME:

CARGO:

2 f
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(3) 055/5PDM — Associagdio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIQ

UNIDADE AMA VILA SONIA

SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

DESCRICAO | out/22 [ TOoTAL(RS) |

1. PESSOAL E REFLEXO RS 325.520,65 RS 325.520,65

01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 229.876,27 RS 229.876,27

01.02 - Beneficios RS 12.441,94 RS 12.441.94

01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 20.688,86 RS 20.688,86

01,04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 62.513,58 RS 62.513,58

02. Materiais de Consumo RS - RS -

02.01 - Material Odontolégico RS RS

02.02 - Gases Medicinais RS - RS

02.03 - Orteses e Proteses RS - RS

02.04 - Suprimento de Informatica RS RS

02.05 - Material de Escritorio RS RS

02.06 - Combustiveis RS RS

02.07 - Material de Limpeza RS RS

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS RS

02.09 - Alimenticios RS RS

02.10 - Despesas de Transporte RS RS

02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS RS

03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS

03.02 - Produtos Méedicos e Enfermagem Diversos RS - RS -

04. Servigos Tercelrizados RS 5.027,01 RS 5.027,01

04.01 - Assessoria Contabil RS - RS

04.02 - Assessoria e consultoria RS RS

04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS - RS .

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 2.080,00 RS 2.080,00

04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1.159,79 RS 1.159,79

04.06 - Lavanderia RS - RS

04.07 - SND RS RS

04.08 - Servigos de remagdo RS - RS

04.09 - Servigo de transporte RS RS

04.10 - Servicos Gréficos RS - RS

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS RS

04.12 - Educacdo Continuada RS - RS -

04.13 - Servicos Assistencial Médico RS 1.579,22 RS 1.579,22

04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS

04,15 - Manutencéo Predial e Adequagdes RS - RS

04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS RS

04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS RS

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS RS

04.19 - Locagdo de Imdveis RS RS

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS - RS

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS .

04.22 - Agua RS 208,00 RS 208,00

04.23 - Energia RS - RS

04.24 - Telefonia RS - RS

04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 330.547,66 RS 330.547,66

NOME:

CARGO: ‘ﬁ)
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(3) 055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE SRT BUTANTA 1 - MASCULING
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

| DESCRICAO | out/22 [ TovaL(rg) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 42.686,42 RS 42.686,42
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 28.869,32 RS 28.869,32
01.02 - Beneficios RS 3.368,01 RS 3.368,01
01.03 - Encargos e Contribuiges RS 2.598,24 RS 2.598,24
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 7.850,85 RS 7.850,85
02. Materiais de Consumo RS 5.263,60 RS 5.263,60
02.01 - Material Odontologico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS .
02.04 - Suprimento de Informatica RS 60,00 RS 60,00
02.05 - Material de Escritorio RS 100,00 RS 100,00
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS 750,00 RS 750,00
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 350,00 RS 350,00
02.09 - Alimenticios RS 3.650,00 RS 3.650,00
02.10 - Despesas de Transporte RS 300,00 RS 300,00
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 12.906,90 R$ 12.906,90
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 520,00 R$ 520,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 33,84 RS 33,84
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 2.462,97 RS 2.462,97
04.06 - Lavanderia RS 31,20 RS 31,20
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogao RS - RS ]
04.09 - Servigo de transporte RS 2.607,28 RS 2.607,28
04.10 - Servigos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04,12 - Educacao Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 240,20 RS 240,20
04.16 - Manutengao de Equipamentas RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 479,63 RS 479,63
04.18 - Locagdo de Equipamentos Medicos RS - RS -
04.19 - Locacio de Imdveis RS 3.247,36 RS 3.247,36
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 65,52 RS 65,52
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 636,48 RS 636,48
04.23 - Energia RS 291,20 RS 291,20
04.24 - Telefonia RS 468,00 RS 468,00
04.25 - Gas RS 208,00 RS 208,00
TOTAL RS 60.856,92 RS 60.856,92
NOME:
CARGO:
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(3) 055/SPDM - Associagdo Paulista péra o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE SRT BUTANTA 2 - MISTA
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

[ DESCRICAD [ out/22 [ ToTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 42.686,42 RS 42.686,42
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 28.869,32 RS 28.869,32
01.02 - Beneficios RS 3.368,01 RS 3.368,01
01.03 - Encargos e Contribuigges RS 2.598,24 RS 2.598,24
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 7.850,85 RS 7.850,85
02. Materlais de Consumo " RS 5.263,60 RS 5.263,60
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS 3
02.02 - Gases Medicinais RS - RS

02.03 - Orteses e Préteses RS - RS *
02.04 - Suprimento de Informatica RS 60,00 RS 60,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 100,00 RS 100,00
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS 750,00 RS 750,00
02.08 - Unifarmes e Rouparia Hospitalar RS 350,00 RS 350,00
02.09 - Alimenticios RS 3.650,00 RS 3.650,00
02.10 - Despesas de Transporte RS 300,00 RS 300,00
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Cansumo Assistencial R$ - RS *
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos s RS - RS

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 16.728,02 RS 16.728,02
04.01 - Assessoria Contabil RS 1,352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 520,00 RS 520,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 33,80 RS 33,80
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 3.118,40 RS 3.118,40
04.06 - Lavanderia RS 31,20 RS 31,20
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS . RS .
04,09 - Servigo de transporte RS 2.607,28 R3 2.607.28
04,10 - Servicos Gréficos RS 72,80 RS 72,80
04,11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS .
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Satude - RX RS - RS -
04.15 - Manutencido Predial e Adequagdes RS 240,20 RS 240,20
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 479,63 RS 479,63
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS 5.668,00 RS 5.668,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS - RS -
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos RS . RS -
04.22 - Agua RS 998,40 RS 998,40
04.23 - Energia RS 677,49 RS 677,49
04.24 - Telefonia RS 416,00 RS 416,00
04.25 - Gas RS 322,40 RS 322,40

TOTAL RS 64.678,04 RS 64.678,04

NOME:
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(3) 05S/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE PAI BUTANTA

SERVICO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDO50S

DESCRICAO [ outf22 | TotAL(rS$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 87.132,06 RS 87.132,06
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 57.830,02 RS 57.830,02
01.02 - Beneficios RS 8.370,79 RS 8.370,79
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 5.204,70 RS 5.204,70
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 15.726,55 RS 15.726,55
02. Materiais de Consumo RS 1.298,90 RS 1.298,90
02.01 - Material Odontalégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 864,00 RS 864,00
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS TR -
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS =
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Tercelrizados RS 11.817,07 RS  11.817,07
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 187,20 RS 187,20
04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informadtica RS 59,62 RS 59,62
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS -
04.06 - Lavanderia RS 31,20 RS 31,20
04.07 - SND RS - RS .
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS
04.09 - Servico de transporte RS 8.944,00 RS 8.944,00
04.10 - Servigos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS . RS .
04.12 - Educagdo Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS RS
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manutencio Predial e Adequagoes RS 240,20 RS 240,20
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manutencdo de Equipamento Assistencial RS 479,63 RS 479,63
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04,20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 260,00 RS 260,00
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS RS
04.23 - Energia RS RS
04.24 - Telefonia RS RS
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 100.248,04 R$ 100.248,04
NOME:
CARGO:
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5P Dy

(3§ 055/SPDM ~ Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE PAI VILA SONIA
SERVIGO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS

DESCRICAO [ out/22 | TotAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO R$ 87.132,06 RS 87.132,06
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 57.830,02 RS  57.830,02
01.02 - Beneficios RS 8.370,79 RS 8.370,79
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 5.204,70 RS 5.204,70
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 15.726,55 RS  15.726,55
02. Materiais de Consumo RS 1.298,90 RS 1.298,90
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS = RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informdtica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 864,00 RS 864,00
02,11 - Qutros Materiais de Consumo RS + RS -
03. Material de Consumo Assistenclal R$ - R$ -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS$ -
04, Servigos Terceirizados RS 11.922,37 RS  11.922,37
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 187,20 RS 187,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 59,62 RS 59,62
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS . RS =
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 105,30 RS 105,30
04.06 - Lavanderia RS 31,20 RS 31,20
04.07 - SND RS - RS
04.08 - Servigos de remocdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 8.944,00 RS 8.944,00
04.10 - Servigos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacio Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Salde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengao Predial e Adeguagdes RS 240,20 RS 240,20
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 479,63 RS 479,63 .
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imodveis RS . RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 260,00 RS 260,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gas RS RS -

TOTAL RS 100.353,33 R$ 100.353,33

NOME:

CARGO:; ){)
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(3) 055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLAND ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR. CAETANO VIRGILIO NETTO

SERVIGO: URGENCIA E EMERGENCIA

DESCRICAO | out/22 | ToTAL(RS)
1, PESSOAL E REFLEXO RS 2.223.443,33 RS 2.223.443,33
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 1.564.253,17 RS 1.564.253,17
01.02 - Beneficios RS 93.017,41 RS 93.017,41
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 140.782,78 RS 140.782,78
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 425.389,96 RS 425.389,96
02. Materlals de Consumo RS 48.345,13 RS 48.345,13
02.01 - Material Odontoldgico RS 20.000,00 RS 20.000,00
02.02 - Gases Medicinais RS 20.642,00 RS 20.642,00
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informdtica RS 493,13 RS 493,13
02.05 - Material de Escritdrio RS 3.500,00 RS 3.500,00
02.06 - Combustiveis RS 250,00 RS 250,00
02.07 - Material de Limpeza RS 600,00 RS 600,00
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.560,00 RS 1.560,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 1.300,00 RS 1.300,00
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS 170.299,36 RS 170.299,36
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 131.130,56 RS 131.130,56
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 39.168,80 RS 39.168,80
04, Servigos Terceirizados RS 487.133,24 RS 487.133,24
04.01 - Assessoria Contabil RS 15.600,00 RS 15.600,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 4,264,00 RS 4.264,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 2.676,09 RS 2.676,09
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 112.232,39 RS 112.232,39
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 86.635,05 RS 86.635,05
04.06 - Lavanderia RS 14.248,00 RS 14.248,00
04.07 - SND RS 23.920,00 RS 23,920,00
04.08 - Servigos de remogio RS 98.404,25 RS 98.404,25
04.09 - Servigo de transporte RS 2.184,00 RS 2.184,00
04.10 - Servigos Graficos RS 173,56 RS 173,56
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacido Continuada RS 366,04 RS 366,04
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 53.134,05 RS 53.134,05
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 1.844,78 RS 1.844,78
04.16 - Manuten¢do de Equipamentos RS 1.893,55 RS 1.893,55
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 3.683,65 RS 3.683,65
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 21.205,84 RS 21.205,84
04.19 - Locacdo de Imdveis RS - RS .
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 7.384,00 RS 7.384,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 27.040,00 RS 27.040,00
04.23 - Energia RS 5.200,00 RS 5.200,00
04.24 - Telefonia RS 5.044,00 RS 5.044,00
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 2.929.221,05 RS 2.929.221,05
NOME:
CARGO:

R
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(3) 0SS5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANQ ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE UBS JD. BOA VISTA
SERVIGO ATENCAQ BASICA

DESCRICAO ] out/22 [ TOTAL(RS) |

1. PESSOAL E REFLEXO RS 867.768,14 RS 867.768,14
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 583.253,04 RS 583.253,04
01.02 - Beneficios RS 73.409,92 RS 73.409,92
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 52.492,77 RS 52.492,77
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 158.612,42 RS 158.612,42
02. Materlais de Consumo : RS 2.924,27 RS 2.924,27
02.01 - Material Odontologico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS 2
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS :
02.04 - Suprimento de Informatica RS 407,00 RS 407,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 586,63 RS 586,63
02.06 - Combustiveis RS 112,56 RS 112,56
02.07 - Material de Limpeza RS = RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.557,60 RS 1.557,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 82.005,01 RS 82.005,01
04.01 - Assessoria Contabil RS 7.800,00 RS 7.800,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.227,20 RS 1.227,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 498,92 RS 498,92
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 18.892,45 RS 18.892,45
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 24,155,07 RS 24.155,07
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servico de transporte RS 5.474,56 RS 5.474,56
04.10 - Servigos Graficos RS 145,60 RS 145,60
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagao Continuada RS 277,74 RS 277,74
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Salde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 1.399,78 RS 1.399,78
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.268,74 RS 1,268,74
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.795,07 RS 2.735,07
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS . RS

04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS "
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 6.357,52 RS 6.357,52
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 7.070,46 RS 7.070,46
04.23 - Energia RS 2.451,24 RS 2.451,24
04.24 - Telefonia RS 918,75 RS 918,75
04.25 - Gas RS - RS

TOTAL R$ 952.697,42 RS

NOME:
CARGO:

952.697,42

(&

3
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(3) 0SS/SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS 1D. D'ABRIL

SERVICO ATENGAQ BASICA

[ DESCRICAO | out/22 [ vTotaL(rR$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 491.953,54 RS 491.953,54
01.01 - Remuneragao de Pessoal RS 329.445,08 RS 329.445,08
01.02 - Beneficios RS 43.267,65 RS 43.267,65
01.03 - Encargos e Contribuigbes RS 29.650,05 RS 29.650,05
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 89.590,76 RS 89.590,76
02. Materials de Consumo RS 1.903,21 R$ 1.903,21
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Infarmatica RS 238,70 RS 238,70
02.05 - Material de Escritério RS 533,48 RS 533,48
02.06 - Combustiveis RS 62,18 RS 62,18
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 912,56 RS 912,56
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transparte RS 156,29 RS 156,29
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 55.638,08 RS 55.638,08
04.01 - Assessoria Contdbil RS 7.124,00 RS 7.124,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.133,60 RS 1.133,60
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 176,23 RS 176,23
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 7.812,48 RS 7.812,48
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.162,45 RS 23.162,45
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servicos de remogao RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servigo de transporte RS 2.470,00 RS 2.470,00
04.10 - Servigos Graficos RS 109,20 RS 109,20
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS .
04.12 - Educacio Continuada RS 253,91 RS 25391
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 1.279,68 RS 1.279,68
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 1.197,36 RS 1.197,36
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.555,25 RS 2.555,25
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS .
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS =
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 3.672,76 RS 3.672,76
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 1.093,38 RS 1.093,38
04.23 - Energia RS 1.421,74 RS 1.421,74
04.24 - Telefonia RS 904,11 RS 504,11
04.25 - Gas RS = RS <

TOTAL RS 549.494,83 RS 549.494,83
NOME:
CARGO:
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(3) 0S5/SPDM = Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS SAO JORGE

SERVICO ATENGAO BASICA
[ DESCRICAO | out/22 [ totAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO . RS 1.014.430,87 R$ 1.014.430,87
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 677.194,54 RS 677.194,54
01.02 - Beneficios RS 92.129,53 RS 92.129,53
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 60.947,51 RS 60.947,51
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 184.159,29 RS 184.159,29
02. Materiais de Consumo RS 3.221,31 RS 3.221,31
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS 5
02.04 - Suprimento de Informatica RS 427,08 RS 427,08
02.05 - Material de Escritdrio RS 997,57 RS 997,57
02.06 - Combustiveis RS 126,48 RS 126,48
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.483,89 RS 1.483,89
02.09 - Alimenticios RS . RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 186,29 RS 186,29
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Materlal de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 137.121,21 RS 137.121,21
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.968,00 RS 6.968,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.903,20 RS 1.903,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informdtica RS 856,64 RS 856,64
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 24.971,29 RS 24,971,29
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 46.324,91 RS 46.324,91
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS " RS .
04.08 - Servi¢os de remogao RS 15.808,00 RS 15.808,00
04.09 - Servigo de transporte RS 3.692,00 RS 3.652,00
04.10 - Servigos Graficos RS 168,47 RS 168,47
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 314,43 RS 314,43
04.12 - Educagdo Continuada RS 265,63 RS 265,63
04.13 - Servi¢os Assistencial Médico RS 722,80 RS 722,80
04,14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengao Predial e Adequagdes RS 1.198,83 RS 1.198,83 y
04.16 - Manuten¢do de Equipamentos RS 1.242,29 RS 1.242,29 )
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.673,27 RS 2.673,27 /
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 2.043,17 RS 2.043,17
04.19 - Locagio de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativas RS 15.041,52 RS 15.041,52
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos RS - RS .
04,22 - Agua RS 7.070,46 RS 7.070,46
04.23 - Energia RS 4.22547 RS 4,225,47
04.24 - Telefonia RS 1.506,02 RS 1.506,02
04.25 - Gas RS - RS

TOTAL R$ 1.154.773,39 RS 1.154.773,39

NOME:
CARGO:
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(3) 055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS JD. JAQUELINE
SERVICO ATENCAO BASICA

DESCRIGAO | out/22 |  TotAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 653.146,11 RS 653.146,11
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 445.700,71 RS 445.700,71
01.02 - Beneficios RS 46.126,53 RS 46.126,53
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 40.113,06 RS 40.113,06
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 121.205,81 RS 121.205,81
02. Materiais de Consumo RS 1.644,57 RS 1.644,57
02.01 - Material Odontoldgico RS . RS -
02.02 - Gases Medicinais RS . RS
02.03 - Orteses e Proteses RS . RS .
02.04 - Suprimento de Informatica RS 176,00 RS 176,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 668,80 RS 668,80
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados R$ 72.373,43 RS 72.373,43
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 1.192,43 RS 1.192,43
04,04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 24.206,43 RS 24.206,43
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.064,17 RS 23.064,17
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS .
04.08 - Servigos de remogdo RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servigo de transporte RS 2.340,00 RS 2.340,00
04.10 - Servigos Graficos RS 57,18 RS 57,18
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 104,00 RS 104,00
04.12 - Educagéo Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 1.159,58 RS 1.159,58
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 1.999,58 RS 1.999,58
04.17 - Manuteng3o de Equipamento Assistencial RS 2.315,44 RS 2.315,44
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS =
04.20 - Locacio de Equipamentas Administrativos RS 1.144,00 RS 1.144,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 3.276,07 RS 3.276,07
04.23 - Energia RS 1.314,06 RS 1.314,06
04.24 - Telefonia RS 1.308,29 RS 1.309,29
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 727.164,11 RS 727.164,11

NOME:
CARGO:

-/
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(3) 0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS MALTA CARDOSO

SERVICO ATENCAQ BASICA

[ DESCRIGAO | out/22 |  ToTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 633.764,32 RS 633.764,32
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 432.706,94 RS 432,706,954
01.02 - Beneficios RS 4444152 RS 44,441,52
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 38.943,62 RS 38,943,62
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 117.672,24 RS 117.672,24
02. Materlais de Consumo RS 2.837,59 RS 2.837,59
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 380,50 RS 390,50
02.05 - Material de Escritdrio RS 598,53 RS 598,53
02.06 - Combustiveis RS 96,48 RS 96,48
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Haspitalar RS 1.491,60 RS 1.491,60
02.09 - Alimenticios RS - RS .
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS . RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 70.450,48 RS 70.450,48
04,01 - Assessoria Contabil RS 7.394,40 RS 7.394,40
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.185,60 RS 1.185,60
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 487,34 RS 487,34
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 19.921,25 RS 19.921,25
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 22.513,29 RS 22.513,29
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servico de transporte RS 1.742,00 RS 1.742,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 123,76 RS 123,76
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 349,38
04.12 - Educagdo Continuada RS 202,08 RS 202,08
04,13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Salde - RX RS . RS )
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 1.018,43 RS 1.018,43
04,16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.374,89 RS 1.374,89
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.033,60 RS 2.033,60
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 5.828,26 RS 5.828,26
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS 3 RS 3
04.22 - Agua RS 2.632,69 RS 2.632,69
04.23 - Energia RS 1.247,73 RS 1.247,73
04.24 - Telefonia RS 1.123,86 RS 1.123,86
04.25 - Gas RS - RS -

TOTAL RS 707.052,39 RS 707.052,39

NOME:
CARGO:
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(3) 055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS PAULO VI

SERVICO ATENGCAQ BASICA
DESCRICAO | out/22 [ TotAL(RS) |

1. PESSOAL E REFLEXO RS 1.066.331,84 RS 1.066.331,84
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 712.131,73 RS 712.13173
01.02 - Beneficios RS 96.448,00 RS 96.448,00
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 64.091,85 RS 64.091,85
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 193.660,26 RS 193.660,26
02, Materiais de Consumo RS 3.924,92 RS 3.924,92
02.01 - Material Odontolégico RS = RS r
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 567,88 RS 567,88
02.05 - Material de Escritorio RS 897,57 RS 897,57
02.06 - Combustiveis RS 150,06 RS 150,06
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 2,018,93 RS 2.018,93
02.09 - Alimenticios RS - RS <
02.10 - Despesas de Transporte RS 290,48 RS 290,48
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 124.368,83 RS 124.368,83
04.01 - Assessoria Contabil RS 4.680,00 RS 4.680,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.903,20 RS 1.903,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 854,75 RS 854,75
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 24.971,28 RS 24.971,28
04,05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 45.450,36 RS 45.450,36
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servicos de remogdo RS 15.808,00 RS 15.808,00
04.09 - Servigo de transporte RS 3.692,00 RS 3.692,00
04.10 - Servigos Graficos RS 168,47 RS 168,47
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 31443 RS 314,43
04.12 - Educagdo Continuada RS 265,63 RS 265,63
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 722,80 RS 722,80
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequagdes RS 1.198,83 RS 1.198,83
04.16 - Manutencio de Equipamentos RS 1.242,29 RS 1.242,29
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 2.673,74 RS 2.673,74
04,18 - Locacio de Equipamentos Médicos RS 852,37 RS 852,37
04.19 - Locacdo de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locacdo de Equipamentas Administrativos RS 7.969,52 RS 7.969,52
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 6.214,08 RS 6.214,08
04.23 - Energia RS 3.919,86 RS 3.919,86
04.24 - Telefonia RS 1.342,40 RS 1.342,40
04.25 - Gas RS . RS -

TOTAL RS 1.194.625,59 RS 1.194.625,59
NOME:
CARGO:
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(3) 0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE UBS REAL PARQUE
SERVICO ATENCAO BASICA

DESCRICAO | out/22 [ TOoTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 475.311,07 R$ 475.311,07
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 326.405,48 RS 326.405,48
01.02 - Beneficios RS 35.330,41 RS 35.330,41
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 29.376,49 RS 29.376,49
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 84.198,69 RS 84.198,69
02. Materiais de Consumo RS 2.489,37 RS 2.489,37
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.02 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS 5 RS 5
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS .
03. Materlal de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS 5
04, Servigos Terceirizados RS 42.903,46 RS 42.903,46
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informitica RS 439,30 RS 439,30
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranca RS 7.904,00 RS 7.904,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 13.775,23 RS 13.775,23
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS 5
04.08 - Servigos de remogdo RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servigo de transporte RS 1.560,00 RS 1.560,00
04.10 - Servigos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 349,38
04.12 - Educagio Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequacdes RS 1.159,58 RS 1.159,58
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.277,89 RS 1.277,89
04.17 - Manuteng¢do de Equipamento Assistencial RS 2.315,44 RS 2.315,44
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS
04.19 - Locagdo de Iméveis RS - RS -
04,20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 1.664,00 RS 1.664,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS - RS -
04,22 - Agua RS 1.111,44 RS 1.111,44
04.23 - Energia RS 1.187,90 RS 1.187,90
04.24 - Telefonia RS 1.096,52 RS 1.096,52
04.25 - Gas RS - RS =
TOTAL R$ 520.703,90 RS 520.703,90

NOME:
CARGO:
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(3) 055/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO Vi

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS RIO PEQUEND

SERVICO ATENGAO BASICA
DESCRICAO | out/22 |  TOTAL(RS) |

1. PESSOAL E REFLEXO RS 242.230,95 RS 242.230,95
01.01 - Remuneragao de Pessoal RS 167.832,52 RS 167.832,52
01.02 - Beneficios RS 13.652,37 RS 13.652,37
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 15.104,93 RS 15.104,93
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 45.641,12 RS 45.641,12
02. Materiais de Consumo RS 2.489,37 RS 2.489,37
02.01 - Material Odontoldgico RS s RS <
02.02 - Gases Medicinais RS RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS " RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS <
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 71.386,00 RS 71.386,00
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 439,30 RS 439,30
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranga RS 17.992,00 RS 17.992,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.005,56 RS 23.005,56
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servi¢o de transporte RS 1.560,00 RS 1.560,00
04.10 - Servigos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 349,38
04.12 - Educagdo Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manuteng¢do Predial e Adequagdes RS 1.159,58 RS 1.159,58
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.882,40 RS 1.882,40
04.17 - Manuten¢do de Equipamento Assistencial RS 2.315,44 RS 2.315,44
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos /S 852,37 RS 852,37
04.19 - Locagdo de Imdveis RS 10.400,00 RS 10.400,00
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS - RS -
04.21 - Locacgdo de Equipamentos Veiculos RS . RS -
04.22 - Agua RS 1.171,61 RS 1.171,61
04.23 - Energia RS 452,30 RS 452,30
04.24 - Telefonia RS 743,27 RS 743,27
04.25 - Gas RS . RS -

TOTAL RS 316.106,31 RS 316.106,31
NOME:
CARGO:

o
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(3) 055/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIOQ

UNIDADE UBS SAQ REMO
SERVICO ATENCAO BASICA

DESCRICAO [ out/22 |  TOTAL(RS) ]
1. PESSOAL E REFLEXO RS 630.232,68 RS 630.232,68
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 428.585,46 RS 428.585,46
01.02 - Beneficios RS 46.523,08 RS 46.523,08
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 38.572,70 RS 38.572,70
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 116.551,44 RS 116.551,44
02, Materiais de Consumo RS 2.638,61 RS 2.638,61
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 368,50 RS 368,50
02.05 - Material de Escritdrio RS 530,99 RS 530,99
02.06 - Combustiveis RS 75,04 RS 75,04
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.403,60 RS 1.403,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 91.224,60 RS 91.224,60
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.853,60 RS 6.853,60
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.102,40 RS 1.102,40
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 459,89 RS 459,89
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 31.731,68 RS 31.731,68
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.209,80 RS 23.209,80
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servico de transporte RS 2.678,00 RS 1.678,00
04.10 - Servigos Graficos RS 94,64 RS 94,64
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 349,38
04.12 - Educagio Continuada RS 244,38 RS 244,38
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Saude - RX RS 4 RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 1.231,64 RS 1.231,64
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.168,80 RS 1.168,80
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.459,32 RS 2.459,32
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 5.843,66 RS 5.843,66
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 8.15461 RS 8.154,61
04.23 - Energia RS 3.644,89 RS 3.644,89
04.24 - Telefonia RS 725,99 RS 725,99
04.25 - Gas RS - RS -

TOTAL RS 724.095,89 RS 724.095,89 3l ]

NOME:
CARGO: / /.}
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(3) 055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANC ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE UBS VILA DALVA
SERVICO ATENGAO BASICA

DESCRICAQ | out/22 [ totAL(rs) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 595.947,00 RS 595.947,00
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 398.077,97 RS 398.077,97
01.02 - Beneficios RS 53.786,92 RS 53.786,92
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 35.827,02 RS 35.827,02
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 108.255,09 RS 108.255,09
02. Materiais de Consumo RS 2.706,82 RS 2.706,82
02.01 - Material Odontologico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS . RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 379,50 RS 379,50
02.05 - Material de Escritdrio RS 533,48 RS 533,48
02.06 - Combustiveis RS 85,76 RS 85,76
02.07 - Material de Limpeza RS - RS .
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.447,60 RS 1.447,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS i
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS .
04. Servigos Terceirizados RS 70.780,56 RS 70.780,56
04.01 - Assessoria Contdbil RS 7.124,00 RS 7.124,00
04.02 - Assessoria e consultoria ) RS 1.133,60 RS 1.133,60
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 469,11 RS 469,11
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 17.992,00 RS 17.992,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.103,84 RS 23.103,84
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS = RS -
04.08 - Servigos de remagdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 2.730,00 RS 2.730,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 109,20 RS 109,20
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 349,38
04.12 - Educacdo Continuada RS 253,91 RS 253,91
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Salde - RX RS - RS -
04,15 - Manutengao Predial e Adequagdes RS 1.279,68 RS 1.279,68
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.516,98 RS 1.516,98
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.555,25 RS 2.555,25
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS 852,37 RS 852,37
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 4.504,76 RS 4.504,76
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 3.807,97 RS 3.807,97
04.23 - Energia RS 1.769,67 RS 1.769,67
04.24 - Telefonia RS 818,04 RS 818,04
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL R$ 669.434,39 RS 669.434,39

NOME:
CARGO:

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEID - OUTUBRO/ 2022 - MANUTENGAQ - Pagina 19 de 35

42



Pl

(3) 055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS JD. COLOMBO
SERVICO ATENCAQ BASICA

DESCRICAO [ out/22 [ vtorairs) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 717.497,17 R$ 717.497,17
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 483.535,11 R$ 483.535,11
01.02 - Beneficios RS 62.729,36 RS 62.729,36
01.03 - Encargos e Contribui¢des RS 43.518,17 RS 43518,17
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 127.714,52 RS 127.714,52
02. Materiails de Consumo RS 9,510,68 R$ 9.510,68
02.01 - Material Odontolégico RS - RS .
02.02 - Gases Medicinais RS 2.500,00 RS 2.500,00
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS ‘
02.04 - Suprimento de Informatica RS 308,44 RS 308,44
02.05 - Material de Escritério RS 942,89 RS 942,89
02.06 - Combustiveis RS 96,06 RS 96,06
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 5.349,74 RS 5.349,74
02.09 - Alimenticios RS 126,00 RS 126,00
02.10 - Despesas de Transporte RS 187,55 RS 187,55
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 122.135,26 RS 122.135,26
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.447,83 RS 6.447,83
04.02 - Assessoria e consultoria RS 802,21 RS 802,21
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 586,78 RS 586,78
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 43.437,01 RS 43.437,01
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 41,557,36 RS 41.557,36
04.06 - Lavanderia RS - RS .
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogao RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servigo de transporte RS 2.966,08 RS 2.566,08
04.10 - Servicos Graficos RS 87,36 RS 87,36
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 251,54 RS 251,54
04.12 - Educagdo Continuada RS 4766 RS 47,66
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 561,60 RS 561,60
04.14- Servigos de QOutros Profissionais da Saude - RX RS - RS .
04.15 - Manutenc3o Predial e Adequagdes RS 1.800,20 RS 1.800,20
04.16 - Manutencao de Equipamentos RS 1.619,56 RS 1.619,56
04.17 - Manutencgdo de Equipamento Assistencial RS 2.039,63 RS 2.039,63
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS :
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 7.901,69 RS 7.901,69
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS .
04.22 - Agua RS 6.071,61 RS 6.071,61
04.23 - Energia RS 4.160,00 RS 4.160,00
04.24 - Telefonia RS 936,00 RS 936,00
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 849.143,10 RS 849.143,10

NOME:
CARGO:
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(3) 055/SPDM ~ Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA SONIA
SERVICO ATENCAD BASICA

DESCRICAO | out/22 |  TovaL(mrs) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 530.371,68 RS 530.371,68
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 366.674,82 RS 366.674,82
01.02 - Beneficios RS 30.980,96 RS 30.980,96
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 33.000,71 RS 33.000,71
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 99.715,18 RS 99,715,18
02. Materiais de Consumo RS 3.944,92 RS 3.944,92
02.01 - Material Odontoldgico RS . RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02,04 - Suprimento de Informatica RS 567,88 RS 567,88
02.05 - Material de Escritorio RS 897,57 RS 897,57
02.06 - Combustivels RS 150,06 RS 150,06
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 201893 RS 2.018,93
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 310,48 RS 310,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumao Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 128.302,31 RS 128.302,31
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.136,00 RS 6.136,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 2.028,00 RS 2.028,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 856,65 RS 856,65
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 22.446,48 RS 22.446,48
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 44.164,56 RS 44.164,56
+ 04,06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS 15.808,00 R$ 15.808,00
04.09 - Servigo de transporte RS 3.432,00 RS 3.432,00
04.10 - Servigos Graficos RS 119,96 RS 119,96
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 314,43 RS 314,43
04.12 - Educagdo Continuada RS 251,83 RS 251,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 722,80 RS 722,80
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequagdes RS 1.129,20 RS 1.129,20
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.529,88 RS 1.529,88
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.534,23 RS 2.534,23
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 147117 RS 1.471,17
04.19 - Locagio de Imdveis RS - R$ -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 9.360,00 RS 9.360,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 8.776,85 RS 8.776,85
04.23 - Energia RS 4.318,71 RS 431871
04.24 - Telefonia RS 2.776,76 RS 2.776,76
04.25 - Gas RS RS

TOTAL RS 662.618,91 RS 662.618,91 g/
NOME: >
CARGO: y € )
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( ) 0S5/SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE EMAD VILA SONIA

SERVICO EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENGAQ DOMICILIAR

DESCRICAO [ out/22 [ ToTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO R$ 91.871,33 RS 91.871,33
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 65.058,44 RS 65.058,44
01.02 - Beneficios RS 3.265,35 RS 3.265,35
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 5.855,26 RS 5.855,26
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 17.692,28 RS 17.692,28
02. Materials de Consumo RS 434,90 R$ 434,90
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS RS
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS = RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS . RS -
04. Servigos Terceirizados RS 9.541,55 RS 9.541,55
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 187,20 RS 187,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 59,62 RS 59,62
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranca RS - R$ 2
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 196,56 RS 196,56
04.06 - Lavanderia RS RS -
04.07 - SND RS RS
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 6.697,60 RS 6.697,60
04.10 - Servigos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS .
04.12 - Educagdo Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS ¥
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS % RS .
04.15 - Manutengio Predial e Adequacdes RS 240,20 RS 240,20
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manuteng¢ao de Equipamento Assistencial RS 479,63 RS 479,63
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 65,52 RS 65,52
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos RS - RS
04.22 - Agua RS RS
04.23 - Energia RS RS
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL R$ 101.847,79 RS 101.847,79
NOME:
CARGO:
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(3) 0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE CAPS AD Ill BUTANTA

SERVICO CENTRO ATENGAQ PSICOSSOCIAL

DESCRICAO [ out/22 [ TtotAL(R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 333.794,76 R$ 333.794,76
01.01 - Remuneragao de Pessoal RS 233.498,12 RS 233.498,12
01.02 - Beneficios RS 15.783,29 RS 15.783,29
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 21.014,83 RS 21.014,83
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 63.498,53 RS 63.498,53
02. Materiais de Consumo RS 4.009,04 RS 4.009,04
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS :
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritorio RS 2.000,00 RS 2.000,00
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticias RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS “
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS -
03.02 - Produtos Meédicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 129.118,46 RS 129.118,46
04.01 - Assessoria Contdbil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servi¢os - Programas e Aplicativos de Informatica RS 439,30 RS 439,30
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 17.992,00 RS 17.992,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 21.652,16 RS 21.652,16
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS 28,741,84 RS 28.741,84
04.08 - Servigos de remog3o RS 10.764,00 RS 10.764,00
04.09 - Serviga de transporte RS 8.944,00 RS 8.544,00
04.10 - Servigos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 349,38
04.12 - Educagdo Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servicos de Qutros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 1.159,58 RS 1.159,58
04,16 - Manutengdo de Equipamentos RS 572,00 RS 572,00
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.315,44 RS 231544
04,18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 852,37 RS 852,37
04.19 - Locacgio de Imdveis RS 18.720,00 RS 18.720,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 4.472,00 RS 4.472,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS .
04.22 - Agua RS 2.793,53 RS 2.793,53
04.23 - Energia RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.24 - Telefonia RS 109,20 RS 109,20
04.25 - Gds RS 5 RS -
TOTAL RS 466.922,26 RS 466.922,26
NOME:
CARGO:
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(3) 055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIQ

UNIDADE: HD - HORA CERTA BUTANTA
HOSPITAL DIA_CONVENCIONAL

DESCRICAD | out/22 TOTAL(R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 294.978,04 RS 294.978,04
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 199.811,10 RS 199.811,10
01.02 - Beneficios RS 22.846,42 RS 22.846,42
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 17.983,00 RS 17.983,00
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 54.337,52 RS 54.337,52
02. Materlials de Consumo RS 8.413,42 RS 8.413,42
02.01 - Material Odontolégico RS - RS 2
02.02 - Gases Medicinais RS 3.250,00 RS 3.250,00
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 330,00 RS 330,00
02.05 - Material de Escritario RS 2.305,42 RS 2.305,42
02.06 - Combustiveis RS 240,00 RS 240,00
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.248,00 RS 1.248,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 1.040,00 RS 1.040,00
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistenclal R$ 34.300,00 R$ 34.300,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 30.000,00 RS 30.000,00
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 4.300,00 RS 4.300,00
04. Servigos Tercelrizados RS 184.689,89 RS 184.689,89
04.01 - Assessoria Contabil RS 3.328,00 RS 3.328,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 3.280,00 RS 3.380,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 2.140,87 RS 2.140,87
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranca RS 14.827,28 RS 14.827,28
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23,742,52 RS 23,742,52
04.06 - Lavanderia RS 4.268,45 RS 4.268,45
04.07 - SND RS 1.560,00 RS 1.560,00
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS 5
04.09 - Servigo de transporte RS 665,60 RS 665,60
04.10 - Servicos Graficos RS 138,84 RS 138,84
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS = RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 115,04 RS 115,04
04,13 - Servigos Assistencial Médico RS 115.624,25 RS 115.624,25
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satude - RX RS - RS s
04.15 - Manutengao Predial e Adequacgdes RS 1.248,00 RS 1.248,00
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS 4.596,80 RS 4,596,380
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.314,47 RS 2.314,47
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 1.872,00 RS 1.872,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS . RS -
04.22 - Agua RS 2.979,09 RS 2.979,09
04.23 - Energia RS 1.779,47 RS 1.779,47
04.24 - Telefonia RS 109,20 RS 109,20
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 522.381,35 RS 522.381,35
NOME:
CARGO:
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055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: HD - HORA CERTA BUTANTA
HOSPITAL DIA_24 HORAS

[ DESCRIGAQ [ out/22 | TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 192.577,84 RS 192.577,84
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 128.887,05 RS 128.887,05
01.02 - Beneficios RS 17.040,83 RS 17.040,83
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 11.599,82 RS 11.599,82
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 35.050,14 RS 35.050,14
02. Materiais de Consumo RS 13.796,45 RS 13.796,45
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS 10.377,50 RS 10.377,50
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS - RS -
02.05 - Material de Escritorio RS 1.200,00 RS 1.200,00
02.06 - Combustiveis RS 650,00 RS 650,00
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 4 RS =
02.11 - Qutros Materiais de Consumao RS 1.568,95 RS 1.568,95
03, Material de Consumao Assistencial RS 33.582,04 RS 33.582,04
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 33.582,04 RS 33.582,04
04, Servigos Terceirizados RS 149.866,87 RS 149.866,87
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultaria RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 649,52 R$ 649,52
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS =
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 8.091,91 RS 8.091,91
04.06 - Lavanderia RS 3.508,80 RS 3.508,80
04.07 - SND RS 2.376,00 RS 2.376,00
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS - RS
04.10 - Servigos Graficos RS - RS -
04,11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacdo Continuada RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 88.747,16 RS 88.747,16
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 1.500,00 RS 1.500,00
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS : RS E
04.17 - Manuteng3o de Equipamento Assistencial RS . RS -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 31.562,00 R$ 31.562,00
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 7.885,58 RS 7.885,58
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 3.000,00 RS 3.000,00
04.23 - Energia RS 2.500,00 RS 2.500,00
04.24 - Telefonia RS 4590 RS 45,90
04,25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 389.823,20 RS 389.823,20
NOME:
CARGO:

X
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ANEXO VI
PLANO QRCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE APOIO DIAGNOSTICO HD - HORA CERTA BUTANTA
SERVICO ASSISTENCIA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

[ DESCRIGAO [ out/22 [ TomAaL(R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 82.709,42 RS 82.709,42
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 55.747,13 RS 55.747,13
01.02 - Beneficios RS 6.784,93 RS 6.784,93
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 5.017,24 RS 5.017,24
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 15.160,12 RS 15.160,12
02. Materiais de Consumo RS 1.005,77 RS 1.005,77
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS 2
02.04 - Suprimento de Informatica RS 83,04 RS 83,04
02.05 - Material de Escritdrio RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 42,00 RS 42,00
02,07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 218,40 RS 218,40
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 182,00 RS 182,00
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS 5
03. Material de Consumo Assistencial RS 5.000,00 RS 5.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 5.000,00 RS 5.000,00
04. Servigos Terceirizados RS 183.175,85 RS 183.175,85
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.664,00 RS 1.664,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 624,00 RS 624,00
04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 374,65 RS 374,65
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 6.240,00 RS 6.240,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 10.400,00 RS 10.400,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.08 - Servigos de remogso RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 665,60 RS 665,60
04.10 - Servicos Graficos RS 24,30 RS 24,30
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 57,37 RS 57,37
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 159.295,96 RS 159.295,96
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutencao Predial e Adequacdes RS 289,10 RS 289,10
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS 175,43 RS 175,43
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 1.736,80 RS 1.736,80
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS - RS
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 588,64 RS 583,64
04.21 - Locag3o de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS . RS
04.23 - Energia RS = RS
04,24 - Telefonia RS - RS
04.25 - Gas RS - RS -

TOTAL RS 271.891,04 RS 271.891,04

NOME:
CARGO:

A
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: URSI BUTANTA

SERVICO: UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO

[ DESCRICAO | out/22 | TovAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 197.138,87 RS 197.138,87
01.01 - Remuneracao de Pessoal RS 136.720,14 RS 136.720,14
01.02 - Beneficios RS 10.933,63 RS 10.933,63
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 12.304,81 RS 12.304,81
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 37.180,29 RS 37.180,29
02. Materiais de Consumo RS 5.259,60 RS 5.259,60
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS 1.310,00 RS 1.310,00
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS 2
02.04 - Suprimento de Informdtica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 2.000,00 RS 2.000,00
02.06 - Combustiveis RS RS -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS =
02.08 - Unifermes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS . RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,00 RS 260,00
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS = RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 64.536,10 RS 64.536,10
04.01 - Assessoria Contabil RS 5.095,83 RS 5.095,83
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 2.540,00 RS 2.540,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 7.812,48 RS 7.812,48
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 16.930,69 RS 16.930,69
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS RS -
04.08 - Servicos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 1.500,00 RS 1.500,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 349,38
04.12 - Educacio Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS g
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS
04.15 - Manuten¢do Predial e Adequagdes RS RS
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS RS -
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS RS -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS . RS .
04.19 - Locagdo de Imdveis RS 21.840,00 RS 21.840,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 4.566,64 RS 4.566,64
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS =
04.22 - Agua RS 1.068,00 RS 1.068,00
04.23 - Energia RS 1.143,00 RS 1.143,00
04.24 - Telefonia RS 350,00 RS 350,00
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 266.934,57 RS 266.934,57
NOME:
CARGO:
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE SERVIGO DE PROTESE - JD. COLOMBO

DESCRICAO A out/22 [ TOTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 25.848,74 RS 25.848,74
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 18.321,64 RS 18.321,64
01.02 - Beneficios RS 895,68 RS 895,68
01.03 - Encargos e Contribui¢bes RS 1.648,95 RS 1.648,95
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 4.982,47 RS 4.982,47
TOTAL RS 25.848,74 RS 25.848,74
NOME:
CARGO:
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE SERVICO DE PROTESE - CEQ Il BUTANTA
SERVICO CENTROQ DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

[ DESCRICAD ] out/22 |  TOTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 58.962,91 RS 58.962,91
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 41.041,78 RS 41.041,78
01.02 - Beneficios RS 3.066,29 RS 3.066,29
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 3.693,76 RS 3.693,76
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 11.161,08 RS 11.161,08
02. Materlais de Consumo RS 787,37 RS 787,37
02,01 - Material Odontoldgico RS - RS “
02.02 - Gases Medicinais RS RS
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS :
02.04 - Suprimento de Informatica RS 83,04 RS 83,04
02.05 - Material de Escritdrio RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 42,00 RS 42,00
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS RS
02.09 - Alimenticios RS - RS .
02.10 - Despesas de Transporte RS 182,00 RS 182,00
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS RS
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 13.024,44 RS 13.024,43
04.01 - Assessoria Contabil RS 832,00 RS 832,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 312,00 RS 312,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 54,08 RS 54,08
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS = RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 10.400,00 RS 10.400,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS &
04.08 - Servigos de remogdo RS . RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 565,60 RS 665,60
04.10 - Servigos Graficos RS 2430 RS 24,30
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 5 RS 8
04.12 - Educacgdo Continuada RS 57,37 RS 57,37
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS RS
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Saude - RX RS - RS =
04.15 - Manutengao Predial e Adequagdes RS 289,10 RS 289,10
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 260,00 RS 260,00
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS RS
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS RS
04.19 - Lacacio de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 130,00 RS 130,00
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS RS
04.23 - Energia RS RS
04.24 - Telefonia RS RS
04.25 - Gds RS - RS -
TOTAL RS 72.774,72 RS 72.774,72
NOME:
CARGO:
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ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA BORGES
SERVICO ATENGAO BASICA

| DESCRICAO [ out/22 | TOTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 359.646,70 R$ 359.646,70
01,01 - Remuneragdo de Pessoal RS 250.010,97 RS 250.010,97
01.02 - Beneficios RS 20.320,47 RS 20.320,47
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 22.500,97 RS 22.500,97
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 66.814,29 RS 66.814,29
02. Materiais de Consumo RS 50,00 RS 50,00
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS :
02,02 - Gases Medicinais RS . RS .
02.03 - Orteses e Préteses RS - R$ <
02.04 - Suprimento de Informatica RS 50,00 RS 50,00
02.05 - Material de Escritorio RS - RS

02.06 - Combustiveis RS - RS

02.07 - Material de Limpeza RS - RS

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS . RS

02.09 - Alimenticios RS - RS

02.10 - Despesas de Transporte RS - RS

02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS “
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos . RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 14.948,87 RS 14.948,87
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS -
04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 2.367,48 RS 2.367,48
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS -
04.06 - Lavanderia RS = RS

04.07 - SND RS - RS

04.08 - Servigos de remogdo RS - RS

04.09 - Servigo de transporte RS - RS

04.10 - Servicos Gréficos RS - RS

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS

04.12 - Educagdo Continuada RS - RS

04.13 - Servicos Assistencial Médico RS - RS

04.14- Servicos de Qutros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS = RS #
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.874,75 RS 1.874,75 )
04.17 - Manutenc¢do de Equipamento Assistencial RS 2.300,83 RS 2.300,83
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 1.570,00 RS 1.570,00
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS .
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 5.990,47 R$ 5.990,47
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS .
04.22 - Agua RS - RS

04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS 845,34 RS 845,34
04.25 - Gas RS - RS -

TOTAL RS 374.645,57 RS 374.645,57

NOME: !
CARGO:
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS BUTANTA
SERVICO ATENCAO BASICA

DESCRICAO | out/22 | TOTAL (R$) |

1, PESSOAL E REFLEXO RS 379.711,97 RS 379.711,97

01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 262.199,62 RS 262.199,62

01.02 - Beneficios RS 2261066 RS 22.610,66

01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 23.597,97 RS 23.597,97

01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 71.303,72 RS 71.303,72

02. Materiais de Consumo RS 50,00 RS 50,00

02.01 - Material Odontolégico RS - RS -

02.02 - Gases Medicinais RS RS

02.03 - Orteses e Proteses RS - RS .

02.04 - Suprimento de Informatica RS 50,00 RS 50,00

02.05 - Material de Escritério RS RS

02.06 - Combustiveis RS - RS

02.07 - Material de Limpeza RS - RS

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS RS

02.09 - Alimenticios RS RS

02.10 - Despesas de Transporte RS - RS

02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS RS

03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS . RS -

04. Servigos Terceirizados RS 13.687,88 RS 13.687,88

04.01 - Assessoria Contabil RS - RS -

04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS :

04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 2.191,14 RS 2.191,14

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS *

04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS RS

04.06 - Lavanderia RS RS

04.07 - SND RS RS

04,08 - Servigos de remogdo RS RS

04.09 - Servigo de transporte RS RS

04.10 - Servigos Graficos RS RS

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS RS

04.12 - Educagdo Continuada RS RS

04.13 - Servigos Assistencial Médico RS RS

04,14- Servigos de Qutros Profissionais da Saude - RX RS RS -

04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS - RS -

04.16 - Manutencio de Equipamentos RS 1.897,06 RS 1.897,06

04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.254,17 RS 2.254,17

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 1.840,00 RS 1.840,00

04.19 - Locagio de Imdveis RS - RS -

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 4.660,17 RS 4.660,17

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -

04.22 - Agua RS RS

04.23 - Energia RS - RS -

04.24 - Telefonia RS 845,34 RS 845,34

04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 393.449,85 RS 393.449,85

NOME:

CARGO:
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS CAXINGUI
SERVICO ATENGAO BASICA

DESCRIGAO [ out/22 [ voraL(r$) |

1. PESSOAL E REFLEXO RS 236.703,23 RS 236.703,23

01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 165.950,19 RS 165.950,19

01.02 - Beneficios RS 14.003,18 RS 14.003,18

01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 14.93551 RS 14.935,51

01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 41.814.35 RS 41.814,35

02. Materials de Consumo RS 50,00 RS 50,00

02.01 - Material Odontolégico RS - RS =

02.02 - Gases Medicinais RS RS

02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -

02.04 - Suprimento de Informatica RS 50,00 RS 50,00

02.05 - Material de Escritério RS - RS

02.06 - Combustiveis RS RS

02.07 - Material de Limpeza RS RS

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS RS

02.09 - Alimenticios RS RS

02.10 - Despesas de Transporte RS - RS

02.11 - Outros Materiais de Consumao RS - RS

03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -

04. Servigos Terceirizados RS 13.160,44 RS 13.160,44

04,01 - Assessoria Contdbil RS - RS -

04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS x

04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 201570 RS 2.015,70

04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS . RS

04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS RS

04.06 - Lavanderia RS RS

04.07 - SND RS RS

04.08 - Servigos de remogdo RS RS

04.09 - Servigo de transporte RS RS <

04.10 - Servigos Graficos RS RS

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS RS

04.12 - Educacdo Continuada RS RS

04.13 - Servicos Assistencial Médico RS - RS

04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Saude - RX RS RS

04.15 - Manutengao Predial e Adequagdes RS - RS -

04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.506,34 RS 1.506,34

04.17 - Manutencdo de Equipamento Assistencial RS 1.995,00 RS 1.995,00

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 1.840,00 RS 1.840,00

04.19 - Locagio de Iméveis RS - RS -

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 4.958,06 RS 4,958,086

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS 2

04.22 - Agua RS RS

04.23 - Energia RS - RS .

04,24 - Telefonia RS 845,34 RS 845,34

04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 249.913,67 RS 249.913,67

NOME:

CARGO:

75

PLANC ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - QUTUBRO/2027 - MANUTENGAO - Paginag 32 de 35

(W

V]

55



AP Dy,

(3) 0SS/SPDM - Associagdo Paulista para o Dasenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

ANEXO VI

UNIDADE: CS ESCOLA BUTANTA

DESCRICAO outf22 TOTAL (R$)

1. PESSOAL E REFLEXO RS 293.894,78 RS 293.894,78

01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 196.927,78 RS 196.927,78

01.02 - Beneficios RS 25.690,09 RS 25.690,09

01.03 - Encargos e Contribuigges RS 17.723,50 RS 17.723,50

01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 53.553,41 RS 53.553,41

02. Materiais de Consumo RS 845,20 RS 845,20

02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -

02.02 - Gases Medicinais RS RS

02.03 - Orteses e Proteses RS - RS

02.04 - Suprimento de Informatica RS - RS -

02.05 - Material de Escritdrio RS 152,20 RS 152,20

02.06 - Combustiveis RS - RS :

02.07 - Material de Limpeza RS 393,75 RS 393,75

02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 299,25 RS 299,25

02.09 - Alimenticios RS - RS

02.10 - Despesas de Transporte RS RS

02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS RS

03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -

04. Servigos Terceirizados RS 412115 RS 4.121,15

04.01 - Assessoria Contabil RS - RS

04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS -

04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 379,90 RS 379,90

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS -

04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS RS

04.06 - Lavanderia RS RS

04.07 - SND RS RS

04.08 - Servigos de remogdo RS RS

04.09 - Servigo de transporte RS RS

04.10 - Servigos Gréficos RS RS

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS RS

04.12 - Educagao Continuada RS RS

04.13 - Servigos Assistencial Médico RS RS

04.14- Servicos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS »

04.15 - Manutencgio Predial e Adequag@es RS 600,00 RS 600,00

04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 165,00 RS 165,00

04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS RS -

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS RS

04.19 - Locagdo de Imoveis RS - RS s

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 211891 RS 2.118,91

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS &

04.22 - Agua RS RS

04.23 - Energia RS . RS -

04.24 - Telefonia RS 857,34 RS 857,34

04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 298.861,13 RS 298.861,13

NOME:

CARGO:

Y

S
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( y 055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIQ

UNIDADE: COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA

DESCRICAO out/22 | TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 864.828,64 RS 864.828,64
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 598.500,32 RS 598.500,32
01.02 - Beneficios RS 49.704,45 RS 49.704,45
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 53.865,03 RS 53.865,03
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 162.758,84 RS 162.758,84
02. Materiais de Consumo RS 602,33 RS 602,33
02.01 - Material Odontologico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02,04 - Suprimento de Informatica RS 120,00 RS 120,00
02.05 - Material de Escritério RS 231,93 RS 231,93
02.06 - Combustiveis RS 9,60 RS 9,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 152,00 RS 152,00
02.09 - Alimenticios RS = RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 88,80 RS 88,80
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS +
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 77.601,90 R$ 77.601,90
04,01 - Assessoria Contabil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 557,42 RS 557,42
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 26.917,03 RS 26.917,03
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 10.213,59 RS 10.213,59
04.06 - Lavanderia RS - RS :
04.07 - SND RS - RS
04.08 - Servicos de remogdo RS . RS -
04.09 - Servico de transporte RS 3,016,00 RS 3.016,00
04,10 - Servigos Graficos RS 62,40 RS 62,40
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 124,80 RS 124,80
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 1.050,21 R$ 1.050,21 /
04.16 - Manutencgado de Equipamentos RS 662,26 RS 662,26
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS - RS
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imoveis RS 19.656,00 RS 19.656,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 4.316,00 RS 4.316,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 696,80 RS 696,80
04.23 - Energia RS 1.771,22 RS 1.771,22
04.24 - Telefonia RS 1.070,16 RS 1.070,16
04.25 - Gas RS - RS -

TOTAL RS 943.032,87 RS 943.032,87
NOME:
CARGO:
1
| /)

b4
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055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA

DESCRICAO | out/22 | TOTAL(RS) |

1. Pessoal e Reflexo RS 15.245.438,44 RS 15.245.438,44
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 10.452.031,28 RS 10.452.031,28
01.02 - Beneficios RS 1.023.187,91 RS 1.023.187,91
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 940.682,75 RS 940.682,75
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 2.829.536,50 RS 2.829.536,50
02. Materials de Consumo RS 137.973,00 RS 137.973,00
02.01 - Material Odontoldgico RS 20.000,00 RS 20.000,00
02.02 - Gases Medicinais RS 38.079,50 RS 38.079,50
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -

02.04 - Suprimento de Informatica RS 6.944,57 RS 65.944,57
02.05 - Material de Escritdrio RS 21.139,75 RS 21.139,75
02.06 - Combustiveis RS 2.692,12 RS 2.692,12
02.07 - Material de Limpeza RS 2.493,75 RS 2.493,75
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 29.002,63 RS 29.002,63
02.09 - Alimenticios RS 7.426,00 RS 7.426,00
02.10 - Despesas de Transporte RS 8.625,73 RS 8.625,73
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS 1.568,95 RS 1568,95
03. Material de Consumao Assistencial RS 243.181,40 RS 243.181,40
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 161.130,56 RS 161.130,56
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS B2.050,84 RS 82.050,84
04. Servigos Terceirizados RS 2.597.560,83 RS 2.597.560,83
04.01 - Assessoria Contabil RS 128.439,66 RS 128.439,66
04.02 - Assessoria e consultoria RS 29.828,61 RS 29.828,61
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informidtica RS 24.307,72 RS 24.307,72
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranca RS 473.244,93 RS 473.244,93
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 585.577,63 RS 585.577,63
04.06 - Lavanderia RS 23,522,85 RS 23.522,85
04.07 - SND RS 57.637,84 RS 57.637,84
04.08 - Servigos de remogio RS 179.293,63 RS 179.293,63
04.09 - Servico de transporte RS 82.441,12 RS 82.441,12
04.10 - Servigos Graficos RS 2.282,51 RS 2.282,51
04.11 - Despesas de Servi¢os de Beneficios para RH RS 3.849,30 RS 3.849,30
04.12 - Educagdo Continuada RS 4.255,10 RS 4.255,10
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 458.492,38 RS 458.492,38
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Saude - RX RS - RS -

04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 24.475,17 RS 24.475,17
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS 31.896,09 RS 31.896,09
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 49.099,51 RS 49,099,51
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 64.941,68 RS 64.941,68
04.19 - Locagdo de Imdveis RS 79.531,36 RS 79.531,36
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 122.302,96 RS 122.302,96
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -

04.22 - f\gua RS 99.266,63 RS 99.266,63
04.23 - Energia RS 46.295,42 RS 46.295,42
04.24 - Telefonia RS 26.048,34 RS 26.048,34
04.25 - Gas RS 530,40 RS 530,40

TOTAL CUSTEIO (MANUTENCAO RASTS) R$ 18.224.153,67 RS 18.224.153,67

NOME: /g
CARGO:
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(3) 055/5PDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXC VI
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS RIO PEQUENO

Existente
Categorla Profissional/Cargo m:ﬂ cnrn. Nm’.‘do’,c m:_??"i‘_“o; A contratar
autdrquico,

Aprendiz 30 F! t 2
Assi Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Alendimento ao Usudrio (S A U) 30 | 0 |
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 Z
Auxiliar de Apoo Administrativo 30 f 1] 6
Auxiliar de Apoio Adminisirativo 40 I 0 |
Auxiliar de Farmacia 30 4 0 4
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro 40 | 0 1
Fannacéutico 40 | 0 |
Farmaceutico Jumior 40 | 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 k]
Médico Pediatra 20 1 0 |
Meédico Tocogineco 20 1 0 1
Recepcionista 30 4 0 4
Tecnico de Enft 30 10 0 10

TOTAL 45 1] 45

DIMENSIONAMENTO DE AH - QUTUBRO/2022 - MANUTENGAD
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ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OSS/SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA SONIA

Existente
A Jornada/Carga | Necessdrio/ | estatutdrio,
Cataperin TralislosaliCaes Hordria Semanal | Completo | municipalizado, S
autdrquico

Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Admimistrativo 40 1 0 1
Assi de Gestdo de Politcas Publicas 40 [ | 0
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (S5 A.U) 30 | 0 ]
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 3
Auxiliar de Apoio Administrative 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 | | 0
Auxiliar de Farmdcia 30 3 i 8
Auxiliar Saide Bucal - EAB 30 6 2 4
Auxiliar de Servigos Gerais 30 1 | 0
Cirurgido Dentista - EAB 20 6 3 3
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 44 1 ] 1
F ico Junior 44 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudiologa 40 | 0 1
Gerente 40 | 0 1
Meédico Clinico 20 6 2 4
Médico Pediatra 20 1 0 |
Médico Pediatra 24 | 0 1
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
|Médico Tocoginecologista 24 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 3 1 2
Recepcionista 30 10 0 10
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 13 [1] 13
Técnico de Farmdcia 36 1 0 |
Tecnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 |
Téenico de Saide Bucal 30 | 0 1
Tecnico de Radiologia 24 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 20 | 0 |

TOTAL 106 11 95

/)

X

DIMENSIONAMENTO DE &H - OUTUBRO/2022 - MANUTENGAQ
Pagina 2 de 34

60




Pl

(3) (SS/SPDM - Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VIl
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM JAQUELINE

Existente
Jornada/Carga |Necessdrio/C| estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordiria S al pl icipalizado, A contratar
autdrguico

Agente Comunitino de Saade - ACS 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental 40 | 0 |
Aprendiz 30 2 1 2
Assistente Admimistrativo 40 | 0 |
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (5.AL0) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo el 8 ! ]
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxihar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Fanmacia 1] 6 0 6
Auxiliar Saude Bucal - EAB 30 4 0 4
Cirurgido Dentista - EAB 20 3 0 3
Enfermeiro ElY | 0 1
Enfermeiro 40 3 0 5
Enfermeiro - ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 | 0 |
Farmacéulico junior 40 1 0 1
Fisioterapeut 30 1 0 1
Cierente 40 | 0 1
Medico * 40 | | 0
Medico Climco 20 3 4] 3
Medico Generalista 40 2 0 2
Medico Generalista - ESF 40 3 0 3
Medico Pediatra 20 2 1 1
Meédico Psiquiatra 20 2 1 1
Medico Tocoginecologista 20 2 [} 2
Recepciomista 30 2 ] ]
Técnico de Enfermagem 40 8 0 []
Téenico de Enfermagem - ESF 40 6 0 6
Téenico Saude Bucal 30 | | 0

TOTAL 102 6 96
* Profissional {existente esmatutario, hizado, 1 do P Mais Medicos

(&
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO VIl

OSS/SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS MALTA CARDOSO

Existente
Jornada/Ca Necessdrio/| estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Scm:?::l Compl musicipalizad A contratar
autdrquico

Agente Comunitdrio de Saide - ACS 40 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental - APA 40 1 1] 1
Aprendiz 30 2 1] 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (§. A L) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 | |
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 8
Auxiliar de Apoio Ad alivo 40 | ] |
Auxiliar de Fanmacia 30 6 i 6
Auxiliar Sadde Bucal - EAB 40 1 0 |
Auxiliar Saude Bucal - ESB | 40 1 ] 1
Cirurgido Dentista - EAB 20 2 0 2
Cirurgido Dentista - ESB | 40 1 o 1
Educador Fisico 20 1 0 1
Enfermeiro 40 3 1] 5
Enfermeiro - ESF 44 3 0 3
Farmacéutico an 1 0 1
Farmaceutico Junior 40 1 i |
Fisiolerapeuta 20 1 0 |
Fonocaudiologa 15 1 0 1
Gerente 44 1 0 1
Médico Clinico 20 3 0 3
Médico Generalista 40 1 1 1
Médico G lista - ESF 40 3 0 3
|Médico Pediatra 20 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 ! 0 1
Nutricionista 30 | 0 1
Psicologo 40 1 0 b
Psicologo 20 I 0 I
Recepcionista 30 2] 3] 6
Técnico de Enfermagem 40 (] 1] 6
Téenico de Enfermagem - ESF 40 6 1] ;]

TOTAL 93 I 92

/

3 F
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ANEXO VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

QSS/SPDM — Associaciio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS REAL PARQUE - DR, PAULO MANGABEIRA ALBERNAZ FILHO

) Existente
: Jornada/Carga | Necessdrio/C estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semanal ompleto municipalizado, A contratar
autdrquico

Agente Comunitario de Sadde - ACS 40 i2 Q 12
Agente de Promogdo Ambiental - APA 40 1 0 1
Apente Indigena de Saude 40 2 0 2
Aprendiz 0 2 0 2
Assi Administrauvo 40 | 1] |
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (5.A.LU) 30 1 0 [
Assist Social 30 1 0 |
Atendente de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 2 0 Z
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auniliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auwsihar de enfermagem 30 2 i 0
Auxiliar de Farmacia 30 6 0 ]
Auxtliar Saide Bucal - EAB 30 2 1 |
Cirurgido Dentista - EAB 20 3 1 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Enfermeirs - ESF 40 3 0 2
Enfermeiro de Saide Indigena 40 ! u 1
Fammacéutico 40 1 0 |
Farmaceutico Junior 40 1 0 |
Gerente 40 1 0 |
Meédico * 40 1 1 1]
Miédico Clinico 20 | 0 1
Médico Generalista 20 | 0 1
Médico Generalista - ESF 40 2 ] 2
Médico Saude Indigena 40 | 0 |
Médico Pediatra 20 1 1 [1]
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 24 1 0 1
Mutricionista 40 | 0 1
Oficial Administrativo 30 I 1 0
Psicologo 40 | a I
Recepcionista 30 4 0 4
Técnico de Enfernmag 40 & ] ]
Téenico de Enfermagem - ESF 40 6 0 6
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 |

TOTAL 79 8 71

Juico) do P Mms Médicos,
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ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OSS/SPDM - Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM SAQ JORGE

Existente
¥ : Jornada/Carga |Necessdrio/C| estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Horéiria Semanal plet icipalizado, A contratar
autdrquico

Agente Comunitario de Saide - ACS 40 54 0 34
Agente de Apoio 40 2 2 0
|Agente de Promogdo Ambiental 40 | 0 1
Aprendiz 30 F 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assi de Servigo de Atendi 0 ao Usuario (S.A L) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Admimistrativo 40 T 0 7
Auxiliar de Apoio Ad ivo 30 10 i 10
Auxiliar de Apoio Ad ativo 40 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 30 8 0 B
Auxiliar Saide Bucal - ESB | 40 | 0 1
Auxiliar Saude Bucal - ESB I 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - ESB | 40 1 1] [
Cirurgido Dentista - ESB 11 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 9 i 9
Farmacéutico 44 ! 0 |
Fannacéutico Junior 44 1 0 |
Fisioterapeuta 20 | 0 1
Fonoaudiologa 40 | 0 1
Gerente 44 1 [1] 1
Médico Generalista - ESF 40 9 [1] 9
Médico Psiquiatra 20 1 Q |
Mutricionista 40 | 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Recepcionista 30 10 0 10
Supervisor Ad alivo 40 | 0 1
Técnico de Enfermagem - ESF 40 18 ] 18
Tecnico de Saude Bucal - ESB 11 40 1 i] i
Tecnico de Sepuranga do Trabalho 40 | 0 i
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1

TOTAL 153 2 151

N
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ANEXO VIl
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS SAOQ REMO

(OSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Existente
Jornada/Carga |Necessdrio/C| estatutdrio,
Casegoria ProfiasionaliCarge Hordria Semanal ompleto | municipalizado, S ERRRIEE
autdrguico

Apente Comunitario de Saide - ACS 40 18 i 18
Agente de Promogdio Ambiental - APA 40 | 1] 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
A de Servigo de Atendimento ao Usudrio (S A.U) 30 1 0 1
Assi Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 [1] 8
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 30 6 0 6
Auxiliar Saide Bucal - EAB 40 1 0 |
Auxiliar Saide Bucal - ESB 11 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - EAB 40 1 0 1
Cirurgifio Dentista - ESB 11 40 1 ] 1
Educador Fisico 20 | 0 |
Enfermeiro 40 4 [} 4
Enfermeiro - ESF 40 3 [1] 3
Fammacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Junior 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 | 0 1
F Jiologa 15 1 1] 1
Gerente - 44 [ 0 I
Gestor Local de PAVS 40 | 0 |
Medico Clinico 20 2 [} 2
Médico Generalista 40 1 0 1
Medico Generalista - ESF 40 3 0 E]
Medico Pediatra 20 1 0 1
Miédico Psiquiatra 20 | 0 1
Medico Tocogineco 20 1 0 |
Nutricionista 40 | 1] 1
Psicologo 40 1 0 |
Psicologo 20 | 0 1
Recepciomsta 30 6 0 ]
Técnico de Enfenmag 40 [ 0 6
Técnico de Enfermagem - ESF 40 6 [} ]
Técnico de Saude Bueal - ESB 11 40 | 0 I

TOTAL 93 0 93
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( 3) OSS/SPDM - Assaciacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO Vi
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM BOA VISTA

Existente
Jornada/Carga | Necessdiriof estatutdrio,
Oty ErawlonshC e Hordria Semanal | Completo | municipalizado, | * <"t™t"
autérquico

Agente Comunitdrio de Saide - ACS 40 42 0 42
Agpente de Promocgdo Ambiental 40 I 0 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assi Administrativo 40 | 0 |
Assi de Servigo de Atendimento ao Usudrio {S.A U) 30 1 0 |
Assistente Social 30 2 ] 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 i 2
Auxiliar de Farmacia 30 4 0 [l
Auxiliar Saide Bucal - ESB 1 40 3 0 3
Cirurgido Dentista - ESB | 40 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 |
Enfermeiro - ESF 40 7 0 7
Enfermeiro - ESF 10 | 0 1
Enfenneiro - ESF 30 1 1 0
Farmacéutico 40 | 0 |
Farmacéutico junior 40 | 0 |
Fisiolerapeut 20 I 0 1
Fonoaudiologa 40 | 0 1
Gerente 44 1 0 |
Médico Generalista - ESF 40 B 0 8
Médico Psiquiatra 20 | 0 |
Nultricionista 40 | 0 |
Psicologo 10 1 D |
Recepcionista 30 5 ] 5
Tecnico de Enfermagem - ESF 40 16 0 16
Tecnico de Farmdcia 36 2 0 2

TOTAL 123 | 122

N
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(3) 055/SPOM - Assoclacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: UBS JARDIM COLOMBO

ANEXO Vil

Existente
da/ carga |Necessdrlo/C arlo,
Categorla Profissional/Cargo hordrla % ol icipalizad A contratar

Agente Comunitario de Saude - ACS 40 34 0 34
Apente de Promogdo Ambiental 40 | 0 1
Aprendiz 30 2 ] 2
Assistente Ad istrativo 40 | 0 |
Assistente de S AU 30 | 0 |
Assislente Social 30 | 0 |
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Admi tivo A0 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 30 o 0 [
Auxtliar de Saide Bucal - ESB 1 40 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal - ESB 1 40 1 0 |
Cirurgido Dentista ESB 1 40 2 i} 2
Cirurgidio Dennista ESB I 40 1 0 |
Eletricista 40 | 0 1
Enfermeiro 40 1 0 |
Enfermeiro - ESF A0 & 5} 3
Farmacéutico 40 1 1] |
Farmacéutico Junior 40 1 0 1
Fisi peut 20 1 0 I
Gerente 40 | 0 1
Médico Generalista - ESF 40 o [ s
Meédico Psiquiatra 20 | 0 1
Nutricionista 30 | 0 1
Psicologo 40 | 0 1
Recepeionista 30 6 0 &
Superisor Administrativo 40 1 1 1
Técnico de Enfermagem - ESF 40 13 [] 13
Técnico Sande Bucal - ESB 11 40 | 0 I

TOTAL 110 0 110
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ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS PAULO VI

OSS/SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Existente
Jornada/Carga |Necessdrio/C| estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordiria Semanal omplets | municipalizado, A contratar
: autdrquico

Agente Comunitédrio de Saude - ACS 40 39 0 59
Agenle de Promogdo Ambiental 40 1 1] 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 1] 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuario (S.A.U) 30 | 0 1
Assi Social 30 2 1] 2
Auxiliar Admini ivo 40 6 0 i
Auxiliar de Apoio Ad ativo 30 10 U o
Auxiliar de Apoio Ad ative 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Farmacia 30 8 0 8
Auxiliar Saiide Bucal - ESB I 40 | 0 1
Cirurgido Dentista - ESB 11 40 1 0 1
Enfermeiro 40 [ 0 1
Enfermeiro - ESF 40 5 0 5
Enfermeiro - ESF 44 5 0 5
Farmacéutico 44 1 0 |
Farmacéutico Junior 44 1 0 |
Fisioterapeuta 20 | 0 1
Gerente 40 1 0 |
Médico Ger - ESF 40 10 1] 10
Nulricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 |
Recepeionista 30 10 0 10
Técnico de Enfer - ESF 40 20 0 20
Tecmico de Radiologia 24 3 0 3
Teéenico de Saide Bucal - ESB 11 40 I 0 I
Tecnico de Sepuranga do Trabalho 10 1 0 !
Terapeuta Ocupacional 30 | 0 1

TOTAL 158 1 157

5
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ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OSS/SPDM — Associaciio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM D' ABRIL

Existente
Jornada/Carga |Necessdrio/ | estatutério,
Cangoris Praflsional’Carge Hordria Semanal | Completo |municipalizado, ASERIEE
autdrquico

Agente Co irio de Sadde - ACS 40 24 0 24
Agente de Apoio 40 1 2 0
\Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 |
Aprendiz 30 2 0 2
Assi Admunistrativo 40 1 ] |
A de Servigo de Atendimento ap Usuario (5.A L) 30 1 0 [
Assistente Social 30 1 0 |
Auxiliar Admi ivo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 | 0 1
Auxitiar de Farmacia 30 3 0 3
Educador Fisico 10 1 0 |
Enfermeiro 40 2 a 2
Enfermeiro - ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 I 0 |
Farmaceutico Junior 40 | 0 1
Fisioterapeuta 20 1 ] 1
Fonoaudiologa 15 | 0 |
Gerente 40 | 0 I
Medico Generalista - ESF 40 4 0 4
Médico Psiqui 10 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 |
Recepcionista 30 6 0 ]
Técnico de Enfer 40 2 1] 2
Téenico de Enf - ESF 40 8 0 8
Tecnico de Farmacia 36 | 0 1
Técnico de Saide Bucal - ESB I 40 1 0 1

TOTAL 78 2 76
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(3) OSS/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURS0S HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA DALVA - ENG. GUILHERME HENRIQUE PINTO COELHO

Existente
= Jornada/Carga |Necessdrio/C| estatutdrio,
Cutegoris ProfivloxabCures Hordria Semanal| ompleto | municipalizado, Acomtratar
autdrquico

Agente Comunitario de Saide - ACS 40 30 [ 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 I 0 1
Aprendiz 30 2 ] 2
Assistente Administrativo 40 1 ] 1
Assistente de Servigo de Atend to a0 Usudrio (5.A.U) 30 | 0 |
Assistente Social 30 | 0 1
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Ad ivo 30 8 0 8
Auxiliar de Apeio Administrativo 40 [ 0 |
Auxiliar de Farmacia 30 6 0 [
Auxiliar Saide Bucal - ESB 11 40 2 0 2
Cirurgido Dentista - ESB I 40 2 0 2
Educador Fisico 10 | 0 |
Enfermeiro 40 | 0 1
Enfermeiro - ESF 40 3 0 5
Farmacéutico 40 | 0 |
Farmaceutico Junior 40 1 1] |
Foncaudiologa 15 | 0 1
Gerente 40 1 0 |
Médico Generalista - ESF 40 5 0 i
Médico Psiquiatra 10 1 0 1
Recepeionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem - ESF 40 10 0 10
Téenico de Saide Bucal - ESB I 40 2 0 2

TOTAL 93 0 93
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(3) QSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PAl BUTANTA

Existente
lornada/ cary Necessdrio/C estatutdrlo,
Categoria Profissional/Cargo i u. ol munldpalizado, A contratar
autdrguico.
Acompanhante de ldoso 40 10 1 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1
Coordenador PAI 40 1 0 1
Enfermeiro 40 | 1] |
Médico geriatra ou clinico com experiéncia em gerontologia 20 1 0 [
Técnico de enfermagem 40 2 0 2
TOTAL 16 1] 16

°

DIMENSIONAMENTO DF RH - OUTUBRD/ 2022 MANUTENGAD

Pagina 13 de 34

71



F sy

(D

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO Vil

UNIDADE: PAI VILA SONIA

055/SPDM - AssoclagSo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Existente
J da/ carga | N drl arlo,
Categoria Profissional/Cargo i : 2 i g A contratar
autdrquico.
Acompanhante de [doso 40 10 1] 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1
Coordenador PAI 40 1 o 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico geriaira ou clinico com expenéncia em gerontologia 10 1 ] 1
Técnico de enfermagem 40 2 o H
TOTAL 16 0 16
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(3) OSS/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO Vil
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVI(O DE SAUDE: EMAD VILA SONIA

Existente
{af car, Ne srla/C 4ot
Categoria Profisslonal/Cargo hordiia nman‘:l omphito | wwhidploade, | ooRar
autdrguico.

Auxiliar Administrativo 40 1 [ |
Coordenador/ Assistente Social EMAD 30 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Fisiolerapeuta 30 1 0 |
Fonoaudiologo 20 I P 1
Medico Clinico 40 1 0 1
Tecnico de Enfermagem 30 4 ] 4
TOTAL 11 0 11

e
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ANEXO VI

( 3) OSS/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE; SRT - SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA | MASCULING

Existente
o/ carga |} srlo/C .
Categoria Profissional/Cargo i A » R A contratar

) autérquico
Acompant Comunitério Diurmno 36 ] 1] 6
Acompanhante Comunitdrio Notumo 36 4 0 4
Coordenador de SRT 20 1 0 1
Teenico de Enfermagem 16 1 1] 1
TOTAL 12 0 12
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(3) OSS/SPDM — Associaciio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO Vil

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SRT - SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA 11 MISTA

Existente
J daf carga drlo/C estatutirio,
Cusagerts uofiasibnal/Curg hordasemanal | omplsto | munidpalizado, | A%

autdrquico.
Acompanhante Comunitdrio Diurno 36 6 1] [:]
Acompanl Comunitirio Noturno 36 4 0 4
Coordenador de SRT 20 | 0 1
Teenico de Enfermag 36 1 0 |
TOTAL 12 0 12
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ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

O55/5PDM ‘mtm(‘ﬂ PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTC DA MEDICINA

UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: CAPS AD [1l BUTANTA

Existente
Jornada/Ca Necessdrio/|  estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semml Completo | municipsiizado, A contratar
autdrquico

Aprendiz 30 2 0 2
Assi Administrative 40 | 0 1
A Social 30 2 0 2
Auxiliar Ad ativo 40 2 0 2
Auwxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Farmacia 30 3 0 3
Copeiro 40 1 0 1
Enfermeiro 36 7 0 7
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 44 1 0 1
Farmacéutico Junior 44 | 0 1
Gerente 40 | 0 |
Medico Clinico 20 | [} 1
Medico Psiquiatra 20 3 ] 3
Oficingiro 30 2 U] 2
Psicologo 40 2 0 2
Recepeionista 30 | 0 1
Técnico de Enfermagem 6 16 0 16
Terapeuta Ocupacional 30 2 ] 2

TOTAL 53 ] 53
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(3) OSS/SPDM — Associaciio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO VI

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA PERI PERI

- Existente
Jornadaf carga | Necessdrlo/C estatutdrio,
Categorla Profissional/Cargo hordia semanal pl idpalizad A contratar
autdrqulco.

Aprendiz 30 2 0 2
Assi Administrative 40 1 ] 1
Assistente de S.A.U 30 1 1] |
Assistente Social 30 1 0 |
Auxiliar Admini ivo 40 4 0 4
Auxiliar de Apeio Adminisirativo 30 1 1] 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 4 0 4
Auxiliar de Farmécia 36 2 0 2
Enfermeiro 36 4 0 4
Enfenmeiro 40 1 0 1
Farmaceutico 44 | 0 1
Cierentle 40 | 0 1
Medico Clinico 12 12 0 12
Medico Pediatra 2 12 0 12
Recepeionista 36 | 0 1
Recepeiomsta 30 2 0 2
Supervisor de Radiologia 24 | 0 1
Técnico de Enfi rem i6 10 0 10
Tecnico de Radiologia 4 6 0 6
Tecnico Farmdcia 36 2 0 2

TOTAL 69 0 69
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Q’) OSS/SPDM — Associacdo Paulista para o Desenvolvi

ANEXO Vil

da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA PAULO VI

Existente
Jornada/Carga | Necessdrio/| estatutdrio,
Catrgoris ProflarionaliCura Hordria Semanal| Completo |municipalizado, Amionte

autdrquico
Auxiliar de Apoio Administrativo ] 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 6 4 0 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Médico Clinico ¥ 12 0 12
Médico Pediatra 12 12 0 12
Recepeionista 6 4 0 4
Téenico de Enfermagy 36 8 0 8
Tecnico de Radiologia 24 | 0 |
TOTAL 47 0 47
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(3) OSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA SAO JORGE

Existente
2 Jornada/Carga | Necessério/ | estatutdrio,
Chbporia Frolsbualitars Hordria Semanal| Completo |municipatizado,| 4 2™t

autdrquico
Auxiliar de Apoio Administrativo 6 2 0 2
Auxiliar de Farmacia ] 4 0 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Médico Clinico 12 12 a 12
Meédico Pediatra 12 12 [} 12
Recepcionista & 4 0 4
Técmico de Enfer 36 8 0 8
TOTAL 46 0 46

;
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(3) OSS/SPDM - Associaciio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: AMA VILA SONIA

Existente
Categoria Profissional/Cargo l::::i:ﬁﬁl m::' mﬁ:}::::"_m A contratar
autdrquico

Auwxiliar de Apoio Administrativo [ 4 0 4
Auxiliar de Farmicia 6 4 0 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 12 0 12
Recepeionisia 6 4 0 1
Téenico de Enfermagem 36 8 0 8
Tecnico de Radiologia 24 | ] 1

TOTAL 49 0 49
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ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OSS/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PSM - DR. CAETANO VIRGILIO NETO

Existente
Jornada/Carga | Necessdrio/ estatutédrio,
Categoria Profissional/Cargo Horéria Semanal | Completo | municipalizado, AEonatr
autdrquico
Agente de Gestdo de Politicas Publicas 40 2 2 0
Apente de Apoio 24 1 | 0
Analista de Suporte Junior 40 1 0 [
Aprendiz 30 3 0 3
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Assi de Servigo de A ao Usudno (§.A L) 30 | 0 |
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Admimistrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxtliar de Enfermagem 30 13 13 0
Auxiliar Técnico de Equipamentos Médicos Noturno 36 3 0 3
Cirurgido Dentista Diumo 12 2 ] 2
Cirurgido Dentista Notumo 12 7 0 7
Coordenador Administrativo 40 1 i 1
Coordenador Médico El 1 0 |
Copeiro 6 6 0 [
Copeira Noturno 36 2 0 2
Eletncista 36 2 U =
Enfermeiro 30 2 2 0
Enfermeiro Diurmno 36 11 i 11
Enfermeiro Noturmo 36 14 [1] 14
Enfermeiro 40 1 0 |
Engenheiro de M cdo 40 1 ] [
Farmacéutico Diurno 44 2 0 2
Farmacéutico Junior Diumo 44 4 1] 4
Farmacéutico Noturmo 36 3 0 3
Gerente 40 1 0 1
Gerente de Enfermagem 40 1 0 1
Médico Cirurgido Diurno 12 7 0 T
Meédico Cirurido Noturno 12 7 [1] 7
Medico Clinico Diurno 12 28 1 27
Medico Clinico Noturmo 12 14 | 13
Medico Clinico 20 2 0 2
Médico Ortopedista Diurno 12 7 0 7
Meédico Ortopedista Noturmo 12 7 0 k]
Médico Pediatra Diumo 12 14 0 14
Meédico Pediatra Notumo 12 14 0 14
Meédico Pediatra 20 I | 0
Plantonista Administrativo Diurmno 36 3 0 3
Plantonista Admimstrativo Notuma 36 3 [1] 3
Recepeionista Diumo 36 8 [ ]
Recepcionista Nolumo 36 5 0 3
Supervisor de Govemanga 40 1 0 1
Supervisor de Radiolowa p) 1 1] 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 28 i 28
Técmeo de Enfermagem Nolurno 36 32 0 32
Tecnico de Gesso 36 5 5 0
Técnico de Farmacia 36 10 0 10
Técnico de Radiologia Diurno 24 6 1 5
Téenico de Radiologia Noturno 24 5 1 4
Téenico de Seguranga do Trabalho 40 | 0 |
Técmeo eletronica 40 | 1] 1
TOTAL 304 28 276

7
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ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OSS/SPDM - Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HD REDE HORA CERTA BUTANTA

HOSPITAL DIA_CONVENCIONAL

Existente
Jornada/Carga |Necessdrio/C| estatutdrio,
AN PR C g Hordria Semanal ompleto | municipalizado, ALoRLTaaL
autdrguico

Aprendiz 30 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 4] 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudno (S.AU) 30 | 0 |
Analista de Suporte Junior 40 1 0 |
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Almoxarifado 30 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 ]
Auxiliar de Apoio Adminisirativo 36 2 0 2
Auxiliar de Apoio Ad ativo 40 2 0 2
Auxiliar de Fanmicia 36 4 0 4
Coordenador Médico 30 1 0 |
Eletricista 40 | 0 |
Enfermeiro 40 2 0 &
Enfermeiro 30 4 0 4
Farmacéutico 40 1 1] 1
Miédico Infectologista 10 1 0 |
Recepcionista 36 7 0 7
Recepcionisia 30 3 0 3
| Supervisor Administativo 40 | 0 1
Supervisor de Enfermag 40 | 0 |
Téenico Eletrdnica 40 1 0 |
Técmeo de Enfermagem 30 14 1] 14

TOTAL 66 ] 66

/]

&l
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ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OSS/SPDM — Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HD - HORA CERTA BUTANTA
HOSPITAL DIA_24 HORAS

Existente
r Jornada/Carga |Necessério/C| estatutério,
Categoris ProfisslonalCarge HoririaSemanal | ompiete | mumieipaiizas, | A 2™

! autdrquico
(Auxiliar de Apoio Administrativo 36 L) o 4
Auxiliar de Farmacia Diurno 36 3 Q 3
Auxiliar Técnico de Equipamentos Médicos Diurno 6 2 3] 7
Copeiro 36 3 0 3
Enfermeiro Diurno 35 3 [+ 3
Farmacéutico 38 5 0 5
Nutricionista 40 1 o 1
Oficial de Manutengdo Diurno 36 E o] 3
Técnico de Enfermagem Diurnc 36 11 0 11
TOTAL 35 0 35

1

\
9w
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( 3) OSS/SPDM ~ Assaciaglio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

*

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE; SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HD REDE HORA CERTA BUTANTA

Existente estatutdrio,
Jornada/Carga Necessdrio/
Categoria Profissional/Cargo Horsiria Se " Completo municipalizado, | A contratar
autdrquico

Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 I i 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 2 0 2
Enfenmeiro 30 1 0 1
Recepeionista 30 2 0 2
Tecnico de Enfer 30 16 0 16

TOTAL 24 0 24

DIMENSHINAMENTO DE RH - DUTUBRO/ 2022 - MANUTENGAQ
Pagina 26 de 34

84



.

(D)

ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: URSI BUTANTA

OSS/SPDM - Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Existente
_ Jornada/Carga |Necessdrio/C| estatutdrio,
Categoria ProflssloualiOargs Hordria Semanal | omplete | municipalizade, R COTENEAr
autdrquico
Aprendiz 30 1 0 1
Assi Social 30 1 ] !
Auxiliar Ad atvo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 3 0 3
Assistente Administartivo 40 | 0 |
Assi de Servigo de Atendimento ao Usuano (5.A.U) 30 | 0 1
Educador Fisico 30 1 0 1
Enfermeiro 40 % 0 2
Farmaceutico 40 | ] 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 |
Gerente 40 1 4 I
Médico Geriatra 20 3 1] 3
Nutricionista 40 | 0 |
Psicdlogo 40 1 1] 1
Recepcionisia 30 3 0 k]
Téenico de Enfermagem 40 3 1] 3
Terapeuta Ocupacional 30 | 0 1
TOTAL 28 0 28
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5 ¢ il
( 3) 055/SPDM - Assoclagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: SERVICO DE PROTESE - JARDIM COLOMBO

Existente
Categoria Profissional/Cargo lornada/ carga Necmlirlofc u‘t:tud;ﬂo; P pm—
horéria p munlc
autdrquico.
Auxiliar de Satide Bucal 30 2 0 2
Cirurgido Dentista Protesista 30 2 0 2
TOTAL 4 0 4
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(3) OSS/SPDM - Associaciio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SERVICO DE PROTESE - CEO I Butanta

Existente
Jornada/Carga |Necessdrio/C| estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Horéria Semanal | ompleto municipalizado, AsontrEtie
autdrquico
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 | 0 |
Auxtliar Saude Bucal 30 4 0 4
Crrurgido Dentista 20 6 0 6
Recepeionista 30 2 0 7
TOTAL 13 0 13
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( ) 055/5PDM - Assoclagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA BORGES

Existente
Jomadaf N drlo/C| arl
b horéria samansl | ompletn | municipalicade, | OOt
autdrquico.

Aprendiz 0 2 0 2
Agente de Apoio 0 | 1 []
Assi Administrativo 40 1 lf] 1
Assi Social 30 1 0 |
Auxiliar Administrativoe 40 3 0 3
Auxiliar de Apoto Adnunistrativo 30 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 5 5 0
Auxiliar de Servigos Gerais 30 2 2 0
Auxtliar Sande Bucal - EAB 30 4 2 2
Cirurgido Dentista - EAB 20 6 4 2
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmaceutico 40 [ 0 1
Farmaceutico Jr. 40 1 0 1
Gerente 40 | 0 |
Médico Clinico 20 3 2 1
Medico G | 20 1 ] 1
Medico G li 40 1 0 1
Medico G i 40 1 ] 1
Médico Pediatra 20 1 1 0
Médico Psiquiatra 20 1 0 !
Médico Tocoginecologista 20 2 1 1
Médico* 40 1 1 0
Psicologo 30 1 0 1
{Recepei 30 6 0 6
Técnico de Enfermag 40 10 0 10
Técnico de Farmécia 30 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 1 | 0
Técnico Saide Bucal 30 1 ! i

TOTAL 77 21 56

* Profissional {exisiente | ML

-
5

Mins Med
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LA
(3) 055/5PDM - Associagdo Paullsta para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS BUTANTA

Existente
Jornadaf carga |Necessdrio/C| estatutdro,
Categoria Profisslonal/Cargo i . ol munlcipalizado, A contratar
autdrquico.

Aprendiz 30 2 [1] 2
AGPP 40 3 3 0
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assi Social 30 | 0 1
Auxiliar Admimistrativo 40 P 0 2
Auxiliar de Apoio Admimistrativo 30 3 0 6
Auxiliar de Enfermag 30 2 2 0
Auxiliar de Saide 30 | 1 0
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 2 ]
Auxiliar Saide Bucal - EAB 30 5 3 2
Cirurgido Dentisia - EAB 20 3 2 1
Enf i 40 7 i 7
Enfermeiro®* 40 1 i 1
Farmaceutico 40 | 0 |
Farmaceutico Jr. 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico* 40 1 1 0
Médico Clinico 20 1 0 |
Meédico Generalista 20 3 0 3
Médieo Generalista 40 | 0 1
Médico Pediatra 20 2 2 [4]
Meédico Psiquiatra 0 | 0 |
Médico Tocoginecologista 20 2 2 0
Nutricionista 40 i 0 1
Psicologo 30 1 0 1
Recepeionisia 30 6 0 6. |
Técnico de Enfenmag 40 12 0 12
Técnico de Enfermagem®* 40 1 0 1
Técnico de Farmici 30 k] Q 3
Técnico de Farmidci 40 1 0 1
Teenico Saide Bucal 30 b ! 1
Vigia 30 1 [ 1]

TOTAL 78 20 58
* Profissional {existente estatutdro, mumcipalizado, ) do Py Mais Med

== Equipe Saude do 1doso do Centro da 1LPI - Institwigdo de Longa Permanéncia para ldosos
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(3) 055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO Vil
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS CAXINGUI

] Existente
Categoria Profissional/Cargo J“:",M m", N t /¢ okipehic) A contratar

Aprendiz 30 1 0 |
Agente de Sande 30 1 1 0
Assistente Administrativo 40 1 0 |
Assi Social 30 | 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 |
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 7 0 7
Auxiliar de Enfermagem 30 4 4 0
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 |
Farmaceutico 40 1 1] 1
Farmaceutico Jr. 40 | 0 |
Gerente 40 | 0 1
Médico Generalista 20 2 0 2
Médico Pediatra 10 1 0 1
Médico Tocopinecologista 20 2 1 1
Nutricionista 30 1 0 |
Recepcionista 30 4 0 4
Tecnico de Enfermagem 30 9 0 9
Técnico de Farmacia 30 3 0 3

TOTAL 48 ] 42

=
L)
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( 3) 055/5P0DM - Assoclag3o Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: CS ESCOLA BUTANTA

Existente
8 Jornadaf carga |MNecessdrio/C|  estatutdrio, t
Chtagors Mraycrsy hordrla semanal | ompleto | municipaiizade, oAy

Agente Comunitirio de Satide 40 18 [} 18
Auxiliar Adnunistrativo 40 1 o |
Auxitiar de Saude Bucal 40 | 0 1
Cirurgido Dentista 40 1 0 1
Coordenador Téemco (Enfermeiro) 40 1 1] |
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Generalista ESF 40 3 o 3
Teenico de Enfermagem ESF 40 6 0 ]
Técnico de Farmacia 40 2 0 2

TOTAL 37 [1] 37
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(3 OSS/SPDM — Associaciio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA

Existente
Jornada/Carga |Necessdrio/C| estatutdrio,
Eagurie Pryslossi g Horéria Semanal ompleto | municipalizado, AN
autdrquico
Analista de Gestdo de Pessoas Pleno 40 4 0 4
Analista de Pessoal Jumor 40 2 [} 2
Analista de Pessoal Pleno 40 3 0 3
Analista de Pessoal Senior 40 1 0 |
Analista de Qualidade 40 1 0 1
Analista de Sistema Pleno 40 | 0 1
Analista de Suporte Senior 40 3 0 3
Aprendiz 30 3 0 3
Arquiteto 40 1 0 1
Assessor Técnico 40 4 0 4
Assessor Téenico | 40 2 0 2
Assi Adm VO 40 6 n 6
Assistente Administrativo [l 40 1 0 |
Assistente de Contabilidade 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 5 0 3
Auxiliar de Almoxanifado 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Contabilidade 40 2 0 2
Auxiliar de M Gdo 40 4 0 4
Comprador JR 40 3 0 3
Comprador Senior 40 1 0 |
Coordenador Administrativo 40 1 0 |
Coordenador de Farmacia 40 1 0 1
Coordenador de S.A U 40 1 0 |
Coordenador de SAME 40 1 0 |
Coordenador de Suporte Senior 40 1 1] 1
Coordenador de Transporte 40 | 0 1
Copeiro 40 | 0 1
Diretor Administrativo 40 1 0 1
Diretor de Enfermagem 40 | 0 1
Eletricista 40 3 0 3
Encanador 40 2 0 2 ]
Enfermeiro do Trabalho 40 1 i] 1
Engenheiro de M ¢do 40 ! 0 1
Engenheiro Sepuranga do Trabatho 40 | 0 1
Gerente de enfermagem 40 1 U 1
Gerente de Faturamento 40 1 0 1
Gerente de Pessoal 40 1 0 |
Gerente de Seguranga 40 1 [ 1
Gerente Medico 40 3 [} 3
Medico do Trabalho 30 1 [i] 1
Oficial de Manutengdo 40 I 0 )
Pedreiro 40 2 0 2
Sermalheiro 40 1 0 1
Supervisor Ad alivo 40 2 0 2
Supervisor de enfermagem 40 5 0 5
Supervisor de Governanga 40 | 0 1
Supervisor de Manutenga 40 | 0 |
Supervisor Educagdo Continuada 40 I 0 I
Tecmeo Ambiental 40 1 0 |
Tecnico de Segi pa do Trabalho 40 2 0 2
Tecnico em Edificagdo 40 1 0 1
Tecnico em Eletronica 40 | 0 |
Teenico Enfermagem do Trabalho 40 I 0 |
TOTAL 100 0 100

Yy %F/ ‘74%
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