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SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde SusSi
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude "

TERMO ADITIVO N° 068/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R022/2016-SMS.G

PROCESSO: 2015-0.229.389-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDICINA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGCOES E SERVIGCOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAQ TECNICA DO BUTANTA.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagéo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
cobrir as despesas com o dimensionamento de RH, aquisi¢éo de
materiais de consumo, aquisicdo de materiais de consumo
assistencial e prestagdo de servigos terceirizados, visando a
MANUTENGAO do contrato, durante o periodo de 01° a 31 de
janeiro de 2022, de acordo com a Portaria n° 585/2021 SMS. G e a
Portaria 629/2021 SMS.G, desde que haja a devida prestagdo de
contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por for¢a das Portarias n°
702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n°® 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-
SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n°® 1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-SMS.G e n° 471/2020-SMS.G,
REGIANE DE SANTANA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM -
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como
Organizagdo Social no Municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-
0.151.458-7 (Certificado de Qualificagdgo n° 004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no
CREMESP sob n° 903878 com enderego na Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino, S&o
Paulo/SP, CEP 04024-002, neste ato representada por RONALDO RAMOS LARANJEIRA, portador
da cédula de identidade RG n® 7.791.138-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n°® 042.038.438-38,
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentag@o, bem como, o
disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM
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Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde

celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° 022/2016-SMS.G, na
conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

11 Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas com o
dimensionamento de RH, aquisigdo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de consumo
assistencial e prestagéo de servigos terceirizados, durante o periodo de 01° a 31 de janeiro de 2022,
para MANUTENGAO do presente Contrato de Gestdo das Unidades da Rede de Assisténcia a Satide
da Supervis@o Técnica de Saude Butanta.

1.2 Integram as despesas com o presente instrumento os seguintes itens: (i) as despesas com a
MANUTENGAO do contrato, objeto este tratado no Termo Aditivo n°® 058/2021-SMS.G, referentes ao
més de dezembro/2021 e (ii) as despesas com a manutengao do HD Butantd com funcionamento 24
horas.

CLAUSULA SEGUNDA

21 Fica estabelecido para a manutengao do contrato, a TITULO DE CUSTEIO, para o perfodo de
01/01/2022 a 31/01/2022, o valor global estimado de R$ 18.748.445,53 (dezoito milhées, setecentos
e quarenta e oito mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos),
onerando as dotagdes orgamentarias 84.10.10.302.3003.2507.33.50.39.00 e
84.10.10.301.3003.2520.33.50.39.00, fontes 00, 02, 03 e 21, quando couber, e em conformidade com
o Plano de Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

2.2 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
JANEIRO
RS 18.748.445,53
CLAUSULA TERCEIRA

31 Substituem-se os anexos abaixo, em relagdo aos apresentados para o Termo Aditivo n.
058/2021-SMS.G, ao Contrato de Gestéo n. R022/2016-NTCSS/SMS:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll — Matriz de Qualidade;

Anexo V - Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso; -
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Anexo VII — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos
por unidade.

CLAUSULA QUARTA
4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n° R022/2016-SMS.G.

4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 10 de fevereiro de 2022.

ﬁl@-ﬁ-\%‘ TR 4’7,;;'1:\ /)/Lt

W
) REGIANE DE SANTANA PIVA DR. RONALDO RAMOS LAR? EIRA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SPDN- ASSOCIAGAO PAULISTA/PARA O
OESTE DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
TESTEMUNHA: 1
| - »
e }‘,*:;:':"F . _ - y
Valipsr theutq - L0 L»—L/'()A [Lw\ /Y) L &
NOME: Jaierie C.5-Seudedc OME:
RG: 15.533.¢H - G: Dt. Jodo Ladislau Rees
RG: 4.702.349




%58
031E13UC] Op 0jaysT)
ap |eqojg Jojep —— oyjeqes)
Bld Buitojuos
3U00 OP %56 21405 epeayde. spou
ounh_mu 101eA .ﬂwﬂnE:u 02U ejaw ‘sopejesjuon sepsjaqessa
eq 1 g
s 10 OS OpulpUl %00T E dluapuodsalion OBU sjeuoissyo.d SWIU/W sadinba sep
0PG5 uod opu o3inies ap eyuy| SOE 3juapuodsa.ios %00T ap oeSelenuoy
ny ! i
.m.._uM jeuoiiodoud Bp 3peplanejuasosdod SOX3Y2Y 3 jeossag
Ll 0quo?530 e aqos 3P J0jA Op 01uo3s8g
90T 2p ojuoasag
%s8
sejaw sezow
i o3uaosap
wisdu e aldwna SEp oluawlidumns
g na g iojea no|
o“..,.. ap %" mm“un““._.ws.«..ﬂ O 01EA 0P ojnoig) 3p onsweiey IO Oh oM °p onjaulgIey
op Joj
u| o ol 0lenuos ws EP123jagessa apepjun
apeP!len ap saiopeaipu; 9P BYul| eped esed seppasjagerss 10d ewiuw adinbs ‘ogSerens sp P
z3eUl 10B5BI|RAR 3p Soxjawigleg ogdnpoid ap seyow sogseyene ap soJlawgiey
ap 2t

YIWINJW 3dinD3

avanvno 0y3naoud

SONYINNH S0suNI3Y

OLVHINOD 00 OHN3dNIsIg 30 o¥IVITVAY Ya S30SNIWIa

%ESD
%eP'T
%St'T
%96'g
%9
%617

Ly

35310uq
154N
lays
YINVing aH
145
Sdvd

SUPZ VIV + sy

SHZT Wiy
4SYN
Ivd
352
aving
IYNOIgYY)
VLSI

SAvd
+ 853 + 453

“mgb—.().o

a w

Yavznviaagss
.—Szo.pq._:ns_q
O¥INILY

VIDN3DuIw3
IVIONIDNN

YIsya oysnaLy

o w

‘l—uzuwo
e -

ZE0a



o
32
0ot 00T 00T 00T oot 00T 0ot 001 00T oot 001 0ot BwoS
{g0) "sud
s3AvaiNn sva HOL1539
o 09 174 ¥13d OQILIWT WOLNILINOD ¥,
3 cﬂus_ 4143A 30 OINOLY1IY HO1539 OH13ISNOD 00 OLNIWYNDIONNS |OHTISNOD 3aVaIALLY
o - - - (£0) *0aVLINISIYJY SYAYNOIDY134 SYIDNIAIAOH DI¥YNSN
0QVLNIWOD OIHQ1Y13Y 3 SYQIF3D3H SI0IVINY1I3Y SYA ISTTYNY 00 OYIV4SILYS
*(90) YHNOD3D TVIVN YHNOD3D 303
ov 09 08 3034 V13d SIFAYSNOdSIY  |-IHd 30 SYLINSNOD SIVIN NO £ WWHYZITY3H| ¥ OLNIWIANILY
S073d OQILINT OIY0LY13Y 3ND SILNVISIO 30 OYIHOJOHd 0a vidvol43
(sD) 'vHNODID O1¥3443Nd 3 TWLYN-34d YHNODID 3034
or 09 08 3034 V134 SIHAYSNOJS3Y¥ | ON SODISYE SOLNIWIOIZ0Hd INVHVZITVIY | VO OLNIWIGNILY
S073d OQILIWA OIIQLYI3Y 3N0 S3LNYLS3ID 30 OYIHOd0ud 00 vIav2I43
{avD) 'sud 0137dWO2 TYNIDYA OIYYANITVD IWOD | ONVY T 30 STHONIWN
ov 09 SY13d OdILING SYHIId SWa | SIAVAINN SYN SYLIMISNI 3aval 3a $3S3N SYINVIYD 30
OYSYDIIN3A 30 OMOLYTIY | ZT ALV WO SYINVIYD 30 OYI¥04ONd | TYNIDVA J108LINCD
—(£0]
o5 E:M:ﬂ%%ﬁ%mﬁ“nza SH2 V13d 0QVAOYdY ILNINVINYIL YAYNNILNOD
L] ) 4
ARSI VIS NS OYIv¥2Na3 3a ONY1d 04 OYINJ3IX3 oyivona3l
S3avAIALLY 30 SONO1VI3Y
— [2D) SSOIN
O VHVd OQYHNIWYIN3 02154 ANYX3 3 A1 ‘SYUNLYNISSY OYSVIHOANI
08 08 09 3 WHY NO/3 S¥2 Y13d ‘3QvannagIDaNsoLI3dsy SILNIND3IS vd 3avanvno
JININYAILIIASIY OALLIAG | SON 'SOINYNLNOYd 30 OLNIWIHINIIN
OVIVITVAY YQ OIHOLV13Y
SYHIFINVNH 3 SIFIDNILSISSY SYLNOD
‘0a
oz o0z 0z o0z 0z or oz 0z (174 (1]4 oz (174 _:W_meﬂ_mmwuwﬁmmmwz 30 OYIV153Yd 30 SIVSNIN SONQLY1IY i uwmw_m.ﬂﬂﬂz ot
30 ¥93¥LN3 YN 3avarvniNOd
'za | ‘AON | "no | 13§ | toov | o ‘NAr | ivin | wav | uvia | CA3d NYr epu3pIAg Jopedpu) oanaiqo

220y DI - TZ0Z 3avaItvyn 3a SIYOAVIIANI 3a ZIYLVIA - Il OXINY




Prefeitura do Municipio de S3o Paulo
Secretaria Municipal de Salde

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVO 68/2022 — Manuten¢3o Janeiro 2022 do
CONTRATO DE GESTAO N2 R022/2016 SMS /NTCSS

ANEXO V: QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de producgo e as informagdes relacionadas ao acompanhamento
dos servicos assistenciais, em cada modalidade de atengdo, estdo descritas adiante, especificadas por
unidade de saude contratualizada.

A manutengdo da equipe minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horério de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produc3o.

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados
guanto a efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuac¢do nas unidades. Essa equipe foi definida em
funcdo das necessidades de satde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutencdo dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe
minima n3o se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo 3 CONTRATADA completar o quadro
de pessoal necessario ao pleno funcionamento das agdes previstas no Contrato.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de producdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito calculo de metas, baseados em pardmetros de organizac3o de servigos informados por
Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é
um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execugio objeto do Contrato,
conforme previsto no Contrato.

As metas de produgdo ndo se constituem como pardmetros para a configuragdo das Agendas
no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagdes e diretrizes das Coordenadorias de
Atengdo Baésica, Aten¢do Ambulatorial Especializado, Areas Técnicas e Redes de Atencio,
Coordenadorias Regionais de Salde e respectivas Supervisdes Técnicas de Saude.

Toda a produgédo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informacdo
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderao solicitar outras informactes
para avaliacao do programa especifico.
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UNIDADE TRADICIONAL:

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

Secretaria Municipal de Saude

UBS BUTANTA
Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal em Procedimento Quant.
Horas
MEDICO GENERALISTA 3 20 CONSULTA MEDICA 768
MEDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO GENERALISTA PMM 1 40 CONSULTA MEDICA 333
MEDICO CLINICO GERAL 1 20 CONSULTA MEDICA 256
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
CIRURGIAO DENTISTA— AB 3 20 AT. INDIVIDUAIS 288
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 5 30
= 7 m PROCEDIMENTOS 1.008
TECNICO SAUDE BUCAL - AB 2 30
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 7 40
PSICOLOGO 1 30
FONOAUDIOLOGA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
NUTRICIONISTA 1 40
ENFERMEIRO (ILP1)@ 1 40
TECNICO DE ENFERMAGEM (ILPI)*? 1 40

Y Uma das profissionais readaptada, executa atividades de Auxiliar de Satde Bucal.
""’Proﬁssionais que ficarGo na ILPI para atendimento da Portaria Intersecretarial n® 1 de SMADS e SMS de

31/10/2018.




Prefeitura do Municipio de S3o Paulo
Secretaria Municipal de Satde

PB_EFRA DE
SAO PAULO

SAUDE

UNIDADE TRADICIONAL:

UBS NANCI ABRANTES - CAXINGUI

Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PEDIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO GENERALISTA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO GENERALISTA — PMM! 1 40 CONSULTA MEDICA 333
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 4 30
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
NUTRICIONISTA 1 30

Mprocedimento compativel com a C.H. do médico do PMM de 32 horas em assisténcia ambulatorial.

UBS RIO PEQUENO
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas

MEDICO CLINICO GERAL 4 20 CONSULTAS MEDICAS 1.024
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PEDIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 1 40
ENFERMEIRQO 4 30
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
NUTRICIONISTA 1 40
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UNIDADE TRADICIONAL

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
Secretaria Municipal de Saude

UBS VILA BORGES
Categoria Profissional Quant Jornada Semanal Procedimento Quant.
em Horas
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 CONSULTA MEDICA 768
MEDICO GENERALISTA? 2 40 CONSULTA MEDICA 1024
MEDICO GENERALISTA 1 20 CONSULTA MEDICA 256
MEDICO GENERALISTA-PMM™ 1 40 CONSULTA MEDICA 333
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAO DENTISTA - AB 6 20 AT. INDIVIDUAIS 576
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL — AB 4 30 SROTEDIIENTOS —_—
TECNICO DE SAUDE BUCAL - AB 1 30
ENFERMEIRA® 7 40
FONOAUDIOLOGA 1 40
PSICOLOGA 1 30
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR i 40
NUTRICIONISTA 1 40
Uprocedimento compativel com a C.H. do médico do PMM de 32 horas em assisténcia ambulatorial
@ Aumento tempordrio de 1 médico generalista
| Aumento tempordrio de 1 enfermeiro
AMA/UBS INTEGRAL VILA SONIA
Categoria Profissional Quant JornadaHS::::nal am Procedimento Quant.

MEDICO CLINICO GERAL 5 20 CONSULTA MEDICA 1.280
MEDICO CLINICO GERAL™ 1 20 CONSULTA MEDICA 132
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PEDIATRA 3 20 CONSULTA MEDICA 768
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 CONSULTA MEDICA 264
CIRURGIAO DENTISTA - AB 6 20 AT. INDIVIDUAIS 576
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 6 30
TECNICO DE SAUDE BUCAL - AB 1 30 FROCEQIMENTE s
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 7 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO JUNIOR 1 a4
FISIOTERAPEUTA 1 30
FONOAUDIOLOGO 1 40 =/
NUTRICIONISTA 1 40 /




Prefeitura do Municipio de S3o Paulo
Secretaria Municipal de Saude

PREFEITURA DE

SAO PAULO
CAMINE
PSICOLOGO 3 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20

MReferencia de tuberculose no territério da STS Butantd.

UNIDADE MISTA:

UBS JARDIM JAQUELINE COM 03 ESF

Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal em Procedimento Quant.
Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITA DOMICILIARES 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONS. MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONS. ENFERMEIRO 468
MEDICO GENERALISTA-PMM ©@ 1 40 CONSULTA MEDICA 333
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 CONS. MEDICAS 768
MEDICO GENERALISTA 1 40 CONS. MEDICAS 512
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONS. MEDICAS 512
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONS. MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 CONS. MEDICAS 264
CIRURGIAO DENTISTA - AB 3 20 AT. INDIVIDUAIS 288
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL— AB 4 30
TECNICO DE SAUDE BUCAL - AB 1 30 FREIERIMENTES 4008
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO 1 30
ENFERMEIRO™ 5 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
PSICOLOGO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40

" Aumento temporério de 2 enfermeiros.
@procedimento compativel com a C.H. do médico do PMM de 32 horas em assisténcia ambulatorial.
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

UNIDADE MISTA:

Secretaria Municipal de Saude

UBS MALTA CARDOSO - COM 3 ESF - 1 ESB Modalidade | - 2 ESB AB

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quant Procedimento Quant.
em Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITAS DOMICILIARES 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MEDICAS 1.248
ENFERMEIRQ - ESF 3 40 CONS. ENFERMEIRO 468
CIRURGIAO DENTISTA - AB 2 20 AT. INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTOS 672
CIRURGIAO DENTISTA - ESB | 1 40 AT. INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB | 1 40 PROCEDIMENTOS 672
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 CONSULTAS MEDICAS 768
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO TOCOGINECOLOGISTAY 1 10 CONSULTAS MEDICAS 128
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 1 40

ASSISTENTE SOCIAL 2 30

ENFERMEIRO 5 40

FARMACEUTICO 1 40

FARMACEUTICO JUNIOR 1 40

PSICOLOGO 1 40
“ Aumento tempordrio de 1 médico tocoginecologista

UBS REAL PARQUE COM 2 ESF e 1 EQUIPE DE SAUDE INDIGENA (ESI)
Categoria Profissional Quant. Koot Sanand) Procedimento Quant.
em Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 12 40 VISITAS DOMICILIARES 2.400
MEDICO GENERALISTA — ESF 2 40 CONSULTAS MEDICAS 832
ENFERMEIRO - ESF 2 40 CONS. DE ENFERMEIRO 312
MEDICO GENERALISTA-PMM ) 1 40 CONSULTA MEDICA 333
MEDICO GENERALISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO CLINICO 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAO DENTISTA - AB 3 20 AT. INDIVIDUAIS 288
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 2 30 PROCEDIMENTOS 1.008
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 1 40

ASSISTENTE SOCIAL 1 30

ENFERMEIRO 3 40

FARMACEUTICO 1 40

FARMACEUTICO JUNIOR 1 40

NUTRICIONISTA 1 40

PSICOLOGO 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30 /ﬁ/‘

ACS INDIGENA 2 40




Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Salide
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PB__EFERA DE
SAO PAULO

cAlinE

ENFERMEIRO DE SAUDE INDIGENA

1

MEDICO ESF - SAUDE INDIGENA

1

40
40

M Aumento tempordrio de 1 médico generalista.

@procedimento compativel com a C.H. do médico do PMM de 32 horas em assisténcia ambulatorial,

UNIDADE MISTA:

UBS SAO REMO — COM 3 ESF - 1 ESB Modalidade Il - 2 ESB AB

Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITA DOMICILIAR 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONS. DE ENFERMEIRO 468
MEDICO GENERALISTA i 40 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO CLINICO GERAL 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAO DENTISTA - AB 1 40 AT. INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTOS 672
CIRURGIAQ DENTISTA - ESB Il 1 40 AT. INDIVIDUAIS 216
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESB II 1 40 i SER A s 5k
TECNICA SAUDE BUCAL ESB I 1 40
GESTOR DE PAVS 1 40
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 4 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40
UNIDADE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMiI._I_;_Q_:
UBS JARDIM BOA VISTA - COM 7 ESF - 3 ESB Modalidade |
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 42 40 VISITA DOMICILIAR 8.400
MEDICO GENERALISTA — ESF* 8 40 CONSULTAS MEDICAS 3.328
ENFERMEIRO — ESF* 8 40 CONS. DE ENFERMEIRO 1.248
CIRURGIAQ DENTISTA-ESBI 3 40 AT. INDIVIDUAIS 576
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB | 3 40 PROCEDIMENTOS 2.016
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 1 40
E O
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ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
*Um médico e um enfermeiro para atender as demandas do novo empreendimento imobilidrio da drea de abrangéncia.
UNIDADE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:
UBS JARDIM COLOMBO- COM 07 ESF - 2 ESB Modalidade | - 1 Modalidade Il
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE™ 40 40 VISITAS DOMICILIARES 8.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 7 40 CONSULTAS MEDICAS 2.912
ENFERMEIRO - ESF 7 40 CONS. DE ENFERMEIRO 1.092
CIRURGIAO DENTISTA - ESB | 2 40 AT. INDIVIDUAIS 384
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESBI 2 40 PROCEDIMENTOS 1.344
CIRURGIAO DENTISTA - ESB II 1 40 AT. INDIVIDUAIS 216
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESBII 1 40
> PROCEDIMENTOS 756
TECNICO DE SAUDE BUCAL - ESB I 1 40
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
™1 ESF com 4 ACS.
UBS JARDIM D’ABRIL - ESF COM 4 EQUIPES DE ESF - 1 ESB Modalidade I
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24 40 VISITAS DOMICILIARES 4.800
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 CONSULTAS MEDICAS 1.664
ENFERMEIRO - ESF 4 40 CONS. DE ENFERMEIRO 624
CIRURGIAO DENTISTA-ESB II 1 40 AT. INDIVIDUAL 216
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB Il 1 40
TECNICA SAUDE BUCAL - ESB I 1 40 FRBEERIAZNS £2h
AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
AMA/UBSI JARDIM SAO JORGE - COM 09 ESF - 1 ESB Mod. |1 - 1 ESB Mod. |
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
) Horas aﬂ,
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 55 40 VISITAS DOMICILIARES 11.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 9 40 CONSULTAS MEDICAS 3.744

I}
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ENFERMEIRO - ESF 9 40 CONS. ENFERMEIRO 1.404
CIRURGIAO DENTISTA - ESB | 1 40 AT. INDIVIDUAL 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB | 1 40 PROCEDIMENTOS 672
UNIDADE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:
AMA/UBSI JARDIM SAO JORGE - COM 09 ESF - 1 ESB Mod. Il - 1 ESB Mod. |
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
CIRURGIAQ DENTISTA - ESB II 1 40 AT. INDIVIDUAL 216
AUXILIAR SAUDE BUCAL - ESB I 1 40 O —— 756
TECNICO DE SAUDE BUCAL - ESB Il 1 40
AGENTE DE PROMO(;ﬁO AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO JUNIOR 1 44
AMA/UBSI PAULO VI - COM 10 ESF - 1 ESB Modalidade Il
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant,
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 60 40 VISITAS DOMICILIARES 12.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 10 40 CONSULTAS MEDICAS 4.160
ENFERMEIRO - ESF 10 40 CONS. DE ENFERMEIRO 1.560
CIRURGIAO DENTISTA - ESB || 1 40 AT. INDIVIDUAL 216
AUXILIAR SAUDE BUCAL - ESB I 1 40
s = EDIMENT 756
TECNICO DE SAUDE BUCAL - ESB Il 1 40 RROCERMMENTOS
AGENTE DE PROMO(}EO AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 a4
FARMACEUTICO JUNIOR 1 44
UBS VILA DALVA - COM 5 EQUIPES DE ESF - 2 ESB Modalidade Il
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 VISITAS DOMICILIARES 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 5 40 CONSULTAS MEDICAS 2.080
ENFERMEIRO - ESF 5 40 CONS. DE ENFERMEIRO 780
CIRURGIAQ DENTISTA—ESB II 2 40 AT. INDIVIDUAL 432
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB 1l 2 40 PROCEDIMENTOS 1512
TECNICA SAUDE BUCAL - ESB I 2 40
AGENTE DE PROMOCﬁO AMBIENTAL 1 40
ENFERMEIRO 1 40
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FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA:
NASF | JARDIM BOA VISTA NASF | PAULO VI
Jornada Jornada
Categoria Profissional | Quant. | Semanal Categoria Profissional | Quant. | Semanal
em Horas em Horas
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FISIOTERAPEUTA 1 20 FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 FONOAUDIOLOGO 1 30
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 MEDICO PSIQUIATRA 1 20
NUTRICIONISTA 1 40 NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40 PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30
Apoio Matricial & 1 Equipe de ESF da UBS Paulo VI
NASF | JARDIM COLOMBO NASF | JARDIM SAO JORGE
Jornada Jornada
Categoria Profissional | Quant. | Semanal Categoria Profissional | Quant. | Semanal
em Horas em Horas
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FISIOTERAPEUTA 1 20 FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO ] 30 FONOAUDIOLOGO 1 40
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 MEDICO PSIQUIATRA 1 20
NUTRICIONISTA 1 30 NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40 PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
NASF | JARDIM D'ABRIL NASF | MALTA CARDOSO
Jornada Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Categoria Profissional | Quant. | Semanal
em Horas em Horas
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 EDUCADOR FisIco 1 40
EDUCADOR FiSICO 1 20 FISIOTERAPEUTA 1 20
FISIOTERAPEUTA 1 40 FONOAUDIOLOGO 1 30
FONOAUDIOLOGO 1 30 MEDICO PSIQUIATRA ! 20
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 NUTRICIONISTA 1 30
NUTRICIONISTA 2 40 PSICOLOGO 1 40
PSICOLOGO 1 40 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20 Apoio Matricial as Equipes de ESF da UBS Sdo Remo

Apoio Matricial as Equipes da UBS Vila Dalva

T
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AMA 12 HORAS :
Unidade de Saiade Categoria Profissional Quant. fmad Seman| Periodo
em Horas
MEDICO CLINICO GERAL 12 12
MEDICO PEDIATRA 12 12
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 ,
AMA PERI PERI ENFERMEIRD 4 56 SEGUNDA A SABADO
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 44
MEDICO CLINICO GERAL 12 12
AMA PAULO VI MEDICO PEDIATRA 12 12 SEGUNDA A SABADO
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO GERAL 12 12
AMA SAO JORGE MEDICO PEDIATRA 12 12 SEGUNDA A SABADO
ENFERMEIRO 4 36
MEDICO CLINICO GERAL 12 12
AMA VILA SONIA MEDICO PEDIATRA 12 12 SEGUNDA A SABADO
ENFERMEIRO 4 36

(1) Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis no hordrio de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS, assim como
prover os insumos necessdrios e o respectivo descarte dos residuos.

(2) Os exames laboratoriais serio processados por servicos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela drea de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(3) Cada AMA deve contar com servigo de transporte (ambuldncia adequada) para remogdo de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de satde objeto deste Contrato de Gestdo.

(4) A producdo assistencial mensal (consultas e procedimentos) dos servicos com atendimento exclusivo de
demanda néo agendada, isto é, procura espontdnea (AMA 12 horas e Pronto Socorro) niio constitui uma meta
do contrato, mas serd objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para adequagdo do dimensionamento de
pessoal de acordo com a produgdo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO :

Jornada Semanal | Meta de Produgdo

PAI Categoria Profissional Quant.
em Horas Mensal
ACOMPANHANTE DE IDOSO 10 40
COORDENADOR DO PAI * 1 40
110 IDOSOS EM
PAI BUTANTA ENFERMEIRO 1 40 ACORAPANHAMENTO
MEDICO GERIATRA OU MEDICO CLINICO 4 56
COM EXPERIENCIA EM GERONTOLOGIA
ACOMPANHANTE DE IDOSO 10 40
L
B (B . = 110 DSOS EM
ACOMPANHAMENTO
MEDICO GERIATRA OU MEDICO CLINICO i 2

COM EXPERIENCIA EM GERONTOLOGIA

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as funces de

coordenagéo administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.
-
» T g
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(1) Os servicos PAl serdo acompanhados pela drea Técnica de Satde da Pessoa Idosa/SMS e respectivas
interlocugdes regionais.

(2) A Contratada deve prever recursos para locomocdo da equipe e participantes do programa.

EMAD - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENGAO DOMICILIAR:

EMAD VILA SONIA
Categoria Profissional Quant. lornadaHS;r::nal M| Metade Produgdo Mensal
MEDICO CLINICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30
FONOAUDIOLOGA 1 20 70 pacientes ativos em
atendimento
ENFERMEIRO 2 40
COORDENADOR / ASSISTENTE SOCIAL 1 30
TECNICO DE ENFERMAGEM 4 30

A Contratada deve prever recursos para fecomogdo da equipe e participantes do programa.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

ATENCAO A SAUDE DO IDOSO:

URSI BUTANTA
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANT. SEMANAL EM Procedimento Quant.
HORAS

MEDICO GERIATRA 3 20 atendimentos 231
ENFERMEIRO 2 A0 atendimentos 240
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
EDUCADOR FiSICO 1 30
FARMACEUTICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30 300 idosos em acompanhamento
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40 -
PSICOLOGO 1 40
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| TERAPEUTA OCUPACIONAL | 1 | 30 ]
URGENCIA/EMERGENCIA:
PSM — DR. CAETANO VIRGILIO NETO
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Descricdo
Horas
COORDENADOR MEDICO 1 30
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 2 30
ENFERMEIRO DIURNO 8 36
ENFERMEIRO NOTURNO 12 36
ENFERMEIRO 1 40
GERENTE DE ENFERMAGEM 1 40
FARMACEUTICO DIURNO 2 44
FARMACEUTICO JUNIOR DIURNO 4 44
FARMACEUTICO NOTURNO 3 36
MEDICO CLINICO GERAL — DIA 28 12 07:00 as 19:00 - Seg a Dom
MEDICO CLINICO GERAL — NOITE 14 12 19:00 &s 07:00 - Seg a Dom
MEDICO CLINICO GERAL 2 20 Seg a Sexta
MEDICO CLINICA CIRURGICA - DIA 7 12 07:00 as 19:00 - Seg a Dom
MEDICO CLINICA CIRURGICA - NOITE 7 12 19:00 as 07:00 - Seg a Dom
MEDICO ORTOPEDIA—DIA 7 12 07:00 as 19:00 - Seg a Dom
MEDICO ORTOPEDIA - NOITE 7 12 19:00 &s 07:00 - Seg a Dom
MEDICO PEDIATRA - DIA 14 12 07:00 as 19:00 - Seg a Dom
MEDICO PEDIATRA - NOITE 14 12 19:00 as 07:00 - Seg a Dom
MEDICO PEDIATRA 1 20 Seg a Sexta
CIRURGIAQ DENTISTA - DIA 2 12 07:00 as 19:00 - Sdbado e Domingo
CIRURGIAO DENTISTA - NOITE 7 12 19:00 as 07:00 - Seg a Dom

(1) Os servigos de radiologia deveréio estar disponiveis no hordrio de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responsdvel técnico, assim como prover os insumos necessdrios e o respectivo descarte
dos residuos.

(2) Os exames laboratoriais seréio processados por servigos préprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(3) Deve contar com servigo de transporte (ambuléncia adequada) para remogédo de casos de urgéncia, incluindo
o atendimento das unidades de salde objeto deste Contrato de Gestdo.

(4) A produgdo assistencial mensal (consultas e procedimentos) dos servicos com atendimento exclusivo de
demanda néo agendada, isto é, procura espontdnea (AMA 12 horas, AMA 24 Horas e Pronto Socorro) ndo
constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de monitoramento e avaliagéo trimestral para adequagdo do
dimensionamento de pessoal de acordo com a producéio apresentada e deve ser utilizada como referéncia no
planejamento.

(5) Todos os insumos necessdrios a assisténcia devem ser providos pela Contratada. Q
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(6) Estdo previstos recursos financeiros em Servigo Assistencial Médico (Servicos Terceirizados) desse contrato
para cobertura de plantéio nas férias dos médicos plantonistas do P.S. com excegéio para médico clinico dia.

ATENCAO ESPECIALIZADA

REDE DE ATENCAO PSICOSOCIAL

SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA — BUTANTA |
Local CHpRitae TR Acompanhamento Mensal
Pessoas

Servico de Residéncia Terapé&utico - Butanti | - 8 Homens % de moradores em relagdo a capacidade, de
Rua Capitdo Paulo Carrilho, 63 - \V Pirajussara. 85% a 100% da capacidade.

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 12 X 36 (36 HS)
COORDENADOR DE SRT 01 20
TECNICO DE ENFERMAGEM 01 36

SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA — BUTANTA Il - MISTA

Local Capacidade de Pessoas Acompanhamento Mensal
Servico de Residéncia Terapéutico - Butanti Il - 3 Homense5 i rnoradores EMTeag0
Rua Roquete Pinto, 429 - Caxingui Mulheres capacidade, de‘85% 2:10%0a
capacidade.

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 12 X 36 (36 HS)
COORDENADOR DE SRT 01 20
TECNICO DE ENFERMAGEM 01 36

Os assistidos dos Servicos Residenciais Terapéuticos sdo atendidos nos CAPS ADULTO Il Butantd. A Contratada deverd prover
transporte proprio para deslocamentos ao CAPS e outras demandas.

REDE DE ATENCAO PSICOSOCIAL

CAPS lll Alcool e Drogas BUTANTA

Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal em Meta de Produgdo Mensal
Horas
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 7 36 -ﬁ/
ENFERMEIRO 1 a0 300 pacientes ativos/més
FARMACEUTICO 1 44 f
FARMACEUTICO JUNIOR 1 a4

. /
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MEDICO CLINICO GERAL 1 20
MEDICO PSIQUIATRA 3 20
OFICINEIRO 2 30
PSICOLOGO 4 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
SERVICO DE PROTESE:
Servi¢o de Prétese sediado na UBS Jardim Colombo
Categoria Profissional Quant. Jornada Semanal Procedimento Quant.
em Horas
ATENDIMENTOS 360
CIR. DENTISTA PROTESISTA 2 30 PROTESES MES 120
AUXILIAR SAUDE BUCAL 2 30
Servigo de Protese sediado no CEO Il Butanta
Categoria Profissional Quant. inknada semanal Procedimento Quant.
em Horas
ATENDIMENTOS 600
’ 20
CIR. DENTISTA PROTESISTA 5 PROTESES / MES 200
ATENDIMENTOS 48
*
k. DENTISTA 4 4 PROCEDIMENTOS 80
AUXILIAR SAUDE BUCAL 4 30
*Cirurgido dentista para cirurgia oral menor
HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA BUTANTA
5 Jornada Semanal | Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Especificidade | Quant. ———— Pracsdimento Quant.
MEDICO INFECTOLOGISTA 1 10 Cons. Médica 66
MEDICO ANGIOLOGISTA BLOCO CLINICO 1 20 Cons. Médica 132
MEDICO TOCOGINECOLOGISTAY 1 20
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 1 40
COORDENADOR MEDICO 1 30
FARMACEUTICO 1 40
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 1 40
ENFERMEIRO 1 40
ENFERMEIRO 4 30
ENFERMEIRO DIURNO 5 36
ENFERMEIRO NOTURNO 5 36
FARMACEUTICO 2 36
FARMACEUTICO NOTURNO 3 36
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NUTRICIONISTA 1| 40

BLOCO CIRURGIAS® 245

CIRURGICO® PROCEDIMENTOS 360

SERVICOS TERCEIRIZADOS SERVICO DE CONSULTAS 96
MASTOLOGIA BIGPSIAS 10

NODULECTOMIA 8

@ Profissional sem meta estabelecida devido a oscilgdo da demanda no territério.

@A carga horéria das especialidades do Bloco Clinico-Cirtrgico contempla a realizagdo de consultas clinicas,
consultas de captagdo, consultas de avaliagdo pré e pds-operatdria e cirurgias-dia.

BlAs especialidades cirtrgicas deverdo ser pactuadas com o territdrio de acordo com a necessidade em reuniées
trimestrais entre Supervisdo/Coordenadoria/Regulacto e Parceira. Estéo previstas realizacdes de cirurgias gerais
— hérnias..., cirurgias vasculares, colecistectomias, cirurgias urolégicas (correc@io de incontinéncia urindria... As
cirurgias sdo passiveis de compensacdo entre elas, desde que sejam do mesmo porte.

A contratada deverd prever recursos humanos, materiais (ndo padronizadas pela SMS) e demais despesas para a
realizagdo dos exames laudados na quantidade solicitada, inclusive o descarte de residuos solidos.

Os exames de anatomia patoldlgica e citopatolégicas indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima
serdo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem énus pela contratada.

Os agendamentos de exames disponibilizados devem prever percentual de absenteismo, disponibilizando
nudmero de vagas maior.

Todos os exames realizados deveréo ser informados no sistema de informagéo do SUS.

HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA BUTANTA
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNGOSTICO E TERAPEUTICO
Categoria Profissional Quant. Jornada Semanal em Horas
ENFERMEIRO 1 30
Exames Laudados Meta Mensal de Produgdo

AVALIACAO URODINAMICA COMPLETA 50
COLONOSCOPIA E ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 250
COLONOSCOPIA HOSPITALAR 40
COLPOSCOPIA 64
ECOCARDIOGRAMA 200
ELETROCARDIOGRAMA 100
HISTEROSCOPIA DIAGNOSTICA 20
HOLTER 50
MAPA 20
NASOFIBROSCOPIA 40
PROVA DE FUNGAO PULMONAR COM BRONCODILATADOR (ESPIROMETRIA) 100
TESTE ERGOMETRICO 70
ULTRASSOM GERAL 980
US DOPPLER VASCULAR 120 /
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(1) A Contratada devera prever recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizacdo dos exames
laudados na quantidade solicitada, inclusive o descarte de residuos sélidos.

(2) Os exames de anatomia patoldgica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima
serdo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem &nus pela Contratada.

(3) O agendamento de exames disponibilizados deve prever percentual de absenteismo, disponibilizando nimero
de vagas maior.

(4) Todos os exames realizados deverdo ser informados no Sistema de Informacdo do SUS.

CS Escola Samuel Barnsley Pessoa - 3 ESF - 1 ESB AB
Jornada
Semanal
Categoria Profissional Quant. | (Horas) Procedimento Quant.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITA DOMICILIAR 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONSULTAS ENFERMEIROS 468
CIRURGIAO DENTISTA - AB 1 40 ATEND. INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTQOS 672
FARMACEUTICO 1 40

K
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SAUDE

REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE BUTANTA
OSS/SPDM — Associacfio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Oficio n® 177/2021.

S3o Paulo, 22 de dezembro de 2021.

-~

A

Coordenadoria Regional de Satide Oeste - CRSO
Dra. Regiane de Santana Piva

Coordenadora de Sauade

c/c.

Supervisdo Técnica de Saude - STS
Dra. Elizabeth Takeuchi Nakamura
Supervisora de Satde

Ref.: Plano de Trabalho — Manuten¢do RASTS Butantd — janeiro/2022 - Contrato de Gestdo
ne R 022/2016 '

Encaminhamos para vossas apreciagdes e validagBes, Plano de Trabalho (Plano
Orcamentario de Custeio — Pdg. 01 a 41 e Dimensionamento de Recursos Humanos — Pag. 01
a 40) da Rede Assistencial STS Butantd, referente ao Contrato de Gest&o n2 R022/2016, para
o més de janeiro de 2022, no valor de RS 18.748.445,53 (dezoito milhGes, setecentos e
quarenta e oito mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos),

conforme cronograma de desembolso abaixo:

DESCRICAO Jan/22 ~ TOTAL(RS) |
MANUTENCAO RASTS | RS 18.748.445,53 | RS 18.748.445,53

Cumpre-nos ressaltar que, o presente Plano de Trabalho ndo contempla a aplicacdo
dos reajustes/dissidios coletivos, de acordo com a Convencdo Coletiva de Trabalho — CCT
2021/2022, das diversas categorias profissionais, conforme orientagdo desta Coordenadoria

Regional de Satde Oeste.

Pagina 1de 3
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Ny s

Diante ao exposto, informamos, a necessidade de atualizagdo/recomposicio do

Plano de Trabalho e Orcamentdrio, de acordo com a tabela abaixo, visto que ha majoragdo

desses indices na folha de pagamento:

Sindicato/Categoria Reajuste Incidéncia Status
SINSAUDE 7,60% maif21 |Aplicado
Agente Comunitario de Sadde 7,60% maif21 |Aplicado
Enfermeiro 10,42% set/21 Aplicado
Médico 10,42% set/21  |Aser aplicado

Sendo o que nos dispunha para o0 momento, reiteramos os nossos protestos da mais

elevada estima e consideracio.

Atenciosamente,

Dr. Jodo dislau Rosa
Diretor Técnico

Pégina 2de 3
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REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DA SAUDE BUTANTA
OSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

NOTA EXPLICATIVA

PLANO DE TRABALHO ORGAMENTARIO

JANEIRO/2022

Informamos, que o Plano de Trabalho — Manuteng3o — janeiro/2022 — Contrato Gestdo n®
R022/2016, possui a seguinte composigdo orgamentdria, em conformidade com os

respectivos Termaos Aditivos/Processos firmados, conforme quadro demonstrativo abaixo:

CONTRATO TERMOS OBIETO DE ORCAMENTO MENSAL
DE GESTAO ADITIVOS/ ADITAMENTO
PROCESSOS
Manutengdo
TA N2 58/2021 Dezembro/2021 RS 17.734.212,76
Manutencéo
HD 24 Horas Butanta
R022/2016 Em tramite RS 1.014.232,77
Dezembro/2021
Plano de Trabalho
SOMATORIA Janeiro/2022 RS 18.748.445,53

Atenciosamente,

Dr. Jo lislau Rosa
Diretor Téchico
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|.._ 3)[_! 055/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE AMA PERI PERI
SERVIGO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

[ DESCRICAQ | Janf22 | TOTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXQ RS 464.052,92 RS 464.052,92
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 326.469,95 RS 326.469,95
01.02 - Beneficios RS 19.418,98 RS 19.418,98
01.03 - Encargos e Contribuicdes R$ 29.382,30 RS 29.382,30
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 88,781,69 RS £8.781,69
02, Materiais de Consumo RS 963,15 RS 963,15
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS .
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 160,88 RS 160,82
02.05 - Material de Escritério RS 310,94 RS 310,94
02.06 - Combustiveis RS - RS -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 461,33 RS 461,33
02.09 - Alimenticios RS - RS .
02.10 - Despesas de Transporte RS 30,00 RS 30,00
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - Rg -
03. Material de Consumo Assistencial RS RS 3
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
'03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
D4. Servicos Terceirizados ' RS 10475505 RS  104.755,05
04.01 - Assessoria Contabil RS 2.392,00 RS 2.392,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 676,00 RS 676,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 357,73 RS 357,73
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranca RS 18.705,40 RS 18.705,40
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 34,662,52 RS 34,662,52
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS 15.812,42 RS 15.812,42
04.09 - Servico de transporte RS 663,52 RS 663,52
04.10 - Servigos Graficos RS 22,87 RS 22,87
04.11 - Despesas de Servigos de Beneffcios para RH R$ 104,81 R$ 104,81
04.12 - Educa¢do Continuada RS 83,00 RS 23,00
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 20.880,77 RS 20.880,77
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Salde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 278,40 RS 278,40
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 258,44 RS 258,44
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 835,35 RS 835,35
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS - RS =
04.19 - Locacio de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 3.42176 RS 3.421,76
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 2.979,09 RS 2.979,09
04.23 - Energia RS 1.779,47 RS 1.779,47
04.24 - Telefonia RS 841,51 RS 841,51
04.25 - Gés RS RS -

ToTtaL RS 5E9771,12 RS 568.771,12

NOME:
CARGO:
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- <

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE AMA PAULO VI
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

[ DESCRICAD | jan/22 | TOTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO R$ 322.376,10 RS 322.976,10
01.01 - Remuneraco de Pessoal RS 228.542,58 RS  228.542,58
01.02 - Beneficios RS 11.713,81 RS 11.713,81
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 20.568,83 RS 20.568,83
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 62.150,88 RS 62.150,88
102. Materiais de Consumo RS - R$ *
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informéatica RS - RS -
02.05 - Material de Escritorio RS - RS -
02.06 - Combustiveis RS - RS
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS s
03. Material de Consumo Assistencial RS RS .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtss Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados R$ 9.764,66 R$ 9.764,66
04,01 - Assessoria Contébil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS
04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informatica RS - RS -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 2.080,00 RS 2.080,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1.159,79 RS 1.159,79
04.06 - Lavanderia RS - RS ?
04.07 - SND RS - RS =
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servi¢o de transporte RS - RS
04.10 - Servigos Gréaficos RS - RS -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS »
04.12 - Educagdo Continuada RS - RS -
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS 6.316,88 RS 6.316,88
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequacies RS - RS 2
04.16 - Manuteng¢3o de Equipamentos RS - RS -
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS - RS -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locag3o de Equipamentos Administrativos RS - RS -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 208,00 RS 208,00
04,23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gas R$ - RS .

TOTAL RS 332.740,76 RS  332.740,76
NOME: 7
CARGO: [
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ANEXO VI

PLANC ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE AMA SAQ JORGE
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

/ 0y
| }).‘} 055/SPDM — Associagao Paulista para o Dasenvolvimento da Medicina

\

| DESCRICAD | jan/22 [ TotaLirg) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 31‘_§.155,88 RS 318.155,2R
01.01 - Remuneragao de Passoal RS 225.272,94 RS 22527294
01.02 - Beneficios RS 11.346,65 RS 11.346,65
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 20.274,56 RS  20.274,56
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 61.261,73 RS 61.261,73
02. Materiais de Consumo ' RS - RS S SE
02.01 - Material Odontolégico RS RS 2
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - R$ -
02.04 - Suprimento de Informética RS - RS -
02.05 - Material de Escritdrio RS - RS -
02.06 - Combustiveis RS - RS -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS . RS -
02.09 - Alimenticios RS RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03, Material de Consumeo Assistencial RS RS -
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS = RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 11.343,88 RS 11.343,88
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS - RS -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 2.080,00 RS 2.080,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1.159,79 RS 1.159,79
04.06 - Lavanderia RS . RS "
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remaogdo RS RS -
04.09 - Servigo de transporte RS - RS o
04.10 - Servigos Gréficos RS - RS -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS RS -
04.12 - Educagdio Continuada RS - RS -
04.13 - Servicos Assistencial Médico (*) RS 7.896,10 RS 7.896,10
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS$ .
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS - RS -
04,16 - Manutengdo de Equipamentos RS - RS -
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS - RS -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagao de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagido de Equipamentos Administrativos RS - RS -
04,21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS 2
04,22 - Agua RS 208,00 RS 208,00
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS =
04.25 - Gds RS - RS -
TOTAL RS 32949976 RS 329.499,76
NOME:
CARGO:
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( yl 055/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE SRT BUTANTA 1 - MASCULINO
SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

DESCRICAQ | jan/22 [ Torar{es) |
1. PESSOAL E REFLEXO R3 4268642 RS 42.686,42
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 28.869,32 RS 28.869,32
01.02 - Beneficios RS 3.368,01 RS 3.368,01
01.02 - Encargos e ContribuigSes RS 2.508,24 RS 2.598,24
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 7.850,85 RS 7.850,85
02. Materials de Consumo RS 5.263,60 RS 5.263,60
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS c
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 60,00 RS 60,00
02.05 - Material de Escrit6rio RS 100,00 RS 100,00
02.06 - Combustiveis RS 5360 RS 53,60
02.07 - Material da Limpeza RS 750,00 RS 750,00
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 350,00 RS 350,00
02.09 - Alimenticios RS 3.650,00 RS 3.650,00
02.10 - Despesas de Transporte RS 300,00 RS 300,00
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - R$ -
03. Material de Consumo Assistencial R$ - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentas Diversos RS . RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigas Terceirizados RS 12.906,80 RS  12.906,90
04.01 - Assessoria Contahil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 520,00 RS 520,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicatives de Informatica RS 33,84 RS 33,84
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 2.46297 RS 2.462,97
04.06 - Lavanderia RS 31,20 RS 31,20
04.07 - SND RS - RS #
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 2.607,28 RS 2.607,28
04.10 - Servigos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacdo Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS 5
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Salide - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequagdes RS 240,20 RS 240,20
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manutencfo de Equipamento Assistencial RS 479,63 RS 479,63
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagio de Imdveis RS 3.247,36 RS 3.247,36
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 65,52 RS 65,52
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 63648 RS 636,48
04.23 - Energia RS 291,20 RS 291,20
04.24 - Telefonia RS 468,00 RS 468,00
04.25 - Gas RS 208,00 RS 208,00
TOTAL RS 60.856,92 RS 60.856,92
NOME:
CARGO:
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". ‘3) | 0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvalvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE AMA VILA SONIA

SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

| DESCRICAO [ Jan/22 [  totaLRs) |
1. PESSOAL E REFLEXQ RS 325.520,65 RS 325.520,65
01.01 - Remuneragiio de Pessoal RS 229.876,27 RS 229.876,27
01.02 - Beneficios RS 12.441,94 RS 12.441,94
01.03 - Encargos e ContribuigGes RS 20.688,86 RS 20.688,86
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 62.513,58 RS 62.513,58
02, Materiais de Con:fum;) RS - RS R
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS .
02.02 - Gases Medicinais RS - RS .
02.03 - Orteses e Préteses RS - BS -
02.04 - Suprimento de Informética RS - RS -
02.05 - Material de Escritdrio RS - RS -
02.06 - Combustiveis RS B RS
02.07 - Material de Limpeza RS - RS &
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.09 - Alimenticios RS - RS =
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS e
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS
03. Material de Consurio Assistencial RS - R$ -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servicos Terceirizados : RS 5.027,01 R$ 5.027,01
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS -
04,02 - Assessaria e consultoria RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS - RS -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 2.080,00 R$ 2.080,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1.159,79 RS 1.159,79
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - S5ND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS - RS -
04.10 - Servigos Graficos RS - RS -
04.11 - Despesas de Servi¢os de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagio Continuada RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 157922 RS 1.579,22
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS - RS -
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS - RS -
04.17 - Manuten¢3o de Equipamento Assistencial RS - RS -
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04,19 - Locagdo de Imoveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administratives RS - RS -
04,21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS = RS s
04.22 - Agua RS 208,00 RS 208,00
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés RS - RS e
TOTAL R$ 330.547,66 RS  330.547,66
NOME:
CARGO:
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|_ 3‘ 1 055/SPDM ~ Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE SRT BUTANTA 2 - MISTA
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

DESCRICAQ T janfz2 [ TotaL(Rs) |
1, PESSOAL E REFLEXO RS 42.686,42 RS 42.686,42
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 28.869,32 RS 28.869,32
01.02 - Beneficios RS 3.368,01 RS 3.368,01
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 2.598,24 RS 2,598,24
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 7.850,85 RS 7.850,85
02. Materiais de Consumo RS 5.263,60 RS*  5.263,60
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 60,00 RS 60,00
02.05 - Material de Escritério RS 100,00 RS 100,00
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS 750,00 RS 750,00
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 350,00 RS 350,00
02.09 - Alimenticios RS 3.650,00 RS 3.650,00
02.10 - Despesas de Transporte RS 300,00 RS 300,00
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS 7
03. Material de Consumo Assistencial RS ¥ R$:
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS S
04, Servicos Terceirizados RS 16.728,02 RS  16.728,02
04,01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 520,00 RS 520,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 33,80 RS 33,80
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04,05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 3.11840 RS 3.118,40
04.06 - Lavanderia RS 31,20 R$ 31,20
04.07 - SND RS - R$ =
04.08 - Servicos de remocdo RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 2.607,28 RS 2.607,28
04.10 - Servigos Gréficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacao Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Salde - RX RS - RS -
04.15 - Manuteng3o Predial e Adequacdes RS 240,20 RS 240,20
04.16 - Manutenc3o de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manuteng¢ao de Equipamento Assistencial RS 479,63 RS 479,63
04,18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagso de Imdveis RS 5.668,00 R$ 5.668,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS - RS -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS s RS -
04.22 - Agua RS 998,40 RS 998,40
04.23 - Energia RS 677,49 RS 677,49
04.24 - Telefonia RS 416,00 RS 416,00
04.25 - Gas RS 322,40 RS 322,40

TOTAL RS 64.678,04 RS  64.678,04 0

NOME: - .
CARGO: v \

;i)
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\ 2), 055/SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF JD. D'ABRIL

SERVICO NUCLEO DE APOIQ A SAUDE DA FAMILIA

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID -

Y

[ DESCRICAO | jan/22 [ TotaL(r$) |
1. PESSOAL E REFLEXQ RS 73.399,37 RS  73.399,37
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 51.804,28 RS  51.804,28
01.02 - Beneficios RS 2.84481 RS 2.844,81
01.03 - Encargos e ContribuicSes RS 466239 RS 4.662,39
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 14.087,89 RS  14.087,89
02. Materiais de Consumo R% 434,50 R$ 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS B
02.02 - Gases Medicinais RS RS .
02.03 - Orteses e Préteses RS . RS -
02.04 - suprimento de Informética RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritorio RS 106,30 R$ 106,30
02,06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS . RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS . RS -
04. Servigos Terceirizados E RS 310395 R$  3.103,95
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria ; RS 187,20 RS 187,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informdtica RS 59,62 RS 59,62
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS “ RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 196,56 RS 196,56
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS .
04.09 - Servigo de transporte RS 260,00 RS 260,00
04.10 - Servigos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS » RS -
04.12 - Educagéo Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Sadide - RX RS z RS -
04.15 - Manutencén Predial e Adequacdes RS 240,20 RS 240,20
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manutengso de Equipamento Assistencial RS 479,63 RS 479,63
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS .
04.19 - Locagio de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 65,52 RS 65,52
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - R$ -
04.23 - Energla RS - Rs -
04.24 - Telefonia RS - RS .
04.25 - Gas RS - RS =
TOTAL R$ 76.938,22 RS 76.938,22
NOME:
CARGO:
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f y 055/SPDM - Associagde Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF PAULO VI

SERVICO NUCLEO DE APQIO A SAUDE DA FAMILIA

DESCRICAO I jan/22 [ TOTAL(RS} |

1. PESSOAL E REFLEXO R$ 58.499,40 R$ 58.499,40
01.01 - Remuneragao de Pessoal RS 41.537,13 RS 4153713
01.02 - Beneficios RS 1.92814 RS 1.928,14
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 3.738,34 RS 3.738,34
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 11.295,79 RS  11.295,79
02. Materiais de Consumo R$ 434,90 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS 3 RS E
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS 2 RS G
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 R3 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,20 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistericial RS -~ RS z
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servicos Terceirizados RS$ 310206 RS  3.102,06
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 187,20 RS 187,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 57,73 RS 57,73
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 196,56 RS 196,56
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 -SND RS - RS -
04.08 - Servicos de remocdo RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 260,00 RS 260,00
04.10 - Servigos Graficos RS 72,80 R3S 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagio Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 3 RS E
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequagdes RS 240,20 RS 240,20
04.16 - Manuten¢do de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manuten¢do de Equipamento Assistencial RS 47963 RS 479,63
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagfio de Imbveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 65,52 RS 65,52
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés R$ - RS -

: TOTAL R$ 62.035,36 RS$ 62.036,36
NOME:
CARGO:
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a

33



v :or 0S5/SPDM — Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF MALTA CARDOSO
SERVIGO NUCLEQ DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

DESCRICAO | jan/22 [ TOTALRS) |

1. PESSOAL E REFLEXQ RS 53.379,53 RS  53.379,53
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 37.921,14 RS  37.921,14
01.02 - Beneficios RS 1.733,05 RS 1.733,05
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 341290 RS 3.412,90
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 10.312,44 RS 10.312,44
02. Materiais de Consumo RS 497,46 RS 497,46
02.01 - Material Odonteldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02,03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 168,86 RS 168,86
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Outros Materiais da Consumo RS - R$ 2
03, Matarial de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS "
04. Servicos Terceirizados RS 313377 R$  3.13377
04,01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 208,00 RS 208,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informdtica RS 68,64 RS 68,64
04.04 - Vigilancia / Portaria [ Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 196,56 RS 196,56
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servicos de remocgdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 260,00 RS 260,00
04.10 - Servi¢os Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04,12 - Educagio Continuada RS 47,66 RS 47,66
04,13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS .
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequagdes RS 240,20 RS 240,20
04,16 - Manutengdo de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 47963 RS 479,63
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locacdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 6552 RS 65,52
04,21 - Locag#o de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés RS - R$ 7

" TOTAL R$ §7.010,76 RS- 57.010,76
NOME:
CARGO:
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( 3) 055/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAIMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF JD. BOA VISTA
SERVIGO NUCLEO DE APCIO A SAUDE DA FAMILIA

| DESCRICAO | jan/22 [ totAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 58.461,05 RS 58.461,05
01.01 - Remunerag¢do de Pessoal RS 41.230,74 RS  41.230,74
01.02 - Beneficios RS 2.307,07 RS 2.307,07
01.03 - Encargos e Contribuigbes RS 3.710,77 RS 3.710,77
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 1121247 R$  11.212,47
02. Materiais de Consume RS 43490 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS ~
02.02 - Gases Medicinais RS - R3S -
02.03 - Orteses e Proteses RS - R$ =
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS E
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Qutros Materiais de Consumo R$ - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS RS

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS . RS =
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados R$ 3.103,95 R$  3.103,95
04,01 - Assessoria Cantabil RS 1352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 187,20 RS 187,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 59,62 RS 59,62
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 196,56 RS 196,56
04.06 - Lavanderia RS g R¢ -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servicos de remogéo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 260,00 R$ 260,00
04,10 - Servigos Graficos R% 72,80 R$ 72,30
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS . RS 4
04.12 - Educagdo Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagbes RS 240,20 RS 240,20
04.16 - Manutencao de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manutenc¢do de Equipamento Assistencial RS 479,63 RS 479,63
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagio de Imoveis R$ - R$ -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 65,52 RS 65,52
04.21 - Locac3o de Equipamentos Velculos RS = RS g
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS = RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
0425-Gis _ o RS - RS .

TOTAL R$ 6199990 R$ 61.999,90

NOME: =
CARGO: \
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[ j’f‘ 055/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF SAQ JORGE
SERVICO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

DESCRICAO [ jan/22 | ToraL(rs) |

1, PESSOAL E REFLEXO RS 58.461,05 RS 58.461,05
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 41.230,74 RS  41.230,74
01.02 - Beneficios RS 2.307,07 RS 2.307,07
01.03 - Encargos e ContribuicGes RS 3.710,77 RS 3.710,77
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 11.212,47 RS 11.212,47
02. Materiais de Consumo RS 434,90 RS 434,50
02.01 - Material Odentolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses R$ - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar R$ 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Qutros Materiais de Consumo R$ - RS X
03. Material de Consumo Assistencial R$ - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Mé_dir.‘95 e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servicos Terceirizados R$' 3.103,95 R$  3.103,95
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 187,20 RS 187,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 59,62 RS 59,62
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 196,56 RS 196,56
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remocio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 260,00 RS 260,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacio Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04,15 - Manutencdo Predial e AdequagBes RS 240,20 RS 240,20
04,16 - Manutengdo de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 47963 RS 479,63
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicoas RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 65,52 RS 65,52
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS 5 RS -
04.22 - Agua RS - RS
04.23 - Energia RS - RS
04.24 - Telefonia RS - RS
04.25 - Gas RS - R$

; " TOTAL R$ 61.999,90 RS
NOME:

CARGO: Q)
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{ y 055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF JD. COLOMBO
SERVICO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

| DESCRICAO 1 jan/22 | ToTAL(RS) |
1, PESSDAL E REFLEXO RS S0.672,02 RS  50.672,02.
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 36.142,42 RS  36.142,42
01.02 - Beneficios RS 1.448,05 RS 1.448,05
01.03 - Encargos e ContribuigGes RS 3.252,82 RS 3.252,82
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 9.828,73 RS 9.828,73
02. Materiais de Consumo RS 434,90 R$ 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS : RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS -
02.03 - Orteses e Priteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informética RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Cansumo Assistencia) RS- - RS .
03.01 - Drogas & Medicamentos Diversos RS RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS . RS n
04. Servigos Terceirizados ' RS 3.10395 RS  3.103,95
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04,02 - Assessoria e consultoria RS 187,20 RS 187,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 59,62 RS 59,62
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 196,56 RS 196,56
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 -SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remagdo RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 260,00 RS 260,00
04,10 - Servigos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04,11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 -Servicos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04,15 - Manutencio Predial e Adequacdes RS 24020 RS 240,20
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 479,63 RS 479,63
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 65,52 RS 65,52
04.21 - Locag3o de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés RS - RS -
TOTAL R$: 5421087 RS  54.210,87
NOME:
CARGO:
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O
!\ j’ﬂ' 055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE PAI BUTANTA
SERVIGO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE 1DOSOS

[ DESCRICAQ | jan/22 [ 7TOTAL{RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 87.132,06 RS 87.132,06
01.01 - Remuneragao de Pessoal RS 57.830,02 RS 57.830,02
01.02 - Beneficios RS 8.370,79 RS 8.370,79
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 5.204,70 RS 5.204,70
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 15.726,55 RS 15.726,55
02. Materfais de Consumo R$ 129890 R$  1.298,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinals RS RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02,06 - Cambustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 22000 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS =
02.10 - Despesas de Transporte RS 864,00 RS 864,00
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS i RS e
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03,02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 11.817.07 R$  11.817,07
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 187,20 RS 187,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 59,62 RS 59,62
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranga RS ‘ RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS . RS -
04.06 - Lavanderia RS 31,20 RS 31,20
04.07 - SND RS - RS =
04.08 - Servigos de remogéo RS - R$ -
04.09 - Servigo de transporte RS 294400 RS £.944,00
04.10 - Servigos Grificas RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outras Profissionais da Salide - RX RS - RS -
04.15 - Manuteng3o Predial e Adequagdes RS 24020 RS 240,20
04.16 - Manuteng3o de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manutenggo de Equipamento Assistencial RS 479,63 RS 479,63
04.18 - Locago de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagéo de iméveis RS - RS -
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 260,00 RS 260,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS - RS :
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS

04.25 - Gds _ RS - R$

TOTAL RS 100.248,03 RS

NOME:
CARGO:
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' 3’ 055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE PAI VILA SONIA
SERVICO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS

DESCRICAQ | jan/22 [ ToTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 87.132,06- R3 87.132,06
01,01 - Remuneragdo de Pessoal RS 57.830,02 RS 57.830,02
01.02 - Beneficios RS 8.370,79 RS 8.370,79
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 5.204,70 RS 5.204,70
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 15.726,55 R$  15.726,55
02. Materiais de Consumo RS 1.298,90 RS 1.298,90
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02,05 - Material de Escritdrio RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios R$ - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 864,00 RS 864,00
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
'03. Material de Consumo Assistencial RS - RS
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS =
04. Servigos Terceirizados RS 14.922,37 RS  11.922,37
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 187,20 RS 187,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informdtica RS 59,62 RS 59,62
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 105,30 RS 105,30
04.06 - Lavanderia RS 31,20 RS 31,20
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS - R$ =
04.09 - Servico de transporte RS 8.944,00 RS 8.944,00
04.10 - Servicos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagao Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outras Profissionals da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manutencé@o Predial e Adequaces RS 240,20 RS 240,20
04,16 - Manutengéo de Equipamentos RS 142,76 RS 142,76
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 479,63 RS 479,63
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagao de Imoveis RS - RS -
04,20 - Locagao de Equipamentos Administrativos RS 260,00 RS 260,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - R$ -
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés R$ - RS -
TOTAL RS 100.353,33 R$ 100.353,33
MNOME:
CARGO:

2
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3’ 055/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PRONTO SOCORRQO MUNICIPAL DR, CAETANO VIRGILIO NETTQ
SERVICO: URGENCIA E EMERGENCIA

DESCRICAO [ jan/22 |  ToTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXOQ R$ 2.139.395,89 RS 2.139.395,89
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 1505.859,70 RS 1.505.859,70
01.02 - Beneficios RS 88.498,63 RS 88.498,63
01.03 - Encargos e Contribuiches RS 135.527,38 RS 135.527,38
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 409.510,18 RS 409,510,138
02. Materiais de Consumo R$" 38.34513 RS 48.345,13
02.01 - Material Odontolégico RS 20.000,00 RS 20.000,00
02.02 - Gases Medicinais RS 20.642,00 RS 20.642,00
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 493,13 RS 493,13
02.05 - Material de Escritdrio RS 3.500,00 RS 3.500,00
02.06 - Combustiveis RS 250,00 RS 250,00
02.07 - Material de Limpeza RS 600,00 RS 600,00
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.560,00 RS 1.560,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 1.300,00 RS 1.300,00
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS C.
dé- Material de Consume Assistencial RS 170.293,36 RS 170.2599,36
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 131.130,56 RS 131.130,56
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 39.168,80 RS 39,168,280
04. Servigos Terceirizados ) RS 487.133,24 RS 487.133,24
04.01 - Assessoria Contébil RS 15.600,00 RS 15.600,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 4,264,00 RS 4.264,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 2.676,09 RS 2.676,09
04.04 - Vigilancia [ Portaria / Seguranca RS 112.232,33 RS 112.232,39
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 86.635,05 RS 86.635,05
04.06 - Lavanderia RS 14.248,00 RS 14.248,00
04.07 - SND RS 23.920,00 RS 23,920,00
04.08 - Servigos de remogdo RS 98.404,25 RS 98.404,25
04.09 - Servico de transparte RS 2.184,00 RS 2.184,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 173,56 RS 173,56
04.11 - Despesas de Servios de Beneficios para RH RS - RS e
04.12 - Educagdo Continuada RS 366,04 RS 366,04
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 53.134,05 RS 53.134,05
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Salide - RX RS - RS -
04.15 - Manutenc3o Predial e Adequacgdes RS 1.844,78 RS 1.844,78
04.16 - Manutenciio de Equipamentos RS 1.893,55 RS 1.893,55
04,17 - Manutencdo de Equipamento Assistencial RS 3.68365 RS 3.683,65
04.18 - Locagfo de Equipamentos Médicos RS 21.205,84 RS 21.205,84
04.19 - Locacdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 7.384,00 RS 7.384,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Vefculos RS - RS -
04,22 - Agua RS 27.040,00 RS 27.040,00
04.23 - Energia RS 5.200,00 RS 5.200,00
04.24 - Telefonia RS 5.044,00 R$ 5.044,00
04.25 - Gas RS - RS "
TOTAL RS 2.845.173,62 RS 2.845.173,62

NOME:
CARGO: 5
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3, 0SS/SPDM ~ Associa¢io Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS ID. BOA VISTA

SERVICO ATENCAQ BASICA

DESCRICAO ' | jan/22 | voraL(es$) |
1. PESSOAL £ REFLEXO RS 762.196,30 RS 762.196,30
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 512.122,03 RS 512.122,03
01.02 - Beneficios RS 64,714,55 RS 64.714,55
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 46.080,98 RS 46.090,98
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 139.268,74 RS 139.268,74
02. Materiais de Consumo RS 2.489,37 RS 2.489,37 |
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS .
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritorio RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS g RS 5
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS “
02,10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materials de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS :
03.02 - Predutos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 78.901,06 RS 78.901,06
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 439,30 RS 439,30
04,04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 18.892,45 RS 18.892,45
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.958,51 RS 23.958,51
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04,07 - SND 0 RS -
04,08 - Servigos de remogdo RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servigo de transporte RS 5.214,56 RS 5.214,56
04.10 - Servigos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saiide - RX RS - RS .
04.15 - Manutencdo Predial e Adequacdes RS 1.159,58 RS 1.159,58
04.16 - Manutenc&o de Equipamentos RS 1.125,98 RS 1.125,98
04.17 - Manuten¢do de Equipamento Assistencial RS 2.315,44 RS 2.315,44
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locacio de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 6.292,00 RS 6.292,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS B RS - ;
04.22 - Agua RS 7.070,46 RS 7.070,46 ){’/
04.23 - Energia RS 2.451,24 RS 2.451,24
04.24 - Telefonia RS 918,75 RS 918,75
04.25 - Gas RS - RS -

TOTAL R$:  843.586,73 R$  843.586,73

NOME:
CARGO;
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ANEXO Vi

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS JD. D'ABRIL

0S5/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

SERVICO ATENCAQ BASICA

[ DESCRICAD | jan/22 | votAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 449.836,54 RS 449.836,54
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 301.347,32 RS 301.347,32
01.02 - Beneficios RS 39.418,23 RS 39.418,23
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 27.121,26 RS 27.121,26
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 81.945,73 R$ 81.949,73
02, Materiais de Consumo RS 1.685,76 RS 1.685,76
02.01 - Material Odontolégico RS - RS
02.02 - Gases Medicinais RS - RS 2
02.03 - Orteses e Préteses RS 2 RS o
02.04 - Suprimento de Informatica RS 211,20 RS 211,20
02,05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 3538 RS 35,38
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 802,56 RS 802,56
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 156,29 RS 156,29
02.11 - Outros Materiai¢ de Consumo RS - RS B
03. Material de Consumo Assistencial RS - IIS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS .
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Tercelrizados RS 52.086,10 RS 54.086,10
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 146,42 RS 146,42
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranga RS 7.812,48 RS 7.812,48
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.064,17 RS 23.064,17
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servigo de transporte RS 2.340,00 RS 2.340,00
04.10 - Servicos Grificos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS &
04.12 - Educagdo Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Salde - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequagbes RS 1.159,58 RS 1.159,58
04.16 - Manutenc¢do de Equipamentos RS 112598 RS 1.125,98
04,17 - Manutencio de Equipamento Assistencial RS 2.315,44 RS 2.315,44
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS ‘
04.19 - Locacio de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 3.640,00 RS 3.640,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS " RS =
04.22 - Agua RS 1.093,38 RS 1.093,38
04.23 - Energia RS 1421,74 R$ 1.421,74
04.24 - Telefonia RS 904,11 RS 904,11
04.25 - Gas RS - RS - E

TOTAL R$ 505.608,40 RS 505.608,40
NOME:
CARGO:
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[ 'I, : 0SS/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS ID. JAQUELINE

SERVIGO ATENGAO BASICA
C DESCRICAQ l janf22 [ _7otaL(rs) |
1, PESSOAL E REFLEXO RS 623.387,47 RS 623.387,47
01.01 - Remuneragia de Pessoal RS 425.239,06 RS 425.239,06
01.02 - Beneficios RS 4423551 RS 44.,235,51
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 38.271,51 RS 38.271,51
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 115.641,39 RS 115.641,39
02, Materiais de Consimo RS 1.644,57 RS 1.644,57
02.01 - Material Odontolégico RS - RS 2
02.02 - Gases Medicinais RS - RS Z
02.03 - Orteses e Préteses RS - R$ i
02.04 - Suprimento de Informatica RS 176,00 RS 176,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,32
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS 5
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 668,80 RS 668,80
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS “
03. Material de Consumo Assistencial RS RS
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 72.373,43 RS 72.373,43
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessaoria e consulteria RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 1.192,43 RS 1.192,43
04,04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS 24.206,43 RS 24.206,43
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.064,17 RS 23.064,17
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND ’ RS - RS -
04.08 - Servicos de remocgdo RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servico de transporte RS 2.340,00 RS 2.340,00
04.10 - Servicos Gréficos RS 57,18 RS 57,18
04,11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 104,00 RS 104,00
04.12 - Educagio Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e AdequagGes RS 1.159,58 RS 1.159,58
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 1.999,58 RS 1.999,58
04.17 - Manutengio de Equipamanto Assistencial RS 2.315,44 RS 2.315,44
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS = RS =
04.19 - Locagdo de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 1.144,00 RS 1,144,00
04.21 - Locag3o de Equipamentos Velfculos RS - RS - ﬁ/
04.22 - Agua RS 3.276,07 RS 3.276,07
04.23 - Energia RS 1.314,06 RS 1.314,06
04.24 - Telefonia RS 1.309,29 RS 1.309,29
04.25 - Gas RS - RS .
TOTAL RS 697.405,47° RS - 697.405,47
NOME:
CARGO:

PLANC ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - JANEIRO/2022 - MANUTENCAO - Pagina 18 de 41

943



ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

l: :QH 055/SPDM - Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

O \/ _
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UNIDADE UBS SAQ JORGE
SERVIGO ATENGAQ BASICA

[ DESCRICAO i jan/22 T votaL(e$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 888.921,37 RS 888.921,37
01.01 - Remuneragao de Pessoal RS 592.829,91 RS 592.829,91
01.02 - Beneficios RS 81.519,97 RS 81.519,97
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 53.354,69 RS 53.354,69
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 161.216,80 RS 161.216,80
02. Materiais de Consumeo RS 2.786,41 R$ 2.786,41
02.01 - Material Odontologico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS %
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 372,08 RS 372,08
02.05 - Material de Escritério RS 891,27 RS 891,27
02.06 - Combustiveis RS 72,88 RS 72,88
02.07 - Material de Limpeza RS - RS .
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.263,83 RS 1.263,89
02.09 - Alimenticios RS - RS 5
02.10 - Despesas de Transporte RS 186,28 RS 186,29
02,11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
103. Material de Consumo Assistencial RS RS
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 13401726 RS  134.017,26
04.01 - Assessoria Contabil RS 5.616,00 RS 5.616,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.716,00 RS 1.716,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 797,02 RS 797,02
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 24971,29 RS 24.971,29
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 46.128,35 RS 46.128,35
04.06 - Lavanderia RS 124,80 R$ 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS 15.808,00 RS 15.808,00
04.09 - Servigo de transporte RS 3.432,00 RS 3.432,00
04.10 - Servicos Graficos RS 95,67 RS 95,67
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 314,43 RS 314,43
04.12 - Educacio Continuada RS 217,97 RS 217,97
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 722,80 RS 722,80
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutengio Predial e AdequacGes RS 958,63 RS 958,63
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS 1.099,53 RS 1.099,53
04.17 - Manutencio de Equipamento Assistencial RS 2,193,64 RS 2.193,64
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS 2.043,17 RS 2.043,17
04.19 - Locagfio de Imbveis RS - RS i
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 14.976,00 RS 14.976,00
04.21 - Locacio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 7.070,46 RS 7.070,46
04.23 - Energia RS 422547 RS 4.225,47
04.24 - Telefonia RS 1.506,02 RS 1.506,02
04.25-Gas RS - RS -

TOTAL RS  1.025.725,04 RS 1.025.725,04
NOME:
CARGO:
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3) 0SS5/SPDM -~ Associa¢3o Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS MALTA CARDOSO

SERVIGO ATENCAO BASICA

DESCRICAQ ; | janf22 | votaiL(r} |
1. PESSOAL E REFLEXQ RS 556.650,88 RS 556:650,88
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 379.214,44 RS 379.214,44
01.02 - Beneficios RS 40.181,89 RS 40.181,89
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 34.129,30 RS 34.125,30
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 103.125,25 RS 103.125,25
02. Materiais de Consumo RS 2.488,37 RS 2.489,37
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo-Assistencial R$ - R$ :
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados ' RS 68.256,84 R$ 68.256,84
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 439,30 RS 439,30
04.04 - Vigildncia / Portaria [ Seguranga RS 19.921,25 RS 19.921,25
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 22.375,69 RS 22.375,69
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS =
04.08 - Servigos de remogio RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servigo de transporte RS 1.560,00 R$ 1.560,00
04.10 - Servigos Grificos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 349,38
04.12 - Educagdo Continuada RS 168,72 RS 168,72
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequacdes RS 850,29 RS 850,29
04,16 - Manuteng¢do de Equipamentos RS 1.274,96 RS 1.274,96
04.17 - Manuteng8o de Equipamento Assistencial RS 1.697,86 RS 1.697,86
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 5.782,40 RS 5.782,40
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 2.632,69 RS 2.632,69 e,
04.23 - Energia RS 1247,73 RS 1.247,73 ~
04.24 - Telefonia RS 1.123,86 RS 1.123,86
04.25 - Gas RS - RS :

TOTAL R$ 627.397,09 RS  627.397,09

NOME:
CARGO:
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{ 3" 055/SPDM - Assaciagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS PAULO VI
SERVICO ATENGAQ BASICA
DESCRICAQ N | jan/22 [ ToTALIRS) |

1. PESSOAL E REFLEXO RS 944.135,02 R$ 944.135,02
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS §29.828,10 RS 529.828,10
01.02 - Beneficios RS 86.344,14 RS 26.344,14
01.03 - Encargos e ContribuicSes RS 56.684,53 RS 56.684,53
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 171.278,25 RS 171.278,25
02. Materiais de Consumo RS 3.390,02 RS 3.490,02
02.01 - Material Odontoldgico RS . RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS 8
02.04 - Suprimento de Informatica RS 512,88 RS 512,88
02.05 - Material de Escritdrio RS 791,27 RS 791,27
02.06 - Combustiveis RS 96,46 RS 96,46
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.798,93 R$ 1.798,93
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 290,48 RS 290,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS . RS

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 121.266,77 RS  121.266,77
04.01 - Assessoria Contabil RS 3.328,00 RS 3.328,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.716,00 RS 1.716,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 797,02 RS 797,02
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranca RS 24971,28 RS 24.971,28
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 45,253,830 RS 45,253,80
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04,08 - Servigos de remogio RS 15.808,00 RS 15.808,00
04.09 - Servigo de transporte RS 3.432,00 RS 3.432,00
04.10 - Servigos Graficos RS 95,67 RS 95,67
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 314,43 RS 314,43
04.12 - Educagio Continuada RS 217,97 RS 217,97
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 722,80 RS 722,30
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutencgio Predial @ Adequacdes RS 958,63 RS 958,63
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.099,53 RS 1.099,53
04,17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2,194,11 RS 2.194,11
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 852,37 RS 852,37
04.19 - Locacdo de Imbveis RS - RS -
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 7.904,00 RS 7.904,00
04.21 - LocagSo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 6.214,08 RS 6.214,08
04.23 - Energia RS 3.919,86 RS 3.919,86
04.24 - Telefonia RS 1.342,40 RS 1.342,40
04.25 - Gas _ RS = RS =

TOTAL RS 1.068.891,81 RS 1.068.891,81

NOME:
CARGO:
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:_ 3’ 085/SPDM = Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS REAL PARQUE
SERVIGO ATENGAO BASICA
| DESCRICAO [ jan/z2 | TOvAL(RS) |

1. PESSOAL E REFLEXQ R$ 473.001,23 RS 473.001,29
01.01 - Remunerag3o de Pessoal RS 326.055,27 RS 326.055,27
01.02 - Beneficios RS 33.497,60 RS 33.497,60
01.03 - Encargos e Contribuigbes RS 29.344,97 RS 29.344,97
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 84.103,45 RS 84.103,45
02. Materiais de Consumo RS 2.489,37 R3 2.489,37
02.01 - Material Odontoldgico RS RS .
02.02 - Gases Medicinais RS - RS =
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS’ - R$ '
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados. ' f RS 42.903,46 RS 42.903,46
04.01 - Assessoria Contébil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informdtica RS 439,30 RS 439,30
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 7.804,00 RS 7.904,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 13.775,23 RS 13.775,23
04.06 - Lavanderia RS 124,80 R3S 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servico de transporte RS 1.560,00 RS 1.560,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 349,38
04.12 - Educagio Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Salde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequages RS 1.159,58 RS 1.159,58
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.277,89 RS 1.277,89
04.17 - Manutencio de Equipamento Assistencial RS 2.315,44 RS 2.315,44
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locag3o de Iméveis RS - RS =
04.20 - Locagdio de Equipamentos Administrativos RS 1.664,00 RS 1.664,00 N’Q/
04.21 - Locag3o de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 1.111,44 RS 1.111,44
04.23 - Energia RS 1.187,90 RS 1.187,80
04.24 - Telefonia RS 1.096,52 RS 1.096,52
04.25 - Gas RS 5 RS ”

TOTAL RS '518.304,12 RS 518.394,12
NOME:
CARGO:
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ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS RIO PEQUENO

SERVICO AT ENCﬁO BASICA
DESCRICAQ | jan/22 | TovaL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXQ RS 273.455,78 R$ 273.455,78
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 190.202,80 RS 190.202,80
01.02 - Beneficios RS 14.410,13 RS  14.41013
01.03 - Encargos e ContribuicBes RS 17.118,26 RS 17.118,26
01,04 - Outras Despesas de Pessoal RS 51.724,59 RS 5172459
02. Materiais de Consumo RS 2.489,37 RS 2.489,37
02.01 - Material Odentoldgico RS s RS :
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS RS .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03,02 - Produtes Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
0d. Servigos Terceirizados R$: 71.386,00 RS  71.386,00
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 439,30 RS 439,30
04.04 - Vigiléncia / Portaria / Seguranca RS 17.992,00 RS  17.892,00
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 23.00556 RS  23.005,56
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04,08 - Servigos de remogdo RS 861,12 RS 261,12
04.09 - Servico de transporte RS 1.560,00 RS 1.560,00
04.10 - Servicos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 34938 RS 349,38
04.12 - Educagdo Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servigos de Outros Profissionals da Sadde - RX RS - RS >
04.15 - Manutencio Predial e Adequacdes RS 1.159,58 RS 1.159,58
04.16 - Manutencio de Equipamentos RS 1.882,40 R$ 1.882,40
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 231544 RS 2.315,44
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 852,37 RS 852,37
04.19 - Locag¢do de Imdveis RS 10.400,00 RS 10.400,00
04.20 - Locag3o de Equipamentos Administrativos RS . RS -
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 117161 RS 1.171,61
04.23 - Energia RS 452,30 RS 452,30
04.24 - Telefonia RS 74327 RS 743,27
04.25 - Gas RS - RS =

‘TOTAL" RS 347,331,214 R$

NOME:

CARGO: V

347.331,14
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ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS SAQ REMO

SERVICO ATENGAQ BASICA

DESCRICAD | ‘jan/22 | Totairs) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 605.413,62 R$ 605.413,62
01.01 - Remuneragao de Pessoal RS 412.880,63 RS 412.880,63
01.02 - Beneficios RS 43.093,14 RS 43.093,14
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 37.159,26 RS 37.159,26
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 112.280,59 RS 112.280,59
02. Materiais de Consumo RS 2.489,37 R$ 2.489,37
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses R$ - RS -
02.04 - Suprimento de informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consume Assistencial RS - RS "
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servicos Terceirizados ' RS 90.284,47 RS 90.284,47
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 439,30 RS 434,30
04.04 - Vigilancia / Partaria / Seguranca RS 31.731,68 RS 31.731,68
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.150,84 RS 23.150,84
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servi¢os de remocio RS 861,12 RS 861,12
04.08 - Servico de transporte RS 2.600,00 RS 2.600,00
04,10 - Servigos Graficas RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 345,38
04.12 - Educagio Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manuteng3o Predial e AdequagBes RS 1,159,58 RS 1.159,58
04.16 - Manutenc¢3o de Equipamentos RS 1.125,98 RS 1.125,98
04,17 - Manutencio de Equipamento Assistencial RS 2.315,44 RS 2.315,44
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imoveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 5.824,00 RS 5.824,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 815461 RS 8.154,61 X
04.23 - Energia RS 3.644,89 RS 3.644,89
04.24 - Telefonia RS 725,99 RS 725,99
04.25 - Gés RS - RS .

: TOTAL RS 698.187,46 RS 698.187;46
NOME:
CARGO:
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA DALVA
SERVICO ATENGAOQ BASICA

DESCRICAO | jan/22 [ 7ToTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXOD R$ 540.644,81 R$  540.644,81
01.01 - Remuneragao de Pessoal RS 361.239,65 RS 361.239,65
01.02 - Beneficios RS 48.656,47 RS 48.656,47
01.02 - Encargos e Contribui¢des RS 32.511,57 RS 32.511,57
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 98.237,12 RS 98.237,12
02. Materiais de Consumo "R$ 2.489,37 RS 2.489,37
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 480,33 R$ 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Cansumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS R2
03,02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados ' ' RS 69.228,59 R$ 69.228,59
04.01 - Assessoria Contdbil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informéatica RS 439,30 RS 439,30
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 17.992,00 RS 17.992,00
04,05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.005,56 RS 23.005,56
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - sND RS - RS -
04,08 - Servigos de remogio RS - RS -
04,09 - Servigo de transporte RS 2.600,00 RS 2.600,00
04.10 - Servicos Grificos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 349,38
04.12 - Educagio Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manuteng3o Predial e Adequagbes RS 1.159,58 RS 1.159,58
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1,445,60 RS 1.445,60
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.315,44 RS 2.315,44
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS 852,37 RS 852,37
04.19 - Locacio de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 4,472,00 RS 4.472,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS - R$ -
04.22 -Agua RS 3.807,97 RS 3.807,97
04.22 - Energia RS 1.769,67 RS 1.769,67
04.24 - Telefonia RS 818,04 RS 818,04
04.25 - Gés R$ - RS -
TOTAL R$ 612.362,77 R$  612.362,77
7
NOME:
CARGO:

&
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ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS5 JD. COLOMBO

SERVICO ATENGAQ BASICA

DESCRICAD | jan/22 |  TOTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 710.278,51 R$  710.278,51
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 477.593,17 R$ 477.593,17
01.02 - Beneficios RS 63.603,31 RS 63.603,31
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 42.983,39 RS 42.983,39
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 126.098,64 RS 126.098,64
02. Materiais de Consumo R$ 9,075,738 R$ 3.075,78
02.01 - Material Odontolégico RS . RS -
02.02 - Gases Medicinais RS 2.500,00 RS 2.500,00
02.03 - Orteses e Proteses RS 5 RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 253,44 RS 253,44
02.05 - Material de Escritério RS 836,559 RS 836,59
02.06 - Combustiveis RS 42,46 RS 42,46
02,07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 5.129,74 RS 5.129,74
02.09 - Alimenticios RS 126,00 RS 126,00
02.10 - Despesas de Transporte RS 187,55 RS 187,55
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consimo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS s
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados ' ! (13 119.031,31 R$  119.031,31.
04.01 - Assessoria Contabil RS 5.095,83 RS 5.095,83
04.02 - Assessaria e consultoria RS 615,01 RS 615,01
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 527,16 RS 527,16
04,04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 43.437,01 RS 43.437,01
04,05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 41.360,80 RS 41.360,80
04,06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS 861,12 RS 861,12
04.09 - Servi¢o de transporte RS 2.706,08 RS 2.706,08
04,10 - Servigos Graficos RS 14,56 RS 14,56
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 251,54 RS 251,54
04.12 - Educacio Continuada RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 561,60 RS 561,60
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS .
04.15 - Manutengdo Predial e AdequagGes RS 1.560,00 RS 1.560,00
04.16 - Manutengo de Equipamentos RS 1.476,80 RS 1.476,80
04.17 - Manutencdo de Equipamanto Assistencial RS 1.560,00 RS 1.560,00
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 7.836,17 RS 7.836,17
04,21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 6.071,61 RS 6.071,61 56_/
04.23 - Energia RS 4.160,00 RS 4.160,00
04.24 - Telefonia RS 936,00 RS 936,00
04.25 - Gas RS - RS -

TOTAL RS 838.385,60 RS 838.385,60

NOME: =
CARGO:;

R
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA SONIA
SERVICO ATENGAO BASICA

[ DESCRICAO [ jan/22 [ ToTAL(RS) |

1. PESSOAL E REFLEXC RS 543.410,42 RS 543.410,42
01.01 - Remuneragao de Pessoal RS 376.13897 RS 376.138,97
01.02 - Beneficios RS 31.130,05 RS 31.130,05
01.03 - Encargos e Contribui¢Bes RS 33.852,50 RS 33.852,50
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 102.288,90 RS 102.288,90

02. Materiais de Consume RS 3.944,92 RS 3.944,92
02.01 - Material Odontoldgica RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS . RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informadtica RS 567,88 R$ 567,88
02,05 - Material de Escritorio RS 897,57 RS 897,57
02.06 - Combustiveis RS 150,06 RS 150,06
02.07 - Material de Limpeza RS - RS 2
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 2.018,93 RS 2.018,93
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 310,48 RS 310,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo F_{S - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS . RS .
04. Servigos Tercelrizados RS 128302,31 RS  128.302.31
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.136,00 RS £6.136,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 2,028,00 RS 2.028,00
04.03 - Servigos - Programas € Aplicativos de Informatica RS 856,65 RS 856,65
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 22.446,48 RS 22.446,48
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 44.164,56 RS 44.164,56
04.06 - Lavanderia RS 124,80 RS 124,80
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS 15.808,00 RS 15.808,00
04.08 - Servigo de transporta RS 3.432,00 RS 3.432,00
04.10 - Servicos Graficos RS 119,96 RS 119,96
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 314,43 R$ 314,43
04.12 - Educagio Continuada RS 251,83 RS 251,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 722,30 RS 722,80
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manuten¢o Predial e AdequacgBes RS 1.129,20 RS 1.129,20
04.16 - Manutengao de Equipamentos RS 1.529,88 RS 1.529,88
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 2.534,23 RS 2.534,23
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 1.471,17 RS 1.471,17
04.19 - Locagdo de Imoveis RS - RS -
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 9,360,00 RS 9.360,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 8.776,85 RS 8.776,85
04.23 - Energia RS 4318,71 RS 4.318,71
04.24 - Telefonia RS 2.776,76 RS 2.776,76
04.25 - Gés R$ - RS ~

TOTAL R$  675.657,66 R$  675.657,66

NOME: T C: il
CARGO: x)

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - JANEIRO/2022 - MANUTENCAO - Pagina 27 de 41

0152



\ 3) 055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO Vi
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE EMAD VILA SONIA
SERVICO EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENGAO DOMICILIAR

DESCRICAO 1 jan/22 [ _TOTAL[RS) |

1. PESSOAL E REFLEXO R$ 91.871,33 RS 91.871,33
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 65.058,44 RS  65.058,44
01.02 - Beneficios RS 3.265,35 RS 3.265,35
01.03 - Encargos e Contribuigbes RS 5.855,26 RS 5.855,26
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 17.692,28 RS  17.692,28
02. Materiais de Consumo RS 43430 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS 2 RS i
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - R$ -
02.04 - Suprimento de Informética RS 5500 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Qutros Materials de Consumo R$ - RS -
03. Material de Consumo Assistencial R$ - RS

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servicos Terceirizados RS 9.54155 R$  9.541,55
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.352,00 RS 1.352,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 187,20 RS 187,20
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 59,62 RS 59,62
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS 3
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 196,56 RS 196,56
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS =
04.08 - Servicos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 6.697,60 RS 6.697,60
04.10 - Servigos Graficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagio Continuada RS 47,66 RS 47,66
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e AdequagBes RS 240,20 RS 240,20
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 142,76 R3S 142,76
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 47963 RS 479,63
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS .
04.19 - Locagdo de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 65,52 RS 65,52
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS

04.23 - Energia RS - RS

04.24 - Telefonia R$ - RS -
04.25 - Gis RS - RS :

TOTAL RS 101.847,79 RS

101.847,79

x

B -
NOME: S
CARGO:
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE CAPS AD Ill BUTANTA

SERVICO CENTRO ATENGAO PSICOSSOCIAL

[ DESCRICAO T jan/22 [ TotAL{RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 333.794,76 R$ 333.794,76
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 2332.498,13 RS 233.408,13
01.02 - Beneficios RS 15.783,28 RS 15.783,28
01.03 - Encargos e Contribuiges RS 21.014,83 RS 21.014,83
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 63.498,52 RS 63.498,52
02. Materials de Consumo RS 4.009,08 RS 4.009,04
02.01 - Material Odontoldgico RS ; RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 2.000,00 R$ 2.000,00
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02,08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03,02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS .
04, Servigos Teﬂ'.eirlzad.os RS 429.118,46 RS 129.118,96
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.448,00 RS 5.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 439,30 RS 435,30
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS 17.992,00 RS 17.992,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 21.652,16 RS 21.652,16
04.06 - Lavanderia RS 124,80 R$ 124,80
04.07-SND * RS 28.741,84 RS 28.741,84
04.08 - Servigos de remogio RS 10.764,00 RS 10.764,00
04.09 - Servico de transporte RS 8.944,00 RS 8.944,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 72,80 RS 72,80
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 349,38
04.12 - Educagdo Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 286,00 RS 286,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutenc3o Predial e Adeguacies RS 1.159,58 RS 1,159,58
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 572,00 RS 572,00
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 231544 RS 2.315,44
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 852,37 RS 852,37
04.19 - Locagdo de Iméveis RS 18.720,00 RS 18,720,00
04.20 - Locac3o de Equipamentos Administrativos RS 4,472,00 RS 4.472,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 -Agua RS 2.793,53 RS 2.793,53
04.23 - Energia RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.24 -Telefonia RS 109,20 RS 109,20
04.25 - Gas R$ - RS g
TOTAL RS 46692226 R$  466.922,26
al
NOME:
CARGO:

Y
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ANEXO Vi

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: HD-HORA CERTA BUTANTA

HOSPITAL DIA_CONVENCIONAL

L DESCRICAO [ janj22 [ TotaLR:) ]
1. PESSOAL E REFLEXO RS 334.177,43 RS 334.177,43
01.01 - Rernuneragdo de Pessoal RS 227.529,86 RS 227.519,86
01.02 - Beneficios RS 24.294,40 RS 24.294,40
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 20.477,69 RS 20.477,69
01.04 - Outras Despesas de Pessoal R$ 61.875,48 RS 61.875,48
02. Materiais de Consumo R$ B.413,42 RS 8.413,42
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS 3.250,00 RS 3.250,00
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - suprimento de Informatica RS 330,00 RS 330,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 230542 RS 230542
02.06 - Combustfveis RS 240,00 RS 240,00
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.248,00 RS 1.248,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 1.040,00 RS 1.040,00
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS 34.300,00 RS 34.300,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 30.000,00 RS 30.000,00
03.02 - Produtes Médicos e Enfermagem Diversos RS 4.300,00 RS 4.300,00
04. Servigas Terceirizados ' RS 325.557,72 R$  325.557,72
04.01 - Assessoria Contabil RS 3.328,00 RS 3.328,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 3.380,00 RS 3.380,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 2.140,87 RS 2.140,87
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranga RS 14.827,28 R3S 14.827,28
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.742,52 RS 23.742,52
04.06 - Lavanderia RS 4.268,45 RS 4.268,45
04.07 - SND RS 1.560,00 RS 1.560,00
04,08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 665,60 RS 665,60
04.10 - Servigos Graficos RS 138,84 RS 138,84
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS .
04.12 - Educagdo Continuada RS 115,04 RS 115,04
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 256.492,08 RS  256.492,08
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequagtes RS 1.248,00 RS 1.248,00
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 4.596,80 RS 4.596,80
04.17 - Manuteng3o de Equipamento Assistencial RS 2.314,47 RS 2.314,47
04.18 - Locacio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04,19 - Locacdo de Imdveis RS - RS z
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 1.872,00 RS 1.872,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 2.979,09 RS 2.979,09
04.23 - Energia RS 1.779,47 R$ 1.779,47
04.24 - Telefonia RS 109,20 RS 109,20
04.25 - Gas RS - RS -

TOTAL R$ 702.448,57° RS  702.448,57
NOME:
CARGO:
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PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIQ - JANEIRO/2022 - MANUTENGAD - Pagina 30 de 41

g



{ 3’,‘, 0S5/SPDM ~ Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: HD - HORA CERTA BUTANTA

HOSPITAL DIA_24 HORAS

Y

[ DESCRICAO 1 jan/22 | TotaLirs) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 369.048,01 R$  369.048,01
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 247.203,47 RS 247.203,47
01.02 - Beneficios RS 3237061 RS 32.370,61
01.03 - Encargos e ContribuicBes RS 22.248,31 RS 22.248,31
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 67.225,62 RS 67.225,62
02, Materiais de Cansumo RS 25.863,45 RS 25.863,45
02.01 - Material Odontolégico RS E RS .
02.02 - Gases Medicinais RS 22.444,50 RS 22.444,50
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS - RS -
02.05 - Material de Escritério RS 1.200,00 RS 1.200,00
02.06 - Combustiveis RS 650,00 RS 650,00
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.09 - Alimenticios RS - RS 2
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Outros Materiais dg Co_nsumo RS 1.568,35 R$ 1.563_,95
03. Material de Consumo Assistencial RS 95.948,67 RS  95.948,67
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS B RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 95.948,67 RS 95.948,67
04, Servigos Terceirizados RS 486.922,64 RS  486.922,64
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS . RS -
04,03 - Servigos - Programas e Aplicativos de informatica RS 649,52 RS 649,52
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.427,64 RS 23.427,64
04.06 - Lavanderia RS 11.552,00 R$ 11.552,00
04.07 - SND RS 7.920,00 RS 7.920,00
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.08 - Servigo de transporte RS - RS L
04.10 - Servigos Gréaficos RS - RS 5
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 396.880,00 RS 396.880,00
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutencio Predial e Adequagdes RS 1.500,00 RS 1.500,00
04.16 - Manutencido de Equipamentos RS - RS -
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS - RS -
04.18 - Locacio de Equipamentos Médicos RS 31.562,00 RS 31.562,00
04.19 - Locacdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 7.885,58 RS 7.885,58
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 3.000,00 RS 3.000,00
04.23 - Energia RS 2.500,00 R3S 2.500,00
04.24 - Telefonia RS 45,90 R$ 45,90
04.25 - Gas RS - RS -
o ' TOTAL R  977.782,77 RS  977.782,77
NOME:
CARGO: ~

<
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P | /
ANEXO VI
PLANC ORGAMENTARIO DE CUSTEIQ

UNIDADE APOIO DIAGNOSTICO HD - HORA CERTA BUTANTA
SERVICO ASSISTENCIA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

[ DESCRICAO [ janf22 | ToTALR$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 82.70942 RS 82.708.42
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 55.747,13 RS  55.747,13
01,02 - Beneficios RS 5.784,93 RS 6.784,93
01.03 - Encargos e ContribuicBes RS 5.017,24 RS 5.017,24
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 15.160,12 RS 15.160,12
02, Materiais de Consumo RS 1.00577 RS  1.005,77
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 83,04 RS 83,04
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 42,00 RS 42,00
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 218240 RS 218,40
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 182,00 RS 182,00
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS .
03. Material de Consumo Assistencial R$ 5.000,00 RS  5.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 5.000,00 RS 5.000,00
04. Servigos Terceirizados RS 183.17585 R$ 183.175,85
04.01 - Assessoria Contibil RS 1.664,00 RS 1.664,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 624,00 RS 624,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informdtica RS 374,65 RS 374,65
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 6.240,00 RS 6.240,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 10.400,00 RS  10.400,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 665,60 RS 665,60
04.10 - Servicos Graficos RS 2430 RS 24,30
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04,12 - Educagdo Continuada RS 57,37 RS 57,37
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 158.29596 RS 159.295,96
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequacdes RS 289,10 RS 289,10
04.16 - Manuteng3o de Equipamentos RS 175,43 RS 175,43
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 1.736,80 RS 1.736,80
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imaveis RS - RS -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos RS 588,64 RS 588,64
04.21 - LocagSo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS - \(/
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés RS - RS .

TOTAL RS 271.891,04 RS 271.891,04

NOME:
CARGO:;

e
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: URSI BUTANTA
SERVIGO: UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO

i 3’ 055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

1 DESCRICAD I jan/22 [ totaL(rS) |
1. PESSOAL E REFLEXOQ RS 197.138,87 RS 197.138,87
01.01 - Remuneragao de Pessoal RS 136.720,14 RS 136.720,14
01.02 - Beneficios RS 10.933,63 RS  10.933,63
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 12.304,81 RS 12.304,81
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 37,180,29 R$  37.180,29
02, Materiais de Consumo RS 5259,60 RS  5.255,60
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS 1.310,00 RS 1.310,00
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 2.000,00 RS 2.000,00
02.06 - Combustiveis RS - RS -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,00 RS 260,00
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - R$ 2
03. Material de Consumo Assistencial R$ R$ -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servicos Terceirizados RS 64:536,10 R$  64.536,10
04.01 - Assessoria Contabil RS 5.095,83 RS 5.095,83
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 2.540,00 RS 2.540,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 7.812,48 RS 7.812,48
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 16.930,63 RS  16.930,69
04.06 - Lavanderia RS . RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servicos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 1.500,00 RS 1.500,00
04.10 - Servicos Gréficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 349,38 RS 349,38
04,12 - Educagdo Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Salide - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequagdes RS - RS -
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS - RS -
04,17 - Manutenggo de Equipamento Assistencial RS RS -
04.18 - Locacio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS 21.840,00 RS  21.840,00
04.20 - Locacio de Equipamentos Administrativos RS 456664 RS 4.566,64
04,21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 1.068,00 RS 1.068,00
04.23 - Energia RS 1.143,00 RS 1.143,00
04.24 - Telefonia RS 350,00 RS 350,00
04.25 - Gés RS - RS .

TOTAL R$ 266.934,57 RS 266.934,57
e
NOME:
CARGO: 1\_)
,.&
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE SERVICO DE PROTESE - JD. COLOMBO

DESCRICAO | jan/22 | TotaL (RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 25.B48,74 RS 25.848,74
01,01 - Remunerac3o de Pessoal RS 18.321,64 RS 1832164
01.02 - Beneficios RS 895,68 RS 895,68
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 1.64895 RS  1.648,95
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 498247 RS 498247
TOTAL R$ 25.848,74 RS 25.848,74
NOME:
CARGO:

2
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE SERVICO DE PROTESE - CEO Il BUTANTA
SERVICO CENTRO DE ESPECIALIDADES CDONTOLOGICAS

[ DESCRICAO [ janj2z [ totaL(rs) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS §8.962,91 RS 58.962,91
01.01 - Remuneragdo de Passoal RS 41.041,78 RS 41.041,78
01.02 - Beneficios RS 3.066,29 RS  3.066,29
01.03 - Encargos e Contribuigtes RS 1.693,76 RS 3.693,76
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 11.161,08 RS 11.161,08
02. Materiais de Consumo RS 787,37 RS 787,37
02.01 - Material Odontologico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS :
02.04 - Suprimento de Informatica RS 83,04 RS 83,04
02.05 - Material de Escritdrio RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 42,00 RS 42,00
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 182,00 R3S 182,00
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consurno Assistencial R$ - RS
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servicos Terceirizados RS 13.024,44 RS 13.024,44
04.01 - Assessoria Contabil RS §32,00 RS 832,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 312,00 RS 312,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Infermatica RS 54,08 RS 54,08
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 10.400,00 RS  10.400,00
04.06 - Lavanderia RS = RS "
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remog3o RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 665,60 RS 665,60
04.10 - Servigos Gréaficos RS 2430 RS 24,30
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS . RS -
04.12 - Educa¢do Continuada RS 57,37 RS 57,37
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - R$ -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequacdes RS 289,10 RS 289,10
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 260,00 RS 260,00
04.17 - Manutencdo de Equipamento Assistencial RS - RS -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagiio de Imdveis RS - RS *
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 130,00 R$ 130,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS 2
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia R$ - RS %
04.25 - Gds RS - R$ g

TOTAL RS 72,774,72 RS 72.774,72 £
NOME: 4

CARGO: : 5

ROT
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA BORGES

SERVICO ATENCAD BASICA
DESCRICAO i janf22 |  TOTAL{RS) |

1. PESSOAL E REFLEXO R$ 389.651,07 R$  389.651,07
01,01 - Remuneragdo de Pessoal RS 27092336 RS  270.923,36
01.02 - Beneficios RS 21.843,32 RS 21.843,32
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 24.383,09 RS 24.383,09
01.04 - Outras Despasas de Pessoal RS 72.501,30 R$ 72.501,30
02. Materiais de Consumo RS 50,00 R$ 50,00
02.01 - Material Odontolégico RS “ RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 50,00 RS 50,00
02.05 - Material de Escritério RS - RS -
02.06 - Combustiveis RS - RS -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS &
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial R$ RS =
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos R$ - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 17.455,87 RS  17.455,87
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS -
04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 2.367,48 RS 2.367,48
04.04 - Vigiléncia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS -
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS - RS -
04.10 - Servicos Graficos RS - RS -
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS e RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manuten¢io Predial e Adequacdes RS - RS -
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.874,75 RS 1.874,75
04.17 - Manutenggo de Equipamento Assistencial RS 2.300,83 RS 2.300,83
04.18 - Locag3o de Equipamentos Médicos R$ 1570,00 RS 1.570,00
04.19 - Locaciio de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 8.497,47 RS 8.497,47
04.21 - Locagdo de Equipamentos Vefculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS 7
04.23 - Energia R$ - RS -
04.24 - Telefonia RS 845,34 RS 845,34
04.25 - Gas RS - RS 4

TOTAL R$ 407.156,54 RS  407.156,94
NOME:
CARGO:;

2
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ANEXO VI

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS BUTANTA

j._’), 0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

SERVICO ATENCAOQ BASICA
DESCRIGAQ I jan/22 [ ToTAL(RS) |

1. PESSOAL E REFLEXD RS 393.825.28 RS 393.825,28
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 272.117,15 RS 272,117,135
01.02 - Beneficios RS 23.216,84 RS 23.216,84
01.03 - Encargos e Contribuicbes RS 24.490,55 RS 24.490,55
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 74.000,74 RS 74.000,74
02. Materials de Consumo RS ‘50,00 R$ 50,00
02.01 - Material Odentolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinals RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS 5
02,04 - Suprimento de Informatica RS 50,00 RS 50,00
02.05 - Material de Escritdrio RS - RS -
02.06 - Combustiveis RS - R$ -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02,08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de Consuma Assistencial R$ - RS .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS g
04, Servigos Terceirizados RS 15.597,87 RS 15.597,87
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS
04.02 - Assessoria e consultoria RS . RS -
04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 2.191,14 RS 2.191,14
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - R§ -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS -
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 -SND RS - RS
04.08 - Servigos de remocgio RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS - RS .
04,10 - Servigos Graficos RS - RS -
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacdo Continuada RS - RS 5
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutencio Predial e Adequagbes RS - RS -
04.16 - Manutengdo de Equipameantos RS 1.897,06 RS 1.897,06
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 2.254,17 RS 2.254,17
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS 1.840,00 RS 1.840,00
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 6.570,16 RS 6.570,16
04.21 - Locac3o de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS =
04.24 - Telefonia RS 84534 RS 845,34
04.25 - Gds RS - R$ .

' TOTAL RS  409.473,15 R$  409.473,15
NOME:
CARGO:
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:\ }) 055/5PDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS CAXINGUI
SERVICO ATENGAQ BASICA

[ DESCRICAD [ jan/22 | “ToTAL(R$) ]
1. PESSOAL E REFLEXO R$ 243.439,11 RS 243.439,11
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 170.786,50 RS 170.786,50
01.02 - Beneficios RS 14.152,27 RS  14.152,27
01.03 - Encargos e Contribuigfes RS 15.370,78 RS  15.370,78
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 4312956 RS  43.129,56
02, Materiais de Consumo RS 50,00 RS 50,00
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS = RS =3
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 50,00 RS 50,00
02.05 - Material de Escritdrio RS - RS -
02.06 - Combustiveis RS - RS -
02.07 - Material de Limpeza RS . RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS '
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - RS -
03. Material de‘Consumo Assistenicial- RS R$
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceitizados RS 14.887,03 RS 14.887,03
04.01 - Assessaria Contabil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 2.01570 RS 2.015,70
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS - RS g
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS -
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS - RS -
04.10 - Servigos Graficos RS - RS -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS . RS -
04.12 - Educaco Continuada RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e AdequagGes RS - RS -
04.16 - Manuteng¢do de Equipamentas RS 1.506,34 RS 1.506,34
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 199500 RS 1.995,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 1.840,00 RS 1.840,00
04.19 - Locacdo de Iméveis RS . RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 6.684,65 RS 6.684,65
04.21 - Locagdo de Equipamentos Vefculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS 2 RS -
04.24 - Telefonia RS 845,34 RS 845,34
04.25 - Gas RS - RS -

' TOTAL RS 258.376,14 R$ 258.376,14
NOME:
CARGO;
PLAND ORCAMENTARI
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ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: C5 ESCOLA BUTANTA

05S/SPDM = Associacido Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

%

DESCRIGAO janf22 TOTAL [RS$)
1. PESSOAL E REFLEXO RS 272.151,08 RS 272.151,08
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 183.024,12 RS 183.024,12
01.02 - Beneficios RS 22.882,40 RS 22.882,40
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 16.472,17 RS 16.472,17
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 49.772,39 R3S 49.772,3%
02. Materiais de Consume RS 84520 RS 845,20
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS
02.04 - Suprimento de Informética RS - RS -
02.05 - Material de Escritdrio RS 152,20 RS 152,20
02.06 - Combustfveis RS - RS 4
02.07 - Material de Limpeza RS 393,75 RS 393,75
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 299,25 RS 299,25
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
02.11 - Outros Materiais de Consumo RS - RS -
'03. Material de Consumo Assistencial RS - RS
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados ' RS 2.121,15 RS 4.121,15
04.01 - Assessaria Contabil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 379,80 RS 379,90
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS -
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remog8o RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS - RS -
04.10 - Servigos Graficos RS - RS =
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04,12 - Educagdo Continuada RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutenc3o Predial e Adequagbes RS 600,00 RS 600,00
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 165,00 RS 165,00
04.17 - Manutencdo de Equipamento Assistencial RS - RS -
04,18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagio de Imévels RS - RS -
04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos RS 2.118,91 RS 2.118,91
04.21 - Locaco de Equipamentos Velculos RS - RS %
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS &
04.24 - Telefonia RS 857,34 RS 857,34
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 277.117,43 RS 277.117.43
NOME:
CARGO:

\
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\ ig 0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: COORDENAGAQ TECNICA ADMINISTRATIVA

DESCRICAQ 1 fan/22 [ TOoTALRS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 864.668,62 RS 864.668,62
01.01 - Rernuneragdo de Pessoal RS 599.804,24 RS 599.804,24
01.02 - Beneficios RS 47.768,56 RS 47.768,56
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 53.982,38 RS 53.982,38
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 163.113,44 RS 163.113,44
02. Materidls de Consuma:~ R$ 602,33 R$ 602,33
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 120,00 RS 120,00
02.05 - Material de Escritério RS 221,93 RS 231,93
02.06 - Combustiveis RS 9,60 RS 9,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 152,00 RS 152,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 88,80 RS 88,80
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS - R§ .
03. Material de Consumo Assistencial RS ~ " RE -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos R$ - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 77.601,90 RS  77.601,90
04.01 - Assessaria Contabil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informdtica RS 557,42 RS 557,42
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 26.917,03 RS 26.917,03
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 10.213,59 RS 10.213,59
04.06 - Lavanderia RS - RS =
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servicos de remocgio RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 3.016,00 RS 2.016,00
04,10 - Servigos Graficos RS 62,40 RS 62,40
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacdo Continuada RS 124,80 R3S 124,80
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Qutros Profissionals da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequacdes RS 1.050,21 RS 1.050,21
04.16 - Manuten¢go de Equipamentos RS 662,26 RS 662,26
04.17 - Manutencdo de Equipamento Assistencial RS - RS .
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locacdo de Iméveis RS 19.656,00 RS 19.656,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 4,316,00 R$ 4.316,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 696,80 RS 696,80
04.23 - Energia RS 1.771,22 RS 1.771,22
04.24 - Telefonia RS 1.070,16 RS 1.070,16
04.25 - Gas RS - RS «
TOTAL R$ 942.872,85 RS  942.872,85
NOME:
CARGO:
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L 3’ ) 0SS/SPDM — Associagia Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

PLANO ORCAMENTARIO

UNIDADE REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA

[ DESCRICAQ

| janf22 [ toraLiry) |

1. Pessoal e Reflexo RS 1521122947 R$ 15.211.22947
01.01 - Remuneracio de Pessoal RS 10.445.75388 RS  10.445.753,88
01.02 - Beneficios RS 997.528,36 RS 997.528,36
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 940.117,84 RS 940,117,284
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 2.827.829,3% RS 2.827.829,39
02..Materiais de Consumo R$ 15004000 R$  150.040,00
02.01 - Material Odontologico RS 20.000,00 RS 20.000,00
02.02 - Gases Medicinais RS 50.146,50 RS 50.146,50
02.03 - Orteses e Priteses RS - RS -
02,04 - Suprimento de Informatica RS 6.944,57 RS £.944,57
02.05 - Material de Escritério RS 21.139,75 RS 21.139,75
02.06 - Combustivais RS 269212 RS 2.692,12
02.07 - Material de Limpeza RS 2.493,75 RS 2.493,75
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 29.002,63 RS 29.002,63
02.09 - Alimenticios RS 7.426,00 RS 7.426,00
02.10 - Despesas de Transporte RS 862573 RS 8.625,73
02.11 - Qutros Materiais de Consumo RS 1.568,95 RS 1.568,95
03. Material de Consuma Assistencial RS 305.548,03 R$ 305.548,03.
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 161.130,56 RS 161.130,56
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 144.417,47 RS 144.417,47
04. Servigos Tercairizados RS  3.081.628,02 R$  3.081.628,02
04.01 - Assessoria Contabil RS 128.439,66 RS% 128.439,66
04.02 - Assessoria e consultoria RS 2082861 RS 29.828,61
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 24.307,73 RS 24.307,73
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 473.244,93 RS 473.244,93
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 600.913,36 RS 600.913,36
04.06 - Lavanderia RS 31.566,05 RS 31.566,05
04,07 - SND RS 63.181,84 RS 63.181,84
04.08 - Servigos de remocao RS 179.293,63 RS 179.293,63
04.09 - Servigo de transporte RS 82.441,12 RS 82.441,12
04.10 - Servigos Graficos RS 2.282,51 RS 2.282,51
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 3.849,30 RS 3.849,30
04.12 - Educagio Continuada RS 4.255,12 RS 4,255,12
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 907.493,05 RS 907.493,05
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 24.475,16 RS 24.475,16
04.16 - Manutencio de Equipamentos RS 31.896,09 RS 31.896,09
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 4909949 RS 49,099,49
04.18 - Locac3o de Equipamentos Médicos RS 64.941,68 RS 64.941,68
04.19 - Locagdo de Imoveis RS 79.531,36 RS 79.531,36
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 128.44654 RS 128.446,54
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 99.266,63 RS 99.266,63
04.23 - Energia RS 46.29542 RS 46,295,42
04.24 - Telefonia RS 26.048,34 RS 26.048,34
04.25 - Gas RS 53040 RS 530,40

'TOTAL CUSTEIO (MANUTENCAO RASTS) RS 18.748.44553 RS 18.748.445,53
NOME:
CARGO:

\

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO - JANEIRO/2022 - MANUTENGAD - Pagina 41 de 41

66



da Medici

& 2) ] 055/SPDM — Assuciagdo Paulista para o D |

ANEXO VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVIGCQ DE SAUDE: UBS RIO PEQUENO

i Existente
} da/ carga |Mecessirio/C sstatutirio,
Categoria Proflssional/Carzo hordria seméﬁal_ t:.unple!a n'iui-ﬂdpglludo Aty
autarqulco.
Aprendiz 30 2 ] 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento a0 Usuario (S.A.U) 30 1 o 1
Asgistente Social 30 1 o 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Anxiliar de Apoio Administrative 30 6 1] [
Aucxiliar de Apoio Administrative 40 1 0 1
Auxiliar de Farmicia 30 4 0 4
Enfermeiro B 30 4 o 4
Enfermeiro 40 1 1] 1
Farmacéutico 40 1 [+] 1
Farmaceutico Junior 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 4 0 4
Médico Pediatra 20 1 s} 1
Médico Tocogineco 20 2 ] 2
MNutricioni o 40 1 4] 1
Recepcionista 30 4 0 4
Técnico de Enf 30 10 0 10
TOTAL 48 0 48
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a

‘j) USN/SPDM - Associagio Paulists para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA SONIA

] ' Existente
Categoria Profissienal/Cargo : i;:::;":’;g:::’;i Ijsfas‘s?n_ni : cxtuft?fm: S A confratar
antarquico
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Adnunstrative 40 1 0 1
Assistente de Gestdo de Politicas Pliblicas I . 1 1 0
Assistente de Servigo de Atendimento a0 Usuario (S.A 1D 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 [ 0 6
Auxiliar de Apoio Administrative 30 10 0 10
| Auxiliar de Apoio Administrative 40 2 0 7!
Auxilier de Enfermagem 30 1 I 0
Auxiliar de Farmécia 30 8 0 g
Auxiliar Saiide Bucal - EAR 30 é 2 4
Auxiliar de Servigos Gemis 30 1 i 0
Cirurgigo Dentista « EAB 20 6 3 3
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 44 1 0 1
Farmaceutico Junior 44 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudiologa 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Meédico Clinico 20 [ 2 4
Médico Pediatra 20 2 Q 2
Médico Pediatra 24 1 0 1
|Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Médico Tocoginecologista 24 2 1] 2
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 3 1 2
Recepcionista 30 10 0 10
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 13 0 13
Téenico de Farmacia 16 1 0 1
Tecnico de Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
Técnico de Salide Buecal 30 1 0 1
Tecnico de Radiologia 24 3 0 3
Terapeuta Deupacional 20 1 0 1
TOTAL 107 11 96
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4 2’. 0QSS/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenv dvi da Medicina
AMNEXO VI
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM JAQUELINE

— : Existente
. Jornada/Carga  |DNecessdrio/C|  estatutdrio,
Categoria Profissianal'Carga Horiria Scm:al _'vumplém municipalizado, AorRar
autdrquico

Agente C itdrio de Saide - ACS 40 18 0 18
Agente de Promegdo Ambiental 40 i 0 1
Aprendiz 30 2 0 2
| Assistente Administrativo 40 1 0 1
| Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuario (5.A.1)) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 -3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Anyiliar de Farmécia 30 6 0 [
Augxiliar Satide Bucal - EAB 30 4 0 4
Cirurgido Dentista - EAB 20 3 0 3
Enfermeiro 30 1 0 1
Enfermeiro 40 5 0 3
Enfermeiro - ESF 40 ] 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Famacéutico junior 40 1 0 1
Fisiote 30 1 1] 1
Fonoaudiolozo 40 1 Q 1
Gerente 40 1 0 1
Médico ** = 40 1 1 0
Medico Clinico 20 3 0 3
Medico Generalista 40 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 3 " 3
Médico Pediatra 20 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 2 1 1
Medico Tocoginecolopista - 20 2 0 2
Nutricionista - 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
Recepcionista 30 6 0 3
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8
Técnico de Enfermagem - ESF 40 6 0 &
Técnico Saide Bucal 30 1 1 0

TOTAL 104 [ 98
= Profissional (sx irio, municipalizada, autirquica) do Programa Mais Mé
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v USS/SPDM - Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VII

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS MALTA CARDOSO

TOTAL

Existente
Categoria Profissional/Cargo ;:x:gg::i; b:;:::;f;: m::ti::lt:ﬁz;m A contratar

Agente Comumtdrio de Saide - ACS 40 18 0 18
Agente de Promogic Ambiental - APA 40 1 i] 1
Aprendiz 30 2 i} 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Asgistente de Servico de Atendi 0 a0 Usudrio (S.AL7) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2. | 1
Auxiliar Administrative 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrative 30 8 0 8
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Farmieia 30 6 0 6
Auxiliar Sadde Bucal - ESF 1 40 1 0 1
Auxiliar Salide Bucal - EAB 40 1 0 1
Cirurpigo Dentista - ESF I 40 1 1] 1
Cinurgidio Dentista - EAR 20 2 o -
Enfermeiro 40 5 0 5
Enfermeiro - ESF 44 3 0 3
Farmac@utico ___ 40 1 0 1
Farmaceutico Tunior 40 . 1 i 0 L
Gerente 44 1 0 1
Médico Clinico 20 3 ] 3
Meédico Generalista - ESF 40 3 _ ] 3
Médico Pediatra 20 2 L] 2
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista® 10 1 1] 1
Psicélogo 40 1 0 1
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico do Enfermazem 40 6 0 6
Técnico de Enfermagem - ESF 40 6 0 [

87 1 86

*Temporinio;
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: 3’ ; USS/SPDM - Associagdo Paulista para o Deseavolvi da Medi
ANEXO VI
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS REAL PARQUE - DR. PAULO MANGABEIRA ALBERNAZ FILHO

Existente
Categoria Profissional/Cargo d:::if’:fﬂgl Ne::;::,::f{:. m::;:::;?:: :::Iu, A contrata:
autdrquico

Agente Comunitario de Saude - ACS 40 12 1] 12
Agente de Promocio Ambiental - APA 40 1 o 1
Asente Indigena de Saiide 40 2 0 2
Aprendiz 30 2 0 2 -3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atcndimento ao Usudrio (5.A.1) 30 1 0 1
Asgistente Social 30 L 0 1
Atendente de Enfermagem 30 i 1 i]
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrative 30 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 | 1 0 1
Auxiliar de enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Farmécin 30 6 0 [
Auxiliar Saide Bucal - EAB 30 2 1 1
Cirurgido Dentista - EAB 20 3 1 %
Enfermeiro 40 3 0 3
Enfenmneiro - ESF 40 2 0 2
Enfermeiro de Satde Indigena 40 1 0 1
Farmacéutico o 40 1 0 1 5
Farmaceutico Junior - 40 1 0 1
Gerente ] 40 1 0 1
Meédico ** 40 1 1 0
Médico Clinico 20 1 0 1
Médico Generalista* 20 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 2 0 2
Médico Sande Indipena 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 24 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Oficial Administrativo 30 1 1 [i]
Psicolozo 40 1 Q 1
Recepeionista 30 4 0 4
Técnico de Enfermagem s " 40 & 0 6
Técnico de Enfermagem - ESF 40 [ ] 6
Terapeuta Ocupacional 0 1 0 1

TOTAL 80 ] 72
*Temporaric;
*# Profissional {existente 4rio, icipalizado, antirquica) integrante do Programa Mais Medicos;
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y OSS/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO V1l
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM SAQ JORGE

Existente
s ¥ Jornada/Carga |Necessdrio/C| estatutdrio,
Calegoria Profissional/Cargo Horéria Semanal onip'loto AE CiINi lizado, A contratar
_ autirquico

Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 40 35 0 35
Agente de Apoio 40 2 2 0
Agyente de Promogio Ambicental 40 1 0 1
Aprendiz — - 30 p 0 2
Assistente Adminisirativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ac Usuério (5.A.U) 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo ~ 40 7 0 | 7
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 [ 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 ] 2
Auxiliar de Farmdcia 30 8 0 8
Auxiliar Satide Bucal - ESF1 40 1 0 1
Auxiliar Saide Bucal -ESE N 40 1 0 1
Cirarpido Dentista - ESF 1 40 1 ] 1
Cirurpiio Dentista - ESF II 40 1 1] 1
Enfermeiro - ESF 40 9 0 9
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 44 1 0 1
Farmacéutico Junior 44 1 0 L
Gerente 44 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 9 0 9
Reccpeionista 30 10 0 10
Supervisor Administrativo 40 1 ] 1
Técnico de Enfermagem - ESF 40 18 0 | 18
Tecnico Seguranga do Trabalho i 40 1 0 ; E
Tecnico de Saude Bucal - ESF I 40 1 1] 1

TOTAL 146 2 144
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| ‘9 i USS/SPDM - Associag@o Paulist para o Desenvolvimento da Medicing

ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS SAO REMO

. 1 Existente
. Jornada/C ‘Neecessdrio/C| | estarutario,
Categoria Profissional/Cargo Hfon,ri‘ Sema:%:! smplat i nicll;élim do, A contratar
autdrgiice
Agente C itério de Saids - ACS 40 18 0 13
Agente de Promog8o Ambiental - APA 40 1 0 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrative 40 1 0 1
Assistente de Servico de Atendimento ao Usudrio (8.A.L/) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo kL] 2 0 8
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 1] 2
Auxiliar de Farméeia 30 & 0 [
Awuxiliar Satide Bucal - ESFIT 40 1 0 1
Auxiliar Saide Bucal - EAB 40 1 Q 1
Cirurgido Dentista - ESFII 40 1 Q 1
Cirurgiao Dentista - EAB 40 1 0 1
|Enfermeiro 40 4 0 4
Enfermeiro - ESF 40 3 0 3
Farmacutico 40 1 0 1
Farmac&utico Junior 40 1 0 !
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Gestor Local de PAVS 40 1 1] i
Gerente 44 1 0 |
Médico Generalista - ESF 40 3 0 3
IMédico Generalista 40 1 1} 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
[Medico Clinico 20 2 0 2
Medico Pediatra 20 2 0 2
Medico Tocogineco 20 1 0 l
Nutricionista 40 1 0 1
Psichlogn 40 1 0 1
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
Técnico de Enfermagem - ESF 40 6 0 6
Técnico de Satide Bucal - ESFIT 40 1 0 1
TOTAL 2 0 91
- .l
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i 3) OS5/SPDM - Asseciagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicing

ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM BOA VISTA

Existente
2 i Jornada/Car, Necessdrio/C|  estatutirio
CavegavinTrafinlpnslCargo Horir:'in-s,emg:nl ompleio | municipalizado, Acommutar
autirquico

Agente Comunitirio de Satde - ACS 40 42 0 42
Agente de Promogio Ambicntal 40 1 1] 1
Aprendiz 30 2 i] 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (5.A.1) 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 3 1] 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Farmdcia 30 4 0 4
Auxiliar Saide Bucal - ESF [ 40 3 0 3
Citurgido Dentista - ESF1 40 3 0 3
Enfermeiro - ESF . 40 7 0 T ]
Enfermeiro - ESF 10 1 [} 1
Enfermeiro - ESF 30 | 1 0
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico junior 40 1 0 1
Gerente 44 1 1] 1
Médico G lista - ESF 40 8 0 8
Recepcionista 30 [ 0 6
Tecnico de Farmdcia 36 2 0 2
Técnico de Enfermagem - ESF 40 16 0 16

TOTAL 117 1 116
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]) O55/5PDM — Associagio Paulista para o O

da Medici

ANEXOD VII

DIMENSIONAMENTO DE RECURS0S HUMANOS

UNIDADE: UBS JARDIM COLOMBO

Existente
Categoria Profissional fCargo Jovandal cacen "!"E_‘Fh’rc T “no; A contratar
horérla | np munleig
‘ autdrquico.

Agente Comunitério de Saide - ACS 40 40 b 40
|Agente de Promoglio Ambiental 40 1 0 B 1
Aprendiz 30 3 0 2
Assistente Administrativo 0 1 0 1
Assistente de SATU 30 1 0 1
Auxiliar Adminisirativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 10
Auxiliar de Apoic Administrative 40 2 0 2
Auxiliar de Farmdcia 30 6 0 [
Auxiliar de Sabde Bucal - ESFI 4 2 0 2
Auxiliar de Saide Bucal = ESF I 40 1 0 1
Cirurgidio Dentista ESF 1 40 2 0 2
Cirurgido Dentista ESF I 40 1 0 1
Eletricista 40 1 0 i
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF . 40 - 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Juniot 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 7 0 T
Recepeionista 30 6 .0 6
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem - ESF 40 14 0 14
Técnico Satde Bucal - ESFIT 40 1 0 1

TOTAL 114 0 114

g
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y USS/SPDM - Assuciagdo Paulista para v Desenvolvimente da Medicina
ANEXO VI
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS PAULO V1

¥iw 3 . Existemte
Categoria Profissignal/Cargo ;:::::E;:E:l Nc:ﬁ::::i(‘ _m::::::i.?:“h, A contratar
autdrguico

Agente Comunitario de Saide - ACS 40 60 0 64
|Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 30 = 2 0 2
Assistente Adminisirativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendi 0 ao Usuario (3.A.11) 30 1 0 1
Auxiliar Adminisirativo 40 6 0 [
Auxiliar de Apecio Administrative 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 1 ] 0
Auxiliar de Farmécia 30 8 0 8
Auxiliar Saide Bucal - ESF I 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - ESF I 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 5 ] 5
Enfermeiro - ESF 44 5 0 5
Far ico 44 1 0 1
Farmac€utico Junior 44 1 4] 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 10 0 10
Recepcionista 30 10 0 10
Técnico de Enfer - ESF 40 20 0 20
Tecunico de Radiologia 24 3 0 3
Técnieo de Saide Bueal - ESFII 40 1 0 1
Tecnico Seguranca do Trabalh 40 1 0 1

TOTAL 153 1 152
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fi “},:. USS/SPUM — Associagdo Paulista pars v Desenvolvimento da Medicioa
ANEXO VI
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM D* ABRIL

Existente
. ) Jornada/Carga | Necessdrio/ |  estatutdrio,
Catsgocis FroRsdomiiCAD Horsria Semanal | Completo | municipalizado, Aconiratye
autdrquico

|Agente Comunitdrio de Salde - ACS 40 24 0 24
Agente de Apoio 40 2 2 0
Agente de Promogfio Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz — ; 30 2 | o 2
Assistente Administrativo 40 1 0 !
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuario (S.A.U) 30 1 ] 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Admmistrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Farmicia 30 3 0 3
Auxiliar Satde Bucal - ESF I 40 1 0 1
Cirurpifio Dentista - ESF II 40 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro - ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmaceutico Junior 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 4 0 4
Reccpeionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Téenico de Enfermagem - ESF 40 8 0 8
Tecnico de Farmacia 36 1 0 1
Téenico de Satide Bucal - ESFII 40 1 1] 1

TOTAL 74 2 12

e
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| 3) OS5/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
ANEXO VII
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA DALVA - ENG. GUILHERME HENRIQUE PINTO COELHO

Existente
" S g Jorpada/Carga | Necessdrio/C|  estatutirio; .
Categoria Profissional/Cargo Werkids Somacal|  poilot Hinlcipatizal; A contratar
autdrquico

Agente Comunitanio de Saide - ACS 40 30 0 30
Ageate de Promocdo Ambicntal 40 1 0 1
| Aprendiz 30 2 4] 2
A ist e Aa {mini: 'N . 40 1 o 0 I
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (5.A.U) 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 8
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Farmécia 30 [ 0 6
Auxiliar Satide Bucal - ESF I 40 2 0 2
Cinurgido Dentista - ESFIT 40 2 4] 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 5 0 5
Farmacdutica 40 1 0 1
Farmaceutico Junior * 40 1 0 i
Gerente 40 1 0 1
Meédico Generalista - ESF 40 3 0 5
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Enfi - ESF 40 10 0 10
Técnico de Salide Bucal - ESF I 40 2 0 N

TOTAL 89 0 82

Lo
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1’ OSS/SPDM - Asseciagio Paulista pura o Deseavolvimenro da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF JARDIM BOA VISTA

ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Existente
Cn.l.uguria jornada/ carga hordria | Necessdrio/C| e Al , Kaitiata
Profissional/Cargo samanal ompleto | ‘municipalizads,
autdrquico.

Assistente Social 30 2 0 2
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologa 40 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 Q 1
| Terapeuta Ocupacional 20 L 0 1

TOTAL 8 0 8
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"}) USSSPDM - Associagao Paulista para o Desenvuolvimento da Medicina
ANEXO VI
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF PAULO VI

Existente
. . lornada/ carg-  |Mecessirio/C| estatutddo,
Categoria Profissional/Cargo hordifa semanal | ompleta | municipall 1ado, A contratar

autirquico.
Assistente Social 30 2 0 2
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiofega 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
MNutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 8 0 8
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i ::DI 055/SPDM — Assaciaglo Paulista pars o D Ivi
L

da Medici

ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: NASF JARDIM COLOMBO

[ Existente
{ . . Jornada/ ca Necassariof estatutario,
Categeria Profissional/Cargo harSia “m;::* Cumpleto municipalizado, A contratar
autsrquico.
Assi e Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 [ 1
Fonoaudicloga 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 30 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 7 0 7

e
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! ki) OSS/SPDM - Assocaagdo Paulises para o Desenvolvimento da Medicing
ANEXO VI
DIMENSIONAMENTO DE RECURSQS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF JARDIM SAO JORGE

Existente
; ey lormada/carga | Necessdrio/C|  estatutdrio,
Cltegaria ? aEgn sanar::x ompleto | munidpalizado, | M

autdrquico,
Assistente Social 30 2 0 2
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoandicloga 40 1 0 1
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 ] 8
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ANEXD VI

OSS/SPDM — Associagdo Paulista para v Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVIGCO DE SAUDE: NASF JARDIM D'ABRIL

Existenta
Categoria Profissional/Cargo ;:‘_r:;:';:::j m::;:gc mum:au, : A contratar
: autdrqulco.

Assistente Social 30 2 0 2
Educador Fisico 20 1 0 1
Fisioterapeuta 40 1 0 1
Fonoaudiologa 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 2 0 2
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1

TOTAL 10 1] 10
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; }) USSISEDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicing

ANEXO VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURS0S HUMANOS
UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF MALTA CARDOSO

. Existente
Categorin Profissional/Cargo I::::;:as::;::i um:{ ¢ m::::::ﬁ?:h A contratar
autdrquico,

Educador Fisico 40 1 0 i
Fisioterapeuta 20 1 '] |
Fonoaudiologa 30 1 0 |
Meédico Psiquistra 20 1 0 1
Nutricionista 30 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 i 1] 1

TOTAL 7 0 7
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i }) OSS/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicinag

ANEXO VIt

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PAI BUTANTA

Existente
- . . Jomada/ carga | Necessdrio/C estawutdrio
Categoria Profissional/Cargo hapkria Samand ompleto municipatizado Acontratar
-autarguics.
Acompanhante de Idoso 40 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrative k] 1 0 1
Coordenador PAI 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico geriatra ou clinico com experiéncia em gerontologia 20 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 | 2 0 Fi
TOTAL | 16 0 16
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i;) 055/5PDM — Associagdo Paulista para o D bl > dia Medic
F
ANEXO Vil
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: PAIVILA SONIA

Existente
lornada/ carga | NecessdriofC estatutdrio,
Categorta Profissional/Cargo by ara e SRR muniifalizaito, A contratar

autdrguico.
Acompanhantz de [doso 40 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativg 30 1 0 1
Coordenadaor PAI 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
M¢édico geriatra ou clinico com experiéncia em gerontologia 20 1 0 1
‘Téenico de enfermagem 40 2 0 2
TOTAL 16 1] 16
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] 3’ OSS/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento du Medicing

ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: EMAD VILA SONIA

Existente
Jormada/ ca Necessdrio/C estatutdrio;
Categoria Profissional/Cargo horiria g:ei._'n:ﬁ:i ampleto rmunicipalizade, A contratar
autirguico,
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador/Assistente Social EMAD 30 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Fisioterapeuta 30 | 0 1
Fonoaudicloga 20 1 0 1
Medico Clinico 40 1 o i
Tecnico de Enfermagem 30 4 0 4
TOTAL 11 1] 11
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f ? ) USS/SPDM — Associagio Paulista para o Deseavolvimento da Medieina
ANEXO Vil
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SRT - SERVICO DE RESIDENCIA TERAPRUTICA BUTANTA I MASCULING

Existente
. ; Jornadaf carga | Necessdrio/C estatutirio,

Catsgaria Bhallsdlchal/Casgy horiria semanal | omplets | municlpalizads, | Tt
Acompanhante Comunitirio Diurno 36 6 {; 6
Acompanhante Comunitinio Noturno 36 4 1] 4
Coord lor de SRT 20 1 1] 1
‘Tecnico de Enfermagem 36 1 0 1

TOTAL 12 0 12
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I }’ OSS/SPDM - Assuciagho Paulista para o Descuvulvimeate da Medicing
ANBXO VI

BIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERYICO DE SAUDE: SRT - SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA EI MISTA

Existente
. lornada/ carga | Necossdrio/C estatutdrio,
Categoria ProfissionalfCargo hordtlas : A FoNE Icipalizad A contratar

' autdrguico.
Acompant Comunitdrio Diumo 36 6 0 6
Acompanhante Comunitirio Noturno 35 4 [i] 4
Coordenador de SRT 20 1 0 1
Tecnico de Enfermagem 36 1 0 1
TOTAL 12 0 12
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:I) OS5/SPDM ASIOCIACAD PAULSTA PARA U DESENVOLVIMENTO DA MELITINA
ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: CAPS AD Il BUTANTA

Existente
\ . ok Jormada/Carga | Necessdrio/ estatutirio,
Categoria Profissional/Cargo Horéria Semanal | Completo | municipalizada, A contratar
. autdrquico
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Adm ivo 40 1 0 1
Assistents Social 30 2 0 T o
Auxiliar Administrativa 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxilior de Farmicia 30 3 0 3
Copeiro 40 1 o I
Enfermeiro 36 7 0 7
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 44 1 1] 1
Farmacéutico Junior 44 1 1} 1
Gerente 40 1 ] i
Medico Clinico 20 1 0 i |
Medico Psiguiatra 20 3 0 3
Ofigingiro 30 2 0 2
Psicolouo 40 4 1] 4
Reccpeionista 30 1 0 1
Téenico de Enfermagem 36 16 0 16
Terapeuta Ocupacional 30 2 1] 2
| - TOTAL 55 0 55
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3’ OSS/SPDM ~ Associagio Paulista para o Deseavolvimente da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO Vil

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA PERI PERT

t Existente
N Jomada/ carga Necessdrio/C estatutirio,
Catagoria ProfisslonalfCarge NGFE T el omp municipalizade, A enntratar
autirguico.

Aprendiz 30 2 1] 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de S.AU 30 i 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 4 1] 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar de Apoie Administrativo 36 4 0 4
Auxiliar de Farmicia 36 2 0 2
Enfermeiro 36 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmaceutico 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Medico Clinico 12 12 0 12
Medico Pediatra iz 12 0 12
Reccpeionista 36 1 0 1
Recepeionista 30 2 0 2
Supervisor de Radiolopia 24 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 10 0 10
Tecnico de Radiologia 24 6 0 6
Tecnico Farmdcia 36 2 0 2

TOTAL 69 0 69

@
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| ?) OUSS/SPDM - Associagdo Paulista para o Descavolvimento da Medicina

ANEXQ Vi

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA PAULO VI

Existente
Categoria Profissivnal/Cargo 'é:::;:af;:? all hé::ﬁ::‘ m::uu;.::;l:::dn, A contratar

: antdrquico
Auxiliar de Apoio Administrativo 6 2 0 2
Auxiliar d¢ Farmécia [ 4 0 4
Enfermeiro 36 4 1] 4
Midico Clinico 12 12 0 12
Miédico Pediatra 12 12 0 12
Recepcionista [ 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 8 0 8
Tecnico de Radiologia 24 1 0 1
TOTAL 47 0 47
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( y 0SS/SPDM - Associagio Paulista para o Descovolvimento da Medicing

ANEXO VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA SAQ JORGE

Existente.
i z Jornada/Carga | Necessdrio/ | estatutirio
Cawgoria ProfuionaliCargs Horiria Scmﬁnl Completo | municip nli‘za;Io‘ gpatcatar
aulfirquico

Auxiliar de Apoio Administrativo [ 2 1] 2
Auxiliar de Farmdcia 6 4 ] 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Médico Clinica 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 12 0 12
Recepci onista 6 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 8 0 8
TOTAL 46 0 46

Y
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ANEXO VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

= ‘) O55/5PDM - Associagio Paulista para v Uescayolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA VILA SONLA

Existente
Categoria Profissional/Cargo E}’:::;adz:‘ﬁ;l Nﬂ::;::::fc mlfs::i::::i:::io,- A contratar
autfryuico

Auwxiliar de Apoio Administrativo 5] 4 0 4
Auxiliar de Farmacia ] 4 1] 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 12 1] 12
Recepcionista 6 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 g 0 8
Tecnico de Radiologia 24 1 1] 1

TOTAL 49 1] 49

DIMENSIONAMENTO DE RH - JANEIRO/2022 - MANUTENGAD - Pagina 28 de 40

94



&'/

ANEXO VII

OSS/SPDM —~ Associagio Paulista para o Desenvelvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PSM - DR. CAETANO VIRGILIO NETO

Existentc
Calegoria Profissional/Cargo ;:::;:gf;;ﬁl ﬁ;:::::: m:;‘i:lt:::z‘:do, A contralar
antarquico
Apgente de Gestio de Politicas Piblicas 40 2 2 0
| Agente de Apoio 24 1 1 0
Analigta de Suporte Junior 40 1 1] 1
Aprendiz 30 3 0 3
Assistente Administrativa 40 2 1] 2
Aszistente de Servico de Atendimento ao Usudrio (S.A.L) 30 2 0 2
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrative 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 13 13 0
Cirurgifio Dentista Diurno 12 2 0 2
Cirurgido Dentista Noturno = 12 7 0 7
Coordenador Administrative 40 1 0 1
Coordenador Médico 30 1 1] 1
Copeiro 36 6 0 &
Eletricista 36 2 0 2
Enfermeiro 30 2 2 1]
Enfermeire Diurno 36 8 0 8
Enfermeiro Notumo 36 12 0 12
Enfermeiro 40 1 0 1
Engenheiro de Manatengio 40 1 0 1
Farmacéutico Diumo 44 2 0 2
Farmacéutico Junior Diurno 44 4 0 4
Farmacéutico Notumo 36 3 0 3
Gerenle 40 | § 0 1
|Gerente de Enfermagem 40 1 0 1
Médico Cirurgiio Diurno 12 i 0 7
Médico Cirurgiio Notumo 12 7 0 7
Medico Clinico Diumo 12 28 2 26
Medico Clinica Notumo 12 14 2 12
Médico Clinico 20 o 0 2
Meédico Ortopedista Diumo 12 T 0 7
Médico Ortopedista Notumo 12 7 0 i
Médico Pediatra Diumo 12 14 0 14
|Médico Pediatra Noturno 12 14 0 14
Médico Pediatra 20 1 1 0
Plantonista Administrative Diumo 36 3 0 3
Plantonista Administrativo Notumo 36 3 0 3
Recepeionista Diurno 36 8 [1] 8
Recepeionista Noumo 36 3 Q 5
Supervisor de Governanga 40 1 0 1
| Supervisor de Radiclogia 24 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 36 28 0 28
Técnico de Enfermagem Notumo 16 32 1] 32
Técnico de Gesso 36 5 5 0
Técnico de Farmicia 36 10 0 0
Técnico de Radiologia Diurno 24 6 1 5
Técnico de Radiologia Noturno 24 5 1 4
Téenico Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
Técnico eletronica 40 1 0 1
TOTAL 85 30 265

o

L~
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ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANODS

OSS/SPDM — Assuciagio Paalista para o Deseavolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HD REDE HORA CERTA BUTANTA

HOSPITAL DIA_CONVENCIONAL

" Jornada/Carga | Necessdrio/C estatuatério,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semanal - municipalizado, A contraiar
autirguico

Aprendiz 30 5 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servico de Atendimento av Usudrio (8.A.U) 30 1 0 1
Analista de Suporte Junior 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 4 5 0 5
Auxiliar de Almoxarifado 30 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 8
Aucxiliar de Apoio Administrativo . 36 2 0 2
| Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Farmdcia 36 4 0 4
Coordenador Médico 30 i 0 1
| Eletricista 40 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro 30 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Angiologista 20 1 L 1
Médico Infectologista = 10 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 1 0 1
Recepeionista 36 7 0 7
Recepeionista 30 4 0 4
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico Eletrboica 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 30 16 0 16
TOTAL 71 ] 71
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{9 | OSS/SPDM - Associagio Paulista para o Descavolvimento da Medicina

ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSDS HUMANDS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HD - HORA CERTA BUTANTA

HOSPITAL DIA_24 HORAS

Existente
Categoria Profissional/Cargo Ior.n:fdafCarga Neeggiario/C es('a?u ti_r 0 A contratar
Hordria Semanal ompleto municipalizado,
autarquico

Auxiliar de Apeio Administrativo 16 4 a 4
Auxiliar de Apolo Administrativo Noturno 36 5 0 5
Auxiliar de Farmdcia Diurng = 36 2 Q 2
Auxiliar de Farmécia Naturno 36 3 1] 3
Auniliar Técnico da Equipamentos Médicos Diurno 36 F] 1] 2
Auxiliar Técnico de Equipamentas Médicos Noturno 36 3 [1] 3
Copeira 16 3 1] 3
Copeira Noturno 5 3 1] 3
|Enfermeiro Diurna 6 5 o 5
Enfermeiro Noturno il 36 5 o L.
Farmacéutico 6 2 0 2
Farmacéutico Noturno 36 3 0 3
Nutricianista 40 1 1] b
Oficial de Manutentdo Diurno 36 3 0 3
Oficial de ManutencSo Noturna B 36 - - 3 0 3
Técnico de Enfermagem Diurno 36 o 0 11
Técnico de Enfermagemn Noturng 36 11 0 1
Técnico de Radiologia 24 3 ] 3

TOTAL 72 0 72

BIMENSIONAMENTO DE RH - JANEIRG/2022 - MANUTENGAO - Pdgina 31 de 40

Q] 97



| r“.l‘) USS/SPDM - Associagio Paulista para o Deseavolvimento da Medicina

ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDARE OU SERVICO DE SAUDE: SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HD REDE HORA CER 1A BL LANTA

- Existente estatutirio,
i T Jornada/Carga Necessario/ TR
Categoria Profissional/Cargo Horiria Semanal Completo mumup:lil._zads, A contratar
antirquico

Aprendiz 30 2 0 2
Asgigtente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 2 0 2
Enfermeiro 30 1 0 1
Recepcionista 30 2 0 2
Tecnico de Enfermagem 30 16 [ 16

TOTAL 24 0 24
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{ y 3, : OSS/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANCS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: URSL BUTANTA

Existente
Categoria Profissional/Cargo ; :;:r::';::;:lll Nt:::;f::;c m::?::;;i::;m A contratar
autirquico

Aprendiz 30 | 0 i
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 3 ] 3
Assistente Administartivo 40 | 0 1
Assistente de Servico de Atendimento ao Usudno (S.A L) 30 1 i] 1
Educador Fisico 30 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 z
Farmaceutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 1] 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Gerente 40 1 '] L
Médico Geriatra 20 3 0 3
Nutricionista 40 1 ] 1
Psicolopo 40 1 o i
Recepcionista 30 3 0 3
Técnico de Enfermagem 40 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1

TOTAL 8 ] 18
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p, 055/5PDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO VH

UNIDADE: SERVICO DE PROTESE - JARDIM COLOMBO

Exstente
; lorada/ carga | Necessario/C estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo hordriasemanal | ompleta. | municializado, A contratar
autdrquico.
Auxiliar de Satide Bucal 30 2 0 2
Cirurgido Dentista Protesista 30 2 0 2
TOTAL 4 4
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i.. B| 0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VII

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: SERVICO DE PROTESE - CEO I Butanti

“Existente
Categoria ProfissionaliCargo t:::::a;::::i?d Ne::;t::ic mﬂt:::?g:;io, A coatratar

autdrquico
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Salide Bucal 30 4 0 4
Cirurgiio Dentista 20 6 0 6
Recepeionista 30 2 0 2
TOTAL 13 ] 13
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'}) DS5/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvalvimento da Medicina

ANEXO VIl

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA BORGES

Existente
lomada/ carga |Necessario/C|  estatutario, J
Grtagarin PeoRwlogalfCarga hordrla semanal | cmplate munpicipalizada, Accantragar
a‘ﬂérqulm

Aprendiz 30 2 0 2
Agente de Apoio 30 1 I 0
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo B 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 [ 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermapem 30 5 5 0
Auxiliar de Servigos Gerais 30 2 2 0
Auxiliar Saiide Bucal - EAB 30 4 2 2
Cirurgidio Dentista - EAB 20 6 4 2
Enfermeiro 40 E 0 7
Farmaceutico 40 1 0 1
Farmaceutico Jr, 40 1 0 I T
Fonoaudiolopo 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 3 2 1
Medico Generalista 20 1 0 1
Medico Generalista 40 1 0 L
Medico Generalista** 40 1 0 1
Médico Pediatra 20 2 1 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 2 i 1
Médico* 40 1 1 0
Mutricionista 40 1 0 1
Psicologo 30 1 [} 1
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem 40 10 0 10
Técnico de Farmicia 30 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 1 1 1]
Técnico Saide Bucal 30 1 1 0

2 59

TOTAL

ey

b jonal (existenie i,
** Tempordrio;

autdrquico) integrante do Programa Mais Médicos;
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{ 3) 055/SPDM — Associagio Paulista para ¢ Deseavolvimento da Medicina
ANEXO Vit
DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS BUTANTA

i Existente
Categoria Profissional {Cargo ::::::af :arsa. Neussfriofc m:!st.af ut?.rlo: A contratar
¢ autérquico.

Aprendiz 30 2 0 2
AGPP 40 3 3 0
Assistente Admuinistrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 [ 2
Auxiliar de Apoic Administrativo 30 6 0 6
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 1]
Auxiliar de Saiide 10 1 1 1]
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 2 0
Auxiliar Satide Bucal - EAB 30 5 3 2
Cirurgido Dentista - EAB 20 3 2 1
Enfermeiro 40 7 0 7
Enfermeiro** 40 1 0 1
Farmaceutico 40 1 0 1
Farmaceutico Jr. 40 1 0 1
TFonoaudiclogo 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico* 40 1 1 0
Médice Clinico 20 1 0 1
Médico Generalista 20 3 0 3
Médico Generalista 40 1 [ 1
Médico Pedialra 20 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Médico Tocoginecologista 20 2 2 0
Mutricionista 40 1 0 1
Psicdlogo 30 1 Q 1
Recopcionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem 40 12 0 12
Técnico de Enfermagem™* » 40 1 0 1
Técnico de Fanmdcia . 30 3 0 3 ]
Técnico de Farmécia 40 1 0 1
Técnico Satde Bucal 30 a 1 1
Terapeuta Ocupzcional 30 1 0 1
Vigia 30 1 1 0

TOTAL 80 20 60
* Profizsional (exi irio, municipalizado, aufirguics) istegrante do Programa Mais Médicos:
**Equipe Saide do Tdoso do Centro da TLPT - Instituigdo de Longa Permanéncia para ldosos.

™.
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‘g 0S5/5PDM - Associagio Paulista para o D

Ivimento da Medici

ANEXO VI

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANODS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS CAXINGUI

Existente
Categoria Profisslonal/Cargo 2 n_ﬂ'w‘d'a} uﬂ:a. Nuess‘&rioft estafutirh: A contratar
autirqulco,

Aprendiz 30 1 0 1
Agente de Satde 30 ] 1 0
Assistente Administativo 40 1 ) 1
Assigtente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativa 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Apcio Administrativo 30 ) 0 i
Auxiliar de Enfermagem 30 4 4 0
Enfermeiro 30 4 0 4
Enfermeiro 40 | 1] 1
Farmaceutico 40 1 0 1
Farmaceutico Jr. 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista 20 2 0 2
Meédico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocopinecologista 20 % 1 1
Meédico* 40 1 1 0
Nutricionista 30 1 0 1
Recepcionista 30 4 0 4
Técnico de Enfermagem 30 9 0 9
Técnico de Farmécia 30 3 0 3

TOTAL 49 7 42
* Profissional (exist Ario, munici ads, integrante do Programa Mais Médicos;
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i B;I 055/5PDM - Associagio Paulista para o D

da Medici

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE QU SERVICO DE SAUDE: CS ESCOLA BUTANTA

Eaistente
lornadaf cargs  [NeeessdriofC|  estatutdrio,
Categoria Profisslonal/Cargo hordria semanal ompleto munlcipalizade, R
7 autrqulco.
Agente Comunitério de Salde 40 18 0 18
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Sadide Bucal 40 1 a 1
Cirurgifio Dentista 40 1 0 1
Coordenador Técnico (Enfermeiro) 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Farmacgutico 40 1 0 1
Médico Generalista ESF 40 3 0 3
Técnico de Enfermagemn ESF 40 ] 0 [
Técnico de Farmici 40 2 0 2
TOTAL 37 0 37
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| lt) OSS/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvulvimento da Medicina

ANEXO Vil

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE, OU SERVIGO DE SAUDE: COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA

Existente
Jornada/Carga  |Necessdrlo/C| - estatutdrio,
e e Hordiria Semsnal | omplete | municipalizada, | > S*RFAAT
‘antdrquico
Analisia de Gestdo de Pessoas Jumior H 2 ] 2
Analista de Gestdo de Pessoas Pleno 40 2 0 2
Analista de Pessoal Pleno 40 3 0 3
Analista de Pessoal Senior 40 2 0 2
Analista de Suporte Junior 40 1 0 1
Analista de Suporte Pleno 40 1 0 1
Aprendiz 30 3 0 3
Arquiteta 40 1 0 1
Assessor Técnico 40 4 0 4
Asscssor Técnico | 40 2 0 2
Assistente Administrativo 40 6 ] [
Assistente Administrativo I 40 1 0 1
Asgistente de Contabilidade 40 1 0 1
Auxiliar Administrative 40 5 0 5
Auxiliar de Almoxarifado 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrative 40 5 0 5
Auxiliar de Contabilidade 40 2 0 2
Auxiliar de Manutengiio 40 5 1] g
Comprador JR 40 i ] 3
Comprador Senior 40 1 ] 1
Coordenador Administrativo 40 1 0 = 1
Coordenador de farmacia 40 1 0 1
Coordenador de Gestdo de pessoas 40 1 0 1
Coordenador de S.A.U 40 1 i] 1
Coordenador de SAME 40 1 0 1
- |Coordenador de Suporte Senior 40 (. 0 1
Coordenador de Transporte 40 1 ] 1
Coordenador Estatistica 40 1 0 1
Coordenador Tecnico Administrativo 40 1 0 1
Copeiro 40 1 0 1
Diretor Administrative 40 1 0 1
Diretor Clinica 30 1 ] 1
Diretor de Enfermagem 40 1 0 1
Eletricista 40 i 0 1]
Encanador 40 2 0 2
Enfermeiro do Trabalho 40 1 0 1
|Engenheiro Clinico 40 1 0 1
Engenhicire Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
Gerente de Enfermagem 40 1 0 1
Gerente de Faturamento 40 1 0 1
Gerente de Manutencio 30 1 0 1
Gerente de Pessoal 40 1 0 !
Gerente de Seguranca 40 1 0 1
Gerente Medico 30 3 0 3
Medice do Trabalho 30 1 0 B, .
Pedreiro 40 2 0 2
Supervisor Administrativo 40 Z 0 2
|Supervisor de Enfermauem 40 5 0 A S
Supervisor de Govemnanga 40 1 ] i
Supervisor de Manutencio 40 | 0 1
Supervisor Educagio Continuad 40 1 0 1
Técnico Ambiental 40 1 0 1
Teenico de Suporte [ 44 1 0 1
Tecnico e Eletronica 40 2 0 2
Tecnico Enfermagem do Trabalho 40 1 0 1
- TOTAL 97 0 _ 97 |
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