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TERMO ADITIVO N° 014/2019-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R022/2016-SMS.G

PROCESSO: 2015-0.225.389-3

CONTRATANTE:  PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA

MEDICINA
OBIETO DO GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM
CRINIRATE: UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA
DO BUTANTA.
OBJETO DO Aprovagdao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o
ADITAMENTO:

periodo de 01/10/2019 a 31/10/2019 com substituicido de profissionais
médicos contratados pelo Programa Mais Médicos instituido pelo

Ministério da Satde.

A PREFEITURA DE SAQ PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE, com sede na
Rua Doutor Renato Paes de Barres, 77, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0022-44, neste ato
representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias n? 702/2018-SMS.G, n? 819/2018-SMS.G,
n2 877/2018-SMS.G, n? 128/2019-SMS.G, n? 198/2019-SMS.G e n? 683/2019-SMS.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, portadora da cédula de identidade RG n°19.858.347-3-SSP/SP inscrito no CPF/MF sob
n® 153.724.668-20, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizag¢do Social no Municipio de S&o
Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificacdo n® 004),
com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n2 903878 com endereco na Rua Napoledo
de Barros, 715 — Vila Clementino, Sdo Paulo/SP, CEP 04024-002, neste ato representada por RONALDO
RAMOS LARANJEIRAS, portador da cédula de identidade RG n2 7.791.138-6-SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob n2 042.038.438-39, denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n2? 8.080,
de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentaco,
bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993,
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RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 022/2016-SMS.G, na

conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario referente ao periodo de 01 de outubro a 31 de
outubro de 2019 com substituicdo de profissionais médicos contratados pelo Programa Mais Médicos,
instituido pelo Ministério da Salde, ao Contrato de Gestdo na Rede de Assisténcia a Salude da

Supervisdo Técnica de Saude Butanta.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para o periodo de 01/10/2019 a 31/10/2019 o orgamento global estimado para as
despesas a titulo de CUSTEIO de RS 15.280.603,25 (quinze milhdes, duzentos e oitenta mil, seiscentos
e trés reais e vinte e cinco centavos), onerando as dotagdes orgamentdrias
84.10.10.301.3003.2520.33.50.39.00 fonte 00 e fonte 02 e 84.10.10.302.3003.2507.33.50.39.00 fonte

00 e fonte 02, quando couber.

CLAUSULA TERCEIRA

Substituir o contetdo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Pardmetros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo V - Quadro de Metas de Produ¢do e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por

unidade.

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestdo n2 R022/2016-SMS.G.
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OBSERVACOES:

A liberacio orcamentéria a titulo de INVESTIMENTO de REFORMA esta condicionada a AUTORIZAGAO
do érgdo competente para o inicio dos procedimentos, conforme determina art. 12, §§ 42 e 52 da

Portaria n? 220/2018, alterada pela Portaria n? 962/2018-SMS.G e pela Portaria n? 643/2019-SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 01 de outubro de 2019

/Qﬁwwcm e &rébvv@mfb pu.cu /L /L
DRA REGIANE DE SANTANA PIVA DP{ RONALDO RAMOS LARANJ!I%
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE ASSOCIACAO PAULISTA PARA O

DESENVOLVIMENTO DA M EDICINA

TESTEMUNHAS:

W Py % Al e ugzz@ hlteg e bivee
Nome: Frmdiertn Fyuéw‘gtw& Nome: ﬁ@ﬁlw € MYRTES NESS DE LA
B& G Ae 64N 6 SS.46. ¥ -5
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ANEXO Il PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO €G 022
PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO (OUTUBRO/2019)
m DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
0
m o RECURSOS HUMANOS B
L=} = 2] = PRODUCAO QUALIDADE
2 z =2 EQUIPE MINIMA
=
o
b4 & = _—
=4 o = m Pardmetros de avaliagdo: equipe minima por Pardmetros de avaliagio: metas de produgdo vm“.m...._._mﬁam n_w M
m m oz . ; ) : ; : matriz de Indicadores de
o w > 0 unidade estabelecida em contrato estabelecidas para cada linha de servigo/unidade :
m o =] P Qualidade
m = 2
= B g Pardmetro de Parémetro de Parimetro de Efenla
;%A 2 ! Calculo do valor do ; : do valor
o a cumprimento das d cumprimento das | Cilculo do valor do desconto cumprimento das
=] esconto do
m metas metas metas
(=] desconto
ESF + ESB +
PAVS 30,33%
MISTA 13,87%
ATENCAO BASICA TRADICIONAL 7,13% 859 Desconto
EMAD 0,63% proporci
PAI 1,26% Desconto do valor de Desconto de 10% sobre a onal 3
NASF Contratagao de Pessoal e Reflexos reprasentatividade da linha de meta ndo
AMA 12HS 100% das equipes correspondente aos servigo correspondente 3 meta 100% pontuada
URGENCIA E minimas profissionais nio ndo cumprida, aplicada sobre incidindo
EMERGENCIA PSM + AMA 24hs estabelecidas contratados, conforme 95% do Valor Global de Custeio sobre 5%
RAPS 3,73% Plano de Trabalho do Contrato do Valor
ey e Global do
P 22%
ATENGAO Contrato
AMBULATORIAL SADT 1,50% 85%
ESPECIALIZADA MASTOLOGIA 0,00%
PROTESE 0,60%
URSI 1,57%
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ANEXO V: QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de producdo e as informagdes relacionadas ao acompanhamento
dos servigos assistenciais, em cada modalidade de aten¢do, estdo descritas adiante, especificadas por
unidade de sadde contratualizada.

A manutencdo da equipe minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producgo.

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados
quanto a efetiva contratagdo pela CONTRATADA e atuagdo nas unidades. Essa equipe foi definida em
fungdo das necessidades de sadde, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir a
manutencao dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a equipe
minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo & CONTRATADA completar o guadro
de pessoal necessario ao pleno funcionamento das agdes previstas no Contrato.

Para avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito célculo de metas, baseados em pardmetros de organizac3o de servigos informados por
Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é
um dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execucdo ohjeto do Contrato,
conforme previsto no Contrato.

As metas de produgio n3o se constituem como parametros para a configuracio das Agendas
no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e diretrizes das Coordenadorias de
Atencdo Basica, Atencio Ambulatorial Especializado, Areas Técnicas e Redes de Atencdo,
Coordenadorias Regionais de Satide e respectivas Supervisdes Técnicas de Salide.

Toda a produgdo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informac3o
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliacdo dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS poderdo solicitar outras informacées
para avaliagdo do programa especifico.

ATENCAO BASICA

UNIDADE TRADICIONAL:

UBS BUTANTA
Categoria Profissional Quant Jornada Semanal em Horas
MEDICO GENERALISTA 1 20
MEDICO CLINICO GERAL 1 20
MEDICO GENERALISTA 2 40
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20
MEDICO PEDIATRA 3 20
MEDICO GENERALISTA — MAIS MEDICO 1 40
CIRURGIAO DENTISTA — AB 3 20
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL — AB 5 30
TECNICO SAUDE BUCAL - AB*** 1 30
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 5 30
PSICOLOGO 1 30
FONOAUDIOLOGA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30
FARMACEUTICO 1 40
ENFERMEIRO (ILPJ)** 1 40
TECNICO DE ENFERMAGEM (ILP1)*=* 1 40

As metas serdo monitoradas a partir de Janeiro de 2020

**Profissionais que ficardo na ILPI para atendimento da Portaria Intersecretarial n 1 de SMADS e SMS de

31/10/2018.

*** Profissional readaptada, executa atividades de Auxiliar de Satude Bucal.

UBS RIO PEQUENO
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quant.
Horas
MEDICO CLINICO GERAL 4 20 CONSULTAS MEDICAS 1.024
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PEDIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 1 40
ENFERMEIRO 3 30
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
UNIDADE TRADICIONAL:
UBS VILA BORGES
Categoria Profissional Quant Jornada Semanal em Horas

MEDICQ CLINICO GERAL 3 20
MEDICO GENERALISTA 1 40
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20
MEDICO PEDIATRA 3 20
MEDICO GENERALISTA — MAIS MEDICO 1 40
MEDICO ACUPUNTURISTA 1 20
CIRURGIAO DENTISTA - AB 6 20
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 4 30
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TECNICO DE SAUDE BUCAL - AB 1 30
ENFERMEIRA 4 30
FONOAUDIOLOGA 1 40
FARMACEUTICA 1 40

As metas seréio monitoradas a partir de Janeiro de 2020

AMA/UBS INTEGRAL VILA SONIA
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant.
Horas
MEDICO CLINICO GERAL 5 20 CONSULTA MEDICA 1.280
MEDICO CLINICO GERAL 1 20 CONSULTA MEDICA* 132
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONSULTA MEDICA 512
MEDICO PEDIATRA 3 20 CONSULTA MEDICA 768
MEDICO PSIQUIATRA 2 20 CONSULTA MEDICA 264
CIRURGIAO DENTISTA - AB 6 20 AT. INDIVIDUAIS 576
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 6 30
A PROCEDIMENTOS 2.016
TECNICO DE SAUDE BUCAL - AB 1 30
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 7 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO JUNIOR 1 44
FISIOTERAPEUTA 1 30
FONOAUDIOLOGO 1 40
NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 3 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
*Referencia de tuberculose no territério da STS Butantd
UNIDADE MISTA:
UBS JARDIM JAQUELINE com 03 equipes de ESF
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITA DOMICILIARES 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONS. MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONS.ENFERMEIRO 468
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 CONS. MEDICAS 768
MEDICO GENERALISTA 1 40 CONS. MEDICAS 512 /
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MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 2 20 CONS. MEDICAS 512
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONS. MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONS. MEDICAS 132
MEDICO HOMEOPATA i 20 CONS. MEDICAS 132
MEDICO ACUPUNTURISTA 1 20 CONS. MEDICAS 132
CIRURGIAO DENTISTA — AB 3 20 AT IND DRI i
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL — AB 3 30
TECNICO DE SAUDE BUCAL — AB 1 30 FROEEQIMENTDS s
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 1 30
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
PSICOLOGO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30
FONOAUDIOLOGO 1 40
UNIDADE MISTA:
UBS MALTA CARDOSO - COM 3 EQUIPES DE ESF - 1 ESB Modalidade I - 2 ESB AB
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal em Procedimento Quant.
Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITAS DOMICILIARES 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONSULTA DE ENFERMEIRO 468
CIRURGIAO DENTISTA - AB 2 20 AT. INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTOS 672
CIRURGIAO DENTISTA - ESB | 1 40 AT. INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB | 1 40 PROCEDIMENTOS 672
MEDICO CLINICO GERAL 3 20 CONSULTAS MEDICAS 768
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
ASSISTENTE SOCIAL ;) 30
ENFERMEIRO 5 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
PsicOLOGO 1 40
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UBS REAL PARQUE com 1 equipe de ESF e 1 equipe de Sadde Indigena (ESI) |
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant.
Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6 40 VISITAS DOMICILIARES 1200
MEDICO GENERALISTA - ESF 1 40 CONSULTAS MEDICAS 416
ENFERMEIRO - ESF 1 40 CONSULTA DE ENFERMEIRO 156
MEDICO CLINICO GERAL 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
CIRURGIAO DENTISTA - AB 3 20 AT. INDIVIDUAIS 288
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 2 30 PROCEDIMENTOS 1.008
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
ENFERMEIRO 3 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
PSICOLOGO 1 40
ACS INDIGENA 2 40
ENFERMEIRO DE SAUDE INDIGENA 1 40
MEDICO ESF - SAUDE INDIGENA 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

UNIDADE MISTA:

UBS SAO REMO - 3 equipes ESF - 1 ESB Modalidade I1 - 1 ESB AB
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quant.
Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 18 40 VISITA DOMICILIAR 3.600
MEDICO GENERALISTA - ESF 3 40 CONSULTAS MEDICAS 1.248
ENFERMEIRO - ESF 3 40 CONSULTA DE ENFERMEIRO 468
MEDICO GENERALISTA 1 40 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO CLINICO GERAL 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 256
MEDICO PEDIATRA 2 20 CONSULTAS MEDICAS 512
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 CONSULTAS MEDICAS 132
CIRURGIAO DENTISTA - AB 1 40 AT. INDIVIDUAIS 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - AB 1 40 PROCEDIMENTOS 672
CIRURGIAO DENTISTA - ESB II 1 40 AT. INDIVIDUAIS 216
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESB || 1 40 PRGCEBIMENTOE i
TECNICA SAUDE BUCAL ESB I 1 40
ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 4 40
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FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30
PSICOLOGO 1 40

i
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UNIDADE DE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

UBS JARDIM BOA VISTA - ESF COM 7 EQUIPES DE ESF E 3 ESB Modalidade |

Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quant.
Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 42 40 VISITA DOMICILIAR 8.400
MEDICO GENERALISTA - ESF 7 40 CONSULTAS MEDICAS 2.912
ENFERMEIRO - ESF 7 40 CONSULTA DE ENFERMEIRO 1.092
CIRURGIAO DENTISTA - ESB | 3 40 AT. INDIVIDUAIS 576
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB | 3 40 PROCEDIMENTOS 2.016
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40

UNIDADE DE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

UBS JARDIM COLOMBO - ESF COM 7 EQUIPES DE ESF - 2 ESB Modalidade | - 1 ESB Modalidade Il

Jornada
Categoria Profissional Quant Semanal Procedimento Quant.
em Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 42 40 VISITAS DOMICILIARES 8.400
MEDICO GENERALISTA - ESF 7 40 CONSULTAS MEDICAS 2,912
CONSULTA DE
ENFERMEIRO - ESF 7 40 ENFERMEIRO 1.092
CIRURGIAO DENTISTA — ESB | 2 40 AT. INDIVIDUAIS 384
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB | 2 40 PROCEDIMENTOS 1.344
CIRURGIAQ DENTISTA- ESB II 1 40 AT. INDIVIDUAIS 216
AUXILIAR SAUDE BUCAL - ESB 11 1 40
; PROCEDIMENTOS 756
TECNICO DE SAUDE BUCAL — ESB II 1 40
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40 /
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UBS JARDIM D’ABRIL - ESF COM 4 EQUIPES DE ESF - 1 ESB Modalidade I

Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Pracedimento Quant.
Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24 40 VISITAS DOMICILIARES 4,800
MEDICO GENERALISTA - ESF 4 40 CONSULTAS MEDICAS 1.664
ENFERMEIRO - ESF 4 40 CONSULTA DE ENFERMEIRO 624
CIRURGIAO DENTISTA —ESB 1| 1 40 AT. INDIVIDUAL 216
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB II 1 40 SRGCEINERTGS e
TECNICA SAUDE BUCAL - ESB Il 1 40
ENFERMEIRO 2 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40

UNIDADE DE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

AMA/UBSI JARDIM SAO JORGE - ESF com 09 equipes de ESF - 1 ESB Modalidade Il - 1 ESB Modalidade |

Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 54 40 VISITAS DOMICILIARES 10.800
MEDICO GENERALISTA - ESF 9 40 CONSULTAS MEDICAS 3.744
ENFERMEIRO - ESF 9 40 CONSULTA DE ENFERMEIRO 1.404
CIRURGIAQ DENTISTA-ESB | 1 40 AT. INDIVIDUAL 192
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB | 1 40 PROCEDIMENTOS 672
CIRURGIAO DENTISTA - ESB I 1 40 AT. INDIVIDUAL 216
AUXILIAR SAUDE BUCAL - ESB Il 1 40
TECNICO DE SAUDE BUCAL - ESB I 1 40 PROCERIMENTRS WS
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO IR 1 44
AMA/UBSI PAULO VI - ESF com 10 equipes de ESF - 1 ESB Modalidade Ii
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quant.
Horas

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 60 40 VISITAS DOMICILIARES 12.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 10 40 CONSULTAS MEDICAS 4.160
ENFERMEIRO - ESF 10 40 CONSULTA DE ENFERMEIRO 1.560
CIRURGIAO DENTISTA - ESB II 1 40 AT. INDIVIDUAL 216
AUXILIAR SAUDE BUCAL - ESB II 40 PROCEDIMENTOS 756
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TECNICO DE SAUDE BUCAL - ESB I 1 40 |
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO JR 1 44
UBS VILA DALVA - ESF COM 5 EQUIPES DE ESF - 2 ESB Modalidade Il
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em Procedimento Quant.
Horas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 30 40 VISITAS DOMICILIARES 6.000
MEDICO GENERALISTA - ESF 5 40 CONSULTAS MEDICAS 2.080
ENFERMEIRO - ESF 5 40 CONSULTA DE ENFERMEIRO 780
CIRURGIAO DENTISTA — ESB Il 2 40 AT. INDIVIDUAL 432
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - ESB I 2 40 REEEGE iy
TECNICA SAUDE BUCAL - ESB |1 2 40
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 40
FARMACEUTICO JUNIOR 1 40
NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF :
NASF JARDIM BOA VISTA NASF PAULO VI

Jornada . Jornada
Proﬂssi::::goria Quant. | Semanal Prnﬁssisi::zorla Quisdt.. | Seranal

em Horas em Horas
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FISIOTERAPEUTA 1 20 FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 40 FONOAUDIOLOGO 1 40
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 MEDICO PSIQUIATRA 1 20
NUTRICIONISTA 1 40 NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40 PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20

Apoio Matricial a 1 Equipe de ESF da UBS Paulo VI

NASF JARDIM COLOMBO NASF JARDIM SAO JORGE

Categoria fomads Categoria dornacla

; Quant. Semanal : Quant. | Semanal
Profissional Profissional

em Horas em Horas

ASSISTENTE SOCIAL 1 30 ASSISTENTE SOCIAL 2 30
FISIOTERAPEUTA ' 20 FISIOTERAPEUTA 1 20
FONOAUDIOLOGO 1 30 FONOAUDIOLOGO 1 40
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 MEDICO PSIQUIATRA 1 20
NUTRICIONISTA 1 30 NUTRICIONISTA 1 40
PSICOLOGO 1 40 PSICOLOGO 1 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20
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‘ o Jornada Categoria Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Profsloial Quant. | Semanal
em Horas em Horas
ASSISTENTE SOCIAL 2 30 EDUCADOR FiSicO 1 40
EDUCADOR FSICO 1 40 FISIOTERAPEUTA 1 20
FISIOTERAPEUTA 1 20 FONOAUDIOLOGO 1 30
FONOAUDIOLOGO 1 30 MEDICO PSIQUIATRA 1 20
MEDICO PSIQUIATRA 1 20 NUTRICIONISTA 1 30
NUTRICIONISTA 1 40 PSICOLOGO 1 40
PSICOLOGO 1 40 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20 Apoio Matricial as Equipes de ESF da UBS S&o Remo
Apoio Matricial as Equipes da UBS Vila Dalva
AMA 12 HORAS :
Jornada
Unidade de Satide Categoria Profissional Quant. | Semanal Periodo
em Horas
MEDICO CLINICO GERAL 2 12 .
AMA PERI PERI MEDICO PEDIATRA ~ 5 SEGUNDA A SABADO
MEDICO CLINICO GERAL 2 12
AMA PAULO VI MEDICO PEDIATRA 5 e SEGUNDA A SABADO
” MEDICO CLINICO GERAL 2 12
AMA SAQ JORGE MEDICO PEDIATRA 3 > SEGUNDA A SABADO
MEDICO CLINICO GERAL 2 12
AMA VILA SONIA  AEBICD BEDITTA . = SEGUNDA A SABADO

(1) Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis no hordrie de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da SMS, assim como
prover os insumos necessdrios e o respectivo descarte dos residuos.

(2) Os exames laboratoriais seréo processados por servicos préprios ou contratados pela SMS segundo pratocolos
estabelecidos pela drea de Assisténcia Laboratorial de SMS,

(3) Cada AMA deve contar com servico de transporte (ambul@ncia adequada) para remogédo de casos de urgéncia,
incluindo o atendimento das unidades de saide objeto deste Contrato de Gestéo.

(4) A produgéo assistencial mensal (consultas e procedimentos) dos servicos com atendimento exclusivo de
demanda néo agendada, isto é, procura espontdnea (AMA 12 horas e Pronto Socorro) néio constitui uma meta do
contrato, mas serd objeto de monitoramento e avaliacéo trimestral para adequacdo do dimensionamento de
pessoal de acordo com a producéo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

EMAD - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAQ DOMICILIAR:

EMAD VILA SONIA
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Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanal Meta de Produgio Mensal

em Horas
MEDICO CLINICO 1 40
FISIOTERAPEUTA 1 30
FONOAUDIOLOGA 1 20 , . !

70 pacientes ativos em atendimento

ENFERMEIRO 2 40
COORDEMNADOR / 1 30

ASSISTENTE SOCIAL

A Contratada deve prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do programa.

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO :

ATENCAO A SAUDE DO IDOSO — ATENCAO BASICA:

Categoria ibrmade
PAI B Quant. Semanal Meta de Produgio Mensal
Profissional
em Horas
ACOMPANHANTE DE IDOSO 10 40
COORDENADOR DO PA| * 40
= ENFERMEIRO 40
PAI BUTANTA 110 IDOSOS EM
MEDICO GERIATRA OU ACOMPANHAMENTO
MEDICO CLINICO COM i 54
EXPERIENCIA EM
GERONTOLOGIA
ACOMPANHANTE DE IDOSO 10 40
COORDENADOR DO PA| * 40
ENFERMEIRO 40
PAI VILA SONIA ! 110 IDOSOS EM
MEDICO GERIATRA OU ACOMPANHAMENTO
MEDICO CLINICO COM y 36

EXPERIENCIA EM
GERONTOLOGIA

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as fungBes de
coordenagdo administrativa, superviséo e acompanhamento dos casos.

(1) Os servicos PAI seriio acompanhados pela drea Técnica de Sadde da Pessoa Idosa/SMS e respectivas

interlocugdes regionais.

(2) A Contratada deve prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa,




PRIFEITURA DA CIDADE DI

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Sadde

E
susiR
n

ATENCAO A SAUDE DO IDOSO — ATENCAOQ ESPECIALIZADA:

URSI - UNIDADE DE REFERENCIA DE SAUDE DO IDOSO

Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Meta de Produgdio Mensal

em Horas

MEDICO GERIATRA 2 20 154 CONSULTAS MEDICAS

ENFERMEIRO 2 40 160 CONSULTAS DE ENFERMAGEM

ASSISTENTE SOCIAL 1 30

EDUCADOR FiSICO 1 30

FARMACEUTICO 1 40

FISIOTERAPEUTA 1 30

FONOAUDIOLOGO 1 40

NUTRICIONISTA 1 40

PSICOLOGO 1 40

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 30

RAPS — REDE DE ATENCAO PSICOSOCIAL — ATENCAO ESPECIALIZADA

SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA - BUTANTA |

Capacidade de

Local Acompanhamento Mensal
Pessoas
Servigo de Residéncia Terap8utico - Butant3 | - % de moradores em relagso a
¢ o . P S 8 Homens capacidade, de 85% a 100% da
Rua Capitdo Paulo Carrilho, 63 - V Pirajussara. .
capacidade,
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 12 X 36 (36 HS)
COORDENADOR DE SRT 1 20
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 36

SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA - BUTANTA Il - MISTA

Local Capacidacle de Acompanhamento Mensal
Pessoas
Servico de Residéncia Terapéutico - Butant3 |l - 3 Homense 5 xde moradores oyt et
. e capacidade, de 85% a 100% da
Rua Roquete Pinto, 429 - Caxingui Mulheres .
capacidade.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 10 12 X36 (36 HS)
COORDENADCR DE SRT 1 20
TECNICO DE ENFERMAGEM 1 36
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Os assistidos dos Servicos Residenciais Terapéuticos séo atendidos nos CAPS ADULTO I Butantd. A Contratada
deverd prover transporte préprio para deslocamentos ao CAPS e outras demandas.

CAPS Il Alcool e Drogas BUTANTA
A : Jornada Semanal
Categoria Profissional Quant Meta de Produ¢do Mensal
em Horas

ASSISTENTE SOCIAL 2 30
ENFERMEIRO 7 36
ENFERMEIRO 1 40
FARMACEUTICO 1 44
FARMACEUTICO JUNIOR 1 44

. 3 ' ati &s (RAAS
MEDICO CLINICO GERAL 1 30 00 pacientes ativas/més (RAAS)
MEDICO PSIQUIATRA 3 20
OFICINEIRO 2 30
PSICOLOGO 4 40
TERAPEUTA OCUPACIONAL 2 30 N

URGENCIA/EMERGENCIA:
PSM - DR. CAETANO VIRGILIO NETO
ciiiant Jornada
Categoria Profissional ... | Semanal Descrigdo
Diaria
em Horas
COORDENADOR MEDICO 1 30
MEDICO CLINICO GERAL - DIA 4 12 07:00 &s 19:00 - Seg a Dom
MEDICO CLINICO GERAL - NOITE 2 12 19:00 4s 07:00 - Seg a Dom
MEDICO CLINICO GERAL 2 20 Seg a Sexta
MEDICO CLINICA CIRURGICA - DIA 1 12 07:00 4s 19:00 - Seg a Dom
MEDICO CLINICA CIRURGICA - NOITE 1 12 19:00 &s 07:00 - Seg a Dom
MEDICO ORTOPEDIA — DIA 1 12 07:00 as 19:00 - Seg a Dom
MEDICO ORTOPEDIA - NOITE 1 12 19:00 3s 07:00 - Seg a Dom
MEDICO PEDIATRA - DIA 2 12 07:00 3s 19:00 - Seg a Dom
MEDICO PEDIATRA - NOITE 2 12 19:00 &s 07:00 - Seg a Dom
MEDICO PEDIATRA 1 20 Seg a Sexta
H
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CIRURGIAO DENTISTA - DIA 1 12 |07°008s19:00 - Segunda, Sébado e
Domingo
CIRURGIAO DENTISTA - NOITE 1 12 |19:00 AS07:00 - Seg a Dom

(1) Os servigos de radiologia deveréio estar disponiveis no hordrio de funcionamento da unidade, devendo a
CONTRATADA dispor de responsdvel técnico, assim como prover os insumos necessérios e o respectivo descarte
dos residuos.

(2) Os exames laboratoriais seréo processados por servicos prdprios ou contratados pela SMS segundo protocolos
estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(3) Deve contar com servico de transporte (ambuldncia adequada) para remogéo de casos de urgéncia, incluindo
o atendimento das unidades de salide objeto deste Contrato de Gestéo.

(4) A producéo assistencial mensal (consultas e procedimentos) dos servicos com atendimento exclusivo de
demanda ndo agendada, isto & procura esponténea (AMA 12 horas, AMA 24 Horas e Pronto Socorro) néo
constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para adequacéo do
dimensionamento de pessoal de acordo com a producéio apresentada e deve ser utilizada como referéncia no
planejamento.

(5) Todos os insumos necessdrios & assisténcia devem ser providos pela Contratada.

(6) Estdo previstos recursos financeiros em Servico Assistencial Médico (Servigos Terceirizados) desse contrato
para cobertura de plantdo nas férias dos médicos plantonistas do P.S. com excegcdo para médico clinico dia.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

SERVICO DE PROTESE:

Servigo de Protese sediado na UBS Jardim Colombo
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal Procedimento Quant.
em Horas
ATENDIMENTQS 360
CIR. DENTISTA PROTESI 30
STA 2 PROTESES MES 120
AUXILIAR SAUDE BUCAL 2 30

Servigo de Especialidade Odontolégica sediado no CEO Il Butant3

Jornada Quant Quant Quant
Categoria Profissional Quant. :;':Z’::L Procedimento OUT/19 | NOV/19 | DEZ/19
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ATENDIMENTOS 300 450 600
CIR. DENTISTA PROTESISTA 5 20 <
® PROTESES MES 100 150 200
ATENDIMENTOS 24 36 48
CIR. DENTISTA* 1 20
PROCEDIMENTOS 40 60 80
AUXILIAR SAUDE BUCAL 4 30

*Cirurgido dentista para cirurgia oral menor
A partir do inicio do funcionamento da unidade teremos: 22 més (Out/19) - 50% da meta, 32 més (Nov/189) - 75%
da meta. A partir do 42 més (Dez/19) considerar 100% da meta.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

HD REDE HORA CERTA BUTANTA
Quant. Jornada
Categoria profissional Semanal em Procedimento Quant.
Horas

MEDICO INFECTOLOGISTA* 4 20 Consultas médicas 132

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 1 40

COORDENADOR MEDICO 4 30
CIRURGIAS 128
PROCEDIMENTOS 360
CONSULTAS DE

META MENSAL DE PRODUGAO MASTOLOGIA 96
BIOPSIA DE MAMA
NODULECTOMIA
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*Referencia de hepatites no territdrio da STS Butanté.

A carga hordria das especialidades contempla a realizagdo de consultas clinicas, consultas de captacdo,
consultas de avaliagdo pré e pds-operatdria e cirurgias-dia.

As especialidades cirdrgicas deverdo ser pactuadas com o territério de acordo com a necessidade em reunides
trimestrais entre Supervisdo/Coordenadoria/Regulacéo e Parceira.

A Contratada deverd prever recursos humanos, materiais (ndo padronizados pela Secretaria Municipal de
Saude) e demais despesas para a realizacdo dos exames laudados na quantidade solicitada, inclusive o
descarte de residuos sélidos.

Os exames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/ exames acima
serdo realizados pelos servicos indicados por SMS, sem 6nus pela Contratada.

O agendamento de exames disponibilizados deve prever percentual de absenteismo, disponibilizando nimero
de vagas maior.

Todos os exames realizados deveréo ser informados no Sistema de Informacéo do SUS,

HD REDE HORA CERTA BUTANTA
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
Exames Laudados Meta Mensal de Produgdo
AVALIACAOQ URODINAMICA COMPLETA 20
COLONOSCOPIA E ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 250
COLPOSCOPIA 64
ECOCARDIOGRAMA 200
ELETROCARDIOGRAMA 100
HISTEROSCOPIA DIAGNOSTICA 20
HOLTER 50
MAPA 20
NASOFIBROSCOPIA 40
PROVA DE FUNGAO PULMONAR COM BRONCODILATADOR (ESPIROMETRIA) 50
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TESTE ERGOMETRICO 40
ULTRASSOM GERAL 910
US DOPPLER VASCULAR 120

(1) A Contratada devera prever recursas humanos, materiais e demais despesas para a realizacio dos exames
laudados na quantidade solicitada, inclusive o descarte de residuos sélidos.

(2) Os exames de anatomia patolégica e citopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/exames acima
serdo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem énus pela Contratada.

(3) O agendamento de exames disponibilizados deve prever percentual de absenteismo, disponibilizando
numero de vagas maior.

(4) Todos os exames realizados deverio ser informados no Sistema de Informagio do SUS.

(5) Na categoria Ultrassonografia Geral estdo contidos: abdémen superior, abd6men total, aparelho urinério,
articulagdo, bolsa escrotal, prdstata por via abdominal, prostata por via transretal, tireoide, transvaginal,
pélvico, segundo agenda orientada pela STS/CRS.




A DAy
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ANEXO VI
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE AMA PER| PERI
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

DESCRICAO | out/19 B TOTAL (R$) |
1, PESSOAL E REFLEXO RS 448.248,84 RS 448.248,84
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 314.706,07 RS 314.706,07
01.02 - Beneficios RS 19.636,65 RS 19.636,65
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 2832355 RS 28.323,55
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS B5.582,57 RS 85.582,57
02. Materiais de Consumo RS 963,15 R$ 963,15
02,01 - Material Odontolégico RS - RS$ -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informéatica RS 160,88 RS 160,88
02.05 - Material de Escritério RS 310,94 RS 310,94
02.06 - Combustiveis RS - RS z
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 461,33 RS 461,33
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 30,00 RS 30,00
03. Material de Consumo Assistencial R$ - R$ -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS = RS m
04, Servigos Terceirizados RS 100.726,01 R$ 100.726,01
04.01 - Assessoria Contabil RS 2.300,00 RS 2.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 650,00 RS 650,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 343,97 RS 343,57
04.04 - Vigiléincia / Portaria [ Seguranca RS 17.985,96 RS 17.985,96
04.05 - Limpeza Predizl / jardinagem RS 33.329,35 RS 33.329,35
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS =
04.08 - Servigos de remocgio RS 15.204,25 RS 15,204,25
04.09 - Servigo de transporte RS 638,00 RS 638,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 21,99 R$ 21,99
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 100,78 RS 100,78
04.12 - Educagdo Continuada RS 79,81 RS 79,81
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 20.077,66 RS 20.077,66
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Salide - RX RS - RS -
04.15 - Manutengio Predial e Adequagbes RS 267,69 RS 267,69
04.16 - Manutencio de Equipamentos RS 248,50 RS 248,50
04,17 - Manutengdo de Equipamenta Assistencial RS 803,22 RS 803,22
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativas RS 3.290,15 RS 3.290,15
04.21 - Locaciio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 2.864,51 RS 2.864,51
04.23 - Energia RS 1.711,03 RS 1.711,03
04.24 - Telefonia RS 809,14 RS 808,14
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 549,938,00 RS 549.938,00
NOME:
CARGO:

S P
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE AMA PAULD VI
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

DESCRICAQ [ out/19 [ TOTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 305.210,26 RS 305.210,26
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 220.228,74 RS 220.228,74
01.02 - Beneficios RS 11.780,33 RS 11.780,33
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 19.820,59 RS 19.820,59
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 53.380,60 RS 53.380,60
02. Materiais de Consumo RS - R$ -
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informética RS - RS
02.05 - Material de Escritdrio RS - RS -
02.06 - Combustiveis RS - RS -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS 5
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.09 - Alimenticios RS . RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - R3 -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 9.380,10 RS 9.389,10
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS - RS -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 2.000,00 RS 2.000,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1.115,18 RS 1.115,18
04.06 - Lavanderia RS - RS .
04.07 - SND RS = RS -
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS % RS i
04,10 - Servicos Graficos RS - RS -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 6.073,92 RS 6.073,92
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS = RS 2
04.15 - Manutengdo Predial e Adequacties RS - RS
04.16 - ManutengSo de Equipamentos RS - RS
04.17 - Manutencdo de Equipamento Assistencial RS - RS -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS T
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS . RS -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 200,00 RS 200,00
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL R$ 314.599,36 R$ 314.599,36
NOME:
CARGO:

=
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE AMA SAO JORGE
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

[ DESCRICAO | out/19 | TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 302.60878 RS 302.608,78
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 216.998,38 RS 216.998,38
01.02 - Beneficios RS 11.409,01 RS 11.409,01
01.03 - Encargos e ContribuicBes RS 19.529,85 RS 19.529,85
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 5467154 RS 54.671,54
02. Materiais de Consumo RS - RS -
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS :
02.04 - Suprimento de Informatica RS - RS -
02.05 - Material de Escritdrio RS - RS -
02.06 - Combustiveis RS - RS 2
02.07 - Material de Limpeza RS - RS #
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.08 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
03, Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01- Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Pradutos Médices e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 10.907,58 RS 10.907,58
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultoria RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS - RS -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 2.000,00 RS 2.000,00
04.05- Limpeza Predial / jardinagem RS 1.115,18 RS 1,115,18
04,06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS - RS
04.09 - Servigo de transporte RS - RS -
04.10 - Servicos Graficos RS 7 RS -
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS
04.12 - Educacio Continuada RS = RS -
04.13 - Servicos Assistencial Médico (*) RS 7.592,40 RS 7.592,40
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutenc3o Predial e Adequagdes RS - RS -
04,16 - Manutengdo de Equipamentos RS - RS -
04.17 - Manuteng3o de Equipamento Assistencial RS - RS -
04.18 - Locacdo de Equipamentas Médicas RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS - RS -
04,21 - Locacdo de Equipamentos Veiculas RS - RS -
04.22 - Agua RS 200,00 RS 200,00
04.23 - Energia RS - Rs =
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gds RS n RS -

TOTAL RS 31351536 RS 313.516,36
NOME:
CARGO:
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIQ

UNIDADE AMA VILA SONIA
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

e DESCRICAD | out/19 | TOTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 309.851,35 RS 309.851,35
01.01 - Remuneracio de Pessoal RS 221.576,16 RS 221.576,16
01.02 - Beneficios RS 12.50846 RS 12.508,46
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 19.941,85 RS 15.541,85
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 55.824,88 RS 55.824,88
02. Materiais de Consumo R$ = 'R§ -
02,01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS - RS -
02.05 - Material de Escritdrio RS - RS
02.06 - Combustiveis RS - RS -
02,07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS = RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS =
04, Servigos Terceirizados RS 4.833,66 RS 4,833,66
04.01 - Assessoria Contabil RS - RS -
04.02 - Assessoria e consultaria RS - RS -
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS - RS -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 2.000,00 RS 2.000,00
04.05 - Limpeza Predial { jardinagem RS 1.115,18 RS 1.115,18
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 -SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS - RS
04.10 - Servigos Gréficos RS - RS
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS . RS
04.12 - Educagdo Cantinuada RS - RS -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 151848 RS 1.518,48
04.14- Servigos de Outras Profissionais da Saude - RX RS - RS -
04.15 - Manutengio Predial e AdequagBes RS - RS -
04.16 - Marnutencio de Equipamentos RS - RS -
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS - RS =
04.18 - Locacio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagiio de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locag3o de Equipamentos Administrativos RS - RS -
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 20000 RS 200,00
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gs RS - RS -

TOTAL RS 314.685,01 RS 314.685,01
NOME:
CARGO:
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0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIQ DE CUSTEID

UNIDADE SRTBUTANTA 1 - MASCULINO

SERVICO SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

DESCRICAQ [ out/19 |  TotaL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 40.884,73 RS 40.884,73
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 27.896,39 RS 27.896,39
01.02 - Beneficios RS 3.728,28 RS 3.728,28
01.03 - Encargos e Contribuicges RS 2.510,68 RS 2.510,68
01.04 - Qutras Despesas de Pesspal RS 6.749,38 RS 6.749,38
02. Materiais de Consumo RS 5.263,60 RS 5.263,60
02,01 - Material Odontolégico RS 5 RS =
02.02 - Gases Medicinals RS - RS
02.03 - Grteses e Proteses RS - RS =
02.04 - Suprimento de Informatica RS 60,00 RS 60,00
02.05 - Material de Escritério RS 100,00 RS 100,00
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS 750,00 RS 750,00
02.08- Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 350,00 RS 350,00
02.09 - Alimenticios RS 3.650,00 RS 3.650,00
02.10 - Despesas de Transporte RS 300,00 RS 300,00
03. Material de Consumo Assistencial RS - R$ -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Tercelrizados RS 10.636,35 RS 10.636,35
04.01 - Assessoria Contdbil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 500,00 RS 500,00
04.02 - Servicas - Programas e Aplicativos de Informética RS 32,54 RS 32,54
04.04 - Vigiléncia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Uimpeza Predial / jardinagem RS 594,11 RS 594,11
04.06 - Lavanderia RS 30,00 RS 30,00
04.07 - SND RS = RS =
04.08 - Servigos de remacio RS . RS -
04.08 - Servico de transporte RS 2.507,00 RS 2.507,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 4583 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutenggo Predial e AdequagBes RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutenc3o de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manuteng3o de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04,19 - Locagdo de Imdveis RS 3.122,46 RS 3.122,46
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 612,00 RS 612,00
04.23 -Energia RS 280,00 RS 280,00
04.24 - Telefonia RS 450,00 RS 450,00
04.25 - Gas RS 200,00 RS 200,00
TOTAL R$  56.784,68 RS 56.784,68
NOME:
CARGO:

,Q{)
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(3) 055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIQ DE CUSTEIO

UNIDADE SRT BUTANTA 2 - MISTA

SERVICO SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

DESCRICAO ] out/19 | TOTAL[RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 40.576,73 RS 40.576,73
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 2789633 RS 27.896,39
01.02 - Beneficios RS 342028 RS 3.420,28
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 251068 RS 2.510,68
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 674938 RS 6.749,38
02. Materiais de Consumo RS 5.263,60 RS 5.263,60
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informética RS 60,00 RS 60,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 100,00 RS 100,00
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS 750,00 RS 750,00
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 350,00 RS 350,00
02.09 - Alimenticios RS 3.650,00 RS 3.650,00
02.10 - Despesas de Transporte RS 300,00 RS 300,00
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados R$  14.310,51 RS 14.310,51
04.01 - Assessaria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultaria RS 500,00 RS 500,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 32,50 RS 32,50
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 1.224,34 RS 1.224,34
04.06 - Lavanderia RS 30,00 RS 30,00
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 2.507,00 RS 2.507,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacdo Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengo Predial e Adequagbes RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutencio de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locacdo de Imdveis RS 5.450,00 RS 5.450,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS ” RS *
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04,22 - Agua RS 960,00 RS 860,00
04.23 - Energia RS 651,43 RS 651,43
04.24 - Telefonia RS 400,00 RS 400,00
04.25 - Gas RS 310,00 RS 310,00
TOTAL RS 60.150,84 RS 60.150,83
NOME:
CARGO:

Plano Orgamentario de Custeio - Qutubro/2019 - Versio Final - Pégina 6 de 40

i

A

rfp



(P

055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIQ DE CUSTEIO

UNIDADE NASF JD. D'ABRIL
SERVICO NUCLEQ DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

DESCRICAQ | out/19 | TOTAL (R$)
1. PESSOAL E REFLEXO RS 61.269,37 RS 61.269,37
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 44,127,61 RS 44.127,61
01,02 - Beneficios RS 2.483,84 RS 2.493,84
01.03 - Encargos e Contribuigiies RS 3.971,49 R$ 3.971,49
01.04 - Qutras Despasas de Pessoal RS 10.676,43 RS 10.676,43
02. Materiais de Consumo RS 434,90 RS 434,90
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Mediclnals RS RS -
02.03 - Orteses & Préteses RS - RS =
02.04 - Suprimento de Informética RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS =
02.10- Despesas de Transporte RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial R$ = RS .
03.01- Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 2.984,57 RS 2.984,57
04.01 - Assessoria Contdbil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04,02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informitica RS 57,33 RS 57,33
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04,06 - Lavanderia RS - RS -
04.07- 5ND RS RS =
04.08 - Servigos de remocdo RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 250,00 RS 250,00
04,10 - Servigos Gréficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagio Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionals da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manuteng3o Predial e AdequagBes RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutencio de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagéo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gas RS = RS =
TOTAL RS 64.688,84 RS 64.688,84
NOME:
CARGOC:
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(3) 055/5PDM ~ Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF PAULO VI
SERVICO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

R DESCRICAO ] out/19 [ TOTAL (R$) |
1, PESSOAL E REFLEXO RS 55,459,25 RS 55.459,25
01.01- Remunerag3o de Pessoal RS 39.877,41 RS 39,877,941
01.02 - Beneficios RS 234475 RS 2.344,75
01.03 - Encargos e Contribui¢Bes RS 3.588,97 RS 3.588,57
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 9.64812 RS 9.648,12
02. Materiais de Consumo RS 434,90 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS . RS "
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS =
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Tercelrizados RS 2.982,75 RS 2.982,75
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessaria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 5551 RS 55,51
04.04 - Vigiléncia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remocio RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 250,00 RS 250,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacdo Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequagbes RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutenc3o de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manuteng&o de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativas RS 63,00 RS 53,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04,22 - Agua RS - RS
04.23 - Energia RS - RS
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gas RS = RS .

TOTAL RS 58.876,90 R$ 58.876,90
NOME:
CARGO:

£~
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PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

055/SPDM - Assoclagdo Paulista para 0 Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE MASF MALTA CARDOSO
SERVICO NUCLEQ DE APOIQ A SAUDE DA FAMILIA

DESCRICAO | out/19 | TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 50.397,67 RS 50.397,67
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 36.530,32 RS 36.530,32
01.02 - Beneficios RS 1.741,31 RS 1.741,31
01.03 - Encargos e Contribuig8es RS 3.287,73 RS 3.287,73
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 8.838,31 RS 8.838,31
02, Materiais de Consumo RS 497,46 RS 497,46
02.01 - Material Odontalégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS =
02.03 - Orteses e Priteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 168,86 RS 168,86
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02,08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS o
02.10 - Despesas de Transporte RS RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS . RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS = RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 3.013,24 RS 3.013,24
04.01 - Assessaria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessaria e consultoria RS 200,00 RS 200,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 66,00 RS 66,00
04.04 - Vigilancia [ Portaria / Seguranca RS - RS -
04,05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 -SND RS - RS
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 250,00 RS 250,00
04.10 - Servicos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequaciies RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutencio de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locacio de Imdveis RS - RS -
04,20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS
04.23 - Energia RS = RS ™
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés RS - Rs )
TOTAL RS 53.908,37 RS 53.908,37
NOME:
CARGO:
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(,3) 0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANC ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF JO. BOA VISTA

SERVICO NUCLEQ DE APQIO A SAUDE DA FAMILIA

DESCRICAO | out/19 | TOTAL (R$)
1. PESSOAL E REFLEXD RS 55.459,25 RS 55.459,25
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 39.877,41 RS 33.877.41
01.02 - Beneficios RS 2.344,75 RS 2.344,75
01.03 - Encargos e Contribuic8es RS 3.588,97 RS 3,588,97
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 9.648,12 RS 9.648,12
02. Materiais de Consumo RS 434,90 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS
02.03 - Orteses e Préteses RS = RS =
02.04 - Suprimento de Informética RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transparte RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS = RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 2.984,57 RS 2.984,57
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 57,33 RS 57,33
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remaogdo RS - RS =
04.09 - Servigo de transporte RS 250,00 RS 250,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacdo Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manuten¢do Predial e Adequaciies RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manuteng¢3o de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos R% = i) -
04.19 - Locac3o de Imdveais RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - LocagSo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04,22 - Agua RS - RS
04.23 - Energia RS - RS
04.24 - Telefania RS - RS -
04.25 - Gds RS - RS =
TOTAL R$ 58.878,72 R$ 58.878,72
NOME:
CARGO:
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(3) 055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF SA0 JORGE

SERVICO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

DESCRICAO | out/19 [ TOTAL (R$) |
1, PESS0AL E REFLEXO RS 55.583,86 RS 55.583,86
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 39.975,16 RS 39.975,16
01.02 - Beneficios RS 2.339,17 RS 2.339,17
01.03 - Encargos e ContribuicBes RS 359776 RS 3.597,76
01.04 - Dutras Despesas de Pessoal RS 9.671,77 RS 9.671,77
02, Materiais de Consumo RS 43490 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS =
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustivels RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 2.984,57 RS 2.984,57
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 57,33 RS 57,33
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04.06 - Lavandaria RS - RS -
04.07 - SND RS - RS =
04.08 - Servigos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 250,00 RS 250,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagao Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04,15 - Manutenc3o Predial e Adequagdes RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutenc3o de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutengdo de Eguipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagiio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locacdo de Imdvels RS - RS =
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locacio de Equipamentos Veiculos RS - RS 5
04,22 - Apua RS - RS 5
04.23 - Energia RS - RS
04.24 - Telefonia RS - R$
04.25 - Gas RS - RS =
TOTAL RS £9.003,33 RS 59.003,33
NOME:
CARGO:

P
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(&) 055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE NASF JD, COLOMBO
SERVICO NUCLEQ DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

DESCRICAO | out/19 ] TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 47.723,13 RS 47.723,13
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 34.728,36 RS 34.728,36
01.02 - Beneficios RS 1.466,89 RS 1.466,89
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 3.12555 RS 3.125,55
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 8.402,33 RS 8.402,33
02, Materiais de Consumo RS 434,90 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS A RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS - R$ -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS e RS 5
04, Servigos Terceirizados RS 2.984,57 RS 2.984,57
04,01 - Assessoria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 57,33 RS 57,33
04,04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04,06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 250,00 RS 250,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacio Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adeguacbes RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutencio de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutenc¢ao de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locaco de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locacio de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS
04.23 - Energia RS = RS :
04.24 - Telefonia RS - RS .
04.25 - Gas RS - RS S
TOTAL RS 51.142,60 RS 51.142,60
NOME:
CARGO:

R
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055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE PAI BUTANTA
SERVICO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS

I DESCRIGAD | out/19 | TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXOD RS 82.450,93 RS 82.450,93
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 55.564,65 RS 5556465
01.02 - Beneficios RS 8.441,90 RS 8.441,90
01.03 - Encargos e Contribuigtes RS 5.000,82 RS 5.000,82
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 13.44356 RS 13.443,56
02, Materiais de Consumo RS 1.298,90 RS 1.298,90
02.01 - Material Odontalégico RS - RS 5
02.02 - Gases Medicinals RS - RS =
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02,05 - Material de Escritdrio RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 864,00 RS 864,00
03. Material de Consumo Assistencial RS = R$ -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 11.362,57 RS 11.362,57
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 5733 RS 57,33
04.04 - Vigilancia f Portaria / Seguranca RS - RS .
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS -
04.06 - Lavanderia RS 30,00 RS 30,00
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servicos de remogdo RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 2.600,00 RS 8.600,00
04.10 - Servicos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagio Continuada RS 4583 RS 45,83
04.13 - Servi¢os Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satde - RX RS . RS .
04.15 - Manutengdo Predial e Adeguagdes RS 23096 RS 230,96
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locacdo de Imdveis RS - RS .
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 250,00 RS 250,00
04.21 - Locag3o de Equipamentos Veiculas RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS - RS
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés RS - RS 3

TOTAL RS 95.112,40 RS 95.112,40
NOME:
CARGO:
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(‘3) 055/SPDM - Assaciagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE PAIVILA SONIA
SERVICO PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS

DESCRICAQ | out/19 | TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS B2.450,93 RS 82.450,93
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 55.564,65 RS 55.564,65
01.02 - Beneficios RS 8.441,80 RS 8.441,50
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 5.000,82 RS 5.000,82
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 13.443,56 RS 13.443,56
02. Materiais de Consumo RS 1.298,80 RS 1.298,90
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS = RS -
02.02 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02,09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despasas de Transporte RS 864,00 RS 864,00
03, Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentas Diversas RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 11.463,82 RS 11.463,82
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 57,33 RS 57,33
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 101,25 RS 101,25
04.06 - Lavanderia RS 30,00 RS 30,00
04,07 - SND RS - RS -
04.08 - Servicos de remogo RS E RS -
04.09 - Servico de transporte RS 8600,00 RS 8.600,00
04,10 - Servigos Gréaficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS ” RS -
04,14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manuteng3o Predial e Adequagdes RS 23096 RS 230,96
04.16 - Manutenc8o de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutencdo de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS . RS -
04.19 - Locacdo de Imdvels RS - RS -
04.20 - Locagdc de Equipamentos Administrativas RS 250,00 RS 250,00
04.21 - Locagdo de Equipameantas Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS = RS -
04.23 - Energia RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés RS - RS -
TOTAL R$ 9521365 R$ 95.213,65
NOME:
CARGO:
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(D

PLANC ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE:

055/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

SERVICO: ASSISTENCIA MED|CA AMBULATORIAL

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR. CAETANO VIRGILIO NETTQ

DESCRICAO | out/19 | TOTAL (R$)
1. PESSOAL E REFLEXO RS 1.951.738,71 RS 1.951.738,71
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 137888291 RS 1.378.882,91
01.02 - Beneficios RS B82.673,84 RS 82.673,84
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 124.099,46 RS 124.099,46
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 366.08250 RS 366.082,50
02. Materiais de Consumo RS 48.345,13 R$ 48.345,13
02.01 - Material Odontolégice RS 20.000,00 RS 20.000,00
02.02 - Gases Medicinais RS 20.642,00 RS 20.642,00
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informética RS 493,13 RS 493,13
02.05 - Material de Escritdrio RS 3.500,00 RS 3.500,00
02.06 - Combustiveis RS 250,00 RS 250,00
02.07 - Material de Limpeza RS 600,00 RS 600,00
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.560,00 RS 1.560,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 1.300,00 RS 1.300,00
03. Material de Consumo Assistencial RS 170.299,36 R$ 170.299,36
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 131.130,56 RS 131.130,56
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 39.168,80 RS 39.168,80
04, Servigos Terceirizados RS 453.778,31 RS 453.778,31
04.01 - Assessoria Contabil RS 15.000,00 RS 15.000,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 4.100,00 RS 4.100,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 1.573,16 RS 2.573,16
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 107.915,76 RS 107.915,76
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 83.302,93 RS 83.302,93
04.06 - Lavanderia RS 13.700,00 R$ 13.700,00
04.07 - SND RS 23.000,00 RS 23.000,00
04.08 - Servigos de remocio RS 80.000,00 RS 80.000,00
04.08 - Servigo de transporte RS 2.100,00 RS 2.100,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 166,88 RS 166,88
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS =
04.12 - Educagdo Continuada RS 351,96 RS 351,96
04,13 - Servigos Assistencial Médico RS 51.090,87 RS 51.090,87
04.14- Servicos de Qutros Profissionais da Salde - RX RS = RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagtes RS L773,83 RS 1.773,83
04.16 - Manutengio de Equipamentas RS 1.820,72 RS 1.820,72
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 3.541,97 RS 3.541,97
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 20.390,23 RS 20.390,23
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - LocagSo de Equipamentos Administrativos RS 7.100,00 RS 7.100,00
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 26.000,00 RS 26.000,00
04.23 - Energia RS 5.000,00 RS 5.000,00
04.24 - Telefonia RS 4.850,00 RS 4.850,00
04.25 - Gas RS = RS »
TOTAL RS 2,624.161,51 RS 2.624.161,51
NOME:
CARGO:

R
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WV Oy
(3) 055/SPDM — Assaciagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS JD. BOA VISTA
SERVICO ATENCAO BASICA

DESCRICAO | out/19 |  ToTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 642.996,93 RS 642.996,93
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 436.205,61 RS 436.205,61
01.02 - Beneficios RS £1.995,29 RS 61.995,29
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 39.258,51 RS 39,258,51
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 105.537,52 RS 105.537,52
02, Materiais de Consumo RS 2.489,37 RS 2.489,37
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 5896 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS .
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 26048 RS 260,48
03. Material de Consumo Assistencial R$ = RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 75.866,40 RS 75.866,40
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.200,00 RS £.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 422,40 RS 422,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 18.165,82 RS 18.165,82
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 23.037,03 RS 23,037,083
04.06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04,07 - SND 0 RS =
04.08 - Servigos de remogio RS 828,00 RS 828,00
04.09 - Servigo de transparte RS 5.014,00 RS 5.014,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 R$ 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 221,23 R$ 221,23
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Salide - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequagdes RS 1.114,98 RS 1,114,98
04.16 - Manutenc3o de Equipamentos RS 1.082,67 RS 1.082,67
04.17 - Manuteng¢do de Equipamento Assistencial RS 2.226,38 RS 2.226,38
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04,20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 6.050,00 RS 6.050,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 6.798,52 RS 6.798,52
04.23 - Energia RS 2.356,96 RS 2.356,96
04.24 - Telefonia RS EE3,41 RS 883,41
04.25 - Gés RS H RS -
TOTAL RS 721.352,70 RS 721.352,70
NOME:
CARGO:

'
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(3) 055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS ID, D'ABRIL
SERVICO ATENGAO BASICA

DESCRICAO [ out/19 |  ToTALIRS) ]
1, PESSOAL E REFLEXO RS 422.451,54 RS 422.451,54
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 288.209,29 RS 288.209,29
01,02 - Beneficios RS 38.572,77 RS 38.572,77
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 25.938,84 RS 25.938,84
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 69.730,64 RS 69.730,64
02, Materiais de Consumo RS 1.685,76 RS 1.685,76
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 211,20 RS 211,20
02.05 - Material de Escritdrio RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 35,38 RS 35,38
02.07 - Material de Limpeza RS - R% -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 802,56 RS 802,56
02.05 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 156,29 RS 156,29
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03,02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 52.005,87 RS 52.005,87
04.01 - Assessoria Contébil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultaria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 140,79 R$ 140,79
04.04 - Vigiléncia / Partaria / Seguranca RS 7.512,00 RS 7.512,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 22,177,029 RS 22,177,09
04.06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04.07 - SND RS = RS -
04,08 - Servicos de remogo RS 828,00 RS 828,00
04.09 - Servico de transporte RS 2.350,00 RS 2.250,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Saervicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagdo Continuada RS 221,23 RS 221,23
04,13 - Servigos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengo Predial e Adequagbes RS 1.114,98 RS 1.114,98
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 1.082,67 RS 1.082,67
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.226,38 RS 2.226,38
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04,20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 3.500,00 RS 3.500,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04,22 - Agua RS 1.051,33 RS 1.051,33
04.23 - Energia RS 1.367,06 RS 1.367,06
04.24 - Telefonia RS 869,34 RS 869,34
04.25 - Gas RS 5 RS -
TOTAL RS 476.143,17 RS 476.143,17
NOME:
CARGO:
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(3) 055/SPDM ~ AssociagSo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS JD. JAQUELINE
SERVICO ATENCAO BASICA

DESCRICAQ | out/19 TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXQ RS 389.440,14 RS 389.440,14
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 268.407,23 RS 268.407,23
01.02 - Beneficios RS 31.528,24 RS 31.528,24
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 24.156,65 RS 24.156,65
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 65.348,02 RS 65.348,02
02. Materials de Consumao RS 1.644,57 RS 1.644,57
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 176,00 RS 176,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02,08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 668,80 RS 668,80
02.09 - Alimenticios RS - RS =
02.10- Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
03, Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS ¥ RS =
04, Servicos Terceirizados RS 69.589,84 RS 69.589,84
04.01 - Assessoria Contdbil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicatives de Informatica RS 1.146,57 RS 1.146,57
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 23.275,42 RS 23.275,42
04,05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 22,177,083 RS 22.177,09
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS =
04.08 - Servigos de remogdo RS 828,00 RS 828,00
04.09 - Servigo de transporte RS 2.250,00 RS 2.250,00
04.10 - Servigos Graficos RS 54,98 RS 54,98
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 100,00 RS 100,00
04.12 - Educacéo Continuada RS 221,23 RS 221,23
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Saide - RX RS - RS -
04,15 - Manutengdo Predial e Adequacdes RS 1.114,98 RS 1.114,98
04.16 - Manutenc3o de Equipamentos RS 1.922,67 RS 1.922,67
04.17 - Manutencao de Equipamento Assistencial RS 2.226,38 RS 2.226,38
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS = RS =
04.19 - Locaciio de Imbvels RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativas RS 1.100,00 RS 1.100,00
04.21 - LocagSo de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 3.150,07 RS 3.150,07
04.23 - Energia RS 1.263,52 RS 1.263,52
04.24 - Telefonia RS 1.258,93 RS 1.258,93
04.25 - Gés RS - RS -
TOTAL R$ 460.674,55 R$ 460.674,55

NOME:
CARGO:

N
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(‘3) 055/SPDM ~ Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS SAO JORGE

SERVICO ATENCAO BASICA

| DESCRICAO | out/19 | TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 855.247,87 RS 855.247.87
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 571.901,56 RS 571.901,56
01.02 - Beneficios RS 82.068,73 RS 82.068,73
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 51.471,14 RS 51.471,14
01.04 - Qutras Despesas de Pesspal RS 149.806,44 RS 149.806,44
02. Materiais de Consumo RS 278641 RS 2.786,41
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informética RS 372,08 RS 372,08
02,05 - Material de Escritdrio RS 891,27 RS 891,27
02.06 - Combustiveis RS 72,88 RS 72,88
02.07 - Material de Limpeza RS - R$ *
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.263,83 RS 1.263,89
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 186,239 RS 186,29
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversas RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS B
04, Servigos Terceirizados RS 121,042,75 R$ 121.042,75
04,01 - Assessoria Contébil RS 5.400,00 RS 5.400,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.650,00 RS 1.650,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 766,37 RS 766,37
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 24.010,85 RS 24.010,85
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 44.354,18 RS 44.354,18
04.06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04.07 - SND RS = RS -
04.08 - Servigos de remogio RS 15.200,00 RS 15.200,00
04.09 - Servigo de transporte RS 3.300,00 RS 3.300,00
04.10 - Servigos Graficos RS 91,99 RS 91,99
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 302,34 RS 302,34
04,12 - Educagdo Continuada RS 209,59 RS 209,59
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 695,00 RS 695,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequagdes RS 921,76 RS §921,76
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 1.057,24 RS 1.057,24
04,17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.109,27 RS 2.109,27
04.18 - Locacdo de Equipamentos Médicos RS 1.964,59 RS 1.964,59
04.19 - Locacdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 6.580,00 RS 6.580,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS £.798,52 RS 6.798,52
04.23 - Energia RS 406295 RS 4.062,95
04.24 - Telefonia RS 1.448,10 RS 1.448,10
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL R$ 979.077,03 RS 979.077,03
NOME:
CARGO:
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('3) 055/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO DRCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS MALTA CARDOSO
SERVICO ATENCAO BASICA

|

DESCRIGAO | out/19 | TOTAL (R$)
1. PESSOAL E REFLEXO RS 521.801,70 RS 521.801,70
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 361.503,83 RS 361.503,83
01.02 - Beneficios RS 40.298,69 RS 40.298,68
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 32,535,384 RS 32.535,34
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 87.463,84 RS 87.463,84
02. Materiais de Consumo RS 2.489,37 RS 2.489,37
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS E
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informética RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 5896 RS 58,96
02.07 - Matarial de Limpeza RS - RS &
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 26048 RS 260,48
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 63.871,58 RS 63.871,58
04.01 - Assessaria Contdbil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 422,40 RS 422,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 19.155,05 RS 19.155,05
04,05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 2151509 RS 21,515,09
04.06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04,07 - SND RS b RS =
04.08 - Servicos de remogio RS 828,00 RS 828,00
04.09 - Servigo de transpaorte RS 1.500,00 RS 1.500,00
04,10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 33594 RS 335,94
04.12 - Educagdo Continuada RS 162,23 RS 162,23
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Saidde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequages RS 817,59 RS 817,59
04.16 - Manutencio de Equipamentos RS 1.225,92 RS 1.225,92
04.17 - Manutengao de Equipamento Assistencial RS 1.632,56 RS 1.632,56
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicas RS . RS -
04.19 - Locagdo de Imdveis RS . RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 3.800,00 RS 3.800,00
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 ~Agua RS 253143 RS 2.531,43
04.23 - Energia RS 1.198,74 RS 1.199,74
04.24 - Telefonia RS 1.080,63 RS 1.080,63
04,25 - Giés RS - RS -
TOTAL RS 588.162,65 RS 588.162,65

NOME:
CARGO:

RJ
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(3) 055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS PAULO VI

SERVICO ATENGAO BASICA

En DESCRICAO [ out/19 ] TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 910.279,50 RS 910.279,50
01.01 - Remuneracio de Pessoal RS 605.494,98 RS 605.494,98
01.02 - Beneficios RS B85.628,97 RS 85.628,97
01.03 - Encargos e Contribuigtes RS 54,494,55 RS 54.494,55
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 164.661,00 RS 164.661,00
02. Materiais de Consumo RS 3.490,02 RS 3.490,02
02.01 - Material Odontolégico RS - RS ”
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informética RS 512,88 RS 512,88
02.05 - Material de Escritdrio RS 791,27 RS 791,27
02.06 - Combustiveis RS 96,46 RS 96,46
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.798,93 RS 1.798,93
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 290,48 RS 290,48
03. Material de Consurno Assistencial R$ - R$ ¥
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS “ RS x
03.02 - Pradutos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 116.602,66 RS 116.602,66
04.01 - Assessoria Contabil RS 3.200,00 RS 3.200,00
04.02 - Assessoria e consultaria RS 1.650,00 RS 1.650,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 766,37 RS 766,37
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranca RS 24.010,84 RS 24.010,84
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 43,513,27 R$ 43,513,27
04.06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04.07 - SND RS i RS %
04.08 - Servigos de remocdo RS 15.200,00 RS 15.200,00
04.09 - Servigo de transporte RS 3.300,00 RS 3.300,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 91,99 RS 91,99
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH R& 302,34 RS 302,34
04.12 - Educagdo Continuada RS 209,59 RS 209,59
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 695,00 RS 695,00
04.14- Servicos de Dutros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutengio Predial e AdequagBes RS 921,76 RS 921,76
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS 1.057,24 RS 1.057,24
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.109,72 RS 2,109,72
04,18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 819,59 RS 819,59
04.19 - Locacdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 7.600,00 RS 7.600,00
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 5.975,08 RS 5.975,08
04.23 - Energia RS 3.769,10 RS 3.769,10
04.24 - Telefonia RS 1.290,77 RS 1.290,77
04.25 - Gés R$ - R$ 5

TOTAL RS 1.030.372,18 RS 1.030.372,18
NOME:
CARGO:

S K
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('3) 055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimenta da Madicina

PLANQ ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS REAL PARQUE
SERVICO ATENCAQ BASICA

¥
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g

| DESCRICAO | out/19 [ TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 363.711,09 RS 363.711,09
01.01 - Remuneracio de Pessoal RS 253.457,00 RS 253.497,00
01.02 - Beneficios RS 25.946,29 RS 25.946,29
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 22.814,73 RS 22.814,73
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 61.453,07 RS 61,453,07
02. Materiais de Consumo RS 2.489,37 RS 2.489,37
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de informéatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02,10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
03. Material de Consuma Assistencial RS - R$ -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 41.253,33 RS 41.253,33
04.01 - Assessoria Contébil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 422,40 RS 422,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 7.600,00 RS 7.600,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 13.245,41 RS 13.245,41
04.0€ - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS 828,00 RS 828,00
04.09 - Servigo de transporte RS 1.500,00 RS 1.500,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 335,94 RS 335,94
04.12 - Educagdo Continuada RS 221,23 RS 231,23
04.13 - Servicos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servigos de Qutros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequactes RS 1.114,98 RS 1.114,98
04.16 - Manutencio de Equipamentos RS 1.228,74 RS 1.228,74
04.17 - Manutengio de Equipamento Assistencial RS 2.226,38 RS 2.226,38
04.18 - Locag3o de Equipamentos Médicas RS = RS -
04.19 - Locacdo de Iméveis RS - RS .
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 1.600,00 RS 1.600,00
04.21- Locacda de Equipamentos Veiculas RS - RS -
04.22 - Agua RS 1.068,69 RS 1.068,69
04.23 - Energia RS 1,142,21 RS 1.142,21
04.24 - Telefonia RS 1.054,35 RS 1.054,35
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL R$ 407.453,79 RS 407.453,79
NOME:
CARGO:

K
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(3) 055/5PDM = Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS RIO PEQUENO
SERVICO ATENCAO BASICA

DESCRICAO | out/19 | TOTAL (R$) |

1. PESSOAL E REFLEXO RS 245.671,58 RS 245.671,58
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 17422865 RS 174,228,865
01.02 - Beneficios RS 13.608,70 RS 13.608.70
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 15.680,58 RS 15.680,58
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 42.153,65 RS 42.153,65
02. Materiais de Consumo RS 2.489,37 RS 2.489,37
02,01 - Material Odonteoldgico RS - RS =
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Proteses RS + R4 2
02.04 - Suprimento de Informitica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 5896 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 26048 RS 260,48
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 68.640,38 RS 68.640,38
04.01 - Assessoria Contébil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 422,40 RS 422,40
04.04 - Vigildncia / Portaria [ Seguranca RS 17.200,00 RS 17.300,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 22.120,73 RS 22.120,73
04.06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04.07 - SND RS - RS .
04.08 - Servigos de remogao RS 828,00 RS 828,00
04.09 - Servigo de transporte RS 1.500,00 RS 1.500,00
04,10 - Servicos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 33594 RS 335,94
04.12 - Educacdo Continuada RS 221,23 RS 221,23
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Salde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequag@es RS 111498 RS 1.114,98
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 181000 RS 1.810,00
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 222638 RS 2.226,38
04.18 - Locag@io de Equipamentos Médicos RS 819,59 RS 819,59
04.19 - Lacagdo de Iméveis RS 10.000,00 RS 10.000,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS - RS -
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS 5
04.22 - Agua RS 1.126,55 RS 1.126,55
04.23 - Energia RS 434,90 RS 434,90
04.24 - Telefonia RS 714,68 RS 714,68
04.25 - Gés RS . RS *

TOTAL RS 316.801,33 RS 316.801,33
NOME:
CARGO:

Pt
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS SAD REMO
SERVIGO ATENGAQ BASICA

055/SPDM - Assaciagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DESCRIGAQ | out/19 | TOTAL (R$)
1. PESSOAL E REFLEXO RS 560.456,34 RS 560.456,34
01.01 - Remuneragio de Pessoal R$ 388.929,54 RS 388.929,54
01.02 - Beneficios RS 42.423,80 RS 42.423,80
01.083 - Encargos e Contribuiclies RS 35.003,66 RS 35.003,66
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 94.099,34 RS 94.089,34
02, Materiais de Consumo RS 2.489,37 RS 2.489,37
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 352,00 RS 352,00
02,05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02,06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
03, Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS
03.02 - Produtes Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 86.811,99 RS 86.811,99
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessaria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 422,40 RS 422,40
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 30.511,23 RS 30.511,23
04,05 - Limpeza Predial { jardinagem RS 22.260,42 RS 22.260,42
04.06 - Lavanderia RS 120,00 R$ 120,00
04.07 -5ND RS - R$ -
04,08 - Servigos de remogéo RS 828,00 RS 828,00
04.09 - Servico de transporte RS 2.500,00 RS 2.500,00
04.10 - Servigos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficies para RH RS 335,94 RS 335,94
04.12 - Educagdo Continuada RS 221,23 RS 221,23
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servigcos de Outros Prafissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e Adequagdes RS 1.114,98 RS 1.114,98
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 1.082,67 RS 1.082,67
04.17 - Manutencaao de Equipamento Assistencial RS 2.226,38 RS 2.226,38
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locacio de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 5.600,00 RS 5.600,00
04.21 - Locag3o de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04,22 - Agua RS 7.840,97 RS 7.840,97
04,23 - Energia RS 3,504,70 RS 3.504,70
04.24 - Telefonia RS 698,07 RS 658,07
04,25 - Gés RS - RS -
TOTAL RS 649.757,70 RS 649.757,70
NOME:
CARGO:
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(3) 055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO DRCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE  UBS VILA DALVA
SERVICO ATENGAQ BASICA

Plano Orcamentdrio de Custeio - Qutubro/2019 - Vers3o Final - Pagina 25 de 40

| DESCRIGAO | out/19 | TOTAL (RS) |
1. PESSOAL E REFLEXD RS 514,098, 71 RS 514.098,71
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 347.189,54 RS 347.189,54
01.02 - Beneficios RS 48.189,63 RS 48.189,63
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 31.247,06 RS 31.247,06
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 87.47248 RS B87.472,48
02. Materiais de Consumo RS 2.489,37 RS 2.489,37
02.01 - Material Odontalégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS .
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informética RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 5896 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 133760 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
03, Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04. Servigos Terceirizados RS 66.565,95 RS 66.565,95
04.01 - Assessoria Contahil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04,02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1,000,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informaética RS 422,40 RS 422,40
04.04 - Vigilancia f Portaria / Seguranca RS 17.300,00 RS 17.300,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 22.120,73 RS 22,120,73
04,06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04.07 - SND RS - RS “
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 2.500,00 RS 2.500,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 335,94 RS 335,94
04.12 - Educagdo Continuada RS 221,23 RS 221,23
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutencdo Predial e AdequagBes RS 111498 RS 1.114,98
04.15 - Manutencdo de Equipamentos RS 1.390,00 RS 1.350,00
04,17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 222638 RS 2.276,38
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos RS 815,59 RS 819,59
04.19 - Locagio de Iméveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 4.300,00 RS 4.300,00
04.21 - Locacio de Equipamentos Veiculos RS o RS -
04.22 - Agua RS 366151 RS 3.661,51
04.23 - Energia RS 170161 RS 170161
04.24 - Telefonia RS 786,58 RS 786,58
04.25 - Gés RS - Rs =
TOTAL RS 583.154,03 RS 583.154,03
NOME:
CARGC:

Fa
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( ) 055/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

FLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS JD. COLOMBQ
SERVICO ATENGAO BASICA

DESCRICAQ | out/19 | TOTAL (RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 685.932,70 RS 685.932,70
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 466.384,80 RS 466.384,80
01.02 - Beneficios RS 64.734,06 RS 64.734,06
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 41.974,63 RS 41,974,63
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 112.839,21 RS 112.839,21
02. Materiais de Consumo RS 9.075,78 RS 9.075,78
02.01 - Material Odontolégica RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS 2.500,00 RS 2.500,00
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Infarmatica RS 253,44 RS 253,44
02.05 - Material de Escritdrio RS 836,59 RS 836,59
02.06 - Combustiveis RS 42,46 RS 42,46
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 5.129,74 RS 5.129,74
02.09 - Alimenticios RS 126,00 RS 126,00
02,10 - Despesas de Transporte RS 187,55 RS 187,55
03. Material de Consumo Assistencial RS - R$ -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS = RS =
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS :
04. Servigos Terceirizados RS 111.373,18 RS 111.373,18
04.01 - Assessaria Contabil RS 4.899,84 RS 4.899,84
(04.02 - Assessoria e consultoria RS 591,36 RS 581,36
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 506,88 RS 506,88
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranca RS 41.766,36 RS 41.766,36
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 39.770,00 RS 39.770,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogdo RS 828,00 RS 828,00
04.09 - Servigo de transporte RS 2.602,00 RS 2.602,00
04.10 - Servigos Gréaficos RS 14,00 RS 14,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 241,87 RS 241,87
04.12 - Educagdo Continuada RS - RS$ -
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 540,00 RS 540,00
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adeguacbes RS 1.500,00 RS 1.500,00
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 1.420,00 RS 1.420,00
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 1.500,00 RS 1.500,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locacdo de Imdveis RS - RS E
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 4.454,78 RS 4.454,78
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 5.838,09 RS 5.838,09
04.23 - Energia RS 4.000,00 RS 4.000,00
04.24 - Telefonia RS 900,00 RS 500,00
04.25 - Gas RS s RS =
TOTAL RS 806.381,66 RS 806.381,66
NOME:
CARGO:

i
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( ) OSS/SPDM - Assaciagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA SONIA
SERVICO ATENGAO BASICA

| DESCRICAO | out/19 |  ToTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 517.427,37 RS 517.427,37
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 357.720,34 RS 357.720,34
01.02 - Beneficios RS 31.305,30 RS 31.305,30
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 32.194,83 RS 32.194,83
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 96.206,90 RS 96.206,90
02, Materiais de Consumo RS 3.92492 RS 3.944,92
02.01 - Material Odontelégico RS RS -
02,02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informética RS 567,88 RS 567,88
02,05 - Material de Escritdrio RS 897,57 RS 897,57
02,06 - Combustiveis RS 150,06 RS 150,06
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 2.018,93 RS 2.018,93
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 310,48 RS 310,48
03. Material de Consumo Assistencial RS - R$ -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 123.367,61 RS 123.367,61
04.01 - Assessoria Contébil RS 5.900,00 RS 5.900,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.950,00 RS 1.950,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 823,70 RS 823,70
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS 21.583,15 RS 21.583,15
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 42.465,92 RS 42,465,092
04.06 - Lavanderia RS 120,00 RS 120,00
04.07 - SND RS - RS =
04.08 - Servigos de remogZo RS 15.200,00 RS 15.200,00
04.09 - Servigo de transporte RS 3.300,00 RS 3.300,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 115,35 RS 115,35
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 302,34 RS 302,34
04.12 - Educacdo Continuada RS 242,14 RS 242,14
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 695,00 RS 695,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengao Predial e Adequacies RS 1.085,77 RS 1.085,77
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 1.471,04 RS 1.471,04
04.17 - Manutencdo de Equipamento Assistancial RS 2.436,76 RS 2.436,76
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 141459 RS 1.414,59
04.19 - Locagdo de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 9.000,00 RS 9.000,00
04.21 - Locag3o de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 843928 RS 8.439,28
04.23 - Energia RS 415261 RS 4.152,61
04.24 - Telefonia RS 2.669,96 RS 2.669,96
04.25 - Gas RS RS -

TOTAL RS 644 ?39,90 RS 644.739,90

NOME:

CARGO:

ﬁH

Plano Orgamentdrio de Custeio - Outubro/2019 - Versdo Final - Pagina 27 de 4



(‘3) 055/SPDM - Assoclagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE EMAD VILA SONIA
SERVICO EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAQ DOMICILIAR

DESCRIGAO | out/19 | TOTAL {R$) |
1. PESS0AL E REFLEXO RS 87.190,84 RS 87.190,84
01.01 - Remuneracio de Pessoal RS 62.980,07 RS 62.980,07
01.02 - Beneficios RS 3.304,88 RS 3.304,88
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 566821 RS 5.668,21
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 15.237,68 RS 15.237,68
02, Materiais de Consumo RS 43490 RS 434,90
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS =
02.04 - Suprimento de Informatica RS 55,00 RS 55,00
02.05 - Material de Escritério RS 106,30 RS 106,30
02.06 - Combustiveis RS 53,60 RS 53,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS .
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 220,00 RS 220,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS -
03. Material de Consumo Assistencial RS =R &
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 8.174,57 RS 9.174,57
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.300,00 RS 1.300,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 180,00 RS 180,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 57,33 RS 57,33
04.04 - Vigilancia f Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 189,00 RS 189,00
04.06 - Lavanderia RS - RS =
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.08 - Servico de transporte RS 6.440,00 RS 6.440,00
04.10 - Servicos Graficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacio Continuada RS 45,83 RS 45,83
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servicos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS -
04.15 - Manuten¢3o Predial e Adequagdes RS 230,96 RS 230,96
04.16 - Manutencio de Equipamentos RS 137,27 RS 137,27
04.17 - Manutengao de Equipamento Assistencial RS 461,18 RS 461,18
04.18 - Locagfe de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locagio de Imdveis RS - RS =
04,20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 63,00 RS 63,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energla RS - RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gas RS - RS 5
TOTAL RS 96.800,31 RS 96.800,31
NOME:
CARGO:
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(3) 055/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE CAPSAD Ill BUTANTA
SERVICO CENTRO ATENCAO PSICOSSOCIAL

[ DESCRICAO | out/19 | TOTAL (R$) |
1. PESSQAL E REFLEXO RS 317.852,74 RS 317.852,74
01.01 - Remuneracdo de Pessoal RS 227.136,63 RS 227.136,63
01.02 - Beneficios RS 15.319,36 RS 15.319,36
01.03 - Encargos e Contribuicties RS 20.442,30 RS 20.442,30
01.04 - Dutras Despesas de Pessoal RS 54.954,45 RS 54.954,45
02, Materiais de Consumo RS 4.009,04 RS 4.009,04
02.01 - Material Odontolégico RS - RS .
02.02 - Gases Medicinais RS - RS -
02.03 - Orteses e Priteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informéatica RS 352,00 RS 352,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 2.000,00 RS 2.000,00
02.06 - Combustiveis RS 58,96 RS 58,96
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.337,60 RS 1.337,60
02.09 - Alimenticios RS . RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 260,48 RS 260,48
03, Material de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Tercelrizados RS 124.152,37 R$ 124.152,37
04.01 - Assessaria Contabil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servicos - Programas e Aplicatives de Infarmética RS 422,40 RS 422,40
04.04 - Vigilancia / Partaria / Seguranca RS 17.300,00 RS 17.300,00
04,05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 20.819,38 RS 20.819,38
04.06 - Lavanderia R$ 120,00 R$ 120,00
04.07 - SND * RS 27.636,38 RS 27.636,38
04.08 - Servigos de remogio RS 10.350,00 RS 10.350,00
04,09 - Servico de transporte RS 8.600,00 RS £.600,00
04.10 - Servigos Gréficos RS 70,00 RS 70,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS 335,94 RS 335,54
04.12 - Educagdo Continuada RS 221,23 RS 221,23
04,13 - Servigos Assistencial Médico RS 275,00 RS 275,00
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Salide - RX RS - RS -
04.15 - Manutencio Predial e Adequagbes RS 1.114,98 RS 1.114,98
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 550,00 RS 550,00
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 2.226,38 RS 2.226,38
04.18 - Locagdo de Equipameantos Médicos RS 819,59 RS 819,59
04.19 - Locagdo de Imdveis RS 18.000,00 RS 18.000,00
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 4.300,00 RS 4,300,00
04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos RS ) RS -
04.22 - Agua RS 2.686,09 RS 2.686,09
04.23 - Energia RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.24 - Telefonia RS 105,00 RS 105,00
04.25 - Gas RS - RS -
TOTAL RS 446.014,15 RS 446.014,15
* considerado 30 desjejum/30almogo e 30 janta
NOME:
CARGO:

A
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(j) 055/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
PLANO ORCAMENTARIQO DE CUSTEIQ

UNIDADE:  HD - HORA CERTA BUTANTA
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

I DESCRICAO | out/19 | TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXD RS 275.356,74 RS 275.356,74
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 189.078,38 RS 185.078,38
01.02 - Beneficios RS 23.171,18 RS 23.171,18
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 17.017,05 RS 17.017,05
01.04 - OQutras Despesas de Pessoal RS 46.090,13 RS 46.090,13
02, Materiais de Consumo RS 8.413,42 RS 8.413,42
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinals RS 3.250,00 RS 3.250,00
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02,04 - Suprimento de Informatica RS 330,00 RS 330,00
02.05 - Material de Escritério RS 2.305,42 RS 2.305,42
02.06 - Combustiveis RS 240,00 RS 240,00
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 1.248,00 RS 1.248,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 1.040,00 RS 1.040,00
03. Material de Consurno Assistencial RS 34.300,00 RS 34.300,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 30.000,00 RS 30.000,00
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 4.300,00 RS 4.300,00
D4. Servigos Terceirizados RS 313.036,27 RS 313.036,27
04.01 - Assessoria Contabil RS 320000 RS 3.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 3.250,00 RS 3.250,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 205853 RS 2.058,53
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga RS 14.257,00 RS 14.257,00
04.05 - limpeza Predial / Jardinagem RS 2282935 RS 22.829,35
04.06 - lavanderia RS 4.104,28 R3S 4,104,238
04.07 - SND RS 1.500,00 RS 1.500,00
04.08 - Servigos de remoclio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 640,00 RS 640,00
04.10 - Servigos Graficos RS 133,50 RS 133,50
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educacéo Continuada RS 110,62 RS 110,62
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS 245.627,00 RS 246.627,00
04.14- Servicos de Qutras Profissionais da Satde - RX RS - RS -
04.15 - Manutengdo Predial e Adequagdes RS 1.200,00 RS 1.200,00
04.16 - Manutengdo de Equipamentos RS 4.420,00 RS 4.420,00
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 222545 RS 2.22545
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locag3o de Imdveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 1.800,00 RS 1.800,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 2.864,51 RS 2.864,51
04.23 - Energia RS 1.711,03 R$ 1.711,03
04.24 - Telefonia RS 105,00 RS 105,00
04.25 - Gas RS . RS =

TOTAL RS 631.106,43 R$ 631.106,43
NOME:

CARGO:
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(,3) 055/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANG ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE APQIO DIAGNOSTICO HD - HORA CERTA BUTANTA
SERVICO ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

DESCRICAQ | out/19 | TOTAL (R$) |
1, PESSOAL E REFLEXO RS 78.583,54 RS 78.583,54
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 53.808,57 RS 53.808,57
01.02 - Beneficios RS 6.913,52 RS £.913,52
01,03 - Encargos e ContribuicBes RS 4.842,77 RS 4,842,77
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 13.018,68 RS 13.018,68
02. Materiais de Consumo RS 1.005,77 RS 1.005,77
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS 5
02.02 - Gases Medicinais RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informética RS 83,04 RS 83,04
02.05 - Material de Escritario RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustiveis RS 42,00 RS 42,00
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 218,40 RS 218,40
02.09 - Alimenticios RS - RS .
02.10 - Despesas de Transporte RS 182,00 RS 182,00
03. Material de Consumo Assistencial RS 5.000,00 RS 5.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversas RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 5.000,00 RS 5.000,00
04. Servigos Terceirizados RS 139.462,87 RS 139.462,87
04.01 - Assessoria Contabil RS 1.600,00 RS 1.600,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 600,00 RS 600,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informética RS 360,24 RS 360,24
04.04 - Vigiléncia / Portaria / Seguranca RS 6.000,00 RS 6.000,00
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 10.000,00 RS 10,000,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.08 - Servigos de remagio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS 640,00 RS 640,00
04.10 - Servigos Grificos RS 23,36 RS 23,36
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS - RS -
04,12 - Educacdo Continuada RS 55,16 RS 55,16
04,13 - Servigos Assistencial Médico RS 116.501,44 RS 116.501,44
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Salide - RX RS - RS -
04.15 - Manuteng3o Predial e AdequagBes RS 277,98 RS 277,98
04.16 - Manuten¢So de Equipamentos RS 168,68 RS 168,68
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS 1.670,00 RS 1.670,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locac3o de Iméveis RS - RS B
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 566,00 RS 566,00
04.21 - Locacdo de Equipamentas Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS -
04.23 - Energia RS : RS -
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gés RS = RS -
TOTAL RS 224.052,17 RS 224.052,17
NOME:
CARGO:
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(3) 055/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE:  URSI BUTANTA
SERVICO: UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO

| DESCRICAQ | out/19 | TOTAL (R$) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 167.592,47 RS 167.592,47
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 11715996 RS 117.159,96
01.02 - Beneficios RS 10.370,31 RS 10.370,31
01,03 - Encargos e Contribuicles RS 10.544,40 RS 10.544,40
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 7951780 RS 29.517,80
02, Materiais de Consumo RS 2.000,00 RS 2.000,00
02.01 - Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinals RS - RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS
02.04 - Suprimento de Informatica RS - RS -
02.05 - Material de Escritdrio RS 2.000,00 RS 2.000,00
02.06 - Combustiveis RS - RS -
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS
02.09 - Alimenticias RS E RS
02.10 - Despesas de Transporte RS - RS
03. Material de Consumo Assistencial RS - RS
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS 42,306,75 RS 42.306,75
04.01 - Assessoria Contdbil RS 6.448,00 RS 6.448,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.040,00 RS 1.040,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicativos de Informatica RS 439,30 RS 439,30
04.04 - Vigilancia / Portaria [ Seguranca RS 12.000,00 RS 12,000,00
04,05 - Limpeza Predial / jardinagem RS - RS -
04,06 - Lavanderia RS - RS
04.07-5SND RS = RS
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servigo de transporte RS - RS -
04,10 - Servigos Graficos RS - RS -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 348,38 RS 349,38
04,12 - Educacdo Continuada RS 230,08 RS 230,08
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Salde - RX RS - RS -
04,15 - Manutengiio Predial e Adeguaglies RS - RS -
04.16 - Manutencio de Equipamentos RS % RS %
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS - RS -
04.18 - Locagiio de Equipamentos Médicas RS - RS 7
04.19 - Locagdo de Imdveis RS 21.000,00 RS 21.000,00
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos RS - RS -
04.21 - Locacio de Equipamentes Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 500,00 RS 500,00
04.23 - Energia RS 300,00 RS 300,00
04.24 - Telefonia RS - RS -
04.25 - Gas RS = RS =
TOTAL R% 211.899,22 RS 211.8998,22
NOME:
CARGO:

&
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIQ

UNIDADE SERVICO DE PROTESE - JD. COLOMEBEO

SERVICO
DESCRICAO | out/19 | TOTAL(RS) |

1, PESSOAL E REFLEXO RS 22.909,21 RS 22.909,21
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 16.490,16 RS 16.490,16
01.02 - Beneficios RS 945,24 RS 945,24
01.03 - Encargos e Contribuic8es RS 1.484,11 RS 1.484,11
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 398970 RS 3.989,70

TOTAL RS 22.909,21 RS 22,908,21
MNOME:
CARGQ:

P
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIQ

055/5PDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE SERVICO DE PROTESE - CEQ Il BUTANTA
SERVICO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

fiitiii DESCRIGRO | out/19 | TOTAL (RS) =
1. PESSOAL E REFLEXO RS 53.745,12 RS 53.745,12
01.01 - RemuneracSo de Pessoal RS 37.259,33 RS 37.259,33
01.02 - Beneficios RS 3.17492 RS 3174592
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 3.353,34 RS 3.353,34
01,04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 9.957,53 RS 9.957,53
02, Materiais de Cansumo RS 787,37 RS 787,37
02.01- Material Odontoldgico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de Informatica RS 83,04 RS 83,04
02,05 - Material de Escritério RS 480,33 RS 480,33
02.06 - Combustivels RS 42,00 Rs 42,00
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS - RS -
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02.10 - Despesas de Transporte RS 182,00 RS 182,00
03. Material de Consumo Assistencial RS -  R$ -
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS - RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversas RS - R§ -
04. Servigos Terceirizados R$ 12.523,50 RS 12.523,50
04.01 - Assessoria Contabil RS 800,00 RS 800,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 300,00 RS 300,00
04.03 - Servigos - Programas e Aplicatives de Informética RS 52,00 RS 52,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca RS - RS -
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 10.000,00 RS 10.000,00
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND RS - RS -
04.08 - Servicos de remocio RS - RS -
04.09 - Servico de transporte RS 640,00 RS 640,00
04.10 - Servigos Graficos RS 23,36 RS 23,36
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educaciio Continuada RS 55,16 RS 55,16
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Satide - RX RS - RS .
04.15 - Manutencdo Predial e Adequacdies RS 271,98 RS 277,98
04.16 - Manutenggo de Equipamentos RS 250,00 RS 250,00
04.17 - Manuten¢do de Equipamento Assistencial RS - RS -
04.18 - Locacio de Equipamentos Médicos RS - RS -
04.19 - Locacdo de Imbveis RS - RS -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 125,00 RS 125,00
04.21 - Locag3o de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - Agua RS - RS
04.23 - Energia RS RS
04.24 - Telefonia RS RS -
04.25 - Gas RS = RS "
TOTAL RS 67.055,99 RS 67.055,99
NOME:
CARGO:

Y
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA BORGES
SERVICO ATENCAD BASICA

DESCRICAQ |  oufis [ TOTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 51.628,02 RS 51.628,02
01.01 - Remunera¢So de Pessoal RS 36.391,01 RS 36.391,01
01.02 - Beneficios RS 3.157,22 RS 3.157,22
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS 3.275,19 RS 3.275,19
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 8.804,60 RS 8.804,60

TOTAL R$  51.628,02 R$ 51.628,02

NOME:
CARGO:

Y
|
Z /i()

£
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0S5/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIQ

UNIDADE UBS BUTANTA
SERVICO ATENGCAO BASICA

DESCRICAO | out/19 | TOTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 66.317,24 RS 66.317,24
01.01 - Remuneracio de Pessoal RS  46.712,02 RS 46.712,02
01.02 - Beneficios RS 4.099,43 RS 4,099,43
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 4.204,08 RS 4,204,08
01.04 - Dutras Despesas de Pessoal RS  11.301,71 RS 11.301,71

NOME:
CARGO:

TOTAL RS  66.317,24 RS 66.317,24
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(‘3) 0S5/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADE: COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA

DESCRICAO | out/19 |  ToTAL(RS) |
1. PESSOAL E REFLEXO RS 807.662,58 RS 807.662,58
01.01 - Remuneracao de Pessoal RS 571.454,47 RS 571.454,47
01.02 - Beneficios RS  47.659,88 RS 47.659,88
01.03 - Encargos e ContribuigBes RS  51.430,90 RS 51.430,90
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 137.117,33 RS 137.117,33
02. Materiais de Consumo RS 602,33 RS 602,33
02.01 - Material Odontolégico RS - RS -
02.02 - Gases Medicinais RS RS
02.03 - Orteses e Préteses RS - RS -
02,04 - Suprimento de Informatica RS 120,00 RS 120,00
02.05 - Material de Escritdrio RS 23193 RS 231,93
02,06 - Combustiveis RS 960 RS 8,60
02.07 - Material de Limpeza RS - RS -
02.08 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 152,00 RS 152,00
02.09 - Alimenticios RS - RS -
02,10 - Despesas de Transporte RS 8880 RS 88,80
03. Materlal de Consumo Assistencial RS - RS -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS RS -
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS - RS -
04, Servigos Terceirizados RS  74.617,21 RS 74.617,21
04.01 - Assessoria Contabil RS 6.200,00 RS 6.200,00
04.02 - Assessoria e consultoria RS 1.000,00 RS 1.000,00
04.03 - Servicos - Programas e Aplicativos de Informética RS 535,58 RS 535,98
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga RS 25.881,76 RS 25.881,76
04.05 - Limpeza Predial / jardinagem RS 9.820,76 RS 9.820,76
04.06 - Lavanderia RS - RS -
04.07 - SND R$ RS *
04.08 - Servigos de remogio RS - RS -
04.09 - Servica de transporte RS 2.900,00 RS 2.900,00
04.10 - Servicos Gréficos RS 60,00 RS 60,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH RS - RS -
04.12 - Educagio Continuada RS 120,00 RS 120,00
04.13 - Servigos Assistencial Médico RS - RS -
04.14- Servigos de Outros Profissionais da Sadde - RX RS = RS -
04.15 - Manutenc3o Predial e AdequacBes RS 1.009,82 RS 1.009,82
04.16 - Manutencdo de Equipamentos RS 636,79 RS 636,79
04.17 - Manutengdo de Equipamento Assistencial RS - RS 5
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS - RS -
04,19 - Locagdo de Imdvels RS  18.900,00 RS 18.900,00
04,20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 4.,150,00 RS 4.150,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos RS - RS -
04.22 - Agua RS 670,00 RS 670,00
04.23 - Energia RS 1.703,10 RS 1.703,10
04.24 - Telefonia RS 1.029,00 RS 1.029,00
04.25 - Gis RS - RS -
TOTAL RS 882.882,12 RS 882.882,12
NOME:
CARGQ:
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PLANO ORCAMENTARIO

0855/SPDM - Associaglio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE BUTANTA

DESCRI | out/19 TOTAL (RS} ]
1. Pessoal e Reflexo RS 12.448.267,75 RS 12.448.267,75
01.01 - Remunerag3o de Pessoal RS 8.532.573,57 RS 8,632.573,57
01.02 - Beneficios R$ 859.187,77 R$ 859.187,77
01.03 - Encargos e Contribuicdes RS 776.931,64 RS 776.5931,64
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 2.179.574,77 RS 2.179.574,77
02. Materials de Consumo RS 119.921,75 RS 119.921,75
02.01 - Material Odontolégico RS 20.000,00 RS 20.000,00
02.02 - Gases Medicinais RS 26.392,00 RS 26.392,00
02.03 - Orteses & Préteses RS - RS -
02.04 - Suprimento de informitica RS 6.442,57 RS 644257
02.05 - Material de Escritério RS 19.787,55 RS 15.787,55
02.06 - Combustiveis RS 2.042,12 RS 2.042,12
02.07 - Material de Limpeza RS 2.100,00 RS 2.100,00
02.08 - Unifermes e Rouparia Hospitalar RS 27.365,78 RS 27.365,78
02.09 - Alimenticios RS 7.426,00 RS 7426,00
02.10 - Despesas de Transporte RS B.365,73 RS 8.385,73
03. Material de Consumo Assistencial RS 209.599,36 RS 209.599,36
03,01 - Drogas ¢ Medicamentos Divarsos RS 161.130,56 RS 161,130,56
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 4846880 RS 48,468,80
04, Servigos Terceirizados RS 2,357.607,25 R$ 2,357.607,25
04.01 - Assessoria Contdbil RS 125.047,84 RS 125.047 84
04.02 - Assessoria e consultoria RS 28.721,36 RS 28.721,36
04.03 - Servigos - Programas e Aplicatives de Informatica S 14.05852 RS 14.058,52
04.04 - Vigilincia / Portaria | Seguranca RS 459.531,20 RS 459.531,20
04.05 - Lirnpeza Pradial / jardinagem RS 53544557 RS 535.448,57
04.06 - Lavanderia RS 19.244,28 RS 19.244,28
04,07 - SND RS 53.13638 RS 53.136,38
04.08 - Serviges de remagio RS 157.778,25 RS 157.778,25
04.09 - Servico de transporte RS 77.828,00 RS 77.828,00
04.10 - Servigas Gréficos RS 212741 RS 212741
04,11 - Despesas de Servipos de Beneficios para RH RS 3.714,59 RS 3714,69
04,12 - Educagdo Continuada RS 4.100,31 RS 4.100,31
04,13 - Servigos Assistencial Médico RS 454,306,77 RS 454.308,77
04.14- Servigas de Outros Profissionais da Salde - RY RS - RS -
04.15 - Manutengio Predial e Adequagdes RS 21.514,58 R3S 21.514,58
04.16 - Manutengio de Equipamentos RS 25.43552 RS 25.435,52
04.17 - Manutengis de Equipaments Assistencizl RS 40.91287 RS 40.912,97
04.18 - Locagio de Equipamentos Meédicos RS 27.047,77 RS 27.047.77
04.19 - Locagdo de Imdvels RS 76.47246 RS 76.472,46
04.20 - Lecacia de Equipamentas Administratives RS 7591893 RS 75.818,093
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos RS - RS -
04.22 - fgua RS 92.037,15 RS 92.037,15
04.23 - Energia RS 41.311,84 RS 41.311,94
04.24 - Telefonia RS 21.40286 RS 21.402,96
04.25 - Gas RS 510,00 RS 510,00
TOTAL CUSTEIO {MANUTENCAD RASTS) RS 15.135.396.12 RS 15.135.396,12
NOME:
CARGO:
&
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(3) 055/SPDM — Assaciagdo Paulista para o D

PLANO ORCAMENTARIO

UNIDADE REDE ASSISTENCIAL SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE BUTANTA

R

UBSID.JAQUELINE 0T e e e e ST
DESCRICAO | out/19 TOTAL (R$} |
1, Pessoal e Reflexa RS 24,970,87 R$ 24.970,87
01.01 - Rernuneracio de Passoal RS 18.404,50 AS 18.404,50
01.02 - Bereficlos RS 457,09 RS 457,09
01.03 - Encargos e ContribuicBes RS 165641 RS 1.656,41
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 445287 RS 445287
SUBTOTAL RS 24.970,87 RS 24.970,87
UBS JARDIM BODA VISTA : e e e
DESCRICAD [ out/19 | TOTAL (RS} |
1. Pessoal e Reflexa RS 27.010,07 RS 27.070,07
01.01 - Remuneragdo de Pessoal RS 19.980,55 RS 15.980,55
01.02 - Beneficios RS 457,09 RS 457,08
01.03 - Encargos & Contribuices RS 1.798,25 RS 1.748,25
01.04 - Qutras Despasas de Passoal RS 483418 RS 4,834 18
SUBTOTAL R$ 27.070,07 RS 27.070,07
PSM - DR. CAETANO VIRGILIO NETO i ]
DESCRICAO I TOTAL [RS) T |
1, Pessoal e Reflexo RS 5.593,60
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 392879
01.02 - Beneficics RS 261,08
01.03 - Encargos & Contribuighies RS 353,68
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 1.049,04
SUBTOTAL RS 5.593,60
UBS VLA BORGES G e S e
DESCRICAD I out/18 TOTAL(RS) ]
1. Pessoal e Reflexo RS 24.970,87 RS 24,970,887
01,01 - Rermuneragio de Pessoal RS 18.404,50 RS 18.404,50
01.02 - Beneficios RS 457,08 RS 457,08
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 165641 RS 1.656,41
01.04 - Outras Despesas de Pessoal RS 445287 RS 445287
SUBTOTAL RS 24.570,87 RS 24.970,87
UBSBUTANTA i RS R Robi
DESCRICAD | out/19 TOTAL {R$) |
1, Pessoal e Refiexo RS 49,941,72 RS 49.941,72
01.01 - Remuneragio da Pessaal RS 36.805,00 RS 35.809,00
01,02 - Beneficios RS 914,18 RS 914,18
01,03 - Encargos e Contribuigdes RS 331281 RS 331281
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 890573 RS 8.505,73
SUBTOTAL R$ 45,941,72 R$ 49.941,72

k)
X
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085/SPOM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PLANG ORCAMENTARIO

UNIDADE REDE ASSISTEMCIAL SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE BUTANTA

04, Serviges Terceirizadas RS 782000 R$ 7.820,00
04.20 - Locagao de Equipamentos Ad ministratives RS 7.820,00 RS 7.820,00
SUBTOTAL RS 7.82000 RS 7.820,00

DESCRICAD out/
04, Servigos Terceirizados RS 1.760,00 RS 1,760,00
04.20 - locagio de Equipamentos Administrativos RS 1.760,00 R3% 1.760,00
SUBTOTAL RS 1.760,00 R$ 1.760,00
i

DESCRI TOTAL (RS)
04, Servigos Terceirizados RS 3.080,00 RS 3.080,00
04,20 - Lecagio de Equipamentos Administrati RS 3,080,00 RS 3.080,00
SUBTOTAL R3S 3.080,00 RS 3.080,00
TOTAL CUSTEIO [NOVAS ACOES) RS 145.207,13 RS 145.207,13
TOTAL GERAL [MANUTENGAO RASTS + NOVAS ACOES) R$ 15.280.60325 R$ 15,280.603,25
NOME:
CARGO:
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( m 0SS/SPDM - Associag3o Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ANEXO VII

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS RIO PEQUENO

Existente
Categoria Profissional/Cargo Jomada/ carga | Necessiro/C est-a.tuta‘rio, A contratar
horaria semanal ompleto municipalizado,
autdrquico.

Aprendiz 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usul 30 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Farmacia 30 4 0 4
Enfermeiro 30 3 0 3
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmaceutico Junior 40 1 ] ]
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 4 0 4
Meédico Pediatra 20 1 0 1
Médico Tocogineco 20 2 0 2
Recepcionista 30 4 0 4
Técnico de Enfermagem 30 10 0 10

TOTAL 45 0 45

e
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( ) OSS/SPDM — Associa¢iio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA SONIA

Existente
I g Jornada/Carga | Necessdrio/ estatutario,
Siategorja FrefissionalCarao Hor4ria Semanal | Completo | municipalizado, st ot
autarquico

Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Gestdo de Politicas Publicas 40 1 1 0
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuél 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Farmacia 30 8 0 8
Auxiliar de Saade 30 2 2 0
Auxiliar Saude Bucal - EAB 30 6 2 4
Auxiliar de Servigos Gerais 30 1 1 0
Cirurgifo Dentista - EAB 20 6 3 3
Enfermeiro 40 7 0 7
Farmacéutico 44 1 0 1
Farmaceutico Junior 44 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudiologa 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Clinico 20 6 2 4
Médico Pediatra 20 2 0 2
Meédico Pediatra 24 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 i 0 2
Meédico Tocoginecologista 24 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 3 1 2
Recepcionista 30 10 0 10
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 36 13 0 13
Técnico de Farmécia 36 ] 0 1
Tecnico de Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
Técnico de Satide Bucal 30 1 1 0
Tecnico de Radiologia 24 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1

TOTAL 109 14 95
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( ) OSS/SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM JAQUELINE

Existente
g : Jornada/Carga |Necessirio/C estatutario,
Categoria Profissional/Cargo Hoidia Semamil ompleto | municipalizado, A contratar
autdrquico
Agente Comunitdrio de Saide - ACS 40 18 0 18
Agente de Apoio 40 1 1 0
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (S.A.U) 30 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 8 8 0
Auxiliar de Farmicia 30 6 0 [
Auxiliar Satide Bucal - EAB 30 3 2 1
Cirurgido Dentista - EAB 20 3 2 1
Enfermeiro 30 1 1 0
Enfermeiro 40 2 1 1
Enfermeiro - ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico junior 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 | 0
Fonoaudiologo 40 1 1 0
Gerente 40 1 0 1
Meédico Acupunturista 20 1 1 0
Medico Clinico 20 3 1 2
Medico Generalista 40 ! 0 1
Médico Generalista - ESF 40 3 0 3
Médico Homeopata 20 1 1 0
Médico Pediatra 20 2 1 1
Mcédico Psiquiatra 20 1 1 0
Medico Tocoginecologista 20 2 0 2
Psicdlogo 40 1 1 0
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem - ESF 40 6 0 6
Técnico de Farmacia 40 1 1 0
Técnico Satde Bucal 30 1 1 0

TOTAL

91

25

66
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( ) OSS/SPDM - Associa¢do Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS MALTA CARDOSO

Existente
s i Jornada/Carga Necessdrio/ estatutdrio,
Oairgoia Lréfasional Cargo Horiria Semaial Completo | municipalizado, it
autdrquico

Agente Comunitario de Satde - ACS 40 18 0 18
Agente de Promogéio Ambiental - APA 40 1 0 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servi¢o de Atendimento ao Usuério (S.A.U) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 1 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 8
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0
Auxiliar de Farmécia 30 6 0 6
Auxiliar Saide Bucal - ESF [ 40 1 0 1
Auxiliar Satde Bucal - EAB 40 1 0 1
Cirurgiio Dentista - ESF [ 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - EAB 20 2 0 2
Enfermeiro 40 5 0 3
Enfermeiro - ESF 44 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmaceutico Junior 40 1 0 1
Gerente 44 1 0 1
Meédico Clinico 20 3 0 3
Médico Generalista - ESF 40 3 0 3
Médico Pediatra 20 2 0 2
Meédico Tocoginecologista 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
Técnico de Enfermagem - ESF 40 6 0 6

TOTAL 88 3 85

e
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(3) OSS/SPDM - Associacfio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS REAL PARQUE - DR. PAULO MANGABEIRA ALBERNAZ FILHO

Existente
i & Jornada/Carga | Necessario/C estatutario,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Sem;ial ompleto il A contratar
autirquico

Agente Comunitario de Saide - ACS 40 6 0 6
| Agente de Apoio 40 1 1 0
Agente de Promoglio Ambiental - APA 40 1 0 1
| Agente Indigena de Saude 40 2 0 2
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuério (S.A.U) 30 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Atendente de Enfermagem 30 | 1 0
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de enfermagem 30 5 5 0
Auxiliar de Farmécia 30 6 0 6
Auxiliar Satde Bucal - EAB 30 2 1 1
Cirurgifio Dentista - EAB 20 3 1 2
Enfermeiro 40 3 0 3
Enfermeiro - ESF 40 1 0 1
Enfermeiro de Satde Indigena 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmaceutico Junior 40 1 1] 1
Gerente 40 1 0 1
Medico Generalista - ESF 40 1 0 1
Medico Saude Indigena 40 1 0 1
Medico Pediatra 20 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Medico Clinico 20 2 0 2
Medico Tocogineco 24 1 0 1
Oficial Administrativo 30 1 1 0
Oficial Administrativo 40 1 1 0
Psicélogo 40 1 0 1
Recepcionista 30 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 5 0 3
Técnico de Enfermagem - ESF 40 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 I

TOTAL 77 13 59
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS SAQO REMO

(3) OSS/SPDM - Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Existente
Categoria Profissional/Cargo ﬁ](?:;'aigaslrf;:iz | Ne::}s:z::tlzfc i :it::::;té 5 A contratar
autirquico

Agente Comunitério de Satde - ACS 40 18 0 18
|Agente de Promogdo Ambiental - APA 40 1 0 1
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (S.A.U) 30 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 49 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 8
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Farmdcia 30 6 0 6
Auxiliar Saude Bucal - ESFII 40 1 0 1
Auxiliar Satde Bucal - EAB 40 1 0 |
Cirurgido Dentista - ESF II 40 1 0 1
Cirurgido Dentista - EAB 40 1 0 1
Enfermeiro 40 4 0 4
Enfermeiro - ESF 40 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Junior 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Gerente 44 1 0 1
Meédico Generalista - ESF 40 3 0 3
Meédico Generalista 40 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Medico Clinico 20 2 0 2
Medico Pediatra 20 2 0 2
Medico Tocogineco 20 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
Téenico de Enfermagem - ESF 40 6 0 6
Técnico de Satde Bucal - ESF 11 40 1 0 1

TOTAL 89 0 89
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( ) OSS/SPDM — Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM BOA VISTA

Existente
Categoria Profissional/Cargo HJ;’ :;;:ﬂ;fn::gn:[ Ne::f:‘::::’rc m:zti:it;::g:la, A contratar
autdrquico

Agente Comunitdrio de Satde - ACS 40 42 0 42
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (S.A.L) 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem* 30 3 3 0
Auxiliar de Farmdcia 30 4 0 4
Auxiliar Saade Bucal - ESF | 40 3 0 B
Cirurgisio Dentista - ESF [ 40 3 0 3
Enfermeiro - ESF 40 6 0 6
Enfermeiro - ESF 10 1 0 1
Enfermeiro - ESF 30 1 1 0
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacgutico junior 40 1 0 1
Gerente 44 | 0 1
Meédico Generalista - ESF 40 7 0 i
Recepcionista 30 6 0 6
Tecnico de Farmécia 36 2 0 2
Técnico de Enfermagem - ESF 40 14 0 14

TOTAL 115 4 111

*Profissionais optaram em permanecer na unidade;
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( m 0SS/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: UBS JARDIM COLOMBO

Existente
i Jornada/ carga |Necessdrio/C estatutério,
esorA Prafiigional/Ey gy horédria se marflal ompleto municipalizado, ik
autarquico.
Agente Comunitario de Satde - ACS 40 42 0 42
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de S.A.U 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Farmdacia 30 6 0 6
Auxiliar de Saide Bucal — ESF 1 40 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal — ESF 11 40 1 0 1
Cirurgido Dentista ESF I 40 2 0 2
Cirurgido Dentista ESF II 40 1 0 1
Eletricista 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 ]
Enfermeiro - ESF 40 7 0 7
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmacéutico Junior 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Meédico Generalista - ESF 40 7 0 7
Recepcionista 30 6 0 6
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem - ESF 40 14 0 14
Técnico Saide Bucal - ESF 11 40 1 0 1
TOTAL 115 0 115
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(3) OSS/SPDM — Associac¢fio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTQ DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM SAO JORGE

Existente
Categoria Profissional/Cargo Jorna.daICarga Necemsarig/C "s‘_“f‘“é_" i A contratar
Horaria Semanal ompleto | municipalizado,
autdrguico

Agente Comunitario de Saade - ACS* 40 56 0 56
Agente de Apoio 40 2 2 0
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (S.A.U) 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Farmadcia 30 8 0 8
Auxiliar Satide Bucal - ESF I 40 1 0 1
Auxiliar Saide Bucal - ESF 1 40 ] 0 1
Cirurgifio Dentista - ESF I 40 1 0 1
Cirurgidio Dentista - ESF II 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 9 0 9
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 44 1 0 1
Farmacéutico Junior 44 1 0 1
Gerente 44 1 0 1
Meédico Generalista - ESF 40 9 0 9
Recepcionista 30 10 0 10
Supervisor Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem - EST 40 18 0 18
Tecnico Seguranga do Trabalho 40 1 0 1
Tecnico de Saude Bucal - ESF 11 40 1 0 1

TOTAL 146 2 144

* ACS - Agente Comunitario de Saide: 02 readaptados;

o
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( ) OSS/SPDM — Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS PAULO VI

Existente
5 ; Jornada/Ca Necessario/C estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Sem;ﬁ:[ e munkinalEade: A contratar
autarquico

| Agente Comunitério de Saide - ACS 40 60 0 60
Agente de Apoio 40 1 1 0
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usudrio (S.A.U) 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0
Auxiliar de Farmécia 30 8 0 8
Auxiliar Saide Bucal - ESF 11 40 1 0 1
Cirurgidio Dentista - ESF 11 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 5 0 5
Enfermeiro - ESF 44 5 0 5
Farmacéutico 44 1 0 1
Farmacéutico Junior 44 I 1] 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 10 0 10
Recepcionista 30 10 0 10
Técnico de Enfermagem - ESF 40 20 0 20
Tecnico de Radiologia 24 3 0 3
Técnico de Satde Bucal - ESF 1 40 1 0 1
Tecnico Seguranga do Trabalho 40 1 0 1

TOTAL 153 2 151

I
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( ) OSS/SPDM -~ Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS JARDIM D' ABRIL

Existente
; ; Jornada/Carga | Necessdrio/ | estatutério,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Semanal | Completo | municipalizado, 1 eoutatr
autirquico

Agente Comunitério de Satide - ACS 40 24 0 24
Agente de Apoio 40 2 2 0
Aprendiz 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuario (S.A.U) 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Augxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Farmécia 30 3 0 3
Auxiliar Satde Bucal - ESF 11 40 1 0 ]
Cirurgido Dentista - ESF I 40 1 0 ]
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro - ESF 40 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmaceutico Junior 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Generalista - ESF 40 4 0 4
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Téenico de Enfermagem - ESF 40 8 0 8
Tecnico de Farmacia 36 1 0 1
Técnico de Saude Bucal - ESF I 40 1 0 1

TOTAL 72 2 70

o
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(3) OSS/SPDM — Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANQS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA DALVA - ENG. GUILHERME HENRIQUE PINTO COELHO

Existente
i 5 Jornada/Carga |Necessdrio/C estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Hordria Sem;ial ompleto municipalizado, M conTatar
autirquico

| Agente Comunitério de Saide - ACS 40 30 0 30
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuario (S.A.L) 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 8
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Farmdcia 30 6 0 6
Auxiliar Saide Bucal - ESF [I 40 2 0 2
Cirurgidio Dentista - ESF 11 40 2 0 o)
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro - ESF 40 5 0 5
Farmacéutico 40 1 0 1
Farmaceutico Junior 40 1 1] 1
Gerente 40 1 0 1
Mgdico Generalista - ESF 40 3 0 5
Recepceionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem - ESF 40 10 0 10
Técnico de Satide Bucal - ESF IT 40 2 0 2

TOTAL 88 0 88
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( 3) OSS/SPDM - Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF JARDIM BOA VISTA

Existente
Categoria jornada/ carga horéria | Necessario/C estatutério, P
Profissional/Cargo semanal ompleto municipalizado,
autdrquico.

Assistente Social 30 2 0 2
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologa 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1

TOTAL 8 0 8
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( ) OSS/SPDM — Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF PAULO VI

Existente
ik : Jornada/ carga |Necessario/C| estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo horéria semanal ompleto | municipalizado, i

autarquico.
Assistente Social 30 2 0 2
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologa 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nufricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
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m 0SS/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: NASF JARDIM COLOMBO

Existente
Categoria Profissional/Cargo Jo":'afd s/ carga iy est'a‘t i, A contratar
horaria semanal Completo municipalizado,
autarquico.
Assistente Social 30 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologa 30 1 0 1
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 30 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 7 0 7
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(B

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE S AUDE: NASF JARDIM SAO JORGE

' ) OSS/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Existente
; s Jornada/ carga | Necessério/C| estatutério,
Categoria Profissional/Cargo horéria sema:al ompleto municipalizado, o Gildbdel

autdrquico.
Assistente Social 30 2 0 2
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologa 40 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1
TOTAL 8 0 8
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P Day
(3) OSS/SPDM - Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF JARDIM D'ABRIL

Existente
Categoria Profissional/Cargo ::::::1::::' Ne:::;f::fc m:::::::ﬁ;:;o' A contratar
autdrquico.

Assistente Social 30 2 0 2
Educador Fisico 40 1 0 ]
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologa 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1

TOTAL 9 0 9

Dimensionamento de RH - Outubro/2019 - Versdo Final - Pagina 17 de 38

P

A



=P Day
( : ) OSS/SPDM -~ Associa¢do Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: NASF MALTA CARD OSO

Existente
Categoria Profissional/Cargo ;:::::i‘;::::l Ne::;s::ti:[c m::ti:ﬁ:::::o, A contratar
autarquico.

Educador Fisico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Fonoaudiologa 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 30 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1

TOTAL 7 0 7

=
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( ) OSS/SPDM — Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURS0S HUMANGS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PAI BUTANTA

Existente
" < Jornada/ ca Necessdrio/C estatutdrio,
Categoria Profissiomal/Cargo horéria sem;::I ompleto municipalizado, Axcntar
autdrquico.
Acompanhante de Idoso 40 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1
Coordenador PAI 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico geriatra ou clinico com experiéncia em gerontologia 20 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 2 0 2
TOTAL 16 0 16

s

Dimensionamento de RH - Outubro/2019 - Versao Final - Pdgina 19 de 3




=7 Dy

(3) 0S5/SPDM ~ Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: PAIVILA SONIA

Existente
Jornada/ carga | NecessdriofC estatutdrio,
Categoriv Profsslonsl/Carga hordria semanal ompleto municipalizado, Accgnunay
autdrguico.
Acompanhante de Idoso 40 10 0 10
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1
Coordenador PAI 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico geriatra ou clinico com experiéncia em gerontologia 20 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 2 0 2
TOTAL 16 0 16
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(3) OSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: EMAD VILA SONIA

Existente
Categoria Profissional/Cargo Jon:lafda,! earE. | | Meowssiria/c senaark A contratar
horéria semanal ompleto municipalizado,
autarquico.

Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coordenador/Assistente Social EMAD 30 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudiologa 20 1 0 1
Medico Clinico 40 1 0 1
Tecnico de Enfermagem 30 4 0 4

TOTAL 11 0 11
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(3) OSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SRT - SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA I MASCULINO

Existente
Categoria Protisalonal/Cargo Jornada/ carga | NecessariofC est-a.tuta.r:o, A lecnieatar
horédria semanal | ompleto municipalizado,
autarquico.

Acompanhante Comunitario Diurno 36 6 0 6
Acompanhante Comunitario Noturno 36 4 0 4
Coordenador de SRT 20 1 0 1
Tecnico de Enfermagem 36 1 0 1

TOTAL 12 0 12
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(3) 0SS/SPDM — Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SRT - SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA BUTANTA H MISTA

Existente
Categoria Profissional/Cargo Joma-da! cargs | Necassdrio/C es'iaFUt{!"o’ A contratar
horéria semanal ompleto municipalizado,
autdrquico.
Acompanhante Comunitario Diurno 36 6 0 6
Acompanhante Comunitdrio Noturno 36 4 0 4
Coordenador de SRT 20 1 0 I
Tecnico de Enfermagem 36 1 0 1
TOTAL 12 0 12
A
= i
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(3) 0S5/SPDM ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: CAPS I1II ALCOOL E DROGAS BUTANTA

Existente
: . Jornada/Carga | Necessdrio/ estatutario,
Categoria Profissional/Cargo Hor4ria Semainl Complete | muiicipatizida, A contratar
autarquico

Aprendiz 30 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 4 0 4
Auxiliar de Farmacia 30 3 ] 3
Copeira 40 1 0 1
Enfermeiro 36 7 0 7
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmacéutico 44 1 0 1
Farmacéutico Junior 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Medico Clinico 30 1 0 1
Medico Psiquiatra 20 3 0 3
Oficineiro 30 2 0 2
Psicologo 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 16 0 16
Terapeuta Ocupacional 30 2 0 2

TOTAL 53 0 53
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(3) OSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA PERI PERI

Existente
! Jornada/ carga Necessario/C estatutario,
Categoria PrafissionslyCarko horéria semanal ompleto municipalizado, e
autdrguico.

Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de S.A.U 30 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 4 0 4
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 4 0 4
Auxiliar de Farméacia 36 2 0 2
Enfermeiro 36 4 0 4
Enfermeiro 40 1 0 1
Farmaceutico 44 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Medico Clinico 12 12 0 12
Medico Pediatra 12 12 0 12
Recepcionista 36 0 1
Recepcionista 30 2 0 2
Supervisor de Radiologia 24 0 1
Técnico de Enfermagem 36 10 0 10
Tecnico de Radiologia 24 0
Tecnico Farmicia 36 0

TOTAL 69 0 69

e
P
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

( 3) OSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA PAULO VI

Existente
! ; Jornada/Carga | Necessario/ | estatutdrio,
Catrgoria by ofiiondl Cargo Horsria Semanal | Completo | municipalizado, A toutratar
autirquico
Auxiliar de Apoio Administrativo 6 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 6 4 0 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 12 0 12
Recepcionista 6 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 8 0 8
Tecnico de Radiologia 24 1 0 1
TOTAL 47 0 47
= &

A%
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

(ﬁ 0OSS/SPDM — Associa¢io Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA SAO JORGE

Existente
: ; Jornada/Carga | Necessdrio/ | estatutdrio,
foatenoria EroBsionaliCango Horéria Semanal | Completo | municipalizado, S eonhatar

autdrquico
Auxiliar de Apoio Administrativo 6 2 0 2
Auxiliar de Farmacia 6 4 0 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Médico Clinico 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 12 0 12
Recepcionista 6 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 8 0 8
TOTAL 46 0 46

A
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( ‘3) OSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: AMA VILA SONIA

Existente
Categoria Profissional/Cargo Jorna.dafCarga Nevestarky/( est.aFutai.no, A contratar
Horaria Semanal | ompleto | municipalizado,
autirquico

Auxiliar de Apoio Administrativo 6 4 0 4
Auxiliar de Farmacia 6 4 0 4
Enfermeiro 36 4 0 4
Meédico Clinico 12 12 0 12
Médico Pediatra 12 12 0 12
Recepcionista 6 4 0 4
Técnico de Enfermagem 36 8 0 8
Tecnico de Radiologia 24 1 0 |

TOTAL 49 0 49
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DIMENSIONAMENTO DE RECURS0S HUMANOS

0SS/SPDM — Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: PSM - DR. CAETANO VIRGILIO NETO

Existente
i Jornada/Carga | Necessario/ estatutirio,
Catoguria L ratiaboxaiCary Horiria Semanal | Completo | municipalizado, AP
autdrguico

Agente de Gestdo de Politicas Piiblicas 40 2 2 0
Apgente de Apoio 24 1 1 0
Analista de Suporte Junior 40 1 0 1
Aprendiz 30 3 0 3
Assistente Administrativo 40 2 0 2
| Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuario (S.A.U) 30 2 0 2
Assi Social 30 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 3 0 3
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 30 27 27 [i]
Cirurgifo Dentista Diurno 12 3 1 2
Cirurgido Dentista Noturno 12 7 2 5
Coordenador Administrativo 40 1 0
Coordenador de Enfermagem 40 1 1]
Coordenador Médico 30 1 1]
Copeiro 36 [ 0 6
Eletricista 36 2 0 2
Enfermeiro 30 2 2 0
Enfermeiro Diurno 36 8 0 8
Enfermeiro Noturno 36 12 0 12
Enfermeiro 40 1 0 1
Engenheiro de Manutengio 40 1 0 1
Farmacéutico Diumno 44 2 0 2
Farmacéutico Junior Diurno 44 4 0 4
Farmacgutico Noturno 36 3 0 3
Gerente 40 1 1] 1
Meédico Cirurgidio Diumo 12 7 0 7
[Medico Cirurgisio Noturmo 12 7 0 7
Medico Clinico Diumno 12 28 3 25
Medico Clinico Noturno 12 14 3 11
Meédico Clinico 20 2 0 2
Meédico Ortopedista Diumo 12 7 i 7
Médico Ortopedista Noturna 12 7 0 7
Médico Pediatra Diumo 12 14 1] 14
Meédico Pediatra Notumo 12 14 0 14
Médico Pediatra 20 1 1 0
Plantonista Administrativo Diumo 36 i 0 3
Plantonista Administrativo Notumno 36 3 0 3
Recepcionista Diurno 36 8§ 0 8
Recepeionista Notumo 36 5 0 5
| Supervisor de Govemanca 40 1 0 1
Superviser de Radiologia 24 1 4] 1
Técnico de Enfermagem Diumgo 36 20 [1] 20
Técnico de Enfermagem Noturno 36 20 [} 26
Técnico de Gesso 36 5 5 0
Técnico de Farmécia 36 10 1] 10
Técnico de Radiologia Diurno 24 6 1 5
Téenico de Radiologia Noturmo 24 5 1 4
Técnico Seguranca do Trabalho 40 1 0 1
Tecnico cletronica 40 1 0 1

TOTAL 296 49 247

Dimensionamenta de RH - Dutubre/2019 - Versdo Final - Pagina 29 de

AD



=P Day

(3) OSS/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: HD REDE HORA CERTA BUTANTA

Existente
¥ i Jornada/Carga | Necessario/C estatutdrio,
Categoria Profissional/Cargo Horivia Semanal ompleto S A contratar
autdrquico

Aprendiz 30 3 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Assistente de Servigo de Atendimento ao Usuidrio (S.A.U) 30 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Analista de Suporte Junior 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Almoxarifado 30 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 8 0 8
Auxiliar de Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 2 0 2
Augxiliar de Farmdeia 36 4 0 4
Coordenador Médico 30 1 0 1
Eletricista 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro 30 4 0 4
Farmacéutico 40 1 0 1
Meédico Infectologista 20 1 0 1
Recepcionista 36 7 0 7
Recepcionista 30 4 0 4
Supervisor Administrativo 40 1 () 1
Supervisor de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico Eletrbnica 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 30 14 0 14

TOTAL 67 0 67

- N,
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(3) OSS/SPDM — Associaciio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - HD REDE HORA CERTA BUTANTA

sl Existente estatutirio,
i : Jornada/Carga Necessario/ Sl
Categoria Profissional/Cargo : municipalizado, A contratar
Horaria Semanal Completo Tl
autarquico
Aprendiz 30 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 2 0 2
Enfermeiro 30 1 0 1
Recepcionista 30 2 0 2
Tecnico de Enfermagem 30 16 0 16
TOTAL 24 0 24
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( ) OSS/SPDM — Associago Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: URSI BUTANTA

Existente
Categoria Profissional/Cargo Jorna.da!Carga NecemliioiC esiiafutd_r e A contratar
Hor#ria Semanal ompleto municipalizado,
autdrquico
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 3 0 3
Assistente Administartivo 40 1 0 1
Assistente de Servi¢o de Atendimento ao Usudrio (S.A.U) 30 1 0 1
Educador Fisico 30 1 0 1
Enfermeiro 40 2 0 2
Farmaceutico 40 1 0 1
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudiologo 40 1 0 1
Gerente 40 1 0 1
Médico Geriatra 20 2 0 2
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Recepcionista 30 3 0 3
Técnico de Enfermagem 40 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 26 0 26

Dimensionamento de RH -




3) 05S/SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE: SERVICO DE PROTESE - JARDIM COLOMBO

Existente
i ; Jornada/ carga |Necessdrio/C estatutario,
t
Catiegorta Frotisionaljtargo horéria semanal ompleto municipalizado, ACOntrar

autdrquico.

Auxiliar de Saide Bucal 30 2 0 2
Cirurgido Dentista Protesista 30 2 0

TOTAL 4 0 4




2P Oy

(3) OSS/SPDM — Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: SERVICO DE PROTESE - CEO II Butantd

Existente
i ; Jornada/Carga |Necessario/C| estatutdrio,
A b o i Horiria Semanal | ompleto | municipalizado, ArtontTaar
autdrquico
Auxiliar de Apoio Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Satude Bucal 30 4 0 4
Cirurgido Dentista 20 6 0 6
Recepcionista 30 2 0 2
TOTAL 13 0 13

N

e
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5P Day

( ) 0SS/SPDM — Associag3o Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: UBS VILA BORGES

Existente
] i Jornada/ carga |Necessdrio/C estatutdrio,
Caragoa Protisaonalicalgn horaria sem;:al ompletof municipalizado, belilalon
autarquico.

Agente de Apoio 40 3 3 0
AGPP 40 5 5 0
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 13 13 0
Auxiliar de Servigos Gerais 30 2 2 0
Auxiliar Saide Bucal - EAB 30 4 4 0
Cirurgido Dentista - EAB 20 6 6 0
Educador Saude Publica 20 1 1 0
Enfermeiro 30 4 4 0
Farmaceutico 40 1 1 0
Fonoaudiologo 40 1 1 0
Gerente 40 1 0 1
Meédico Acupunturista 20 | 1 0
Meédico Clinico 20 3 2 1
Medico Generalista 40 1 0 1
Meédico Pediatra 20 3 3 0
Medico Tocoginecologista 20 2 2 0
Médico* 40 1 1 0
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Farmacia 40 4 4 0
Técnico Satde Bucal 30 1 1 0

TOTAL 64 54 10

* Profissional (existente estatutério, municipalizado, autdrquico) integrante do Programa Mais Médicos;
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

0SS/SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE S AUDE: UBS BUTANTA

Existente
Categoria Profissional/Cargo Joma.da/ FrgA . (Nrcessiiio € est.a.t rerlo, A contratar
horaria semanal ompleto municipalizado,
autarquico.

Agente de Apoio 40 1 1 0
AGPP 40 6 6 0
Assistente Social 30 1 1 0
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 12 12 0
Auxiliar de Saide 30 1 1 0
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 2 0
Auxiliar Saiude Bucal - EAB 30 5 5 0
Cirurgido Dentista - EAB 20 3 3 0
Enfermeiro 30 5 5 0
Enfermeiro** 40 1 0 1
Farmaceutico 40 1 1 0
Fonoaudiologo 40 1 1 0
Gerente 40 1 0 1
Meédico Clinico 20 1 0 1
Meédico Generalista 20 1 1 0
Médico Generalista 40 2 0 2
Médico Pediatra 20 3 3 0
Médico Tocoginecologista 20 2 2 0
Médico* 40 1 1 0
Psicologo 30 1 1 0
Recepcionista 30 6 0 6
Técnico de Enfermagem™** 40 1 0 1
Técnico de Farméacia 40 3 3 0
Técnico Saide Bucal 30 1 1 0
Terapeuta Ocupacional 30 1 1 0
| Vigia 30 1 1 0

TOTAL 65 52 13

* Profissional (existente estatutdrio, municipalizado, autérquico) integrante do Programa Mais Médicos;
**Equipe Saude do Idoso do Centro da ILPI - Instituigiio de Longa Permanéncia para [dosos.
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5P Day

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

(3) OSS/SPDM -~ Associa¢fio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA

Existente
Categoria Profissional/Cargo Jorfxa.da!Carga Bl est‘afuta.no, A contratar
Horéria Semanal ompleto municipalizado,
autdrquico
Analista de Gestdo de Pessoas Junior 40 2 0 2
Analista de Gestdo de Pessoas Pleno 40 1 0 1
Analista de Pessoal Pleno 40 3 0 3
Analista de Pessoal Senior 40 2 0 2
Analista de Suporte Junior 40 1 0 1
Analista de Suporte Pleno 40 1 0 1
Aprendiz 30 3 0 3
Arquiteta 40 i 0 1
Assessor Técnico 40 4 0 4
Assessor Técnico [ 40 2 0 2
Assistente Administrativo 40 6 0 6
Assistente Administrativo I1 40 1 0 1
Assistente de Contabilidade 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Almoxarifado 40 2 0 2
Auxiliar de Apoio Administrativo 40 5 0 5
Auxiliar de Contabilidade 40 2 0 2
Auxiliar de Manutengio 40 5 0 5
Comprador JR 40 3 0 3
Comprador Senior 40 1 0 1
Coordenador Administrativo 40 1 0 1
Coordenador de Enfermagem 40 1 0 1
Coordenador de farmacia 40 1 0 1
Coordenador de Gestdo de pessoas 40 1 0 1
Coordenador de S.A.U 40 1 0 |
Coordenador de SAME 40 1 0 1
Coordenador de Suporte Senior 40 1 0 1
Coordenador de Transporte 40 1 0 1
Coordenador Estatistica 40 1 0 1
Coordenador Tecnico Administrativo 40 1 0 1
Copeiro 40 | 0 1
Diretor Administrativo 40 1 0 1
Diretor Clinico 30 1 0 1
Diretor de Enfermagem 40 1 0 1
Eletricista 40 1 0 1
Encanador 40 2 0 2
Enfermeiro do Trabalho 40 ] 0 1
[Engenheiro Clinico 40 1 0 1
Engenheiro Seguranca do Trabalho 30 1 0 1
Gerente de Faturamento 40 | 0 1
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5P Day

(3) OSS/SPDM — Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UNIDADE OU SERVICO DE SAUDE: COORDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA

Existente
Categoria Profissional/Cargo Jorf:a‘dalCarga Necwgwna € est-ai.:utﬁ-no, A contratar
Horéria Semanal ompleto municipalizado,
autdrquico
Gerente de Manutencéo 30 1 0 1
Gerente de Pessoal 40 1 0 1
Gerente de Seguranca 40 1 0 1
Gerente Medico 30 3 0 3
Medico do Trabalho 30 1 0 1
Pedreiro 40 2 0 2
Supervisor Administrativo 40 2 0 2
Supervisor de Enfermagem _ 40 5 0 5
Supervisor de Governanga 40 1 0 1
Supervisor de Manutengéo 40 1 0 1
Supervisor Educag@o Continuada 40 1 0 1
Técnico Ambiental 40 1 0 1
Tecnico de Suporte 1 44 1 0 1
Tecnico em Eletronica 40 2 0 2
Tecnico Enfermagem do Trabalho 40 1 0 1
TOTAL 926 0 96

i/

N
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